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ELOTERJESZTES

a Magyatorszagi Roméanok Orszigos Onkormanyzata
Kozgytlésének

Készitette: Mark Ménika hivatalvezetd

Targy: Az MROO Hivatala 2025. évi munkajarél szolé beszamols ismertetése és
elfogadasa.

Szavazas modja: egyszerd tobbség

Mellékletek: MROO Hivatala 2025. évi beszdmoléja

Tisztelt Képviseld Asszony/['It!

A nemzetiségek jogairdl sz6l6 2011 évi CLXXIX. totvény (a2 tovdbbiakban: Njmv.) 123. § (4)
bekezdés e) pontja alapjain a hivatalvezetS évente beszimol a kozgyilésnek a hivatal
tevékenységérdl.

Az Nijtv. 122. § (1) bekezdése kimondja, hogy a hivatal az orszigos 6nkorményzat szerveként
el6késziti és végrehajtja annak hatarozatait, tovibba ellitja az orszigos Onkorméinyzat
gazdalkodasaval kapcsolatos feladatokat. E feladatok killondsen a testilei és atruhdzott
hatdskorben meghozott tisztségviseléi hatarozatok végrehajtisihoz, a koltségvetési szervi
gazdalkodas szerinti feladatok ellatasahoz, valamint az Njtv. szerinti ideiglenes kezeldi feladatokhoz
kapcsolodnak. A Hivatal mikodését a kozponti jogszabilyok, a Kozgylilés és a bizottsigok
dontéset, valamint a belsé utasitasok és szabalyzatok jelentSsen meghatirozzak. Belsd tagozddasat
a Szervezeti és Mikodési Szabalyzat szabilyozza.

A fentiek alapjin a Magyarorszagi Romanok Orszagos Onkormanyzatanak Hivatala 2025-ben is
biztositotta az 6nkormanyzati miik6dés, a testiileti dontéshozatal, valamint az intézményfenntartdi
és gazdalkodasi feladatok szakmai, pénztgyi és adminisztrativ hitterét.

A beszamold alapjan megallapithat6, hogy a Hivatal 2025. évi munkéjinak egyik legjelent&sebb
része az Onkormanyzati dontések elGkészitéséhez és végrehajtisahoz kapcsolodott. A
kozgytlési és bizottsagi tilésekre készils elSterjesztések, hatirozati javaslatok, szakmai anyagok,
tajékoztatdk és hattérdokumentumok elkészitése minden esetben tobb egyméisra épild
munkafolyamatot igényelt. Ide tartozott az adott ligy szakmai és jogi attekintése, a sziikséges adatok
bekérése, az intézményekkel és érintett szervezetekkel torténd egyeztetés, a pénziigyi fedezet
vizsgalata, valamint a déntés végrehajtasahoz sziikséges tovabbi feladatok elékészitése is.



A Hivatal feladatainak Osszetettségét j61 mutatja, hogy a Kozgyllés 2025-ben 9 alkalommal
iilésezett, és Osszesen 159 hatdrozatot hozott. A bizottsigok mikddése még nagyobb
adminisztrativ és dontés-el6készitési terhet jelentett, mivel 2025-ben Gsszesen 31 bizottsagi iilés
megtartasdra kertlt sor, amelyeken 333 hatdrozat sziletett. Ezekhez kapcsolédbéan a Hivatal
feladata volt az tilések elSkészitése, az anyagok Osszeillitisa, az elStetjesztések kikildése, a
jegyz8konyvek elkészitése, a hatirozatok nyilvantattisa, tovabbitasa és a dontések végrehajtasanak
nyomon kovetése.

Kiilén kiemelendd, hogy a déntés-el8készités nem pusztin adminisztrativ feladatot jelentett. A
Hivatalnak minden tgyben figyelemmel kellett lennie a vonatkozd jogszabalyokra, a fenntartot
kotelezettségekre, a koltségvetési és gazdilkodasi szempontokra, valamint az intézmények
miikodését érinté gyakorlati kovetkezményekre is. Ez kiulénosen igaz volt a koznevelést
intézményeket érintd fenntartéi dontésekre, a beruhdzasokra és feljitdsokra, a palyazatokra, a
tamogatasok felhaszndlasira, valamint a civil és egyhazi szervezetekkel kapcsolatos tigyekre.

A fentiek mellett nagymértékii odafigyelést igényelt a jogszabilyviltozasok folyamatos
nyomon kovetése és gyakorlati alkalmazasa, tovabba a pilyizatokon elnyert timogatisok
kezelése, lebonyolitisa és elszamolisa is. E feladatok jelentGsége azért is kiemelt, mert az
onkormanyzati és intézményi miikodés jogszerdsége, a timogatasok szabalyszer( felhasznalasa,
valamint a hat4ridSk pontos betartisa kozvetlenil fiigg a Hivatal el6készits, koordinalé és ellenérzé
munkajatol.

A Hivatal 2025-ben a dontés-el8készitési feladatokon tdl ellitta az onkormanyzat és egyes
intézményei gazdalkodasi, pénzigyi, munkatgyi, palyizati, adatszolgaltatasi és elszamolasi feladatait
is. A feladatellatis kiilonosen osszetett volt, mivel a Hivatal nemcsak sajat mikodésével, hanem az
onkormanyzat iltal fenntartott intézmények milkodéséhez kapcsolédd fenntartdi, pénziigyi és
adminisztrativ feladatokkal is foglalkozott.

Osszességében megéllapithaté, hogy a Magyarorszagi Romanok Orszagos Onkorméanyzatinak
Hivatala 2025-ben is biztositotta az onkormanyzati mikodés stabil, jogszerd és szervezett hatterét.
A Hivatal tevékenysége kulonosen a dontés-elGkészités, a testiileti miikddés timogatasa, a
gazdalkodasi feladatok ellitisa, a palyazati és timogatasi iigyek kezelése, valamint az
intézményi fenntartoi iigyek koordinaldsa terilletén jelentett jelentSs és dsszetett munkat.

Kétem a Tisztelt Kozgytilést, hogy a Magyarorszagi Romanok Orszagos Onkormanyzata
Hivatalanak 2025. évi munkajar6l szol6 beszamolot megtargyalni és elfogadni
sziveskedjen.



HATARQZATI JAVASLAT

A Magyarorszagi Romanok Orszigos Onkormanyzatanak Kozgyiilése a
nemzetiségek jogairdl szol6 2011. évi CLXXIX. torvény 123. § (4) bekezdés €) pontja alapjan tgy
dont, hogy elfogadja a Magyarorszagi Romanok Orszagos Onkormanyzat Hivatala 2025. évi
munkajardl szol6 atfogd beszamolot.

HataridG: azonnal

Felel6s: Kozma Gyorgy elnok
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BESZAMOLDO

A MAGYARORSZAGI ROMANOK ORSZAGOS ONKORMANYZAT HIVATALA
2025. EVI TEVEKENYSEGEROL

2026.05.ho



1. BEVEZETES

A nemzetiségek jogairdl sz6ld 2011. évi CLXXIX. térvény (a tovabbiakban: Njtv.) 123. § (4)
bekezdés e) pontja értelmében a hivatalvezetS évente beszamol a kozgyllésnek a hivatal
tevékenységérél. A Magyarorszagi Romanok Orszigos Onkorméanyzata gyakorlatiban ez a
beszamolas a targyévet kdvetd év majusaban torténik meg.

I. A HIVATAL MUKODESENEK ALTALANOS BEMUTATASA ES
FELADATELLATASA

Az Nijtv. 119. § (2) bekezdése a hivatalt a kozgyllés szervei kozott nevesiti, az Njtv. 122. § (1)
bekezdése pedig kimondja, hogy a hivatal az 6nkorményzat szerveként el6késziti és végrehajtja
annak hatarozatait, valamint ellatja a gazdilkoddsaval kapcsolatos feladatokat.

A Hivatal az otszigos romén onkormanyzat és intézményei bevételeivel és kiadasaival kapcsolatos
tervezési, gazdalkodasi, finanszirozasi, adatszolgaltatasi, beszamolasi, valamint déntés-el6készitési
és végrehajtasi feladatokat it el. Kozremikodik a helyi és a teriileti nemzetiségi dnkormanyzatok,
valamint az allami szervek kozotti egylittmikodés koordinalasaban.

A hivatal jogi személyiséggel és onallo koltségvetéssel rendelkezé oOnalléan gazdilkodo
koltségvetési szerv.

A Hivatal biztositja az onkorminyzati dontések jogszerliségét, a testilleti szervek hatékony
mukodését, valamint az intézmények gazdasagi és pénziigyi feladatainak végrehajtasat.

A Hivatal f6bb feladatai:

o  Onkorményzati szervek adminisztraciés feladatainak ellatasa,
o A kézgyllés és a bizottsagok munkajanak segitése,

o Dontések elSkészitése és végrehajtasa,

¢ Munkatigyi és palyazati adminisztrativ feladatok ellatasa,

» Belsé ellenérzési tevékenység koordinalasa,

o Konyvelési és egyéb pénziigyi feladatok ellatasa.

A hivatalban folyé munka volumenét tobb tényezd is jOl szemlélteti, ezek koziil kiemelkedd
jelentéséggel bir az tgyiratforgalom alakulisa, amely megbizhaté indikitora a napi Ggyviteli és
adminisztrativ tevékenységek nagysagrendjének.

e Tktatott iratok fészama: 742 db (2023-ban: 677 db)
e Alszamok szama: 773 db (2023-ban: 651 db)

Az adatokbdl kitlinik, hogy az tigyiratfotgalom az el6z8 évhez képest mérsékelten, de folyamatosan
emelkedett, ami a hivatal munkaterhelésének enyhe novekedésére utal. Ez a tendencia a feladatok
bévilését, illetve az adminisztrativ folyamatok mtenzivebbé valasat is tikrozi.

A hivatal dltal rendszeresen és folyamatosan ellatott feladatok jegyzéke, amelyeket az el6z6
évben 1s maradéktalanul ellatott:



® cllitta az 6nkormanyzati szervekhez kapcsol6dé adminisztracids feladatokat,

® segitette a kozgyllés és a bizottsigok munkajat,

® clSkészitette és végrehajtotta az onkormanyzati szervek dontéseit,

* kozremlkodott a kozgyllés és a bizottsigok torvényességét érinté hivatalvezetdi
feladatok ellatiasaban,

® 2 hivatal munkavallaléira vonatkozé személyi és munkaugyi feladatok ellitasa,

o ellitta az MROO és az altala fenntartott mntézmények hazai és Unids palyazatainak
elékészitési, lebonyolitasi és adminisztrativ tevékenységét,

® belsé ellendrzési feladatok elvégzésének koordinalisa a kozgy(lés altal elfogadott
ellenérzési tervnek megfelelSen,

* munkamegosztisi megillapodds alapjin ellitta a Bihar Romdn Nemzetiségi
Kéttannyelvii Altalanos Iskola és Ovoda intézmény, valamint a Roman Mévelédési Haz
konyvelési feladatait, a negyedéves pénzforgalmi- és métleg jelentésének feladatait, az
afa bevallasait, a normativa igénylés és annak elszimolasinak feladatait.

A kozgyfilés és a bizottsigok munkdajival kapcsolatos feladatok

A Hivatal kiemelt feladata biztositani a kozgyllés és a bizottsigok muikodésével kapcsolatos
el6készitd, szervezd, végrehajté feladatokat, tgyviteli teendSket, valamint e szervek miikodésének,
dontéseinek és dontéshozatali eljarasainak torvényességét.

Kozremikodik a kilonb6z6, az énkormanyzat, illetve a hivatal 4ltal megkotott szerz&dések
torvényességének biztositasaban, biztositva ezzel a jogszeriiség el6zetes kontrolljat.

A kozgyillés és a bizottsaigok mikodésével kapcsolatos szervezési feladatok kozé tartozik az
eldterjesztések elbkészitése, az elSterjesztésekkel kapcsolatos adminisztrativ teenddk ellitisa, a
kozgytlés és a bizottsagi tilések technikai lebonyolitdsinak el6készitése, a kozgytilés és a bizottsagok
hatirozatainak elSkészitése, a jegyzOkonyvek elkészitése és tovabbitisa a kormanyhivatal felé,
tovabba a dontéseknek, a jegyzdkényveknek az Onkormdnyzat honlapjan torténd kozzététele.
Feladatai kozé tartozik tovabba a kozgyllési hatirozatok és a szerz8dések nyilvantartisanak
vezetése.

A hivatal onkormanyzati feladatainak tilnyomé részét teszi ki a képvisel§-testiilet és a bizottsagok
mukédésével kapesolatos feladatok ellatisa, amely - a hivatal 1étszimat figyelembe véve -, nagy
leterheltséget jelent.

A szertedgazé feladatok sokasaga nagy felelGsséget 16 az appatritusra és sok munkit jelent az
onkormanyzatok szamara a jogszabdlyokban megfogalmazott tovibbi feladatok megszervezése is,
valamint a dontések végrehajtasban vald kozremiikodés is. A hivatal alacsony létszdima nem ad
lehet6séget belsé szervezeti struktiralédasra, holott a szertedgazo feladatok sok esetben igényelnék
a specializalodast.

Ki kell emelni azt is, hogy az elmult néhiny évben — bar a hivatali 1étszim nem emelkedett — szamos
Uj feladat is megjelent, amelyek nem klasszikus hivatali feladatok, de amelyekben valé részvétel
el6feltétele volt az onkormanyzati programok sikeres lebonyolitisnak, illetve az énkormanyzati
feladatellatasnak.

A kozgyiilés 2025. évben 9 alkalommal tlésezett 159 hatirozatot hozott. (2024-ben 8 alkalommal
tlésezett és 158 hatarozatot hozott, a 2023. évben 5 tilésen 106 hatarozat sziiletett.)



Lathaté, hogy az el6z6 6nkormanyzati ciklus utolsé évében egy sokkal aktivabb 6nkormanyzati
mukodés volt, amely tobb iilésen lényegesen tobb dontést eredményezett.

A jelenlegi bizottsigi struktira alapjan a Magyarorszagi Romanok Orszagos Onkorményzata
Kozgytlése az alabbi bizottsagokat mikodteti:

* Pénziigyi és Ellendrz6 Bizottsag,

* Oktatasi Bizottsag,

* Kulturalis Bizottsag,

* Ifjasagi és Civil Kapcsolatokért Felelés Bizottsag.

A bizottsagok osszesen 31 ulést tartottak, és 333 hatirozatot hoztak. (A 2024. évben 16 tlésen
154 hatarozat sziletett.)

BIZOTTSAG NEVE ULESEK SZAMA HATAROZATOK SZAMA
Oktatasi Bizottsag 12 134

Pf':nzﬁg’yl és Ellend6rzd 13 154

Bizottsag

Kulturalis Bizottsag 3 17

Ifjusagi és Civil

Kapcsolatokért Felelos 3 28

Bizottsig

Az adatokbdl egyértelmien lithatd, hogy a bizottsigok munkatethe jelent8s mértékben emelkedett.
A bizottsagi ilések szama a 2024. évhez képest kozel a duplajara nétt, hiszen 16 tilés helyett 31 Glés
megtartasara kertlt sor. Ez 93,75%-o0s novekedést jelent.

Még erbteljesebb novekedés figyelheté meg a meghozott hatirozatok szamaban: mig 2024-ben a
bizottsagok 154 hatarozatot hoztak, addig a jelenlegi adatok szerint mar 333 hatarozat sziiletett. Bz
179 databbal tbb hatarozatot, vagyis 116,23%-0s névekedést jelent. Ennek alapjan megallapithato,

hogy a bizottsagl dontéshozatali tevékenység nemcsak mennyiségében, hanem intenzitisiban is
jelentSsen erdésodott.

A novekedés onmagiban is j6l mutatja, hogy a bizottsigi mikodéshez kapcsolédd dontés-
elSkészitési, adminisztrativ és végrehajtasi feladatok szamottevéen bévilltek. Ez fokozott
munkatethet jelentett a hivatalvezets, valamint azon munkatarsak szamara, akik részt vettek a
bizottsagi elSterjesztések  elSkészitésében, az Ulések lebonyolitasaban, a hatarozatok
adminisztraciéjaban, tovabba a dontések végrehajtasanak nyomon kovetésében.

Az 6nkormanyzati kéltségvetés végrehajtasaval kapcsolatos feladatok

Az onkormanyzat vallalkozasi tevékenységet nem folytat, mikodési forrasai a kovetkezok:

® Magyarorszag 2025. évi kozponti kéltségvetésérdl szold 2024. évi XC. rendelkezései alapjan:
Magyarorszagi Romanok Orszagos Onkotményzata és Média jogcimcsoport terhére:

192.600.000,- Ft.



® Magyarorszagi Rominok Orszdgos Onkormanyzata altal kozfeladatai ellatasa érdekében
letrehozott  nemzetiségi  Onkorméanyzati intézmények fenntartdsihoz tdmogatisa
jogcimcesoport terhére: 92.100.000,- Ft.

* A Magyarorszagi Romanok Orszdgos Onkormanyzata altal fenntartott hat kéznevelési
intézmény részére biztositott 2025. évi koltségvetési timogatis, azaz normativ
tamogatas Osszege Osszesen 2.762.790.921,- Ft, mig a kiegészit§ koznevelési
tamogatds Osszege 305.000.000,- Ft.

Az Onkormanyzati koltségvetés végrehajtisa a pénzigyi gazdilkodds egyik
legfontosabb eleme, amely biztositja az orszigos onkormanyzat és intézményeinek
folyamatos mikodését. Az alabbi kulcsfontossigu feladatokat kell ennek sordn elvégezni:

1. A koltségvetés végrehajtasanak ellendrzése és iranyitisa: Az 6nkorményzat hivatalvezetsje
és pénziigyl munkatarsai felelGsek a koltségvetés megvaldsitisaért, biztositva, hogy a
bevételek és kiadasok a tervek szerint alakuljanak.

2. Bevételek kezelése: Az allami tAmogatasok, palyazati forrasok és egyéb bevételek beszedése,

- valamint azok nyilvintartisa.

3. Kiadasok teljesitése: A mikodési kiaddsok, a fejlesztések, a beruhdzisok, valamint a
személyi és dologi kiadasok finanszirozasa.

4. Beszerzések és kozbeszerzések lebonyolitisa: A beszerzési és kozbeszerzési szabilyok
betartasaval a koltséghatékonysag és az 4tlithatdsig biztositisa a beszerzések soran.

5. Pénzugyi beszamolok és jelentések készitése: A pénziigyi helyzetrdl sz616 kimutatisok, éves
beszidmolok elkészitése a kozgylilés és az allami szervek szamara.

6. Ellenbrzés és audit: Az 6nkormanyzati pénziigyi miikodés atlithatésdganak biztositdsa
belsé és kiilsé ellendrzésekkel.

A felsorolasbol jol lathaté, hogy a koltségvetés végrehajtasa rendkiviil szertedgazo, jelentés
adminisztrativ, pénziigyi, dontés-elGkészitési és végrehajtisi feladatokat jelent. A Hivatalban
jelenleg 5 f6 kinevezett koztisztvisel§ all rendelkezésre, amely létszdmba a hivatalvezetd is
beletartozik. Fontos azonban kiemelni, hogy az 5 f6bél 2 {6 gyermekgondozas céljabol tartosan
tavol van, igy a ténylegesen rendelkezésre 4llé koztisztviselsi 1étszim ennél alacsonyabb.

A feladatellatast emellett 16, a munka t6rvénykonyve hatalya ala tartoz6 munkatars, valamint
2 {6 megbizasi szerzddéssel foglalkoztatott munkatits segiti. A megbizisi szerz8déssel
foglalkoztatott munkatarsak a Hivatalndl mikodd pedagdgiai munkacsoport tagjai, szakemberei,
amelyb6l 116 taniigyi referensként, 1 £5 pedig oktatasi szakemberként vesz részt a fenntartéi
feladatok szakmai tamogatasaban.

A rendelkezésre allé személyi dllomany a koltségvetés végrehajtasahoz kapcsolodé feladatokon til
ellatja a beruhazasokkal és felijitasokkal 6sszefliggd teendéket, tovabba a Hivatal mkddéséhez és
a fenntart6i feladatellatashoz kapcesolddo egyéb feladatokat is.

Mindezek alapjan megallapithat6, hogy a ténylegesen rendelkezésre allé huméaneréforrashoz képest
a Hivatal feladatellitisa jelents leterheltség mellett valosul meg.

Mindezeken tilmenden a Hivatal ellatja a Bihar Roman Nemzetiségi Kéttannyelvii Altalanos
Iskola és Ovoda teljes korii pénziigyi, gazdasagi és gazdasagvezet6i feladatait, tovabba az
Otrszagos Roman Miivelddési és K6zosségi Haz gazdasagvezet6i feladatait is, mivel ezen
intézmények nem rendelkeznek 6nallé gazdasagi szervezettel.



A beruhazasokkal, felijitasokkal kapcsolatos feladatok

Az MROO 2025. évi nemzetiségi tdmogatisi igénye alapjan a Miniszterelndkség Egyhazi és
Nemzetiségi Allamtitkarsiga beruhdzisokra, felijitisokra az alabbi vissza nem téritendd

tamogatasokat nygjtotta.

Ezen timogatisok lebonyolitisat, elszimoldsat is a hivatal munkatarsai végezték. Az alabbi
tablazatbol 6l lathatd, hogy milyen nagy volumenti munka folyik ezen a teriileten is a hivatalon

belil.
Beruhazas értéke
Fejlesztés megnevezése (Fo)
2025. EV

NEMZ-N-24-0190 Gasztrofesztival es k6zgyiilési terem felujitasa, butorok
beszerzése 16 941 820
NEMZ-N-25-0093 Roman Szévetség székhaz felujitas Il.utem 5000 000
NEMZ-N-25-0092 Méhkerék Hagyomany6rz6 Egyesiilet pajta téliesites
I1.iitem 3000 000
NEMZ-N-25-0096 Gasztrofesztival 2025 4 000 000
NEMZ-N-25-0095 Méhkeréki Piinkésdi Gyiilekezet parkolé 6 000 000
NEMZ-N-25-0094 Méhkeréki Oastea Domnului imahaz terasz kialakitas 2 000 000
NEMZ-N-25-0189 N.B. Gimnazium didkjainak romaniai utazasa 8 000 000
NEMZ-N-25-0089 Rendezvényterem feldjitisa es Gj terem kialakitisa a
Kétegyhazi Roman Tajhazban 15 000 000
NEMZ-N-25-0091 Miruna Egyesiilet székhazinak felujitasa IV.iitem 5000 000
NEMZ-N-25-0097 MROO megjelenésének fejlesztése 3 000 000
NKUL-KP-1-2025/3-00152 Pedag6gus nap 2025 600 000
NKUL-KP-1-2025/3-00154 Diakkor6k fesztivalja 300 000
NEMZ-N-25-0090 Galamb utcai Ovoda irodahelyiség kialakitisa 10 000 000
NEMZ-N-25-0013 Battonyai templom feljjitasa 70 000 000
NEMZ-N-2022-00161 Gyulai K6z6sségi Haz 15 000 000
TOP_PLUSZ-3.3.1-00024 Magdu Lucian Roman Ovoda évodai udvarinak
es gazdasagi épiiletének fejlesztése 11 580 694
TOP_PLUSZ-3.3.1-21-HB1-2022-00017 "Bihar Romin Nemzetiségi
Kéttannyelvii intézmény Korésszakali 6vodajanak fejlesztése 135 251 453
NEMZ-N-24-0200 Pedagégus tovabbképzés 2 500 000
NEMZ-N-24-0113 Roman kéznevelési, kulturalis és hitéleti projektek
tamogatdsa 29247101
NEMZ-N-2025-0166 Méhkerék Varazskert Ovodanak tovabbadott
kiegészitd tamogatds 1749 000
NTAB-KP-1-2025/1-000122 Orszagos néptanctabor 1800 000




NKUL-KP-1-2025/3-000151 Perinita-Korok fesztivalja 500 000
NEMZ-N-25-0088 Gyulai k6z6sségi haz kialakitasa 97 000 000
NEMZ-E-25-0088 Roman Szévetség székhazanak filitéskorszeriisitése 4 000 000

A beruhazasok és feljitasok elSkészitése, lebonyolitisa és lezarisa tovabbra is Osszetett, tobb
egymasra épul6 feladatbol allé folyamat. Ezek megvaldsitdsa nem csupin miszaki, hanem
pénzlgyi, jogi, adminisztrativ és ellendrzési feladatokat is magiban foglal. A folyamat f&bb
szakaszai dltaliban az alabbiak szerint hatirozhaték meg:

* ElGkészités: a beruhazasi vagy felijitdsi cél meghatirozisa, a szilkségesség vizsgilata, a
rendelkezésre all6 pénziigyi forriasok felmérése, a jogszabalyi és fenntartdi kovetelmények
attekintése, sziikség esetén palydzat vagy timogatisi igény elSkészitése, valamint az érintett
intézményekkel és partnerekkel torténd egyeztetések lefolytatasa.

* Bizottsagi elStetjesztés: a 200.000 forintot meghaladé beruhazasok és felujitasok esetében
az Ugyet a Pénziigyi és Ellen6rz6 Bizottsag elé kell tetjeszteni. Ez a kotelezettség nemcsak az
onkormanyzat és a hivatal beruhazasaira, illetve feldjitisaira vonatkozik, hanem a Magyarorszagi
Rominok Otszigos Onkorményzata altal fenntartott valamennyi intézmény ilyen jellegii
beszerzésére, beruhazasara és feldjitisara is.

* Tervezés: a miszaki tartalom pontositisa, a szilkséges tervek, koltségvetések és miiszaki
dokumentaciok elSkészitése, az engedélyezési kotelezettségek vizsgilata, valamint a
megvalositashoz sziikséges feltételek meghatirozasa.

* Beszerzési vagy kozbeszerzési eljards lefolytatisa: az alkalmazandé eljardsrend
meghatirozasa, ajanlatok bekérése vagy palyaztatas, az ajinlatok értékelése, a dontés el6készitése,
tovabba a kivitelezékkel, szolgaltatokkal vagy beszallitoékkal kotendd szerzédések elékészitése és
megkdtése.

* Megvalésitas: a kivitelezési vagy teljesitési folyamat nyomon kovetése, a munkavégzés
ellendrzése, a hatarid6k és miszaki tartalom teljesiilésének figyelemmel kisérése, valamint a -
minbségi és pénzligyi teljesités igazolasahoz sziikséges feladatok ellatisa.

* Lezaras és elszamolas: a teljesités dokumentalasa, szikség esetén hasznalatbavételi vagy egyéb
engedélyek beszerzése, a pénziigyi elszamolas elkészitése, a kapcsol6dé beszimoldk osszeallitasa,
valamint az utblagos ellenSrzésekhez sziikséges dokumentumok rendszerezése és rendelkezésre
bocsatasa.

A lépések jol mutatjik, hogy egy-egy projekt lebonyolitdsa milyen sok fazisbél all, minden fazis
teenddit a jogszabalyok pontosan meghatirozzik, igy minden esetben rendkiviili koriiltekintéssel
kell eljarni.

Az intézményi miikédéssel kapcsolatos fenntartdi feladatok

A Magyarorszagi Roméanok Orszagos Onkormanyzata 4ltal fenntartott intézmények mitkdéséhez
kapcsoléddan a Hivatal jelent8s fenntartdi, pénziigyi, adminisztrativ és adatszolgaltatasi feladatokat
lat el. Ezek a feladatok nem az intézmények napi szakmai miikodésének kozvetlen iranyitisat
jelentik, hanem elsésorban a fenntartdi dontések elSkészitéséhez, a miikodés jogszerd
biztositasahoz, valamint az allami tamogatasok igényléséhez, nyilvantartisdhoz és elszimoldsihoz
kapcsolédnak.



A feladatellitis korében kiemelt feladatot jelent az intézmények alapité okiratainak, illetve a
koznevelési intézmények szakmai alapdokumentumainak elSkészitése, moédositasa és az ezekhez
kapcsoldédd fenntartdi dontések elSkészitése. Ide tartozik tobbek kézétt az intézményi adatok,
feladatellitasi helyek, maximalis gyermek- és tanuldlétszamok, valamint egyéb kételezd tartalmi
elemek dtvezetésének elSkészitése.

Az intézményeket érinté fenntartdi dontésekhez kapcesoloddan a Hivatal elbterjesztéseket,
hatdrozati javaslatokat, tajékoztatdkat és véleménykérd iratokat készit elS. Ilyen feladat mertil fel
példaul intézményatszervezés, létszammaddositas, alapdokumentum-médositas, vezetsi megbizas,
koltségvetési kérdések, valamint egyéb fenntartéi hataskorbe tartozo tigyek esetén.

Jelentds feladatot jelent tovabba a koznevelési intézményeket érinté normativ timogatasi igények
Osszesitése, ellendrzése és tovabbitisa. Ennek sordn folyamatosan figyelemmel kell kisérni az
intézmények 4ltal szolgdltatott létszimadatokat, jogcimeket és egyéb adatokat, mivel ezek
kozvetlenill befolyasoljak az igényelhetS koltségvetési timogatas Osszegét.

A Hivatal feladata a normativ és kiegészitd koznevelési timogatisok Osszegének naprakész
nyilvantartasa, valamint az intézmények kozottl megfeleld felosztas el6készitése és kezelése 1s. Bz
folyamatos pénziigyi nyilvintartast, egyeztetést és ellendrzést igényel annak érdekében, hogy az
intézmények mikodéséhez szitkséges forrasok megfeleléen rendelkezésre alljanak.

A fenntarté6i feladatellatas része a KRETA rendszer TESZEK moduljahoz kapcsolédsd tigyintézés,
az intézményi igények figyelemmel kisérése, valamint az ezekhez kapcsolodd fenntartdi és
adminisztrativ feladatok kezelése is. Ez killonosen a karbantattasi, javitasi, beszerzési vagy egyéb
intézményi igények nyomon kovetése soran jelent rendszeres feladatot.

Az intézmények mikodéséhez kapcsoléddan rendszetes és eseti adatszolgaltatasok teljesitése is
sziikséges. A Hivatal ezek sotan adatokat kér be az intézményektdl, ellenérzi azok teljességét és
osszhangjat, majd gondoskodik a szikséges tovabbitasrdl a megfelels szervek felé.

A Hivatal az intézményi feladatellitishoz kapcsoldéddan rendszeres, az tgyek jellegéhez igazodd
kapcsolattartist és egyeztetést folytat az intézményekkel. A felmerild tigyekben adatokat kér be,
tajékoztatast ad, el6készit a sziikséges fenntart6i dontéseket, valamint segiti az intézményeket a
tamogatasokhoz, adatszolgaltatasokhoz és elszamoldsokhoz kapcsolédd feladatok teljesitésében.
Ez folyamatos koordinaciét igényel, kilonosen azokban az esetekben, amikor az adott {igy tobb
mtézményt, koltségvetési forrast vagy fenntartdi dontést is érint.

A tdmogatisok felhasznalisihoz, az intézményi mikodéshez és a fenntartéi feladatellatishoz
kapcsolodd ellendrzések soran a Hivatal részt vesz a szitkséges dokumentumok bekérésében,
rendszerezésében, ellenSrzésében és tovabbitisiban. Ez kulonosen a normativ tamogatasok, a
kiegészitd koznevelési timogatisok, a beruhdzisok, feldjitisok és egyéb tamogatisi forrasok
esetében jelent jelents tobbletfeladatot.

A fentiek alapjin megallapithat6, hogy az intézményi miik6déshez kapcsoldédé fenntartér feladatok
jelent8s adminisztrativ, pénzigyi és koordinacidés munkaterhet jelentenek a Hivatal szamara. A
feladatok folyamatos ellitasa elengedhetetlen ahhoz, hogy az intézmények mikodése jogszerd
legyen, finanszirozasuk biztositott maradjon, az adatszolgaltatisok és timogatasi igénylések pedig
hataridében és megfelel6 tartalommal teljestiljenek.



II1. A HIVATAL BELSO SZERVEZETI FELEPITESE

Az Njtv. 119. § (4) bekezdése szerint az orszagos nemzetiségi Snkormanyzat hivatala

foglalkoztatottjainak jogviszonyira a kdzszolgalati tisztviselSkrél sz6l6 torvény rendelkezéseit kell
alkalmazni.

A Hivatal létszama és struktaraja:

* [Engedélyezett 1étszam: 7 £6
* Betoltott munkakorok: 5 £6
*  Megbizisi szerz8déssel alkalmazottak: 2 £6

Fgbb (de 6nalléan el nem kiiloniilS) szetvezeti egységek és legfébb feladataik:

1. Hivatalvezet§: Az Njtv. 123. § (4) pontja értelmében a hivatalvezet§ vezeti az orszigos
nemzetiségi onkormanyzati hivatalt és ellitja a torvényben felsorolt feladatokat.
2. Gazdasagi szetvezet:
o Koltségvetési elSkészités, és végrehajtis,
o Szamviteli és pénziigyi feladatok,
o Palyazatok pénziigyi lebonyolitisa.
3. Gazdasagi vezets:
o Pénziigyi-gazdasagi tigyintézés,
o Szabalyzatok kidolgozasa,
o Koltségvetési beszamoldk készitése.
4. Gazdasagi szakreferens:
o Bankszamla forgalom figyelése,
o Beérkez6 szamlik kezelése,
o Hazipénztar kezelése,
o Intézmények gazdasagi timogatisa.
5. Titkdrsag: ellitja az iktatisi, nyilvantartasi és egyéb tgyviteli, szervezési feladatokat.

Ellatott feladatok részletezése:

A hivatalvezetd feladatai:

A hivatalvezet az orszagos nemzetiségi 6nkormanyzat hivatalinak operatfv iranyit6ja, aki kiemelt
felel6sséggel latja el az alabbi feladatokat:

1. Az 6nkormanyzat miikddésének timogatasa

» Biztositja a k6zgyilés és a bizottsigok mitkodésének személyi és targyi feltételeit.

* Gondoskodik a kozgyilési és bizottsagi ilések elSkészitésérdl, jegyzSkonyvek
elkészitésérdl, hatirozatok érintettekhez valé eljuttatisardl és végrehajtasarol.

 El6kesziti, szakmailag és jogilag ellendrzi a kozgyiilés elé keriil hatarozati javaslatokat.

o Segiti az elndk és az elnokhelyettes munkjat.

» Részt vesz az orszagos és telepulési nemzetiségi valasztisok lebonyolitasaban.

2. Hivatalvezet6i hataskorok

» Ellatja a kiadményozisi feladatokat, illetve akadalyoztatisa esetén e jogot mas dolgozéra
ruhazza.



Gyakorolja a munkaltatéi jogokat a hivatal alkalmazottai felett, meghatarozza a dolgozok
feladatait, iranyitja szakmai munkajukat.

Evente értékeli a hivatal tevékenységét, beszamol a vezetés felé.

Koordinalja a hivatal operativ gazdalkodasit, ellenjegyzi a kotelezettségvallalasokat és
utalvanyozasokat.

3. Jogszabalyi és belsd szabalyozas

Felelés a hivatal tészére jogszabalyban eldirt feladatok ellitisaért, valamint az alapité
okiratban és belsé szabalyzatokban foglalt kotelezettségek teljesitéséért.

ElSkésziti és rendszeresen felilvizsgalja az 6nkormanyzat, a hivatal, az Orszidgos Roman
Mﬁvelédési Haz, valamint a Bihar Roman Nemzetiségi Kéttannyelva Altalanos Iskola és
Ovoda mikodéséhez szitkséges szabalyzatokat.

4. Egyiittmiikdés, rendezvényszervezés, palyazatkezelés

Koézremikodik az Onkormanyzat rendezvényeinek megszervezésében, kiilonosen az
Orszagos Roman Mdvelédési Hazzal vald egyiittmikodés révén.
Ellatja az dnkormanyzat és intézményei hazai és unids palyazatainak lebonyolitisat.

5. Intézményi tAimogatasi és elszamolasi feladatok

Folyamatosan gondoskodik a Bihar Romin Nemzetiségi Kéttannyelvi Altaldnos Iskola és
Ovoda részére a rendszeres és nem rendszeres juttatisok, munkabérek feladdsarol.
Nyomon kéveti az 6nkormanyzat és intézményei havi teljesitési adatait, és biztositja az
elszamolasok pontossagat.

2 killonb6z8 jogcimen kapott timogatasok lebonyolitisa, megszervezése és elszamolasa. Az
ehhez szikséges nyilvantartisok naprakész vezetése, a szabalyzatok folyamatos
aktualizalasa.

A Gazdasagi szervezet munkatarsai az alabbi feladatokat latjak el:

o el6készitk az Onkormainyzat és intézményei gazdalkodasaval, pénziigyeivel,
pénzellatisival kapcsolatos dontéseket, majd elvégzik az ezekkel kapcsolatos
feladatokat,

o clkészittk az oOnkormanyzat koltségvetésével, zarszamadasaval, mérlegével, éves
beszamoldjaval kapcsolatos el6terjesztéseket,

o clkészitik a pénziigyi jelentéseket, végzik a pénzigyi nyilvantartasokat,

e vezetik a targyi eszk6zok, atadott pénzeszkozok nyilvantartasat;

e palyazatokkal kapcsolatos pénziigyi Ggyintézést;

® a2z onkormanyzati hivatal és az intézményekkel kapcsolatos pénziigyi és munkaiigyt
jellegi teenddk koordinalasa, feladatok ellatasa.

A gazdasigi vezet§ feladata a hivatal gazdasigi vezetdi feladatainak ellatasa, tovabba biztositja az
otszagos onkorminyzat és a hivatal pénzigyi-gazdasigi ugyintézésének szakszerlségét és a
teljesitést hataridék betartasat. Tovabbi teendéi:

e szamviteli feladatok végrehajtasa, negyedéves konyvvitel zaras,

e ¢év végl mérleg és beszamolo elkészitése,

® pénzigyi és pénzgazdilkodassal kapcsolatos feladatok ellitisa és ezek iranyitasa, a
teljesitési hataridSk figyelemmel kisérése és teljesitése,
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a pénziigyi tirgyd szabilyzatok elkészitése, hatilyosulasuk folyamatos nyomon kévetése
és sziikség esetén modositisi javaslat elkészitése,

a jogszabalyok eléirasainak megfelelS nyilvantartisok vezetése,

az SZJA-val, munkaaddi, munkavallaléi jarulékokkal kapcsolatos elszamolas, tovabba
egyéb pénzigyi feladatok ellatdsa, év végi zarasok, bevallisok elkészitése, a munka- és
bériigyi, valamint a TB-vel kapcsolatos feladatok teljes kora ellatasa,

a Cronica Onkormanyzati lap, céltdmogatisok, palyazati forrasok, konyvkiadasok, stb
elszamolasanak elkészitése,

Bihar Romian Kéttannyelvi Altalinos Iskola és Ovoda intézmeény gazdasigvezetdi
feladatainak ellatasa,

a Roman Mtvel6dési Haz gazdasigvezetéi feladatainak ellatasa

A gazdasagi szakreferens lita el az intézmények normativ igénylések Osszesitését,
telillvizsgalatat. Tovabbi f&bb teendéi:

az onkorminyzat és a hivatal bankszdmla forgalmanak napi figyelemmel kisérése
(bejové pénzeszkozok),

a beérkezé szamlak kezelése,

az onkormanyzat és a hivatal szimlainak utalsa,

megbizasi dfjak utaldsa,

bérek és jarulékok utaldsa,

rezsikoltségek utaldsa,

az onkormanyzat és a hivatal napi pénziigyi és egyéb tgyeinek intézése,
készpénzfelvétel az Gnkormanyzat és a hivatal szamliirél, banki tigyintézés,
hazipénztir kezelése és az ezzel kapcsolatos teend6k ellatasa az dnkormanyzat, hivatal,
projektek tekintetében,

intézmények gazdasigi ugyeinek segitése,
szabadsag-nyilvantartas vezetése,

sajat személygépkocsi haszndlat szamfejtése a képvisel6k és a hivatal alkalmazottai
tekintetében,

a kozgyllés és bizottsigai Ulésének elSkészitésében vald részvétel,

a koznevelési intézményekkel kapcsolatos feladatok ellatasa,

kapcsolattartas az intézményekkel, és a szakmai szervekkel (illamkincstar,
minisztérium, kormanyhivatal),

segiti a koznevelési intézmények ellendrzéseit, megbizas esetén képviseli a hivatalt,
segiti az intézmények gazdasigi feladatainak ellatasat,

el6késziti és koordinalja az onkorményzat fenntartisa alatt mikodd koltségvetési
szervek gazdasagi, pénziigyi tevékenységével jard koltségvetési, ellendrzési feladatokat,
allami tamogatasok igénylése, nyilvantartasa, elszdmolasa,

palyazatok, kilon timogatisok igénylése, az ezzel kapcsolatos feladatok ellatasa,
timogatisi szerzGdések elSkészitése, ezek koordinilisa az intézmények felé,
nyilvantartas, elszimolas,

intézmények finanszirozisinak nyilvintartisival és ellenbrzésével kapcsolatos
feladatok,

palyazati forrasok nyilvantartisa, egyeztetése, elszamolas,
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¢ Bihar Roman Kéttannyelvii Altalanos Iskola és Ovoda havi pénzforgalmi jelentésének,
valamint a negyedéves métlegjelentés elkészitése, feladdsa, az Afa bevallasok elkészitése
és feladisa. Az intézmény normativ igénylésének és elszamolasanak elkészitése.

A titkarsag feladatai:

o A hivatali titkdr feladata az elndk, a hivatalvezetd munkajanak segitése,

e az tigyiratok iktatasa,

o telefonhivisok kezelése,

e az ugyfelek és vendégek fogadasa,

e 2 testileti és bizottsigi elGtetjesztések OsszegyUjtése, megkiildése és kezelése,
e a testileti ilések jegyzékonyvvezetése,

e azintézményekkel és a civil szervezetekkel val6 kapcsolattartas.

IV. OKTATASUGY

A hazai nemzetiségek allamalkotd tényezdk, igy természetes, hogy a nemzetiségi kézoktatist
halézatunk a magyar kozoktatdsi rendszer szerves részét képezi. Magyarorszagon jogszabalyi
rendelkezések biztositjdk a nemzetiségi oktatis megvaldsuldsit, a koltségvetési torvény pedig
tobblettimogatist nyujt a nemzetiségi oktatas anyagi kondicidéinak biztositisara.

A Magyarorszagi Romanok Orszagos Onkormanyzata hat roman nemzetiségi koznevelési
intézmény fenntartoja:

¢ Bihar Roman Kéttannyelvii Altalinos Iskola és Ovoda

e Eleki Roman Altalinos Iskola

o Kétegyhizi Roman Nemzetiségi Altalanos Iskola és Ovoda

¢ Magdu Lucian Roman Altalanos Iskola és Ovoda

e | Nicolae Bilcescu” Roman Gimnazium, Altalanos Iskola és Kollégium

e Romanvarosi Ovoda (Gyula)

A 2025. oktéber 01-1 statisztikai jelentés alapjan az MROOQ fenntartisaban 1évé 6vodakban,
altaldnos iskolakban, gimnaziumban és a kollégiumban a kévetkezd létszamok realizalédtak:

® a7 6vodisok létszama: 239 (263 {6 2024. oktober 01-1 statisztikai 1étszam),
® 2z ltalinos iskoldkban: 723 (688 £6 2024. oktdber 01-1 statisztikai létszam),
e 2 gimnaziumban 186 (199 £6 2024. oktober 01-1 statisztikai létszam),

¢ akollégiumban 70 (80 £& 2024. oktéber 01-i statisztikai létszam) volt a gyermek és tanulok
létszama.

Az intézményekben 257 6 a pedagdgusok, a pedagdgus munkit segiték és a technikai dolgozok
Osszlétszama.

A 2025. évben a koznevelés teriletén tobb olyan jogszabélyvaltozas lépett hatilyba, amely

kozvetleniil érintette a Magyarorszagi Romanok Orszagos Onkormanyzata fenntartasiban mikodé
kéznevelési intézményeket. A valtozisok elsGsorban a pedagdgusok illetményének rendezéséhez, a
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teljesitményértékelési rendszer gyakorlati alkalmazasahoz, a pedagbgus-tovabbképzési rendszer
atalakitdsahoz, valamint a 2025/2026. tanév megszervezéséhez kapcsolodtak.

A nemzeti kdznevelésr6l sz616 2011, évi CXC. tdrvény 2025. januar 1-jétdl tobb ponton moédosult.
A valtozasok érintették tobbek kozott a torvény céljait és alapelveit, a rendkivili sztinet
elrendelésének szabalyait, a pedagbgusok tovabbképzési kotelezettségét, tovabba a koznevelési
rendszer finanszirozsira vonatkoz6 rendelkezéseket is. Kiilléndsen fontos valtozasként jelent meg
az Nkt. 30. § (5a) bekezdése, amely a rendkiviili sziinet elrendelésének szabalyaihoz kapcsolédik,
valamint az Nkt. 62. § (4) bekezdése, amely a pedagbgusok tovabblképzési kotelezettségét érinti.

A 2025. é&v egyik legjelentSsebb feladata a pedagdgus-béremelés végrehajtasa volt. A
tanatbéremeléshez sziikséges egyes kormanyrendeleti szabalyokrdl sz6l6 453/2024. (XIL 30.)
Korm. rendelet 1. §-a alapjan a Kormany 2025. januir 1-jét8l intézményi szinten atlagosan 21,2%-
os tanitbéremelést biztositott. A rendelet 3. § (3) bekezdése meghatirozta az egyes
pedagdgusfokozatokhoz kapcsolédd minimilis emelési mértékeket, amely szerint a munkaltaténak
az egyes tanarok 2024. december 1-jei, pétlékok és megbizasi dfjak nélkiili, a Piétv. 98. §-a szerinti
illetményét Pedagdgus 1. fokozat esetén legalabb 21,4%-kal, Pedagbgus I1. fokozat esetén legalibb
19,0%-kal, Mesterpedagdgus fokozat esetén legalabb 13,8%-kal, Kutatétanar fokozat esetén pedig
legalabb 12%-kal kellett emelni. A rendelet 3. § (1) bekezdése alapjin a kiegészit6 taimogats a
tanarok személyi juttatsaira, valamint az azokhoz kapcsol6dé munkaaddkat terheld jarulékokra és
szocialis hozzajarulasi adéra hasznalhaté fel.

A Magyarorszigi Romdnok Orszdgos Onkormanyzata a jogszabalyi eldirisok teljesitése mellett
egységes elvet alkalmazott, és a fenntartisiban miikéds valamennyi koznevelési intézmény
pedagogusa részére 21,2%-os alapilletmény-emelést biztositott. Eziltal az illetményrendezés
nemcsak a jogszabilyban meghatirozott kotelezettségek teljesitését szolgalta, hanem egységes,
atlathat6 és valamennyi érintett pedagogus szimara azonos mértékd béremelést eredményezett. A
béremelés végrehajtasa jelentSs fenntartéi és hivatali koordiniciét igényelt, mivel az érintett
pedagogusok illetményét intézményenként és személyenként kellett feliilvizsgalni, majd a szitkséges
munkatigyi intézkedéseket el6késziteni.

A pedagbgusok teljesitményértékelése szintén kiemelt feladatot jelentett 2025-ben. A 18/2024. (IV.
4.) BM rendelet alapjan a teljesitmény értékelésére dsszesen 100 pont adhaté. Vezeti megbizassal
nem rendelkezS pedagdgus esetében a hirom személyre szabott teljesitménycél megvalésuldsira
legfeljebb 24 pont, a hét értékelési szempont alapjan pedig legfeljebb 76 pont adhat6. Vezetdi
megbizassal rendelkezd értékelendd személy esetében a négy személyre szabott teljesitménycél
legfeliebb 40 pontot, a hét vezetdi értékelési szempont pedig legfeliebb 60 pontot jelent. Az
értékelés eredménye alapjan az érintett személy teljesitménye kiemelked§, 4tlagos vagy fejlesztendé
teljesitményszintbe sorolhaté.

A teljesitményértékelés eredményéhez kapcsolédé illetménymegiallapitas szabalyait a 182/2025.
(VL. 30.) Korm. rendelet hatirozta meg. A rendelet 1. § (1) bekezdése alapjan a 2024/2025. tanév
vegén végrehajtott teljesitményértékelés eredményeként az illetményemelésre felhasznalhaté Osszeg
fenntarténkeént, teljes munkaidSben foglalkoztatottakra atszimitva havonta és atlagosan fejenként
20 000 forint. A rendelet 2. § (2) bekezdése szerint az atlagos teljesitményt nydjté értékelendd
személy szimara legfeljebb havi 20 000 forint illetményemelés biztosithaté, mig a kiemelkedd
teljesitményt nyujt6 értékelendd személy szimara legalabb havi 20 000 forint, legfeljebb havi 60
000 forint illetményemelést kell biztositani. A rendelet 3. §-a alapjan a teljesitményértékelés
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eredményeként az illetményt 2025. szeptember 1-jét61 kellett megallapitani, és az erre vonatkozo
kinevezésmodositast legkésébb 2025. szeptember 20-ig kellett kézbesiteni.

Kiilénoésen kedvezd eredményként értékelhetd, hogy a Magyarorszagi Romanok Orszagos
Onkormanyzata fenntartisaban miikédd koznevelési intézményekben valamennyi pedagogus
részesiilt a teljesitményértékelés eredményén alapuld tovabbi illetményemelésben. A
fenntart6 a teljesitményértékelési eljaris lebonyolitasa soran kilon kérte az intézményvezetSket,
hogy az értékelések elSkészitése és végrehajtisa sorin torekedjenek arra, hogy az illetményemelés
lehetésége valamennyi érintett pedagbgus esetében érvényesulhessen. Ennek eredményeként a
teljesitményértékelés nem csupin adminisztrativ kotelezettségként jelent meg, hanem ténylegesen
hozzajarult a pedagdgusok szakmai munkédjinak elismeréséhez és anyagi megbecsiilésének tovabbi
erGsitéséhez.

A pedagdgus-tovabbképzés rendszere is atalakult. A 419/2024. (XII. 23.) Korm. rendelet 2025.
janudr 1-jén lépett hatilyba, és ujraszabilyozta a pedagdgus-tovibbképzések rendszerét. A
szabilyozas alapjan 2025. szeptember 1-jétSl a pedagdégusok tovabbképzési kételezettségiiket
otéves pedagdgus-tovabbképzési ciklus keretében teljesitik. Ez az intézmények szamara 0] tervezési
és adminisztrativ feladatokat eredményezett, mivel a tovabbképzési kotelezettségeket, az
intézményi igényeket és a pedagdgusok szakmai fejlédését osszehangoltan kellett kezelni.

A nevelb-oktaté munka sorin alkalmazott tartalomszabilyozdk ismeretéhez kapcsoloéddan a
40/2024. (IX. 2.) BM rendelet is feladatot jelentett az intézmények szamara. A rendelet 2. § (1)
bekezdése alapjan a koznevelésért felelds miniszter eldirta, hogy a pedagdgus a nevel6-oktato
munka sorin alkalmazott tartalomszabalyozdkkal o©sszefliiggs ismereteit képzés keretében
megujitsa. A tanité és tandr munkakorben foglalkoztatott pedagdgusoknak a Nemzeti alaptanterv,
az arra épls kerettantervek, alapprogramok, irinyelvek, valamint az érettségi vizsgakovetelmények
munkakoriknek és szakképzettséguknek megfelelS ismeretérdl kellett szamot adniuk.

A 2025/2026. tanév megszervezésére a 27/2025. (VIL. 24.) BM rendelet rendelkezéseit kellett
alkalmazni. A rendelet 2. § (2) bekezdése szerint a 2025/2026. tanév elsé tanitdsi napja 2025.
szeptember 1., utolsé tanitisi napja 2026. janius 19., a tanitisi napok szima pedig 181 nap. A
rendelet 2. § (5) bekezdése azt is 16gziti, hogy a tanitisi év lezarisanak, a tanulé mindsitésének és a
magasabb évfolyamra lépésnek nem akadalya, ha az iskola a rendkiviili tanitsi sziinet miatt kiesé
tanitisi napokat nem tudja teljes egészében pétolni. Ez a szabdly a fenntartdi és intézményi tervezés
szempontjabdl is jelentds, mivel a tanév rendjéhez kapcsolodd szervezési feladatokat ennek
figyelembevételével kellett ellatni.

Osszességében megallapithatd, hogy a 2025. évben a koznevelési intézményrendszert érinté
jogszabalyviltozasok jelentSs tobbletfeladatot réttak az Onkormanyzatra, a hivatalra és az
intézményekre. A pedagdgus-béremelés végrehajtisa, a teljesitményértékelési rendszer gyakorlati
alkalmazasa, a teljesitményhez kapcsol6dé illetménymegiallapitis, a pedagdgus-tovabbképzést
rendszer atalakuldsa, valamint a 2025/2026. tanév rendjének megfeleld intézményi mikodés
egyarant folyamatos jogszabalykovetést, pontos munkaiigyi elSkészitést, intézmeényi
adatszolgaltatast és fenntartdi koordinaciot ‘

V. KULTURA, KOZMUVELODES, HAGYOMANYORZES, EGYHAZI ELET

A hivatal 2025. évben is szimos rendezvényt bonyolitott le az Orszagos Roman Mivel6dést Hizzal,
amelyek kozil a legjelentésebbek az alabbiak voltak:
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e ,Baratsig Kupa”,

* Kulturalis Nap,

® Pedagdgus Nap,

* PERINITA-Kér6k Orszagos Fesztivalja

® Orszdgos Roman Hagyominydtz6 és Néptanctibor,
® Orszagos Gasztronémiai Fesztival és Csaladi Nap,

e  (olinda fesztival

® Eminescu megemlékezés és koszorizas,

Ezek azok az évenként rendszeresen megszervezésre kerill§ programok, események, amelyek
jelentés mértékben hozzajarulnak a nemzetiségi kultira életben tartisahoz, amelyeknek hosszi
evekre visszamend gyakotlata van, és amelyek fémjelzik a romin nemzetiséget.

A rendezvények elSkészitése és lebonyolitasa nagy munkat igényelt a hivatal dolgozdi részérél a
napi munka mellett, de nagy G6rémiinkre szolgalt, hogy ezeken a programokon a magyarorszagi
roman kozosség tagjai igen nagy létszammal megjelentek. Emellett pozitivumként értékeljik, hogy
valasztékos eseményeinknek koszonhetSen  sikerilt minden korosztalyt elérniink  és
megszolitanunk.

A hivatal igyekezett segitséget nydjtani a nemzetiségi civil szervezetek és kozosségi
kezdeményezések részérdl érkez8 igények vonatkozasiban is. Ezek kéziil kiemelendd a Gyulai
Romin Nyugdijasok Klubja, valamint a Magyatorszagi Roman Ifjsagi Szervezet
muikodésének és munkdjanak timogatisa, amelyek fontos szerepet téltenek be a roman nemzetiségi
kozosségl élet szervezésében, a hagyomanyok apolisiban és a fiatalabb, illetve idésebb korosztaly
koz6sségl bevonasiban.

A koz6sségi és nemzetiségi identitist ersité programok kérében kiilén emlitést érdemel a NEMZ-
N-25-0189 azonosit6é szami, a Nicolae Bilcescu Roman Gimnazium didkjainak romaniai
utazdsat timogat6 palyazat, amelynek keretében 8 000 000 Ft timogatas biztositisira keriilt sor.
A tamogatis lehetSséget teremtett arra, hogy a diakok kézvetlen élményeken keresztiil ismerhessék
meg a roman nyelvi, kulturdlis és torténelmi értékeket, eziltal erésitve nemzetiségl kotédéstket és
identitastudatukat.

Ezek a timogatisok és szakmai segitségnyijtisok hozzajarultak ahhoz, hogy a civil és ifjusagi
kozosségek, valamint az oktatsi intézményekhez kapcsol6dé programok 2025-ben is aktiv
szerepet tolthessenek be a magyarorszigi roman kézosség életében.

Telepiléseink tébbségében — az elmilt évben is — mikodott, mikodik hagyomanydrzé egytttes,
énekkar, s ez irdnyd tevékenységiik igen fontos a roman identitis megoérzésében. A legtobb
egyuttesnek ifjusagi és gyermekcsoportja is van. Az dntevékeny hagyominydrzd csoportokkal
harmonikus  egylttm(ikodés jegyében rendszeres munkakapcsolatot  alakitottunk ki,
lehet&ségeinkhez mérten segitettik munkajukat szakemberek és anyagi tamogatasok biztositasival.

Az MROO az utébbi években — lehetSségethez mérten - nagy hangstlyt helyezett a magyarorszagi
roman nemzetiségi civil szervezetek mind erkdlesi, mind anyagi timogatasira. A 2025. évben
5.400.000 Ft Ssszeget biztositott a civil és egyhazi szervezetek timogatasira. A legtobb szervezet
rendezvényte vagy mik6dési korilményeinek javitasa céligbol nydjtott be palyazatot. A kozgyilés
minden kérelmet tamogatott.
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A civil szervezetek vonatkozasiban 2025-ben jelentds elSrelépésnek tekinthetd, hogy tobb olyan
allami timogatds biztositdsira is sor kerult, amely a roméin nemzetiségi kozosségi és kulturalis
feladatellatds targyi feltételeinek javitdsit szolgilta. A timogatisok elsésorban olyan
infrastrukturalis fejlesztésekhez kapcsolédtak, amelyek hosszabb tivon is hozzajarulhatnak az
érintett szervezetek mikodésének stabilabba és kiszamithatobba tételéhez.

E korben kiemelendé a NEMZ-N-25-0093 azonosit6 szamu, ,,Roman Szovetség székhaz felgjitas
IL. iiteme” cim{i timogatis, amelynek keretében 5 000 000 Ft allami timogatas keriilt biztositasta.
Szintén fontos fejlesztésként jelenik meg a NEMZ-N-25-0091 azonosité szamdi, ,Miruna
Egyesiilet székhazanak felgjitasa IV. Gteme” cimf{l timogatas, amely ugyancsak 5 000 000 Ft
6sszegben jarult hozza a szervezet mikodési feltételeinek javitasihoz. Emellett a NEMZ-N-25-
0092 azonosité szamy, ,,Méhkerék HagyoméanydrzG Egyesiilet pajta téliesités II. iiteme” ciml
timogatas 3 000 000 Ft Osszegben segitette a hagyomanyérzé tevékenységhez kapcsolédo
kozosségl tér fejlesztését.

Ezek a timogatisok nemcsak az étintett épuletek és helyiségek allapotinak javitdsat szolgaljak,
hanem kozvetetten hozzijirulnak a romin nemzetiségi kozosségi élet erdsitéséhez, a kulturalis
értékek megdrzéséhez, valamint ahhoz, hogy a civil szervezetek hosszd tivon is aktiv szerepet
tolthessenek be a roman identitds fenntartisiban és tovabbadasaban.

Ezek a timogatisok nagyban hozzajarulhatnak ahhoz, hogy az érintett civil és egyhazi szervezetek
mikodése kiegyensilyozottabbé, tervezhetébbé és hosszi tavon fenntarthatébba valjon. A
fejlesztések révén er8sodhetnek azok a kozosségl terek, amelyek a roman nemzetiségi identitas
megbrzésében, a hagyomanyok tovibbadisiban, valamint a kézosségi élet szervezésében kiemelt
szerepet toltenek be.

A nemzetiségi identitis megdrzésében, az anyanyelv 4polasiban, valamint a kozdsségi
hagyomanyok tovibbadasiban a nemzeti jegycket hordoz6 egyhazaknak kiemelkedd szerepik van.
Ebbdl kiindulva a Magyarorszagi Romanok Orszagos Onkormanyzata meghatarozé pillérként
tekint az egyhézi szervezetekre, és az éltaluk igényelt mértékben munkakapcsolatot alakitott ki
valamennyi egyhazi kozosséggel. Az 6nkormanyzat egyittmikodott veliik, segitette munkajukat,
tovabba timogatta kapcsolataik erSsitését és kiszélesitését is.

A vallasi felekezetekkel kialakitott j6 munkakapcsolat eredményeként az 6nkormanyzat 2025-ben
is kozremtkodott a felekezetek altal szervezett egyes események elSkészitésében, valamint
lehetSségeihez mérten timogatta az egyhazi kozosségekhez kapesolodd beruhazasok és feldjitisok
megvalésitasat. E korben kiemelten fontos timogatasként jelenik meg a NEMZ-N-25-0013
azonosité szami, Battonyai templom felujitdsa cimd timogatis, amelynek keretében 70 000
000 Ft allami tdimogatis biztositdsira kerilt sor. A timogatas jelentés mértékben hozzajarulhat
ahhoz, hogy a battonyai roméan kézdsség vallisi és kozosségi €letének egyik meghatarozo helyszine
megtjuljon, és hosszi tivon is mélt6 kornyezetet biztositson a hitéleti, kulturdlis és nemzetiségi
események szamara.

Szintén az egyhazi és hitéleti infrastruktira fejlesztését szolgalta a NEMZ-N-25-0095 Méhkeréki
Piinkosdi Gyiilekezet parkol6 kialakitisa cim( timogatis, amely 6 000 000 Ft 6sszegben jarult
hozza a gyiilekezet miikodési feltételeinek javitisdhoz. Emellett a NEMZ-N-25-0094 Méhkeréki
Oastea Domnului imah4az terasz kialakitdsa cim@ timogatas 2 000 000 Ft 6sszegben segitette
a helyi hitéleti kozosség infrastrukturalis fejlesztését. Ezek a timogatasok nemcsak az adott éptiletek
és kozosségi terek fejlesztését szolgaljak, hanem hozzajirulnak ahhoz is, hogy a roméan nemzetiségi
hitélet helyi szinten is er6sebb és fenntarthatobb legyen.
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Sajnos a népszamlalasi adatok alapjan megillapithatd, hogy egyre kevesebben valljdk magukat
valamely keresztény felekezethez tartozénak, ezért ezen a teriileten az onkormanyzatnak — a
felekezetekkel egyiittmikodve — a j6vében is kiemelt figyelmet kell forditania a koz0sségi és hitéleti
kapcsolatok erésitésére. Ezt a térekvést a hivatalnak is tamogatnia kell, killonésen az egyhazi
kozosségek milikodését segité palyazatok, beruhdzasok, felgjitaisok és kozosségi programok
elkészitésében, hiszen ezek a fejlesztések nemcsak az épitett Orokség meglrzését szolgaljak,
hanem a roman nemzetiségi identitis fennmaradisihoz is hozzajarulnak.

VI. A HIVATAL 2025. EVI KIEGESZITO FELADATAI

(azaz a jogszabilyi alapfeladatokon til ellitott feladatok)

A 2025-es év sotan a hivatal, a jogszabalyi kotelezettségeken tiilmenden, a hivatalos munkarenden
kivili tevékenységekkel is hozzajarult a roman nemzetiségi kulturdlis és koznevelési élet
fejlodéséhez. Az aldbbi palyazatok lebonyolitisa nem csupin jelentds plusz terhet rott
munkatirsainkra, hanem példaértéka elhivatottsagot is kovetelt.

Gazdasagi és pénziigyi feladatok

A Hivatal tovabb4 teljes korten ellatja a Bihar Roman N emzetiségi Kéttannyelvii Altalanos Iskola
és Ovoda gazdasigi, pénzigyi, munkaiigyi és adminisztrativ lgyemnek jelentSs részét. A
feladatellitds nem csupdn a napi mitkédéshez kapesolédé pénziigyi tigyintézésre tetjed ki, hanem
magaban foglalja az intézmény szabalyszerd gazdalkodasanak biztositisihoz szitkséges elGkészitd,
nyilvantartasi, ellen8rzési és adatszolgaltatisi feladatokat is.

A Hivatal feladatai k6zé tartozik killéndsen az utalasok elGkészitése és teljesitése, a szamfejtéshez
szikséges adatok OsszegyGjtése és tovabbitisa, a kimend szamlék killitisa, a beérkezd szamlik
kezelése, ellendrzése és konyvelésre torténd elSkészitése. Emellett a Hivatal elkésziti a havi
pénzforgalmi jelentéscket, kozremiksdik a negyedéves mérlegjelentések és az éves koltségvetési
beszimolok Osszedllitisaban, valamint részt vesz a koltségvetés tervezésében, az elSiranyzat-
modositasok el6készitésében és nyilvantartisiban.

A gazdalkodasi feladatok koérében a Hivatal elGkésziti és nyilvantartja a kotelezettségvallaldsokat,
szerz6déseket, megrendel8ket, megrendelés-visszaigazolasokat, teljesitésigazolasokat, tovabba
kozremikodik az érvényesitési, pénziigyi ellenjegyzési és utalvinyozasi folyamatok szabalyszerd
lebonyolitisaban. Szintén ide tartozik a beszerzések elékészitése, az arajanlatok bekérése, a
beszerzési dokumenticiok osszeallitasa, valamint a palyazatokhoz és tamogatasokhoz kapcsolédé
pénzigyi nyilvantartasok, elszamolasok és adatszolgaltatasok elkészitése.

A Hivatal kiemelt feladatként latja el a normativaigénylésekkel, potigénylésekkel, lemondisokkal és
elszimoldsokkal kapcsolatos teendéket is. Ennek keretében folyamatosan egyeztet az
intézménnyel, Osszegydjti és ellendrzi a szitkséges adatokat, valamint gondoskodik a Magyar
Allamkincstar  és egyéb szervek felé teljesitendd adatszolgaltatasok el6készitésérél. A
kozfoglalkoztatottakhoz kapcsolédé jelentések, elszamolasok, jelenléti fvek és béradatok kezelése
szintén a rendszeresen ellatott feladatok kozé tartozik.

A pénziigyi feladatok mellett a Hivatal munkatigyi és szemelytigyi tigyekben is jelentSs segitséget
nyujt az intézmény részére. Kozremikodik a  kinevezések, kinevezésmodositasok,
munkaszerz6dések, megbizasi szerzddések, munkakori leirdsok, jogviszony-létesitések, jogviszony-
moédositasok és jogviszony-megszuntetések dokumentumainak el8készitésében. Emellett kezeli,
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illetve egyezteti a jelenléti iveket, szabadsigokat, tivolléteket, létszamadatokat, foglalkoztatotti
adatokat, valamint kézrem(ikodik a pedagdgus-béremelésekhez, teljesitményértékelésekhez és
illetménymegallapitasokhoz kapcsolédéd adatok feldolgozasaban is.

A Hivatal feladatai kiterjednek tovabba a leltarozasi, selejtezési, vagyonnyilvantartasi, iratkezelési és
archivaldsi feladatok timogatisira, a szabdlyzatok elSkészitésére és aktualizalasira, a belsé
ellendrzésekhez sziikséges dokumentumok Osszeallitdsira, valamint a fenntartdi és hatdsagi
megkeresésekhez kapcsolédé adatszolgaltatisok teljesitésére. A napi mikédés soran a Hivatal
folyamatos kapcsolatot tatt az intézménnyel, segiti a felmeriil gazdalkodasi, pénziigyi, munkatgyi
és adminisztrativ kérdések megoldasit, valamint biztositja a fenntartéi dontések el6készitéséhez
szitkséges adatokat és hattéranyagokat.

A fent emlitett projektek és feladatok mind azt mutatjak, hogy a Hivatal dolgozéi elhivatottan, sok
esetben a hivatali munkarenden tdl is jelent8s energiat fektettek a nemzetiségi kozdsség és az
intézményi mikodés timogatisiba. Ez nem csupin adminisztrativ terhet jelentett, hanem
folyamatos szakmai kihivisokat is, hiszen a jogszabalyi valtozdsok, a palyazati elszimolasok, a
koznevelési tAmogatisok, a munkatgyi feladatok és a napi gazdalkodasi tigyek egylttes kezelése
nagyfoku pontossigot, felel@sséget és egyuttmiikodést igényelt. A Hivatal ezeket a feladatokat a
rendelkezésre all6 személyi és targyi feltételek mellett, az intézmény mikodésének folyamatossagat
szem elOtt tartva latta el.

VIII. OSSZEGZES

A beszdmolé célja, hogy 4tfogd képet adjon a Magyarorszigi Romanok Orszagos Onkormanyzata
Hivataldnak 2025. évi milkodésérdl, a jogszabalyban meghatirozott alapfeladatok teljesitésérdl,
valamint azokr6l a tobbletfeladatoktdl, amelyek az Onkormanyzati, fenntartéi, intézményi,
kulturalis, palydzati és gazdilkodasi tevékenységhez kapcsoloddan jelentkeztek.

A 2025. év tapasztalatai alapjan megéllapithat6, hogy a Hivatal feladatellatisa tovabbra is rendkiviil
szertedgaz6 és Osszetett volt. A Hivatal biztositotta a Kozgyilés és a bizottsigok miikodéschez
szikkséges  dontés-elGkészitési, szervezési, adminisztrativ és  végrehajtasi feladatokat,
kézrem(ikodott a hatdrozatok el8készitésében és végrehajtisiban, ellitta a jegyzSkonyvezési,
kozzétételi és nyilvantartisi feladatokat, valamint folyamatosan figyelemmel kisérte az
6nkormanyzatt mikodés jogszeriségét.

A beszamolasi idészakban kiilondsen jelentds volt a testileti és bizottsagi munka novekedése. A
bizottsagi ilések és hatirozatok sziminak emelkedése j6l mutatja, hogy az Onkormanyzati
déntéshozatal intenzivebbé valt, amely a Hivatal részérdl is nagyobb el6készit6, adminisztrativ és
végrehajtasi kapacitast igényelt. A megnovekedett tgyiratforgalom szintén azt jelzi, hogy a napi
ugyviteli és igazgatasi feladatok mennyisége folyamatosan emelkedik.

A Hivatal 2025-ben is kiemelt szerepet toltott be az Onkormanyzat koltségvetésének
végrehajtdsiban, a pénzugyi gazdilkodds biztositisaban, a timogatisok kezelésében, az
adatszolgaltatisok teljesitésében, valamint a beszimoldsi és elszamoldsi kotelezettségek
elékészitésében. A Hivatal feladatai nem korlatozdédtak az onkormanyzat sajat mikoédésére, hiszen
a fenntartott intézmények pénziigyi, gazdasigi, munkatigyi és adminisztrativ timogatasa is jelentds
munkaterhet jelentett. Kildnosen fontos kiemelni, hogy a Hivatal ellitta a Bihar Roman
Nemzetiségi Kéttannyelvi Altaldnos Iskola és Ovoda teljes korli gazdasagi és pénziigyi feladatait,
tovabb4 az Orszigos Roman Mivelddési és Kozosségi Haz gazdasagvezetdi feladatait is.
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A koznevelési teriileten 2025-ben tébb jelentés jogszabalyvaltozas és fenntartéi feladat jelentkezett.
A pedagdgus-béremelés végrehajtasa, a teljesitményértékelési rendszer gyakorlati alkalmazasa, az
ahhoz kapcsolédé lletménymegallapitas, a pedagdgus-tovabbképzési rendszer 4talakulasa,
valamint a 2025/2026. tanév rendjéhez kapcsol6dé feladatok mind jelentés koordinaciét, pontos
adatszolgaltatast és munkatigyi elSkészitést igényeltek. Kiemelendé, hogy az MROO
fenntartisiban mikods valamennyi kéznevelési intézmény pedagbgusa egységesen 21,2%-os
alapilletmény-emelésben részesiilt, tovibba valamennyi pedagbgus szamara biztositottd valt a
teljesitményértékelés eredményén alapulé tovabbi illetményemelés is.

A beruhazasok, feldjitasok és palyazatok teriiletén szintén jelentds elérelépések torténtek. A Hivatal
kozrem(kédétt  tobb  nagy  volumend fejlesztés  elGkészitésében, lebonyolitisaban,
nyilvantartisiban és elszamoldsaban. Ezek kozott szerepeltek koznevelési intézményeket érinté
fejlesztések, kozosségi hazhoz, 6vodai fejlesztésekhez, egyhizi és civil szervezetekhez, valamint
kulturalis és hitéleti célokhoz kapcsolédé timogatisok is. A projektek sokrétisége j6l mutatja, hogy
a Hivatal munkaja nem kizirélag adminisztrativ jellegti, hanem kézvetlenul hozzajarul a roman
nemzetiségi kéz0sség intézményi, kulturalis és kézosségi infrastruktirajanak fejlédéséhez.

A kulturilis, kézmivel6dési, hagyomanyérz6 és egyhazi teriileten végzett munka ugyancsak
meghataroz6 volt. A Hivatal az Orszagos Roman Miivel6dési és Kozosségi Hazzal egyuttmikodve
kézremikodétt tobb  hagyoményos, orszagos jelentéségli rendezvény elSkészitésében és
lebonyolitasiban. Ezek az események nemcsak a magyarorszagl roman kozosség kulturalis életét
exrbsitették, hanem hozzijarultak a roman nyelv, identitis, hagyomanyok és k6z6sségi kapcesolatok
fenntartisahoz is. A civil és egyhazi szervezetek timogatisa szintén fontos szerepet kapott,
kilénosen azok az infrastrukturilis fejlesztések, amelyek hosszabb tavon is segithetik a k6zosségek
muikodését.

Mindezek alapjan megillapithat6, hogy a Hivatal 2025-ben a rendelkezésre 4116 személyi és targyi
feltételek mellett, jelents munkaterhelés mellett latta el feladatait. A feladatok mennyisége és
Osszetettsége tovabbra is magas, mikézben a ténylegesen rendelkezésre allé humanerdforris
korlatozott. A jogszabalyi kérnyezet folyamatos valtozdsa, a fenntart6i feladatok béviilése, a
palyazati és beruhazasi feladatok noévekedése, valamint az intézmények mikodéséhez kapcsolédd
adatszolgiltatdsi és gazdalkodasi kotelezettségek egyiittesen fokozott terhet rénak a Hivatal
munkatarsaira.

A 2025. év értékelésekor kiilon ki kell emelni a Hivatal dolgozoéinak elhivatottsagit és szakmai
felel6sségvallalasat. A munkatirsak a jogszabalyi kotelezettségek teljesitésén til szdmos olyan
feladatot is ellittak, amelyek kézvetleniil segitették az Onkormanyzat, az intézmények, a civil
szetvezetek, az egyhdzi kozosségek és a magyarorszigi roman nemzetiségi kozosség mikodését. A
Hivatal munkaja ezaltal nemcsak igazgatasi és pénzigyi hattértevékenységként értékelhets, hanem
a nemzetiségi kozOsség fennmaradasit, fejlédését és intézményrendszerének stabil mikodését
tamogat6 tevékenységként is.

A jovére nézve tovabbra is indokolt a Hivatal mikodésének folyamatos fejlesztése, a
munkafolyamatok attekintése, a feladatmegosztis ésszerisitése, valamint a digitalis  és
adminisztrativ  eszk6z6k hatékonyabb alkalmazisa. A megnovekedett feladatmennyiségre
tekintettel fontos, hogy a Kozgytilés tovébbra is timogassa azokat a szervezési és miikédési
megoldasokat, amelyek elSsegitik a Hivatal hatékony, jogszer(i és hossza tavon fenntarthatd
mikédését.

Osszességében megallapithatd, hogy a Magyarorszagi Rominok Orszigos Onkorményzata

Hivatala 2025-ben a rabizott feladatokat feleldsségteljesen, a jogszabalyi elSirdsoknak megfelelGen,
a fenntartott intézmények és 2 roman nemzetiségi kozosség érdekeit szem eltt tartva latta el.
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Gyula, 2026. majus 08.
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