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A Kkoltségvetési szervek belsé ellendrzési feladatok ellatisara, az allamhdztartisrol sz6l6 2011. évi
CXCV. totvény (a tovabbiakban: Aht.), valamint a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és
belsé ellendrzésérdl sz6l6 370/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Bkt.) el8itasai az iriny-
adok.

Az Aht. 70. § (1) bekezdése szerint:
A belst ellendrsés kialakitdsdrdl, megfeleld mitkodtetésérdl és fiiggetlenségének biztositdsdrdl a koltségpetési sgerv vegetd-
Je kiteles gondoskodnt. A belsd ellendrzést vigzd sgemély vagy sgervezet tevékenységét a kiltséguetési szery vegetdjének
kdgvetleniil aldrendelve végi, jelentéseit kiogvetleniil a koltséguetési sgerv vezetdjének kildi meg. Az irdnyitd szerv belss
ellendrzést végezhet
a) ag irdnyitasa ald tartod barmely kiltségpetési szervnél,
b) a sajit vagy ag irdnyitisa, feliigyelete ald tartozd Riltségvetési szerv haszndlatiba, vagyonkezelésébe adott nemszeti
vagyonnal vald gazddlkodds tekintetében,
¢) ag irdnyitd s3erv dital nyijtort koltségvetési tamogatisok felbaszndldsdval kapesolatosan a kedvezményezettefenél és
a lebonyolitd szervekendl, és
d) ag, irdnyitdsa ald tartozd barmely, a kigtulajdonban dlld gazdasdgi tarsasigok takarékosabl miikodésérdl s3olo
2009. évi CXXII. torvény 1. § a) pontjdban meghatdrogott kiztulajdonban alls gazdasdgi tarsasdgndl.”

A belsé kontrollrendszer a kéltségvetési szerv altal a kockazatok kezelésére és targyilagos bizonyossag
megszerzése érdekében kialakitott folyamatrendszer, amely a kévetkez6 {6 célokat szolgalja:

e aszabalyozottsag biztositisa.
® jogszabalyokban, belsé szabalyzatokban rogzitettek betartasanak fokozasa.
* azintézményck makodésének, gazdalkodasanak folyamatos timogatasa, fejlesztése.

e a koltségvetési bevételek és kiadasok tervezésének, felhasznilasinak és elszamolasanak
ellenérzésével a pénziigyi biztonsag fenntartisa.

o az cllendrzés soran tett megallapitasok, javaslatok alapjan a j6vébeni hatékony és szabalyszer
mukédés biztositasa.



A 2026. éves belsS ellenérzési terv a Bkr.-ben rogzitettek és az Utmutaté ,, koltségvetési szervek belsé
kontrollrendszerétdl és belsé ellendrzésérdl szola 370/201 (X1 31) Korm  rendelet alapjan dsszealli-
tando éves ellendrzési terv és Osszefoglald éves ellendrzési terv, valamint éves ellendrzési jelentés és
Osszefoglald éves ellenbrzési jelentés elkészitéséhez” figyelembevételével készilt.

a) Az éves ellendrzési terv elkészitése sordan felhasznalt kimutatasok, elemzések, egvéb doku-
mentumok bemutatasa.

¢ Kiils6 és belsé kontrollkornyezet elemzése: Mindez 6sszességében a jogszabalyi valtozasokat a
belsé szervezeti valtozasokat és a belsé eljarasok, folyamatok valtozasanak elemzését jelentette.

e Folyamatok azonositdsa: A folyamatok azonositisa a Belsé Ellenérzési Kézikonyv (a tovabbi-
akban: BEK) el6irasainak megfelelSen a stratégiai tervben leirtak szerint és a Szervezeti és Mi-
kodési Szabalyzatban foglaltak figyelembevételével megtortént.

* A szervezet célkitiizései, belsé ellenSrzés célkitizései: A szervezet a belsd ellenérzés hossza tavi
céllattizésel a stratégiai tervben talalhaték. Rovid tava célként keriilt meghatarozasra az elSirt
feladatok megvalésitasa, a mikodési koltségek csokkentése, a kapott dllami tamogatasok sza-
balyszer(i felhasznalasa, a humaneréforras megtartdsa, és a megfelel$ szabalyozottsig biztosita-
sa. A belsé ellendrzés a szervezet célkitlzéseinek megvalésitasahoz jarul hozza, az elemzései se-
gitségével a folyamatok mikodésérdl visszajelzést ad a vezetGség részére.

® Vezetdi elvarasok a belsé ellendrzéstdl: A vezetdi elvarisok megismerése szbeli megbeszélések
alapjan fogalmazodott meg. Az ellendrzési fokusz kialakitasa a szervezeti célkitizések és vezetdi
elvarasok figyelembe- vételével tortént. Az el6készits 1épéscket kovetSen megtortént a kocka-
zatelemzés, melynek keretében azonositasra, elemzésre és rangsorolasra kertiltek a szervezet fo-
lyamataiban létezé kockazatok. A kockazatelemzés a BEK mellékletében talalhaté kockazat-
elemzési modell segitségével tortént. A magas kockazatinak mindsitett folyamatok keriiltek fi-
gyelembevételre az éves terv Gsszeallitasanal.

b) Az ellendrzési tervet megalapozo elemzések és kockazatelemzések eredményének bemuta-
tasa.

A Bkr. 22. § b) pontja értelmében a belsé ellendrzési vezets feladata a kockazatelemzéssel alatimasztott
éves ellendrzési terv Osszeallitasa, a kOltségvetési szerv vezetSjének jovahagyasa utan a tervek végrehaj-
tasa, valamint azok megallapitisinak nyomon kovetése.

A belsé ellenbrzési vezet a Bkr. 31. § (1) bekezdése értelmében Gsszeillitja a targyévet kovetd évre
vonatkozo éves ellendrzési tervet.

A 2026. évi ellenGrzési terv a fent rendelkezések szerint, tovabba az allamhaztartasért felelés miniszter
altal kiadott szakmai moédszertani Gtmutatoban rogzitettek figyelembevételével keriilt Osszeallitasra.

A terv a kockizatelemzés alapjan felallitott prioritisokon és a rendelkezésre allé er6forrasokon alapul,
valamint figyelembe veszi az Allami Szdmvevészék, Magyar Allamkincstar és a Kormany kozpénzfel-
hasznalas atlathatésagara és a korrupcid visszaszotitisara iranyuld torekvéseit. A kockazatelemzés ob-
jektiv modszerével kivalasztasra kerilt az az ellenérizendd tertilet, mely az atlagosnal magasabb kocka-
zatot rejt, valamint a terv figyelembe vette a korabbi években lefolytatott ellenérzések tapasztalatait és a
vezetés igényeit 1s.

A kockazatelemzés médszertana a Belsé Ellendrzési Kézikonyvben rogzitett modell szerint kertlt al-
kalmazasra a mikodési és a gazdalkodasi folyamatokban feltart és azonositott kockazati tényezék rang-
soranak kialakitasanal (2. szamu melléklet).



A Bkr. 16. § (1) bekezdése alapjan a belsd ellendrzési tevékenység ellitisa tészben vagy egészben — a
fenti rendeletben meghatarozott feltételekkel - kiils$ szolgaltats bevondsaval is biztosithatd.

A belsé ellendrzési feladatokat évek 6ta kiilsé szolgaltatd 1atja el. A megbizott rendelkezik a feladatella-
tashoz szlikséges jogszabalyban el6irt felsGfoki iskolai végzettséggel, szakképesitéssel, szakmai tapaszta-
lattal és a tevékenység folytatasahoz sziikséges regisztracids engedéllyel.

A megbizott a megallapodasban rogzitettek szerint 2026. évben is 35 munkanapot fordit belsé ellendt-
zésre.

A tervezett ellendrzésekre fordithaté ellendtzési napok szama 6sszesen 30 revizoti nap, a fennmarado 5
revizori nap nyUjt fedezetet az éves ellendizési terv, az éves ellendrzési beszamold elkészitésére, vala-
mint a Bkr. 47.§ és 50. §-ban el6irt nyilvantartisok vezetésére.

d) A tanacsadéi tevékenységhez, a soron kiviili ellen6rzésekhez, a képzéshez és az egyéb
tevékenységhez sziikséges kapacitas tervadatok indokldsa,.

A soron kiviili ellenSrzéshez, illetve a tanicsaddi tevékenységhez nem kertilt munkanap meghatirozasta.
Az elére nem tervezhetS feladatok indokoltta tehetik az ellendrzési terv és a megbizas évkozi felilvizs-
galatat, médositasat.

Egyéb tevékenységek elvégzésére (Eves ellendrzési terv és beszamol elkészitésére) 5 revizori nap ke-
rult tervezésre.

A kotelezs és ajanlott (ABPE—II, Métlegképes konyveldk éves tovabbképzése) tovabbképzések nem
terhelik a megallapodasban rogzitett 35 munkanapot (3. szami melléklet).

e) A megiallapodis alapjan ellatott bels6 ellenérzési tevékenység

Irasbeli megallapodas alapjan mas szervezetnél ellitott belsS ellenérzési tevékenység nem kertilt terve-
zésre.

f) A tervezett ellendrzések felsorolasa a BEK Minta 13. sz. iratmintajanak felhasznaldsaval.

A 1. szamu melléklet tartalmazza a tervezett ellendrzéseket, mely tiblazatos formaban kertl bemutatis-
ra. A tablazatok tartalmazzak a tervezett ellenGrzések tirgyat, az ellenSrzések céljat, az ellendrzend$
id6szakot, a sziikséges ellendri kapacitids meghatarozasat, az ellendrzések tipusat és moédszereit, az el-
lendrzések titemezését és az ellendrzott szervezeti egységek megnevezését.

Magyarotszigi Romanok Orszagos Onkormanyzatinal és az 4ltala alapitott kéltségvetési intézmények-
nél 2026. évben 1-1 vizsgalat kerilt tervezésre. Az ellendrzések szama és témaja a kockizatelemzés és a
rendelkezésre all6 kapacitas figyelembevételével keriilt meghatirozasra.

Az ellenbrzési feladat tartalmat elsésorban az éves koltségvetési torvény, az dllamhdztartastdl szold
2011. évi CXCV. t6tvény (a tovabbiakban: Aht), az allamhéaztartastél sz616 tdrvény végrehajtasarol
52616 368/2011. (XIL 31.) Korm. rendelet (a tovibbiakban: Avt.), az allamhéztartss szimvitelérdl
52616 4/2013. (I. 11.) Korm. rendelet és a szamvitelr8l sz616 2000. évi C. térvény hatirozza meg.

A 2026. évben a leltarozasi tevékenység keriil ellendrzéstre, amelynek célja annak megillapitasa,
hogy a nemzeli vagyonba tartozé befektetett eszkézok 2025. december 31-ei fordulénappal készitett
leltara és annak kiértékelése megbizhaté-e.

Az elbre nem tervezhetd feladatok indokolttad tehetik az ellendrzési terv évkozi felulvizsgalatit és
modositasat.




lelen el6terjesztéshez az alabbi dokumentumok kertltek csatolasra:
1. szamu melléklet: 2026. évi ellenb1rzési terv
2. szamu melléklet: Kockazatelemzések a 2026. évi ellendrzési tervhez
3. szamu melléklet: Kapacitas szamitas a 2026. évi ellen6rzési terv végrehajtasdhoz
4. szamui melléklet: A pénziigyminisztérium altal kozzétett Utmutaté szerint kotelezden készi-
tendd tablazatok, melyek szamozasa 1.,2., 3., mellékletként szerepel.

Kérem a Tisztelt KépviselS-testiletet a hatarozati javaslat elfogadasara.

HATARQZATI JAVASLAT

A Magyarorszagi Romanok Orszagos Onkormanyzat Kozgytilése a 2026. évi belsGellendrzési
tervet a hatirozat mellékletének megfeleléen clfogadja ¢s megbizza a hivatalvezetdt, hogy a jovahagyott
cllendrzési tervvel kapesolatos intézkedéseket tegye meg.

Felelgs: Mark Monika hivatalvezetd
Hataridg: 2026. december 31.

Gyula, 2025. november 18.
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2. szamu melléklet

Kockazat elemzés a

2026. évi belso ellendrzési tervhez



KOCKAZATELEMZES A 2026. EVI ELLENORZESI TERV
1. SZAMU BELSO ELLENORZESEHEZ

Magyarorszagi Romanok Orszagos Onkormanyzata

Fobb elemek az intézmény miikodésében
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1. Bels6 kontrollok értékelése 5 45
1| Megfeleld és eredményes 1 X 5 X 5 X 5
2 Kozepe§, pehany hianyossaggal, nem megfelelden 2 X 10 X 10 X 10
megvaldsitott
3| Gyenge 3
2. Véltozas | Atszervezés 5] 70|
1] Stabil rendszer, kis valtozasok 1 X 5
2| Kis valtozasok, de nem rendszeresek vagy jelentdsek 2 X 10 X 10
3A munkatarsalf .sze"m.elyet, :’:1 sngal){ozast ésa 3 X 15 X 15 X 15
folyamatokat érintd, jelentds valtozasok
3. A rendszer komplexitasa 5/ 60|
1| Nem komplex 1 X 5
2| Kozepesen komplex 2 X 10 X 10 X 10 X 10
3| Nagyon komplex 3 X 15
4. Kélcsdnhatas mas rendszerekkel 3] 45|
1| Alacsony mértékii, nem befolydsol mas rendszereket 1 X
2| Kozepes mértékii 2 X 6
3| Nagymértékii, a rendszer kozvetlen kapcsolatban all mas, 3 X 9 X 9 X 9 X 9
fontos rendszerekkel
5. Bevételszint/Koltségszint 4] 44
1| Alacsony szintli 1 X 4
2| Kbzepes szintii 2 X 8 X 8 X X 8 X 8
3| Magas szintii 3




Fobb elemek az intézmény miikodésében
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6. Kiilso, illetve harmadik fél altal gyakorolt befolyas 2 28
1| Alacsony szintli 1 X 2
2| Kbzepes szintii 2 X 4 X 4
3| Magas szintii 3 X 6 X 6 X 6
7. E16z6 ellenérzés 6ta eltelt id6 2| 28]
1|1 évnél kevesebb 1
2|1-2¢év 2 X 4 X 4 X 4 X 4
3|2-4¢év 3 X 6 X 6
414-5ev 4
5|5 évnél tobb 5
8. Vezetéség aggalyai a rendszer miikodését illetéen 4] 48|
1| Alacsony szintii 1 X 4
2| Kbzepes szintii 2 X 8 X 8 X 8 X 8
3| Magas szintii 3 X 12
9. Pénziigyi szabalytalansagok valésziniisége 4] 24|
1| Kicsi 1 X 4 X 4 X 4 X 4 X 4 X 4
2| Kbzepes 2
3| Nagy 3




Fobb elemek az intézmény miikodésében
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10. Szabalyozottsag és szabalyossag 5 70
1| Kicsi 1 X 5
2| Kozepes 2 X 10 X 10
3| Nagy 3 X 15 X 15 X 15
11. Munkatarsak tapasztalata és képzettsége 4] 48]
1| Nagyon tapasztalt és képzett 1 X 4
2 | Kdzepesen tapasztalt és képzett 2 X 8 X 8 X 8 X 8
3| Kevés vagy semmilyen tapasztalat és képzés hidnya 3 X 12
12. Kozvélemény érzékelése 3] 45|
1| Alacsony 1 X 3
2| KOzepes 2 X 6
3| Magas 3 X 9 X 9 X 9 X 9
OSSZESEN 96 83 58 106 110 102 | 46| 555]
K K A K M K

Atlag: Kockazati tényez6k stilya 6sszesen/Fébb elemek szama (555/6) 92,5 (Kozepes)

Elérheté minimalis pontszam: 46

Elérheté maximalis pontszam: 138

Kockéazat mindsitése: Alacsony (A) 46-77
Kozepes (K) 78-108

Magas (M) 109-138




KOCKAZATELEMZES A 2026. EVI ELLENORZESI TERV
2. SZAMU BELSO ELLENORZESEHEZ

Magyarorszagi Romanok Orszagos Onkormanyzata Hivatala

Fobb elemek az intézmény miikodésében
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1. Bels6 kontrollok értékelése 5 45
1| Megfeleld és eredményes 1 X 5 X 5 X 5
5 Kozepe§, pehany hianyossaggal, nem megfelel6en 2 X 10 X 10 X 10
megvaldsitott
3| Gyenge 3
2. Véltozas | Atszervezés 5] 70|
1| Stabil rendszer, kis valtozasok 1 X 5
2| Kis valtozasok, de nem rendszeresek vagy jelentdsek 2 X 10 X 10
3A munkatarsalf §zgmglyet, a sngal){ozast ésa 3 X 15 X 15 X 15
folyamatokat érintd, jelentds valtozasok
3. A rendszer komplexitésa 5/ 60]
1| Nem komplex 1 X 5
2| Kozepesen komplex 2 X 10 X 10 X 10 X 10
3| Nagyon komplex 3 X 15
4. Kélcsdnhatas mas rendszerekkel 3] 45|
1| Alacsony mértékii, nem befolyasol mas rendszereket 1 X 3
2| Kozepes mértékil 2 X 6
3| Nagymértékii, a rendszer kozvetlen kapcsolatban all mas, 3 X 9 X 9 X 9 X 9
fontos rendszerekkel
5. Bevételszint/Koltségszint 4] 44|
1| Alacsony szintii 1 X 4
2| Kbzepes szintii 2 X 8 X 8 X X 8 X 8
3| Magas szintii 3
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6. Kiilsd, illetve harmadik fél altal gyakorolt befolyas 2 28
1| Alacsony szintli 1 X 2
2| Kbzepes szintii 2 X 4 X 4
3| Magas szintii 3 X 6 X 6 X 6
7. E16z6 ellenérzés 6ta eltelt id6 2| 28]
1|1 évnél kevesebb 1
2|1-2¢év 2 X 4 X 4 X 4 X 4
3|2-4¢év 3 X 6 X 6
414-5ev 4
5|5 évnél tobb 5
8. Vezetoség aggalyai a rendszer miikodését illetéen 4] 48|
1| Alacsony szintii 1 X 4
2| Kbzepes szintii 2 X 8 X 8 X 8 X 8
3| Magas szintii 3 X 12
9. Pénziigyi szabalytalansagok valésziniisége 4] 24|
1| Kicsi 1 X 4 X 4 X 4 X 4 X 4 X 4
2| Kbzepes 2
3| Nagy 3




Fobb elemek az intézmény miikodésében
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10. Szabalyozottsag és szabalyossag 5 70
1| Kicsi 1 X 5
2| Kozepes 2 X 10 X 10
3| Nagy 3 X 15 X 15 X 15
11. Munkatarsak tapasztalata és képzettsége 4] 48]
1| Nagyon tapasztalt és képzett 1 X 4
2 | Kdzepesen tapasztalt és képzett 2 X 8 X 8 X 8 X 8
3| Kevés vagy semmilyen tapasztalat és képzés hidnya 3 X 12
12. Kozvélemény érzékelése 3] 45|
1| Alacsony 1 X 3
2| KOzepes 2 X 6
3| Magas 3 X 9 X 9 X 9 X 9
OSSZESEN 96 83 58 106 110 102 | 46| 555]
K K A K M K

Atlag: Kockazati tényez6k stilya 6sszesen/Fébb elemek szama (555/6) 92,5 (Kozepes)

Elérheté minimalis pontszam: 46

Elérheté maximalis pontszam: 138

Kockéazat mindsitése: Alacsony (A) 46-77
Kozepes (K) 78-108

Magas (M) 109-138




KOCKAZATELEMZES A 2026. EVI ELLENORZESI TERV
3. SZAMU BELSO ELLENORZESEHEZ

,,Nicolae Bilcescu” Roman Gimnazium, Altalianos Iskola és Kollégium

Fébb elemek az intézmény mitkodésében
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1. Belsé kontrollok értékelése 5 50
1 | Megfelel6 és eredményes 1 X 5 X 5
2 Kozepe§, /nehany hianyossaggal, nem megfelelden 2 X 10 X 10 X 10 X 10
megvalositott
3| Gyenge 3
2. Valtozas | Atszervezés 5/ 70|
1| Stabil rendszer, Kis valtozasok 1 X 5
2 | Kis valtozasok, de nem rendszeresek vagy jelentdsek 2 X 10 X 10
3 ,’A'mLVJ,nIfatars?k s;eme,lyet, a szabalyozast és a folyamatokat 3 X 15 X 15 X 15
érintd, jelentOs valtozasok
3. A rendszer komplexitésa 5/ 65|
1| Nem komplex 1 X 5
2 | Kozepesen komplex 2 X 10 X 10 X 10
3 | Nagyon komplex 3 X 15 X 15
4. Kdlcsonhatéas mas rendszerekkel 3] 39|
1| Alacsony mértékii, nem befolyasol mas rendszereket 1 X 3 X 3
2 | Kozepes mértéki 2 X 6
3 | Nagymérteki, a rendszer kdzvetlen kapcsolatban all mas, fontos 3 X 9 X 9 X 9
rendszerekkel
5. Bevételszint/Koltségszint 4] 44|
1| Alacsony szintli 1 X 4
2 | Kdzepes szintii 2 X 8 X 8 X 8 X 8 X 8
3 | Magas szintl 3




Fobb elemek az intézmény miikodésében
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6. Kiilsé, illetve harmadik fél altal gyakorolt befolyas 2 30
1| Alacsony szintii 1
2 | Kozepes szintl 2 X 4 X 4 X 4
3 | Magas szintl 3 X 6 X 6 X
7. El6z0 ellendrzés dta eltelt ido 2| 30|
1|1 évnél kevesebb 1
2|1-2év 2 X 4 X 4 X 4
3|2-4¢év 3 X X 6 X 6
4|4-5¢év 4
5|5 évnél tébb 5
8. Vezetoség aggalyai a rendszer miikodését illetéen 4 | 52 |
1| Alacsony szintii 1 X
2 | Kbzepes szintii 2 X 8 X 8 X
3 | Magas szintl 3 X 12 X 12
9. Pénziigyi szabalytalansagok valdsziniisége 4 24
1| Kicsi 1 X X 4 X 4 X 4 X 4 X
2 | Kbzepes 2
3| Nagy 3




Fobb elemek az intézmény miikodésében
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10. Szabalyozottsag és szabalyossag 5 70
1| Kicsi 1 X 5
2 | Kbzepes 2 X 10 X 10
3| Nagy 3 X | 15| x | 15 [ X | 15
11. Munkatérsak tapasztalata és képzettsége 4] 48|
1| Nagyon tapasztalt és képzett 1 X 4
2 | Kozepesen tapasztalt és képzett 2 X 8 X 8 X 8 X 8
3 | Kevés vagy semmilyen tapasztalat és képzés hianya 3 X 12
12. Kozvélemény érzékelése 3] 48]
1| Alacsony 1
2 | Kbzepes 2 X 6 X 6
3| Magas 3 X 9 X 9 X 9 X 9
OSSZESEN 92 80 78 117 110 93 46| 570]
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Atlag: Kockézati tényezdk sulya 6sszesen/Fébb elemek szama (570/6) 95,0 (Kozepes)

Elérheté minimalis pontszam:
Elérheté maximalis pontszam:

Kockazat mindsitése:

Alacsony (A)
Kdzepes (K)
Magas (M)

46
138

46-77
78-108
109-138




KOCKAZATELEMZES A 2026. EVI ELLENORZESI TERV
4. SZAMU BELSO ELLENORZESEHEZ

Gyulai Roméanvarosi Ovoda

Fobb elemek az intézmény miikodésében
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1. Belsé kontrollok értékelése 5 50
1| Megfeleld és eredményes 1 X 5 X 5
2 Kozepe§, pehany hianyossaggal, nem megfelelden 2 X 10 X 10 X 10 X 10
megvalositott
3| Gyenge 3
2. Valtozas | Atszervezés 5/ 70|
1| Stabil rendszer, Kis valtozasok 1 X 5
2 | Kis valtozasok, de nem rendszeresek vagy jelentdsek 2 X 10 X 10
3 ,’A'mLVJ,nIfatars?k s;eme,lyet, a szabalyozast és a folyamatokat 3 X 15 X 15 X 15
érintd, jelentOs valtozasok
3. A rendszer komplexitésa 5/ 65|
1| Nem komplex 1 X 5
2 | Kozepesen komplex 2 X 10 X 10 X 10
3 | Nagyon komplex 3 X 15 X 15
4. Kdlcsonhatéas mas rendszerekkel 3] 39|
1| Alacsony mértékii, nem befolyasol mas rendszereket 1 X 3 X 3
2 | Kozepes mértéki 2 X 6
3 | Nagymérteki, a rendszer kdzvetlen kapcsolatban all mas, fontos 3 X 9 X 9 X 9
rendszerekkel
5. Bevételszint/Koltségszint 4] 48|
1| Alacsony szintli 1 X 4
2 | Kdzepes szintii 2 X 8 X 8 X 8 X 8
3 | Magas szintl 3 X 12




Fobb elemek az intézmény miikodésében
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6. Kiilsé, illetve harmadik fél altal gyakorolt befolyas 2 30
1| Alacsony szintii 1
2 | Kozepes szintl 2 X 4 X 4 X 4
3 | Magas szintl 3 X 6 X 6 X
7. El6z0 ellenorzés éta eltelt ido 2| 30|
1|1 évnél kevesebb 1
2|1-2év 2 X 4 X 4 X 4
3|2-4¢év 3 X X 6 X 6
4|4-5¢év 4
5|5 évnél tébb 5
8. Vezetoség aggalyai a rendszer miikodését illetéen 4 | 52 |
1| Alacsony szintii 1 X
2 | Kbzepes szintii 2 X 8 X 8 X
3 | Magas szintl 3 X 12 X 12
9. Pénziigyi szabalytalansagok valdsziniisége 4 24
1| Kicsi 1 X X 4 X 4 X 4 X 4 X
2 | Kbzepes 2
3| Nagy 3




Fobb elemek az intézmény miikodésében
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10. Szabalyozottsag és szabalyossag 5 70
1| Kicsi 1 X 5
2 | Kbzepes 2 X 10 X 10
3| Nagy 3 X [ 15 x [ 15 ] X | 15
11. Munkatarsak tapasztalata és képzettsége 4] 48|
1| Nagyon tapasztalt és képzett 1 X 4
2 | Kozepesen tapasztalt és képzett 2 X 8 X 8 X 8 X 8
3 | Kevés vagy semmilyen tapasztalat és képzés hianya 3 X 12
12. Kozvélemény érzékelése 3] 48]
1| Alacsony 1
2 | Kbzepes 2 X 6 X 6
3| Magas 3 X 9 X 9 X 9 X 9
OSSZESEN 92 80 78 121 110 93 46| 574]
K K K M M K

Atlag: Kockézati tényezdk sulya 6sszesen/Fébb elemek szama (574/6) 95,7 (Kozepes)

Elérheté minimalis pontszam:
Elérheté maximalis pontszam:

Kockazat mindsitése:

Alacsony (A)
Kdzepes (K)
Magas (M)

46
138

46-77
78-108
109-138




KOCKAZATELEMZES A 2026. EVI ELLENORZESI TERV
5. SZAMU BELSO ELLENORZESEHEZ

Kétegyhazi Roman Nemzetiségi Altalanos Iskola és Ovoda

Fobb elemek az intézmény miikodésében
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1. Bels6 kontrollok értékelése 5 50
1 | Megfelel6 és eredményes 1 X 5 X 5
2 Kozepeé, ,nehany hianyossaggal, nem megfelelden 2 X 10 X 10 X 10 X 10
megvalositott
3| Gyenge 3
2. Valtozas | Atszervezés 5/ 70|
1| Stabil rendszer, kis véaltozasok 1 X 5
2 | Kis valtozasok, de nem rendszeresek vagy jelentdsek 2 X 10 X 10
3 ,’A'mLVJ,nIfatars?k s;eme,lyet, a szabalyozast és a folyamatokat 3 X 15 X 15 X 15
érintd, jelentds valtozasok
3. A rendszer komplexitasa 5]  65]
1| Nem komplex 1 X 5
2 | Kozepesen komplex 2 X 10 X 10 X 10
3 | Nagyon komplex 3 X 15 X 15
4. Kdlcsénhatéas mas rendszerekkel 3] 39|
1| Alacsony mértékii, nem befolyasol mas rendszereket 1 X 3 X 3
2 | Kozepes mértéki 2 X 6
3 | Nagymérteki, a rendszer kdzvetlen kapcsolatban all mas, fontos 3 X 9 X 9 X 9
rendszerekkel
5. Bevételszint/Kéltségszint 4] 48]
1| Alacsony szintii 1 X 4
2 | Kdzepes szintii 2 X 8 X 8 X 8 X 8
3 | Magas szintl 3 X 12




Fobb elemek az intézmény miikodésében
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6. Kiilsé, illetve harmadik fél altal gyakorolt befolyas 2 30
1| Alacsony szintii 1
2 | Kozepes szintl 2 X 4 X 4 X 4
3 | Magas szintl 3 X 6 X 6 X
7. El6z0 ellenorzés éta eltelt ido 2| 30|
1|1 évnél kevesebb 1
2|1-2év 2 X 4 X 4 X 4
3|2-4¢év 3 X X 6 X 6
4|4-5¢év 4
5|5 évnél tébb 5
8. Vezetoség aggalyai a rendszer miikodését illetéen 4 | 52 |
1| Alacsony szintii 1 X
2 | Kbzepes szintii 2 X 8 X 8 X
3 | Magas szintl 3 X 12 X 12
9. Pénziigyi szabalytalansagok valdsziniisége 4 24
1| Kicsi 1 X X 4 X 4 X 4 X 4 X
2 | Kbzepes 2
3| Nagy 3




Fobb elemek az intézmény miikodésében
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10. Szabalyozottsag és szabalyossag 5 70
1| Kicsi 1 X 5
2 | Kbzepes 2 X 10 X 10
3| Nagy 3 X [ 15 x [ 15 ] X | 15
11. Munkatarsak tapasztalata és képzettsége 4] 48|
1| Nagyon tapasztalt és képzett 1 X 4
2 | Kozepesen tapasztalt és képzett 2 X 8 X 8 X 8 X 8
3 | Kevés vagy semmilyen tapasztalat és képzés hianya 3 X 12
12. Kozvélemény érzékelése 3] 48]
1| Alacsony 1
2 | Kbzepes 2 X 6 X 6
3| Magas 3 X 9 X 9 X 9 X 9
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Atlag: Kockézati tényezdk sulya 6sszesen/Fébb elemek szama (574/6) 95,7 (Kozepes)

Elérheté minimalis pontszam:
Elérheté maximalis pontszam:

Kockazat mindsitése:

Alacsony (A)
Kdzepes (K)
Magas (M)

46
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46-77
78-108
109-138




KOCKAZATELEMZES A 2026. EVI ELLENORZESI TERV
6. SZAMU BELSO ELLENORZESEHEZ

,Magdu Lucian” Altalanos Iskola és Ovoda

Fébb elemek az intézmény mitkodésében
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1. Belsé kontrollok értékelése 5 50
1 | Megfelel6 és eredményes 1 X 5 X 5
2 Kozepe§, /nehany hianyossaggal, nem megfelelden 2 X 10 X 10 X 10 X 10
megvalositott
3| Gyenge 3
2. Valtozas | Atszervezés 5/ 70|
1| Stabil rendszer, Kis valtozasok 1 X 5
2 | Kis valtozasok, de nem rendszeresek vagy jelent6sek 2 X 10 X 10
3 ,’A'mLVJ,nIfatars?k s;eme,lyet, a szabalyozast és a folyamatokat 3 X 15 X 15 X 15
érintd, jelentOs valtozasok
3. A rendszer komplexitésa 5/ 65|
1| Nem komplex 1 X 5
2 | Kozepesen komplex 2 X 10 X 10 X 10
3 | Nagyon komplex 3 X 15 X 15
4. Kdlcsonhatéas mas rendszerekkel 3] 39|
1| Alacsony mértékii, nem befolyasol mas rendszereket 1 X 3 X 3
2 | Kozepes mértéki 2 X 6
3 | Nagymértékii, a rendszer kozvetlen kapcsolatban all mas, fontos 3 X 9 X 9 X 9
rendszerekkel
5. Bevételszint/Koltségszint 4] 48|
1| Alacsony szintli 1 X 4
2 | Kdzepes szintii 2 X 8 X 8 X 8 X 8
3 | Magas szintl 3 X 12




Fobb elemek az intézmény miikodésében
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6. Kiilsé, illetve harmadik fél altal gyakorolt befolyas 2 30
1| Alacsony szintii 1
2 | Kozepes szintl 2 X 4 X 4 X 4
3 | Magas szintl 3 X 6 X 6 X
7. El6z0 ellenorzés éta eltelt ido 2| 30|
1|1 évnél kevesebb 1
2|1-2év 2 X 4 X 4 X 4
3|2-4¢év 3 X X 6 X 6
4|4-5¢év 4
5|5 évnél tébb 5
8. Vezetoség aggalyai a rendszer miikodését illetéen 4 | 52 |
1| Alacsony szintii 1 X
2 | Kbzepes szintii 2 X 8 X 8 X
3 | Magas szintl 3 X 12 X 12
9. Pénziigyi szabalytalansagok valdsziniisége 4 24
1| Kicsi 1 X X 4 X 4 X 4 X 4 X
2 | Kbzepes 2
3| Nagy 3




Fobb elemek az intézmény miikodésében
3
S X
5 8 Eg .
2 |8 S ks N E " 2
Kockazati tényezé (Kt) < NG S 3 S <3| 5 = = 8|5 0 = S N
ko] = 17} i 17} 2 S| i -g 17} L E|la N 17} = a
2 = N D N o= g N N -S| g = N 3 °
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10. Szabalyozottsag és szabalyossag 5 70
1| Kicsi 1 X 5
2 | Kbzepes 2 X 10 X 10
3| Nagy 3 X [ 15 x [ 15 ] X | 15
11. Munkatérsak tapasztalata és képzettsége 4] 48|
1| Nagyon tapasztalt és képzett 1 X 4
2 | Kozepesen tapasztalt és képzett 2 X 8 X 8 X 8 X 8
3 | Kevés vagy semmilyen tapasztalat és képzés hianya 3 X 12
12. Kozvélemény érzékelése 3] 48]
1| Alacsony 1
2 | Kbzepes 2 X 6 X 6
3| Magas 3 X 9 X 9 X 9 X 9
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Atlag: Kockézati tényezdk sulya 6sszesen/Fébb elemek szama (574/6) 95,7 (Kozepes)

Elérheté minimalis pontszam:
Elérheté maximalis pontszam:

Kockazat mindsitése:

Alacsony (A)
Kdzepes (K)
Magas (M)

46
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46-77
78-108
109-138




KOCKAZATELEMZES A 2026. EVI ELLENORZESI TERV
7. SZAMU BELSO ELLENORZESEHEZ

Bihar Roman Nemzetiségi Kéttannyelvii Altalanos Iskola és Ovoda

Foébb elemek az intézmény mitkodésében
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1. Bels6 kontrollok értékelése 5 50
1| Megfelel6 és eredményes 1 X 5 X 5
2 Kozepeé, ,nehany hianyossaggal, nem megfelelden 2 X 10 X 10 X 10 X 10
megvalositott
3| Gyenge 3
2. Valtozas | Atszervezés 5/ 70|
1| Stabil rendszer, kis véaltozasok 1 X 5
2 | Kis valtozasok, de nem rendszeresek vagy jelentdsek 2 X 10 X 10
3 ,’A'mLVJ,nIfatars?k s;eme,lyet, a szabalyozast és a folyamatokat 3 X 15 X 15 X 15
érintd, jelentds valtozasok
3. A rendszer komplexitasa 5]  65]
1| Nem komplex 1 X 5
2 | Kozepesen komplex 2 X 10 X 10 X 10
3 | Nagyon komplex 3 X 15 X 15
4. Kdlcsénhatéas mas rendszerekkel 3] 39|
1| Alacsony mértékii, nem befolyasol mas rendszereket 1 X 3 X 3
2 | Kozepes mértéki 2 X 6
3 | Nagymérteki, a rendszer kdzvetlen kapcsolatban all mas, fontos 3 X 9 X 9 X 9
rendszerekkel
5. Bevételszint/Kéltségszint 4] 48]
1| Alacsony szintii 1 X 4
2 | Kdzepes szintii 2 X 8 X 8 X 8 X 8
3 | Magas szintl 3 X 12




Fobb elemek az intézmény miikodésében

3
4 s«
©n o] E 32 c
g |8 « Eg £ §¢ . < | 8
Kockazati tényezd (Kt) s |E |§g |2 |8 |£€38/8 |5 |8 |48/ |8 |8 |5 |38
> [ i3 2 1 5| @ IS i3 TS 3| 83 5] = o)
= ] N @ N = | N < N 8 2| N = N n g
o = 3 3 3 ETo| & o 3 x| 3 2 3 += =
p = L] m O g |0 S ‘O s 2|0 55 ‘O X 3
A A ~ R o
® & e .
c
D
o
6. Kiilsé, illetve harmadik fél altal gyakorolt befolyas 2 30
1| Alacsony szintii 1
2 | Kozepes szintl 2 X 4 X 4 X 4
3 | Magas szintl 3 X 6 X 6 X
7. E16z6 ellenérzés 6ta eltelt id6 2| 30|
1|1 évnél kevesebb 1
2|1-2év 2 X 4 X 4 X 4
3|2-4¢év 3 X X 6 X 6
4|4-5¢év 4
5|5 évnél tébb 5
8. Vezetoség aggalyai a rendszer miikodését illetéen 4 | 52 |
1| Alacsony szintii 1 X
2 | Kbzepes szintii 2 X 8 X 8 X
3 | Magas szintl 3 X 12 X 12
9. Pénziigyi szabalytalansagok valdsziniisége 4 24
1| Kicsi 1 X X 4 X 4 X 4 X 4 X
2 | Kbzepes 2
3| Nagy 3




Fobb elemek az intézmény miikodésében
3
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5 8 Eg .
2 |8 S ks N E " 2
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10. Szabalyozottsag és szabalyossag 5 70
1| Kicsi 1 X 5
2 | Kbzepes 2 X 10 X 10
3| Nagy 3 X [ 15 x [ 15 ] X | 15
11. Munkatérsak tapasztalata és képzettsége 4] 48|
1| Nagyon tapasztalt és képzett 1 X 4
2 | Kozepesen tapasztalt és képzett 2 X 8 X 8 X 8 X 8
3 | Kevés vagy semmilyen tapasztalat és képzés hianya 3 X 12
12. Kozvélemény érzékelése 3] 48]
1| Alacsony 1
2 | Kbzepes 2 X 6 X 6
3| Magas 3 X 9 X 9 X 9 X 9
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Atlag: Kockézati tényezdk sulya 6sszesen/Fébb elemek szama (574/6) 95,7 (Kozepes)

Elérheté minimalis pontszam:
Elérheté maximalis pontszam:

Kockazat mindsitése:

Alacsony (A)
Kdzepes (K)
Magas (M)

46
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46-77
78-108
109-138




KOCKAZATELEMZES A 2026. EVI ELLENORZESI TERV
8. SZAMU BELSO ELLENORZESEHEZ

Eleki Roman Altalanos Iskola

Foébb elemek az intézmény mitkodésében
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1. Bels6 kontrollok értékelése 5 50
1 | Megfelel6 és eredményes 1 X 5 X 5
2 Kozepeé, ,nehany hianyossaggal, nem megfelelden 2 X 10 X 10 X 10 X 10
megvalositott
3| Gyenge 3
2. Valtozas | Atszervezés 5/ 70|
1| Stabil rendszer, kis valtozasok 1 X 5
2 | Kis valtozasok, de nem rendszeresek vagy jelent6sek 2 X 10 X 10
3 ,’A'mLVJ,nIfatars?k s;eme,lyet, a szabalyozast és a folyamatokat 3 X 15 X 15 X 15
érintd, jelentds valtozasok
3. A rendszer komplexitasa 5]  65]
1| Nem komplex 1 X 5
2 | Kozepesen komplex 2 X 10 X 10 X 10
3 | Nagyon komplex 3 X 15 X 15
4. Kdlcsénhatéas mas rendszerekkel 3] 39|
1| Alacsony mértékii, nem befolyasol mas rendszereket 1 X 3 X 3
2 | Kozepes mértéki 2 X 6
3 | Nagymértéki, a rendszer kozvetlen kapcsolatban all mas, fontos 3 X 9 X 9 X 9
rendszerekkel
5. Bevételszint/Kéltségszint 4] 48]
1| Alacsony szintii 1 X 4
2 | Kdzepes szintii 2 X 8 X 8 X 8 X 8
3 | Magas szintl 3 X 12



Fobb elemek az intézmény miikodésében
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6. Kiilsé, illetve harmadik fél altal gyakorolt befolyas 2 30
1| Alacsony szintii 1
2 | Kozepes szintl 2 X 4 X 4 X 4
3 | Magas szintl 3 X 6 X 6 X
7. El6z0 ellenorzés éta eltelt ido 2| 30|
1|1 évnél kevesebb 1
2|1-2év 2 X 4 X 4 X 4
3|2-4¢év 3 X X 6 X 6
4|4-5¢év 4
5|5 évnél tébb 5
8. Vezetoség aggalyai a rendszer miikodését illetéen 4 | 52 |
1| Alacsony szintii 1 X
2 | Kbzepes szintii 2 X 8 X 8 X
3 | Magas szintl 3 X 12 X 12
9. Pénziigyi szabalytalansagok valdsziniisége 4 24
1| Kicsi 1 X X 4 X 4 X 4 X 4 X
2 | Kbzepes 2
3| Nagy 3




Fobb elemek az intézmény miikodésében
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10. Szabalyozottsag és szabalyossag 5 70
1| Kicsi 1 X 5
2 | Kbzepes 2 X 10 X 10
3| Nagy 3 X [ 15 x [ 15 ] X | 15
11. Munkatérsak tapasztalata és képzettsége 4] 48|
1| Nagyon tapasztalt és képzett 1 X 4
2 | Kozepesen tapasztalt és képzett 2 X 8 X 8 X 8 X 8
3 | Kevés vagy semmilyen tapasztalat és képzés hianya 3 X 12
12. Kozvélemény érzékelése 3] 48]
1| Alacsony 1
2 | Kbzepes 2 X 6 X 6
3| Magas 3 X 9 X 9 X 9 X 9
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Atlag: Kockézati tényezdk sulya 6sszesen/Fébb elemek szama (574/6) 95,7 (Kozepes)

Elérheté minimalis pontszam:
Elérheté maximalis pontszam:

Kockazat mindsitése:

Alacsony (A)
Kdzepes (K)
Magas (M)
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46-77
78-108
109-138




KOCKAZATELEMZES A 2026. EVI ELLENORZESI TERV
9. SZAMU BELSO ELLENORZESEHEZ

Magyarorszagi Romanok Orszagos Onkormanyzata Dokumentacids és Informacids Kézpont

Foébb elemek az intézmény mitkodésében
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1. Bels6 kontrollok értékelése 5 50
1 | Megfelel6 és eredményes 1 X 5 X 5
2 Kozepeé, ,nehany hianyossaggal, nem megfelelden 2 X 10 X 10 X 10 X 10
megvalositott
3| Gyenge 3
2. Valtozas | Atszervezés 5/ 70|
1| Stabil rendszer, kis véaltozasok 1 X 5
2 | Kis valtozasok, de nem rendszeresek vagy jelentdsek 2 X 10 X 10
3 ,’A'mLVJ,nIfatars?k s;eme,lyet, a szabalyozast és a folyamatokat 3 X 15 X 15 X 15
érintd, jelentds valtozasok
3. A rendszer komplexitasa 5]  65]
1| Nem komplex 1 X 5
2 | Kozepesen komplex 2 X 10 X 10 X 10
3 | Nagyon komplex 3 X 15 X 15
4. Kdlcsénhatéas mas rendszerekkel 3] 39|
1| Alacsony mértékii, nem befolyasol mas rendszereket 1 X 3 X 3
2 | Kozepes mértéki 2 X 6
3 | Nagymérteki, a rendszer kdzvetlen kapcsolatban all mas, fontos 3 X 9 X 9 X 9
rendszerekkel
5. Bevételszint/Kéltségszint 4] 48]
1| Alacsony szintii 1 X 4
2 | Kdzepes szintii 2 X 8 X 8 X 8 X 8
3 | Magas szintl 3 X 12



Fobb elemek az intézmény miikodésében
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6. Kiilsé, illetve harmadik fél altal gyakorolt befolyas 2 30
1| Alacsony szintii 1
2 | Kozepes szintl 2 X 4 X 4 X 4
3 | Magas szintl 3 X 6 X 6 X
7. E16z6 ellenérzés 6ta eltelt id6 2| 30|
1|1 évnél kevesebb 1
2|1-2év 2 X 4 X 4 X 4
3|2-4¢év 3 X X 6 X 6
4|4-5¢év 4
5|5 évnél tébb 5
8. Vezetoség aggalyai a rendszer miikodését illetéen 4 | 52 |
1| Alacsony szintii 1 X
2 | Kbzepes szintii 2 X 8 X 8 X
3 | Magas szintl 3 X 12 X 12
9. Pénziigyi szabalytalansagok valdsziniisége 4 24
1| Kicsi 1 X X 4 X 4 X 4 X 4 X
2 | Kbzepes 2
3| Nagy 3




Fobb elemek az intézmény miikodésében
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10. Szabalyozottsag és szabalyossag 5 70
1| Kicsi 1 X 5
2 | Kbzepes 2 X 10 X 10
3| Nagy 3 X [ 15 x [ 15 ] X | 15
11. Munkatérsak tapasztalata és képzettsége 4] 48|
1| Nagyon tapasztalt és képzett 1 X 4
2 | Kozepesen tapasztalt és képzett 2 X 8 X 8 X 8 X 8
3 | Kevés vagy semmilyen tapasztalat és képzés hianya 3 X 12
12. Kozvélemény érzékelése 3] 48]
1| Alacsony 1
2 | Kbzepes 2 X 6 X 6
3| Magas 3 X 9 X 9 X 9 X 9
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K K K M M K

Atlag: Kockézati tényezdk sulya 6sszesen/Fébb elemek szama (574/6) 95,7 (Kozepes)

Elérheté minimalis pontszam:
Elérheté maximalis pontszam:

Kockazat mindsitése:

Alacsony (A)
Kdzepes (K)
Magas (M)

46
138

46-77
78-108
109-138




3. szamu melléklet

A 2026. éves ellenérzési terv végrehajtasahoz sziikséges kapacitas
megallapitasa

Ellenéri napok szama

Atlagos o ) .
> Létszam osszesen (Atlagos
Megnevezés munkanapok > .
. > (f6) munkanapok szama x
szama/fé e
Létszam)
1. |Brutté munkaidé nem relevans
2. |Kies6 munkaidé (3)+(4)+(5)
3. | Fizetett Ginnepek nem relevans
4. |Fizetett szabadsag (atlagos) nem relevans
5. | Atlagos betegszabadséag nem relevans
6. [Netté munkaidd (rendelkezésre allé kapacitas): 261 0,13 35
. Bizonyossagi tevékenység - tervezett ellen6rzések 30
" |(pl. 60%)

8. [Soron kivili ellenérzés (pl. 10-30%)

9. [Tanacsaddi tevékenység (pl. 10%)
10. | Képzés (pl. 10%)

11. | Egyéb tevékenység kapacitdsigénye (pl. 5%) 5
12. | Osszes tevékenység kapacitasigénye: 35
13. | Az éves ellendrzési terv végrehajtasahoz sziikséges: 35

Ha a rendelkezésre
dllé kapacitds tobb

14. | Tartalékido mint amennyi a terv
végrehajtdsdhoz
sziikséges
Ha a terv
15, Kiils6 szakértdk (specialis szakértelem) végrehajtdsdhoz
igénybevétele specidlis szakértelem
sziikséges

Ha a rendelkezésre
allé kapacitds nem
elegendé a terv

16 Ideiglenes kapacitas kiegészités (kiilsé szolgaltato végrehajtdsdhoz,
" | altal) akkor kiilsé
szolgdltato

igénybevételét kell
tervezni




4. szamu melléklet

A Pénziigyminisztérium altal kozzétett Utmutaté szerint
kotelezoen készitend6 tablazatok
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Létszam és erdforras’

4.1. szamu melléklet

Belsd ellendr kizszolgalati | Sajat eréforras|  Kiils It SO
. ban? Ssszesen szolaaltats® er6forras Er6forras
Jogviszonyba 9 Osszesen Osszesen
Fejezet / Helyi 6nkormanyzat:
Magyarorszagi Romanok Orszagos
Onkormanyzata (otle.z)vl.) (1t2e_';{_) (Otle.g’l.) (Eg’i‘) terv tény terv tény terv tény terv tény
betdltendd rendelkezésre lendri _ lendri lendri
allashely (16)" | allo Ietszam (f6)" ellenéri nap 6 ellenéri nap ellenéri nap
Fejezet / Helyi 6nkormanyzat 6sszesen
(1.+11.) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,13 0,00 35,00 0,00{ 35,00 0,00
Helyi 6nkormanyzat 6sszesen:
I.|Magyarorszagi Romanok Orszagos
Onkormanyzata 0,13 8,00 8,00 0,00
II.{Iranyitott szervek 6sszesen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00f 27,00 0,00 27,00 0,00
1 Magyarorszégi Romanok Orszagos

'|Onkormanyzata Hivatala 6,00 6,00 0,00
5 ,,’Nicolae Balcescu” Roman Gimnazium,

‘|Altalanos Iskola és Kollégium 4,00 4,00 0,00
3.|Gyulai Romanvarosi Ovoda 2,00 2,00 0,00
4 Kétegyhéz’i Roman Nemzetiségi Altalanos

"|1skola és Ovoda 3,00 3,00 0,00
5.] ,Magdu Lucian” Altalanos Iskola és Ovoda 3,00 3,00 0,00
6 Bihar Roman Nengtiségi Kéttannyelvi

‘| Altalanos Iskola és Ovoda 3,00 3,00 0,00
7.|Eleki Roman Altalanos Iskola 3,00 3,00 0,00

Magyarorszagi Romanok Orszagos
8.|Onkormanyzata Dokumentacios és
Informaciés Kézpont 3,00 3,00 0,00

1 A részmunkaidds foglalkoztatottak vagy a téredék évben foglalkoztatott ellenérok
esetében (sajat és kiilsé eréforras esetén is) az atlagos netté munkaidéh6z képest
idéaranyosan fére vetitve két tizedes jegyre kerekitve kérjik feltlintetni a Iétszamot
és ezzel 6sszhangban kell kiszamitani az ellenéri napok szamat, amelyet viszont
egész szamra kérlunk kerekiteni.

Vegyunk egy példat! 215 az atlagos netté munkaidd, 1 kolléga heti 30 6ras
foglalkoztatasa, azaz hatoras részmunkaidd esetén 0,75 f6 (6 6ra /8 6ra), illetve 161
ellenéri nappal (215 x 0,75) szamolhatunk.

2 Bels6 ellen6rzési vezetdi, bels6 ellendrzési feladatot ellaté személy kormanyzati
szolgalati, kdzszolgalati, kbzalkalmazotti, szolgélati, igazsaglgyi alkalmazotti
jogviszonyban, stb. (a tovabbiakban egylttesen: kézszolgalati jogviszony).

3 Kuls6 szolgaltato: ideiglenes kapacitas kiegészités, specialis szakértelem vagy a
belsé ellenbrzési tevékenység teljeskori ellatasa (Bkr. 16. §). Tovabba azon
szervezetek esetében, ahol megallapodas alapjan kerll ellatasra a belsé ellendrzési
tevékenység (Bkr. 15. (5) — (12) bekezdései).

4 A betoltendd allashely és a rendelkezésre all6 1étszam egyiittes 6sszege adja a
szervezeti egységnél foglalkoztatott ellenérok szamat.




Ellenérzések’

4.2. szamu melléklet

Ellendri Ellenéri napok

_ - Szabalyszerlségi ellenbrzés Pénzugyi ellenérzés Rendszerellendrzés Teljesitmény-ellendrzés Informatikai ellenérzés Utdellenérzés? Ellenérzések 6sszesen napok osszesen
Fejezet / Helyi onkormanyzat: osszesen ellenérzé oszlop
Magyarorszagi Romanok Orszagos
(")nkorményzata terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény terv tény

sajat ellen6ri | kulsé ellendri sajat ellenéri | kuilsé ellendri sajat ellenéri | kuilsé ellendri sajat ellenéri | kulsé ellendri sajat ellenéri | kulsé ellendri sajat ellenéri | kilsé ellendri sajat ellenéri | kilsé ellenéri s s
db 3 4 db db db db db db ellendri nap ellendri nap
nap nap nap nap nap nap nap nap nap nap nap nap nap nap
Fejezet / Helyi 6nkormanyzat 6sszesen
(1.+11.) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9,00 0,00 0,00 0,00] 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,000 0,00f 0,00f 0,00f 0,000 0,000 0,00 000f 0,00f 9,00 0,00 0,00 0,00f 3000 0,00{ 30,00f 0,00 30,00 0,00
| Fejezetet iranyit6 szerv /

‘|Helyi 6nkormanyzat 6sszesen (a+b) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001 0,00 0,00f 0,00 1,000/ 0,00f 0,00f 0,000 3,000 0,000 3,00f 0,00 3,00 0,00

a) Eves Ellendrzési Terv alapjan 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,001 0,00 3,00f 0,00f 3,00f 0,00 3,00 0,00
aa)|Sajat szervezetnél 1,00 3,00 1,00 0,00 0,001 0,00 3,00f 0,00f 3,00 0,00 3,00 0,00
ab)|Iranyitott szerveknél (irdnyitoként végzett) 0,000 0,00f 0,00/ 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00
ac)|Egyéb ellendrzések’ 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

b)|Soron kiviili kapacitas® el el el el el el el el el el el e el e e e T T 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Il.|Irdnyitott szervek 6sszesen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00 0,00 0,00 0,00] 27,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,000 0,00f 0,00f 0,00f 0,000 0,000 0,004 000f 0,00f 8,00/ 0,00 0,00 0,00 27,000 0,00f 27,00f 0,00 27,00 0,00

1 Magyarorszégi Romanok Orszagos

‘|Onkormanyzata Hivatala 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001 0,00 0,00f 0,00 1,00/ 0,00f 0,00f 0,00 6,00/ 0,00 6,00/ 0,00 6,00 0,00
aa)|Sajat szervezetnél 1,00 6,00 1,00 0,00 0,001 0,00 6,00/ 0,00 6,00/ 0,00 6,00 0,00
ab)|lranyitott szerveknél 0,00/ 0,00 0,00f 0,00f 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00
ac)|Egyéb ellendrzések’ 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

b)|Soron kiviili kapacitas® el el el el el el el el el el Tl e el T T T T T 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5 ,,!\Iicolae Baélcescu” Roman Gimnazium,

‘| Altalanos Iskola és Kollégium 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,001 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001 0,00 0,00f 0,00 1,00/ 0,00f 0,00f 0,000 4,000 0,000 4,00f 0,00 4,00 0,00
aa)|Sajat szervezetnél 1,00 4,00 1,00 0,00 0,001 0,00 4,000 0,00f 4,00 0,00 4,00 0,00
ab)|lranyitott szerveknél 0,000 0,00f 0,00/ 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00
ac)|Egyéb ellendrzések’ 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b)|Soron kiviili kapacitas® el el el el el el el el el el el e el T T T T T 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
3.|Gyulai Romanvéarosi Ovoda 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001 0,00 0,00f 0,00 1,00/ 0,00f 0,00f 0,00 2,001 0,00 2,001 0,00 2,00 0,00
aa)|Sajat szervezetnél 1,00 2,00 1,00 0,00 0,00] 0,00 2,001 0,00 2,001 0,00 2,00 0,00
ab)|lranyitott szerveknél 0,00 0,00 0,001 0,00 0,00f 0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00
ac)|Egyéb ellendrzések’ 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b)|Soron kiviili kapacitas® e e e e e e e e e e e e e e e e el el 0,00 0,00 0,00/ 0,00{ 0,00 0,00 0,00
4.|Kétegyhazi Roman Nemzetiségi Altalanos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001 0,00 0,00f 0,00 1,000/ 0,00f 0,00f 0,000 3,00f 0,00f 3,00 0,00 3,00 0,00
aa)|Sajat szervezetnél 1,00 3,00 1,00 0,00 0,001 0,00 3,000 0,00f 3,00 0,00 3,00 0,00
ab)|lranyitott szerveknél 0,00 0,00 0,001 0,00 0,00f 0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00
ac)|Egyéb ellendrzések’ 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b)|Soron kiviili kapacitas® e e e e e e e e e e e e e el el el e e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5.| ,Magdu Lucian” Altalénos Iskola és Ovoda 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001 0,00 0,00/ 0,00 1,000/ 0,00f 0,00f 0,000 3,00f 0,00f 3,00 0,00 3,00
aa)|Sajat szervezetnél 1,00 3,00 1,00 0,00 0,001 0,00 3,000 0,00f 3,00 0,00 3,00
ab)[Iranyitott szerveknel 0,00 0,00 0,001 0,00 0,00f 0,00f 0,00 0,00 0,00
ac)|Egyéb ellendrzések’ 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00

b)|Soron kiviili kapacitas® e e e e e e e e e e s o e e e e e e 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00

6 Bihar Roman Nengtiségi Kéttannyelvii

‘|Altalanos Iskola és Ovoda 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001 0,00 0,00f 0,00 1,000/ 0,00f 0,00f 0,000 3,00 0,00f 3,00 0,00 3,00
aa)|Sajat szervezetnél 1,00 3,00 1,00 0,00 0,001 0,00 3,000 0,00f 3,00 0,00 3,00
ab)|Iranyitott szerveknél 0,00 0,00/ 0,00{ 0,00{ 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00
ac)|Egyéb ellendrzések’ 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00f 0,00f 0,00 0,00 0,00

b)|Soron kiviili kapacitas® e e e e e e e e e e e e e e e e e e 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00
7.|Eleki Roman Altalanos Iskola 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001 0,00 0,00f 0,00 1,000/ 0,00f 0,00f 0,000 3,00 0,00f 3,00 0,00 3,00
aa)|Sajat szervezetnél 1,00 3,00 1,00 0,00 0,001 0,00 3,000 0,00f 3,00 0,00 3,00
ab)[Iranyitott szerveknel 0,00 0,00 0,001 0,00 0,00f 0,00f 0,00 0,00 0,00
ac)|Egyéb ellendrzések’ 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00
b)|Soron kiviili kapacitas® T e e e e e e e e e s o s s s s e e 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00
Magyarorszagi Romanok Orszagos
8.|Onkormanyzata Dokumentéacios és
Informéciés Kdzpont 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00f 0,00 1,00/ 0,00f 0,00f 0,000 3,00 0,00 3,00 0,00 3,00
aa)|Sajat szervezetnél 1,00 3,00 1,00 0,00 0,001 0,00 3,000/ 0,00f 3,00 0,00 3,00
ab)|Iranyitott szerveknél 0,00 0,00/ 0,00/ 0,00f 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00
ac)|Egyéb ellendrzések’ 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00
b)|Soron kiviili kapacitas® .. -- -- -- -- -- -- -- -- -- ....... oz (o e -- -- -- .. .. 0,00 0,00 0,00f 0,00 0,00 0,00

4 Klls6 ellen6ri napok szama: ideiglenes kapacitas kiegészités, specialis szakértelem vagy a belsd ellen6rzési
tevékenység teljeskorl ellatasa (Bkr. 16. §). Tovabba azon szervezetek esetében, ahol megallapodas alapjan kerl
ellatasra a belsé ellen6rzési tevékenység (Bkr. 15. (5) — (12) bekezdései).

5 Az aa) és ab) pontokba nem besorolhatd, pl. nem koltségvetési szervnél végzett ellenérzések. Pl. Zrt.-nél,

Nonprofit Kft.-nél, alapitvanynal végzett ellenérzés.

6 Soron kivili az az ellen6érzés, amelynek targya konkrétan nem hatarozhaté meg el6re, de a tervben kapacitast
terveznek ra. Fontos arra figyelni, hogy az aa), ab) és ac) pontban feltlintetett adatok és a b) pontba beirt adat
kozott ne legyen atfedés.Soron kivlili ellenérzés kapacitasat a tervezéskor a b) sor és AO vagy AQ oszlopok
metszeiben kérjuk szerepeltetni.

A tény oszlopok és az aa) - ac) sorok metszetének cellaiban azokat az ellen6rzéseket kérjik feltiintetni, amelyek
az adott évi tervben szerepeltek és végrehajtottak éket.

A tény oszlopok és a b) sorok metszeteiben a felhasznalt soron kivili kapacitast kérjik feltiintetni.

1 Az ellen6rz
2 Az intézkec
3 Sajat ellen

1 Az ellenérz
2 Az intézkec
3 Sajat ellen

1 Az ellenérz
2 Az intézkec
3 Sajat ellent

1 Az ellenérz
2 Az intézkec
3 Sajat ellen



Tevékenységek

4.3. szamu melléklet

Ellenérzések dsszesen® Tanacsadas Képzés Egyéb tevékenység® SaJ"at kapacfas KuI"s © kapathas Ifapamtas
Fejezet / Heri 6nkorményzat: 0osszesen 0osszesen osszesen
Magyarorszagi Romanok Orszagos
(")nkorményzata terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény terv tény terv tény terv | tény

sajat ellenéri | kilsé ellenéri | sajat ellenéri | kils6 ellenéri | sajat ellenéri | kils6 ellendri | sajat ellendri | kuilsé ellendri . . 1w . .

5 6 = sajat ellendri nap kiilsé ellendri nap ellendri nap
nap nap nap nap nap nap nap nap
Fejezet /| Helyi 6nkormanyzat 6sszesen
(1.+11) 0,00/ 0,00/ 30,00[ 0,00 0,000 000/ 000 0,00 000 000 0,00 000 000 0,00 500 000 0,00 0,00 35,00 0,00/ 35,00/ 0,00
| Fejezetet iranyitd szerv /

'|Helyi 6nkormanyzat 6sszesen (a+b) 0,00, 0,000 3,00 o000 000 000 o000 000 000/ 000 000 000/ 000 000 500 000 0,00 0,00 8,00 0,00/ 8,00 0,00

a)|Eves Ellenérzési Terv alapjan 0,00] 0,000 3,00 o000 0,00 o000 o000 0,00 000 o000 000 000 o000 000 500 000 0,00 0,00 8,00 0,00 8,00] 0,00
aa)|Sajat szervezetnél 0,00 0,00 3,00 0,00 5,00 0,00 0,00 8,00 0,00 8,00 0,00
ab)[Iranyitott szerveknél (iranyitoként végzett) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ac)|Egyéb ellendrzések 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

b)[Soron kivili kapacitas 0,00 0,00 0,00] 0,00] e e el e el e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

I1.]Iranyitott szervek dsszesen 0,00 0,00 27,000 0,00 0,00] 000] 000 0,00 o000 o000 000 000 o000 000 000 000 0,00 0,00 27,00 0,00] 27,00 0,00

1 Magyarorszagi Romanok Orszagos

'|Gnkorméanyzata Hivatala 0,00, 0,000 6,00 o000 0,00 000 o000 000 000/ o000 000 000/ o000 000 000/ 000 0,00 0,00 6,00 0,00 6,00 0,00
aa)|Sajat szervezetnél 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 6,00 0,00
ab)[Iranyitott szerveknél 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ac)|Egyéb ellendrzések 000 000f o000 000f [ | [ T [ | |1 | 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

b)|Soron kiviili kapacitas® 0,00 0,00 0,00 0,00] e el i i T 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00/ 0,00

5 ,,!\Iicolae Balcescu” Roman Gimnazium,

‘| Altalanos Iskola és Kollégium 0,00, 0,00 400 o000 0,00 000 o000 000 000/ 000 000 000/ 000 000 000/ 000 0,00 0,00 4,00 0,00 4,00 0,00
aa)|Sajat szervezetnél 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 4,00 0,00
ab)|lIranyitott szerveknél 0,00f 0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00f 0,00
ac)|Egyéb ellenérzések 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b)[Soron kiviili kapacitas® 0,00 000 o000 0,00 Tl i T T T 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.|Gyulai Romanvarosi Ovoda 0,00] 0,000 200 o000 0,00] o000 o000 0,00 000 o000 0,00 000 o000 000 000 000 0,00 0,00 2,00 0,00] 2,00l 0,00
aa)|Sajat szervezetnél 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 2,00 0,00
ab)[Iranyitott szerveknél 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ac)|Egyéb ellendrzések 0,00[ 000[ 000 000] 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00
b)|Soron kiviili kapacitas® 0,000 0,000 0,00 0,00 el e T e e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4 |Kétegyhazi Roman Nemzetiségi Altalanos

‘|iskola és Ovoda 0,00, 0,000 3,00 o000 000 000 o000 000 000/ o000 000 000/ 000 000 000/ 000 0,00 0,00 3,00 0,00/ 3,00 0,00
aa)|Sajat szervezetnél 0,00 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00 3,00 0,00] 3,000 0,00
ab)|lranyitott szerveknél 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ac)|Egyéb ellenérzések 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b)[Soron kiviili kapacitas® 000 000 o000 0,00 " i T T T 0,00 0,00 0,00 000 000 0,00
5.| ,Magdu Lucian” Altalanos Iskola és Ovoda 0,000 000 300 0,00 000] 000 o000 000 000 000 o000 o000 000 000 000 000 0,00 0,00 3,00 0,00] 3,000 0,00
aa)|Sajat szervezetnél 0,00 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00 3,00 0,00 3,000 0,00
ab)[Iranyitott szerveknél 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ac)|Egyeéb ellenbrzések 0,00 000[ 000 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00
b)|Soron kiviili kapacitas® 0,00 0,00 o0,00] 0,00] s el e e el 0,00 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00

6 Bihar Roman Nemzetiségi Kéttannyelvii

‘| Altalanos Iskola és Ovoda 0,00, 0,000 3,00 o000 000 000 o000 000 000/ o000 000 000/ 000 000 000/ 000 0,00 0,00 3,00 0,00/ 3,00 0,00
aa)|Sajat szervezetnél 0,000 0,00/ 3,000 0,00 0,00 0,00 3,00 0,00/ 3,000 0,00
ab)|lIranyitott szerveknél 0,00f 0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00f 0,00f 0,00
ac)|Egyéb ellenérzések 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b)[Soron kiviili kapacitas® 0,00 000 o000 0,00 Tl i T Tl T 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7.|Eleki Roman Altalanos Iskola 0,00] 0,000 3,00 o000 0,00 000 o000 0,00 000 o000 000 000 o000 000 000 000 0,00 0,00 3,00 0,00] 3,000 0,00
aa)|Sajat szervezetnél 0,00 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00 3,00 0,00 3,00 0,00
ab)[Iranyitott szerveknél 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ac)|Egyéb ellendrzések 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00
b)|Soron kiviili kapacitas® 0,00 0,00 0,00 0,00] et i et e e 0,00 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00

8 Magyarorszagi Romanok Orszagos

'|Gnkormanyzata Dokumentacids és 0,00, 0,000 3,00 o000 000 000 o000 000 000/ o000 000 000/ 000 000 000/ 000 0,00 0,00 3,00 0,00/ 3,00 0,00
aa)|Sajat szervezetnél 0,00 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00 3,00 0,00] 3,000 0,00
ab)|lranyitott szerveknél 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ac)|Egyéb ellenérzések 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

b)|Soron kiviili kapacitas® 0,00 0,00 o000 0,00 " i Tl T T 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00

1 2. sz. mellékletrdl hivatkozva. Az itt olvashat6 adatoknak meg kell egyezniiik a 2. sz. melléklet AO-AR oszlopokban
talalhato adataival. Ezek a cellak hivatkozasokat, képleteket tartalmaznak, melyeket kériink nem felilirni (kivéve a
sorok masolasa miatti Ujra-képletezés sziikségessége esetén).

2 Egyéb tevékenység pl. a belsd ellen6rzési vezeté nem ellendrzési feladatai, teljesitményértékelés, onértékelés, éves
ellendrzési jelentés elkészitése, egyéb adminisztrativ feladatok.

3 Ellendrzésre, tanacsadasra, képzésre és egyéb tevékenységre forditott sajat kapacitas 6sszesen. Az itt megjelend
adatoknak dsszhangban kell allniuk az 1. sz. mellékletben a G-H oszlopokban megadott Iétszam és erdforras
adatokkal.

4 Ellendrzésre, tanacsadasra, képzésre és egyéb tevékenységre forditott kills6é kapacitas 6sszesen. Az itt megjelend
adatoknak 0sszhangban kell allniuk az 1. sz. mellékletben a K-L oszlopokban megadott Iétszam és eréforras
adatokkal.

5 A tanacsadas sajat ellendri napok szama. A tanacsadas ellendri nap a belsd ellendrzési tevékenység ellatasahoz
kapcsolddo, azonban nem ellendrzésre forditott kapacitas.

6 A tanacsadas kiils6 ellenéri napok szama kiilsé szolgaltatd megbizasa esetén a belsé ellenérzési tevékenység
elldtasahoz kapcsolddo, azonban nem ellenérzésre forditott kapacités.

7 Amennyiben a bels6 ellenérzési tevékenységet teljeskoriien kiils6 szolgaltato latja el, akkor az altala elvégzett
képzést itt szikséges megjeleniteni.

8 Soron kivuli az az ellen6rzés, amelynek targya konkrétan nem hatarozhaté meg el6re, de a tervben kapacitast
terveznek ra. Fontos arra figyelni, hogy az aa), ab) és ac) pontban feltiintetett adatok és a b) pontba beirt adat kdzott
ne legyen atfedés.

Kapacitas
osszesen
ellenérzé oszlop
terv tény
ellenéri nap
35,00 0,00
8,00 0,00
8,00 0,00
8,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
27,00 0,00
6,00 0,00
6,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
4,00 0,00
4,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
2,00 0,00
2,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
3,00 0,00
3,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
3,00 0,00
3,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
3,00 0,00
3,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
3,00 0,00
3,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
3,00 0,00
3,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
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