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a Magyarorszagi Romanok Orszigos Onkormanyzata
Kozgytlésének

Készitette: Mark Monika

Targy: Az MROO Hivatala 2024. évi munkajarél sz6lé6 beszamolé ismertetése és
elfogadasa.

Szavazas modja: egyszerl tObbség

Mellékletek: MROO Hivatala 2024. évi beszamoldja

Tisztelt Képvisels Asszony/Ur!

A nemzetiségek jogairdl szol6 2011. évi CLXXIX. torvény (a fovibbiakban: Njtv.) 123. § (4)
bekezdés e) pontja alapjan a hivatalvezet§ évente beszamol a kozgydlésnek a hivatal
tevékenységérol.

Az Njtv. 122. § (1) bekezdése kimondja, hogy a hivatal az orszagos 6nkormanyzat
szerveként el6késziti és végrehajtja annak hatarozatait, ellatja az orszagos Onkormanyzat
gazdalkodasaval kapcsolatos feladatokat — mely feladatok kilondsen a testileti és atruhazott
hataskérben meghozott tisztségvisel6i hatarozatok végrehajtasa, a koltségvetési szervi gazdalkodas
szerinti feladatok ellatasa, valamint az e torvény szerinti ideiglenes kezel6i feladatok ellatasa.
Muikédését a kozponti jogszabalyok, a Kozgytlési és bizottsagi dontések, belsé utasitasok és
szabalyzatok jelent6sen meghatarozzak. Bels6 tagozoédasat Szervezeti és Miakodési Szabalyzat
szabalyozza.

Fentiek mellett nagymérték odafigyelést igényel a kollégaktdl a jogszabalyvaltozasok

folyamatos nyomon kovetése és gyakorlatban torténd alkalmazasa, valamint a palyazatokon elnyert
tamogatasok kezelése és lebonyolitasa is.

Kérem a Tisztelt Kozgytilést a beszamolé megtargyalasara és elfogadasara.



HATAROZATI JAVASLAT

A Magyarorszagi Romanok Orszagos Onkormanyzatanak Kozgyiilése a
nemzetiségek jogairdl szol6 2011. évi CLXXIX. torvény 123. § (4) bekezdés e) pontja alapjan ugy
dént, hogy elfogadja a Magyarorszagi Romanok Orszagos Onkormanyzat Hivatala 2024. évi

munkajarél szolo6 atfogd beszamolot.
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I. BEVEZETES

A nemzetiségek jogairdl szoloé 2011. évi CLXXIX. térvény (a tovabbiakban: Njtv.) 123. § (4)
bekezdés e) pontja értelmében a hivatalvezetd évente beszamol a kozgydlésnek a hivatal
tevékenységérél. A Magyarorszagi Romanok Orszagos Onkormanyzata gyakorlatiban ez a
beszamolas a targyévet kovet6 év majusaban torténik meg.

I. A HIVATAL MUKODESENEK ALTALANOS BEMUTATASA ES
FELADATELLATASA

Az Njtv. 119. § (2) bekezdése a hivatalt a kozgytlés szervei kozott nevesiti, az Njtv. 122. § (1)
bekezdése pedig kimondja, hogy a hivatal az 6nkormanyzat szerveként el6késziti és végrehajtja
annak hatarozatait, valamint ellatja a gazdalkodasaval kapcsolatos feladatokat.

A Hivatal az orszagos roman 6nkormanyzat és intézményei bevételeivel és kiadasaival kapcsolatos
tervezési, gazdalkodasi, finanszirozasi, adatszolgaltatasi, beszamolasi, valamint déntés-el6készitési
¢és végrehajtasi feladatokat lat el. Kozremtkodik a helyi és a teriileti nemzetiségi 6nkormanyzatok,
valamint az allami szervek kozotti egytittmiikodés koordinalasaban.

A hivatal jogi személyiséggel és Onallé koltségvetéssel rendelkezé Onalléan gazdalkodo
koltségvetési szerv.

A Hivatal biztositja az 6nkormanyzati dontések jogszerliségét, a testileti szervek hatékony
muikodését, valamint az intézmények gazdasagi és pénziigyi feladatainak végrehajtasat.

A Hivatal f6bb feladatai:

o  Onkormanyzati szervek adminisztracios feladatainak ellatésa,
o A kozgytlés és a bizottsagok munkajanak segitése,

e Dontések el6készitése és végrehajtasa,

e Munkatigyi és palyazati adminisztrativ feladatok ellatasa,

o Belsé ellendrzési tevékenység koordinalasa,

o Konyvelési és egyéb pénzigyi feladatok ellatasa.

A hivatalban folyé munka volumenét tobb tényezé is jOl szemlélteti, ezek kozil kiemelkedd
jelent6ségeel bir az ugyiratforgalom alakulasa, amely megbizhaté indikatora a napi tgyviteli és
adminisztrativ tevékenységek nagysagrendjének.

e Iktatott iratok f6szama: 742 db (2023-ban: 677 db)
e Alszamok szama: 773 db (2023-ban: 651 db)

Az adatokbdl kitlinik, hogy az tgyiratforgalom az el6z6 évhez képest mérsékelten, de folyamatosan
emelkedett, ami a hivatal munkaterhelésének enyhe névekedésére utal. Ez a tendencia a feladatok
bévilését, illetve az adminisztrativ folyamatok intenzivebbé valasat is titkrozi.

A hivatal altal rendszeresen és folyamatosan ellatott feladatok jegyzéke, amelyeket az el6z6
évben is maradéktalanul ellatott:



e cllatta az 6nkormanyzati szervekhez kapcsol6dé adminisztracios feladatokat,
e scgitette a kozgytlés és a bizottsagok munkajat,
o clokészitette és végrehajtotta az Onkormanyzati szervek dontéseit,

e kozremtkodott a kozgydlés és a bizottsagok torvényességét érinté hivatalvezet6i
feladatok ellatisaban,

e a hivatal munkavallal6ira vonatkozé személyi és munkatigyi feladatok ellatasa,

o cllitta az MROO és az altala fenntartott intézmények hazai és Uniés palydzatainak
el6készitési, lebonyolitasi és adminisztrativ tevékenységét,

e bels6 ellendrzési feladatok elvégzésének koordinalasa a kozgytlés altal elfogadott
ellenérzési tervnek megfelel6en,

e munkamegosztasi megallapodas alapjan ellatta a Bihar Roman Nemzetiségi
Kéttannyelvi Altalanos Iskola és Ovoda intézmény, valamint a Roman Mivelsdési Haz
konyvelési feladatait, a negyedéves pénzforgalmi- és mérleg jelentésének feladatait, az
afa bevallasait, a normativa igénylés és annak elszamolasanak feladatait.

A kozgyitlés és a bizottsagok munkajaval kapcsolatos feladatok

A Hivatal kiemelt feladata biztositani a kozgyllés és a bizottsagok mutkodésével kapesolatos
el6készitd, szervezd, végrehajto feladatokat, tgyviteli teendSket, valamint e szervek mikodésének,
dontéseinek és dontéshozatali eljarasainak torvényességét.

Ko6zremikodik a kilonb6z6, az 6nkormanyzat, illetve a hivatal altal megkotott szerzédések
torvényességének biztositasaban, biztositva ezzel a jogszertség el6zetes kontrolljat.

A kozgyalés és a bizottsigok muikoédésével kapesolatos szervezési feladatok kozé tartozik az
el6terjesztések el6készitése, az elbterjesztésekkel kapcsolatos adminisztrativ teenddk ellatasa, a
kozgytlés és a bizottsagi tilések technikai lebonyolitasanak el6készitése, a kozgytlés és a bizottsagok
hatarozatainak el6készitése, a jegyzOkonyvek elkészitése és tovabbitasa a kormanyhivatal felé,
tovabba a dontéseknek, a jegyz6konyveknek az 6nkormanyzat honlapjan torténé kézzététele.
Feladatai kozé tartozik tovabba a kozgytlési hatarozatok és a szerzédések nyilvantartasanak
vezetése.

A hivatal 6nkormanyzati feladatainak talnyomo részét teszi ki a képviselS-testiilet és a bizottsagok
mukoédésével kapesolatos feladatok ellatasa, amely - a hivatal 1étszamat figyelembe véve -, nagy
leterheltséget jelent.

A szerteagaz6 feladatok sokasiga nagy felel6sséget 16 az apparatusra és sok munkat jelent az
onkormanyzatok szamara a jogszabalyokban megfogalmazott tovabbi feladatok megszervezése is,
valamint a dontések végrehajtasban valé kozremtkodés is. A hivatal alacsony létszama nem ad
lehet6séget belsé szervezeti strukturalodasra, holott a szerteagazo feladatok sok esetben igényelnék
a specializal6dast.

Ki kell emelni azt is, hogy az elmult néhany évben — bar a hivatali létszam nem emelkedett — szamos
uj feladat is megjelent, amelyek nem klasszikus hivatali feladatok, de amelyekben val6 részvétel
el6feltétele volt az 6nkormanyzati programok sikeres lebonyolitasnak, illetve az énkormanyzati
feladatellatasnak.

A kozgytilés 2024-ben 8 alkalommal tilésezett és 158 hatarozatot hozott. (A 2023. évben 5 tilésen
106 hatarozat sziletett.)



Lathato, hogy az el6z6 6nkormanyzati ciklus utolsé évében egy sokkal aktivabb énkormanyzati
muiko6dés volt, amely tobb tlésen lényegesen tobb déntést eredményezett.

A Kozgytlés bizottsagi struktaraja — 2019. évhez képest - 2024. évben valtozott. Az Gjonnan
megalakult Kozgyulés az alabbi bizottsagokat hozta 1étre:

e DPénziigyi és Ellen6rz6 Bizottsag,
e Oktatasi Bizottsag,
Kulturalis Bizottsag,

Ifjusagi és Civil Kapcesolatokért Felel6s Bizottsag.

A bizottsagok Osszesen 16 tlést tartottak, és 154 hatarozatot hoztak. (A 2023. évben 13 tlésen
112 hatarozat sztiletett.)

BIZOTTSAG NEVE ULESEK SZAMA HATAROZATOK SZAMA
Oktatasi Bizottsag 3 36
Pénziigyi Bizottsag 3 30
Kulturalis és Ifjusagi

. . 2 13
Bizottsag
Oktatasi Bizottsag 2 38
P?nzug,y1 és Ellen6rzé 5 23
Bizottsag
Kulturalis Bizottsag 2 13
Ifjasagi és Civil
Kapcsolatokért Felel6s 1 6
Bizottsag

Az adatokbodl jollatszik, hogy a kozgyilés és a bizottsagok hatarozatainak szama jelentés mértékben
megnétt, amely onmagaban jelzi, hogy mind az el6készitési, mind a végrehajtasi feladatok
végrehajtasa megfeszitett munkat kovetelt meg mind a hivatalvezet6tél, mind azoktdl a kollégaktol,
akik kézremtkodtek a testileti dontésel6készitésben és a dontések végrehajtasaban.

2024. janius 9-én kertlt sor az 6nkormanyzati és europai parlamenti valasztasokra.

A kozgytilés alakul6 iilésének megszervezése 2024. oktober honapban egyik kiemelt feladata
volt a hivatalnak. Az alakul6 tlés szervezési folyamata az alabbi elemeket tartalmazta:

e Id6pont kitdzése: Jogszabalyi el6irasoknak megfelel6en.
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e Napirendi pontok meghatarozasa: Eskiitétel, tisztségvisel6k megvalasztasa, bizottsagok
megalakitasa.

e Meghivok kikiildése: Képvisel6k, kozintézmények értesitése.

e Helyszin el6készitése: Logisztikai és technikai feltételek biztositasa.

o Eskutétel lebonyolitasa: Jogilag szabalyozott formaban.

e Dokumentacio: Jegyzokonyv elkészitése, hatarozatok hitelesitése.

Az 4j onkormanyzat megalakulasa magaval hozta a bizottsagi rendszer megvaltozasat és az ezzel
kapcsolatos szervezési feladatokat. A bizottsagi rendszer atalakitasa Gj szervezési és egyeztetési
lépéseket kovetelt meg, amelyek az alakuld lés el6készitésének folyamatdban a kévetkezd
1épésekbdl alltak:

e Bizottsagi struktura feliilvizsgalata: Az 1) rendszer kialakitasaban valé kozremtkodés a jogi,
igazgatasi ismeretek biztositasaval.

e Tagok kijelolése: képvisel6k, szakért6k kivalasztasat kovetéen a szervezési munka és a
koordinacio biztositasa.

e Szabalyzatok moédositasa: a szervezeti és mikodési szabalyzat moédositasanak el6készitése
és beterjesztése.

e FElsé bizottsagi tlések megszervezése: technikai lebonyolitas biztositasa.

e Kommunikacié: A valtozasokrdl tajékoztatds a nyilvanossag és az érintettek felé,
eskiitételek megszervezése.

Szintén kiemelt és fontos feladat volt az 6nkormanyzat szervezeti és miik6dési szabalyzatanak
felilvizsgalata, a feladatok és hatask6rok meghatarozasa, javaslattétel azok telepitésére. Az elmalt
évek mukodési tapasztalatai alapjan az SzMSz modositasa révén a cél egy hatékonyan mikodo,
atlathat6 szervezeti struktira és dontéshozatali mechanizmus kialakitasa volt. A felilvizsgalatra a
jogszabaly 3 hoénapot biztosit, a szabalyzat moédositasara vonatkozoé javaslatot a koézgytlés a
decemberi tilésén targyalta és azt elfogadta.

Az 6nkormanyzati kéltségvetés végrehajtasaval kapcsolatos feladatok

Az 6nkormanyzat vallalkozasi tevékenységet nem folytat, mikodési forrasai a kévetkezdk:

e Magyarorszag 2024. évi kozponti koltségvetésérél szoloé 2023. évi LV. torvény
rendelkezései alapjan: Magyarorszigi Romanok Orszagos Onkorméanyzata és Média
jogcimcsoport terhére: 192.600.000,- Ft.

e Magyarorszagi Romanok Orszagos Onkormanyzata altal kozfeladatai ellitisa érdekében
létrehozott nemzetiségi Onkormanyzati intézmények fenntartdsahoz tamogatasa
jogcimcsoport terhére: 92.100.000,- Ft.

e 2024. évi koltségvetési tamogatas Osszege a Magyarorszagi Romanok Orszagos
Onkormanyzata 4ltal fenntartott hat kéznevelési intézménynek Gsszesen 2.318.217.895,-
Ft, valamint a koznevelési tamogatas 6sszege 305.000.000,- Ft.

Az 6nkormanyzati koltségvetés végrehajtasa a pénziigyi gazdalkodas egyik legfontosabb eleme,
amely biztositja az orszagos 6nkormanyzat és intézményeinek folyamatos mikodését. Az alabbi
kulcsfontossagu feladatokat kell ennek soran elvégezni:

1. A koltségvetés végrehajtasanak ellenérzése és iranyitasa: Az 6nkormanyzat hivatalvezet6je
¢és pénziugyl munkatarsai felel6sek a koltségvetés megvalositasaért, biztositva, hogy a
bevételek és kiadasok a tervek szerint alakuljanak.



2. Bevételek kezelése: Az allami tamogatasok, palyazati forrasok és egyéb bevételek beszedése,
valamint azok nyilvantartasa.

3. Kiadasok teljesitése: A muikodési kiadasok, a fejlesztések, a beruhazasok, valamint a
személyi és dologi kiadasok finanszirozasa.

4. Beszerzések és kozbeszerzések lebonyolitasa: A beszerzési és kozbeszerzési szabalyok
betartasaval a koltséghatékonysag és az atlathatosag biztositasa a beszerzések soran.

5. Pénzigyi beszamolok és jelentések készitése: A pénziigyi helyzetrél sz616 kimutatasok, éves
beszamolok elkészitése a kozgyilés és az allami szervek szamara.

6. Ellen6rzés és audit: Az onkormanyzati pénzigyli mikodés atlathatésaganak biztositasa
belsé és kiils6 ellenérzésekkel.

A felsorolasbol lathat6, milyen szerteagazé feladatokat jelent a koltségvetés végrehajtasa. Ehhez a
hivatalban 4 teljes munkaidében kinevezett koztisztvisels, 1 f6 munka térvénykonyve hatalya ala
tartoz6 munkatars, 2 f6 megbizasi szerz6déssel foglalkoztatott munkatars all rendelkezésre, akik
ezek mellett a feladatok mellett ellatjak a beruhazasokkal és felujitasokkal kapcsolatos teendéket,
valamint minden egyéb feladatot is. A leterheltség igen nagymértékd.

Mindezeken tilmenden ellatjuk két intézmény Bihar Roman Kéttannyelvi Altalanos Iskola és
Ovoda, valamint a Roman Mdvel6dési Haz gazdasagi feladatait is, mivel ezek az intézmények nem
rendelkeznek 6nallé gazdasagi szervezettel.

A beruhazasokkal, felajitasokkal kapcsolatos feladatok

Az MROO 2024. évi nemzetiségi tamogatasi igénye alapjan a Miniszterelndkség Egyhazi és
Nemzetiségi Allamtitkarsaga beruhazasokra, feldjitasokra az alabbi vissza nem téritend6
tamogatasokat nyujtotta.

Ezen tamogatasok lebonyolitasat, elszamolasat is a hivatal munkatarsai végezték. Az alabbi
tablazatbdl jol lathaté, hogy milyen nagy volument munka folyik ezen a tertileten is a hivatalon
beldl.

Beruhazas értéke

Fejlesztés megnevezése (Ft)
2024. EV
NEMZ-N-21-0024, "Méhkeréki Roman Ortodox Templom homlokzatanak
felajitasa" 5000 000
NEMZ-N-2022-00161 Gyulai K6z6sségi Haz 15 000 000

TOP_PLUSZ-3.3.1-00024 Magdu Lucian Roman Ovoda 6vodai udvaranak és
gazdasagi épiiletének fejlesztése 25 623 018

TOP_PLUSZ-3.3.1-21-HB1-2022-00017 ""Bihar Roman

Nemzetiségi Kéttannyelvii intézmény Korosszakali 6vodijanak fejlesztése 55 966 696
NEMZ-E-22-0088 Székhaz renovalasa és a gyulai

ko6zosségi haz terveinek elkészitése 4 040 000
NEMZ-N-23-0036 Gyulai Gimnazium fiités

korszertisités 80 000 000
NEMZ-N-23-0039 Méhkerék Ortodox templom

felujitas 10 000 000




NEMZ-N-23-0181 ITI. Nemzetiségi sporthétvége 20 000 000

NEMZ-N-23-0200 V. Nemzetiségi alumni talalkozo 17 000 000
NTAB-KP-1-2024/1-000058_Otrszagos Roman

NEPTANCTABOR 2000 000
NKUL-KP-1-2024/3-000285_Orszagos Roman

Nemzetiségi Pedagdogus nap 500 000
NKUL-KP-1-2024/3-000496_PERINITA-K6r6k XXXI.

Orszagos Fesztivalja 500 000
NEMZ-N-24-0200 Pedagégus tovabbképzés 2 500 000

NEMZ-N-24-0190 Gasztrofesztival és kozgytilési

terem feltjitasa, butorok beszerzése 19 500 000
NEMZ-N-24-0144 A petrozsényi gyerekek
magyarorszagi taboroztatasa 10 000 000

NEMZ-N-24-0113 Roman kéznevelési, kulturalis és

hitéleti projektek tamogatasa 82 500 000
NEMZ-N-2024-0172 Méhkerék Varazskert Ovodanak

tovabbadott kiegészité tamogatas 2451 312
Osszesen: 352 581 026

A beruhazasok lebonyolitasa szigorian szabalyozott folyamat, amely — altaldban - az aldbbi
tazisokbol all:

o FEl6készités: Cél meghatarozasa, pénzigyi forrasok felmérése, jogi kovetelmények
tisztazasa, palyazat vagy igény benyujtasa, egyeztetések lebonyolitasa.

o Tervezés: Miszaki tervek el6készitése, koltségvetés megallapitasa, engedélyek beszerzése.

o Kozbeszerzés, beszerzés: Palyaztatas, versenyeztetés, szerz6dések megkotése a
kivitelez&kkel.

e Megvalositas: Kivitelezé kivalasztasa, kivitelezés lebonyolitisa és annak ellenérzése,
mindségbiztositasi folyamatok érvényesitése.

e Zaras: Hasznalatbavételi engedélyek, pénzlgyi elszamolas, utdlagos ellenérzések
lebonyolitasa, beszamolok készitése.

A 1épések jol mutatjak, hogy egy-egy projekt lebonyolitasa milyen sok fazisbol all, minden fazis
teenddit a jogszabalyok pontosan meghatarozzak, igy minden esetben rendkiviili koriltekintéssel
kell eljarni.

Az intézményi miikodéssel kapcsolatos feladatok

Az oOnkormanyzatok fenntartdsaban mutkods intézmények (pl. oktatasi és kozmuvel6dési
intézmények) zavartalan mkodésének biztositasa érdekében az alabbi fenntartéi feladatokat kellett
ellatni:

1. Muakodéshez sziukséges forrasok Dbiztositasa: Az intézmények finanszirozasa az
onkormanyzati  koltségvetésb6l, valamint palyazati forrasok és egyéb bevételek
bevonasaval. Napi szintl egyeztetés, felmeriilé problémak kéz6s megoldasa.



2. Infrastruktira fenntartasa és fejlesztése: Az intézmények éptleteinek karbantartasa,

feltjitasa, illetve sziikség esetén Uj létesitmények megvaldsitasa a beruhazasok és felgjitasok
révén. Az ezekben vald részvétel az igény megjelenésétél a megvaldsitasig tetten érhetd. A
hivatal munkatarsai mindent megtesznek azért, hogy az intézményi fizikai korilmények
javuljanak, barmely hianyossag vagy probléma megjelenése esetén igyekeznek a szitkséges
megoldast megtalalni.

Személyzeti tgyek kezelése: Az alkalmazottak bérezésének, juttatisainak biztositasa,
valamint a szakmai képzések, tamogatasok megszervezése — az intézmények szakmai
onallésaganak biztositasa mellett — is sok feladatot ad a hivatal szamara. A tavalyi évi
béremelés, a juttatasok rendszerének modositasa killonosen sok feladatot adott.
Szabalyozas és ellenbrzés: Az intézmények jogszabalyoknak megfelelé mikodésének
biztositasa, valamint belsé és kiilsé ellenérzések lebonyolitasa, annak koordinalasa. Ezen a
terileten még sok tennivalonk van, mert a jogszabalyok a jelenleginél alkalmazott
ellenérzéseknél lényegesen szélesebb jogkort biztosit a fenntartonak mind szakmai, mind
pénziigyi vonatkozasban.

III. A HIVATAL BELSO SZERVEZETI FELEPITESE

Az Njtv. 119. § (4) bekezdése szerint az orszagos nemzetiségi Onkormanyzat hivatala
foglalkoztatottjainak jogviszonyara a kozszolgalati tisztvisel6krol sz6l6 torvény rendelkezéseit kell
alkalmazni.

A Hivatal 1étszama és strukttraja:

Engedélyezett 1étszam: 7 £6
Betoltott munkakorok: 5 £6
Megbizasi szerz6déssel alkalmazottak: 2 £6

F6bb (de 6nalléan el nem kiiloniil6) szervezeti egységek és legfébb feladataik:

Hivatalvezet6: Az Nijtv. 123. § (4) pontja értelmében a hivatalvezetd vezeti az orszagos
nemzetiségi onkormanyzati hivatalt és ellatja a térvényben felsorolt feladatokat.
Gazdasagi szervezet:

o Koltségvetési el6készités, és végrehajtas,

o Szamviteli és pénziigyi feladatok,

o Palyazatok pénziigyi lebonyolitasa.
Gazdasagi vezet6:

o Pénzugyi-gazdasagi tigyintézés,

o Szabalyzatok kidolgozasa,

o Koltségvetési beszamolok készitése.
Gazdasagi szakreferens:

o Bankszamla forgalom figyelése,

0 Beérkez6 szamlik kezelése,

o Hazipénztar kezelése,

o Intézmények gazdasagi timogatasa.

5. Titkarsag: ellatja az iktatasi, nyilvantartasi és egyéb tgyviteli, szervezési feladatokat.

Ellatott feladatok részletezése:

A hivatalvezetd feladatai:



A hivatalvezetd az orszagos nemzetiségi 6nkormanyzat hivatalanak operativ iranyitoja, aki kiemelt
felel6sséggel latja el az alabbi feladatokat:

1. Az 6nkormanyzat miikodésének tamogatasa

Biztositja a kézgyilés és a bizottsagok mikodésének személyi és targyi feltételeit.
Gondoskodik a kozgyllési és  bizottsagi ulések el6készitésérol, jegyzékonyvek
elkészitésérdl, hatarozatok érintettekhez valo eljuttatasardl és végrehajtasarol.

El6késziti, szakmailag és jogilag ellenérzi a kézgytlés elé kertilé hatarozati javaslatokat.
Segiti az elnok és az elndkhelyettes munkajat.

Részt vesz az orszagos és telepiilési nemzetiségi valasztasok lebonyolitasaban.

2. Hivatalvezetdi hataskorok

Ellatja a kiadmanyozasi feladatokat, illetve akadalyoztatasa esetén e jogot mas dolgozora
ruhazza.

Gyakorolja a munkaltatoéi jogokat a hivatal alkalmazottai felett, meghatarozza a dolgozok
feladatait, iranyitja szakmai munkajukat.

Evente értékeli a hivatal tevékenységét, beszamol a vezetés felé.

Koordinalja a hivatal operativ gazdalkodasat, ellenjegyzi a koételezettségvallalasokat és
utalvanyozasokat.

3. Jogszabalyi és bels6 szabalyozas

Felel6s a hivatal részére jogszabalyban el6irt feladatok ellatasaért, valamint az alapité
okiratban és belsé szabalyzatokban foglalt kotelezettségek teljesitéséért.

El6késziti és rendszeresen feltlvizsgalja az dnkormanyzat, a hivatal, az Orszagos Roman
Mivel6dési Haz, valamint a Bihar Roman Nemzetiségi Kéttannyelvi Altalanos Iskola és
Ovoda miikédéséhez sziikséges szabalyzatokat.

4. Egyuttmiikodés, rendezvényszervezés, palyazatkezelés

Kozremikodik az onkormanyzat rendezvényeinek megszervezésében, kiléndsen az
Orszagos Roman Mvel6dési Hazzal valé egytuttmikodés révén.
Ellatja az 6nkormanyzat és intézményei hazai és uniés palyazatainak lebonyolitasat.

5. Intézményi tamogatasi és elszamolasi feladatok

Folyamatosan gondoskodik a Bihar Roméan Nemzetiségi Kéttannyelva Altalanos Iskola és
Ovoda részére a rendszeres és nem rendszeres juttatasok, munkabérek feladasarol.
Nyomon koveti az 6nkormanyzat és intézményei havi teljesitési adatait, és biztositja az
elszamolasok pontossagat.

a kulénboz6 jogeimen kapott tamogatasok lebonyolitasa, megszervezése és elszamolasa. Az
chhez szikséges nyilvantartaisok naprakész vezetése, a szabalyzatok folyamatos
aktualizalasa.

A Gazdasagi szervezet munkatarsai az alabbi feladatokat latjak el:



el6készitik az oOnkormanyzat és intézményei gazdalkodasaval, pénzigyeivel,
pénzellatasaval kapcsolatos dontéseket, majd elvégzik az ezekkel kapcsolatos
feladatokat,

elkészitik az Onkormanyzat koltségvetésével, zarszamadasaval, mérlegével, éves
beszamoldjaval kapcsolatos el6terjesztéseket,

elkészitik a pénziigyi jelentéseket, végzik a pénziigyi nyilvantartasokat,

vezetik a targyi eszk6zok, atadott pénzeszkozok nyilvantartasat;

palyazatokkal kapcsolatos pénzigyi tigyintézést;

az Onkormanyzati hivatal és az intézményekkel kapcsolatos pénziigyi és munkatigyi
jellegti teend6k koordinalasa, feladatok ellatasa.

A gazdasagi vezet6 feladata a hivatal gazdasagi vezet6i feladatainak ellatasa, tovabba biztositja az
orszagos Onkormanyzat és a hivatal pénziigyi-gazdasagi ugyintézésének szakszerliségét és a
teljesitési hatarid6k betartasat. Tovabbi teendoéi:

szamviteli feladatok végrehajtasa, negyedéves konyvviteli zaras,

év végi mérleg és beszamolo elkészitése,

pénzigyi és pénzgazdalkodassal kapcsolatos feladatok ellatasa és ezek iranyitasa, a
teljesitési hatarid6k figyelemmel kisérése és teljesitése,

a pénzugyl targyua szabalyzatok elkészitése, hatalyosulasuk folyamatos nyomon kovetése
és sziikség esetén modositasi javaslat elkészitése,

a jogszabalyok el6irasainak megfelel6 nyilvantartasok vezetése,

az SZJA-val, munkaadéi, munkavallaléi jarulékokkal kapcsolatos elszamolas, tovabba
egyéb pénziigyi feladatok ellatasa, év végi zarasok, bevallasok elkészitése, a munka- és
bériigyi, valamint a TB-vel kapcsolatos feladatok teljes kord ellatasa,

a Cronica 6nkormanyzati lap, céltamogatasok, palyazati forrasok, konyvkiadasok, stb
elszamolasianak elkészitése,

Bihar Roman Kéttannyelvi Altalanos Iskola és Ovoda intézmény gazdasigvezet6i
feladatainak ellatisa,

a Roman Mavel6dési Haz gazdasagvezetdi feladatainak ellatasa

A gazdasagi szakreferens latja el az intézmények normativ igénylések Osszesitését,
feltilvizsgalatat. Tovabbi f6bb teendoi:

az O6nkormanyzat és a hivatal bankszamla forgalmanak napi figyelemmel kisérése
(bejovo pénzeszkozok),

a beérkezs6 szamlak kezelése,

az onkormanyzat és a hivatal szamlainak utalasa,

megbizasi dfjak utalasa,

bérek és jarulékok utalasa,

rezsikoltségek utalasa,

az onkormanyzat és a hivatal napi pénzigyi és egyéb tigyeinek intézése,
készpénzfelvétel az 6nkormanyzat és a hivatal szamlairol, banki tgyintézés,

hazipénztar kezelése és az ezzel kapcsolatos teenddk ellatasa az 6nkormanyzat, hivatal,
projektek tekintetében,

intézmények gazdasagi tigyeinek segitése,

szabadsag-nyilvantartas vezetése,
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sajat személygépkocsi hasznalat szamfejtése a képvisel6k és a hivatal alkalmazottai
tekintetében,

a kozgytlés és bizottsagai tlésének el6készitésében vald részvétel,

a kéznevelési intézményekkel kapcsolatos feladatok ellatasa,

kapcsolattartds az intézményekkel, ¢és a szakmai szervekkel (allamkincstar,
minisztérium, kormanyhivatal),

segiti a koznevelési intézmények ellenSrzéseit, megbizas esetén képviseli a hivatalt,
segiti az intézmények gazdasagi feladatainak ellatasat,

el6késziti és koordindlja az 6nkormanyzat fenntartasa alatt mikodé koltségvetési
szervek gazdasagi, pénzigyi tevékenységével jard koltségvetési, ellenérzési feladatokat,
allami tamogatasok igénylése, nyilvantartasa, elszamolasa,

palyazatok, kilon tamogatasok igénylése, az ezzel kapcsolatos feladatok ellatasa,
tamogatasi szerz6dések el6készitése, ezek koordinalasa az intézmények felé,
nyilvantartas, elszamolas,

intézmények finanszirozasanak nyilvantartasaval és ellenérzésével kapcesolatos
feladatok,

palyazati forrasok nyilvantartasa, egyeztetése, elszamolas,

Bihar Roméan Kéttannyelvii Altalanos Iskola és Ovoda havi pénzforgalmi jelentésének,
valamint a negyedéves mérlegjelentés elkészitése, feladasa, az Afa bevallasok elkészitése
és feladasa. Az intézmény normativ igénylésének és elszamolasanak elkészitése.

A titkarsag feladatai:

e A hivatali titkar feladata az elndk, a hivatalvezeté munkajanak segitése,

e az lgyiratok iktatasa,

o telefonhivasok kezelése,

e az ugyfelek és vendégek fogadasa,

e a testileti és bizottsagi elGterjesztések Osszegytjtése, megkiildése és kezelése,
e atestileti tlések jegyzokonyvvezetése,

az intézményekkel és a civil szervezetekkel val6 kapcsolattartas.

IV. OKTATASUGY

A hazai nemzetiségek allamalkotod tényezSk, igy természetes, hogy a nemzetiségi kozoktatasi

halézatunk

a magyar kozoktatasi rendszer szerves részét képezi. Magyarorszagon jogszabalyi

rendelkezések biztositjak a nemzetiségi oktatds megvalosulasat, a koltségvetési torvény pedig

tobblettamogatast nyujt a nemzetiségi oktatas anyagi kondicidinak biztositasara.

A Magyarorszagi Romanok Orszdgos Onkormanyzata hat roman nemzetiségi koznevelési
intézmény fenntartdja:

Bihar Roman Kéttannyelvt Altalanos Iskola és Ovoda
Eleki Roman Altaldnos Iskola

Kétegyhazi Roman Nemzetiségi Altalanos Iskola és Ovoda
Magdu Lucian Roman Altalanos Iskola és Ovoda
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e, Nicolae Bilcescu” Roméan Gimnézium, Altaldnos Iskola és Kollégium

e Romianvérosi Ovoda (Gyula)

A 2024, oktéber 01-i statisztikai jelentés alapjan az MROO fenntartdsaban 1évé évodakban,
altalanos iskolakban, gimnaziumban és a kollégiumban a kévetkezé 1étszamok realizalodtak:

e a7z 6vodasok létszama: 263 {6,

e az altalanos iskolikban: 688 6,

e agimnaziumban 199 {6,

e a kollégiumban 80 f6 volt a gyermek és tanulok 1étszama.

Az intézményekben 257 {6 a pedagdgusok, a pedagégus munkat segiték és a technikai dolgozok
Osszlétszama.

A 2024. évben az oktatas teriletén jelentés valtozasok mentek végbe, mivel a koézoktatasi
rendszer tObb valtozason esett at, hiszen ez az év jelent6s reformokat hozott a kézoktatasban. A
legfontosabb valtozasok voltak:

e Pedagégusok béremelése: A fizetések jelentés novekedése a palyan tartas és vonzobb
¢letpalya érdekében. A hivatal iranyitasaval tortént meg az 6nkormanyzat fenntartasaban
1évé kozoktatasi intézmények pedagogusainak bérrendezése. Ez rendkiviili odafigyelést
igényld feladat volt, mivel a bér meghatarozasa tobb elembdl allt, minden dolgozéra
vonatkozoéan egyenként kellett — nyilvan az intézményekkel egytitt - a bérelemeket és az
Osszegeket meghatarozni.

e Tananyag korszerisitése: Digitalis eszk6zok nagyobb aranyu hasznalata, rugalmasabb
tanterv.

e Iskolai autonémia névelése: A helyi tantervek és pedagdgiai moédszerek szabadabb
valasztasa.

e Adminisztrativ terhek csokkentése: Egyszertsitett adminisztracid, kevesebb papirmunka.

A tanarbéremeléshez szikséges egyes kormanyrendeleti szabdlyokrdl szolé 453/2024.
(XII.30.) kormanyrendelet — tovabbiakban: kormanyrendelet) 1. § értelmében a Kormany a tanarok
szamara intézményi szinten atlagosan 21,2 %-os tanarbéremelést biztosit. A kormanyrendelet 3. §
(3) bekezdése értelmében a munkaltaté az egyes tanarok 2024. december 1-jei potlékok, megbizasi
dijak nélkili Paétv. 98. §-a szerinti illetményét, munkabérét

a) Pedagdgus I. fokozat esetén legalabb 21,4 %0-kal,

b) Pedagogus II. esetén 19 %o-kal,

¢) Mesterpedagdgus esetén 13,8 %o-kal,

d) Kutatotanar esetén 12 %-kal,
koteles emelni. A kormanyrendelet 7. § (1) bekezdése értelmében a 2025. januar 1-jétSl a
gyakornokhoz tartozé havi illetmény 640 900 Ft.

A pedagbégus-béremelés ellentételezésére biztositott kiegészité normativa elegends forrast
nyujtott ahhoz, hogy a kormanyrendeletben el6irt szazalékos illetményemelés helyett az
onkormanyzat egységesen 21,2%-os alapilletmény-emelést hajtson végre. Ez a dontés hozzajarul a
pedagégusok anyagi megbecstlésének noveléséhez, a szakma vonzerejének fenntartasahoz,
valamint a kézoktatas minéségének hosszu tava javitasahoz.
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V. KULTURA, KOZMUVELODES, HAGYOMANYORZES, EGYHAZI ELET

A hivatal 2024. évben is szamos rendezvényt bonyolitott le az Orszagos Roman Mtvel6dési Hazzal,
amelyek kozil a legjelentésebbek az aldbbiak voltak:

e  Baratsag Kupa”,

e Kulturalis Nap,

e Pedagbgus Nap,

e PERINITA-K6rok XXXI. Orszagos Fesztivalja

e Orszagos Roman Hagyomanyérzé és Néptanctabor,

e Orszagos Gasztronomiai Fesztival és Csaladi Nap,

e Colinda fesztival

e az Uj kozgyilés alakuld tlése,

e Eminescu megemlékezés és koszoruzas,

Ezek azok az évenként rendszeresen megszervezésre kertilé programok, események, amelyek
jelentés mértékben hozzajarulnak a nemzetiségi kultura életben tartisahoz, amelyeknek hossza
évekre visszamend gyakorlata van, és amelyek fémjelzik a roman nemzetiséget.

A rendezvények elGkészitése és lebonyolitasa nagy munkat igényelt a hivatal dolgozoéi részérdl a
napi munka mellett, de nagy 6romiinkre szolgalt, hogy ezeken a programokon a magyarorszagi
roman koz6sség tagjai igen nagy létszammal megjelentek. Emellett pozitivumként értékeljik, hogy
valasztékos eseményeinknek koszonhet6en —sikerilt minden korosztalyt elérntink  és
megszolitanunk.

A hivatal igyekezett segitséget nyujtani a nemzetiségi civil szervezetek részérdl érkezé igények
vonatkozasaban is. Ezek kozil kiemelendé a Gyulai Roman Nyugdijasok Klubja, illetve a
Magyarorszagi Roman Ifjusagi Szervezet mikodésének, munkajanak timogatasa.

Teleptiléseink tobbségében — az elmult évben is — mikodott, mikoédik hagyomanyérzé egyiittes,
énekkar, s ez iranyu tevékenységik igen fontos a roman identitds megérzésében. A legtébb
egyuttesnek ifjusagi és gyermekcsoportja is van. Az ontevékeny hagyomany6rzé csoportokkal
harmonikus  egytttmdkodés jegyében rendszeres munkakapcsolatot —alakitottunk ki,
lehet6ségeinkhez mérten segitettitk munkajukat szakemberek és anyagi tamogatasok biztositasaval.

Az MROO az utébbi években — lehet6ségeihez mérten - nagy hangsulyt helyezett a magyarorszagi
roman nemzetiségi civil szervezetek mind erkoélesi, mind anyagi timogatasara. A 2024. évben
6.235.000 Ft 6sszeget biztositott a civil és egyhazi szervezetek tamogatasara. A legtébb szervezet
rendezvényre vagy mikodési kortilményeinek javitasa céljabol nydjtott be palyazatot. A kdzgytlés
minden kérelmet tamogatott. A civil szervezetek vonatkozasaban jelentSs elérelépés volt, hogy
2024-ben két civil szervezet szamara is sikertilt olyan allami tamogatast biztositani, amelynek révén
székhazhoz jutottak, amely koérilmény nagyban hozzdjarulhat ahhoz, hogy mikodésik
kiegyensulyozottabb legyen, {gy minden bizonnyal hosszu tavon tudunk majd munkajukra
szamitani és ezaltal biztositani a roman identitas fennmaradasat.

A nemzetiség identitasanak megbrzésében, anyanyelvének apolasaban a nemzeti jegyeket hordozé
egyhazra jelentGs szerep harul, ezért 6nkormanyzatunk meghatarozé pillérként tekint az egyhazi
szervezetekre, cbbdl kifolydlag az altaluk kért mértékben munkakapcsolatot alakitott ki
valamennyi egyhazi koz6sséggel, egytittmikodott és segitette munkajukat, tovabba segitette ket
kapcsolataik erésitésében és kiszélesitésében.
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A vallasi felekezetekkel kialakitott j6 munkakapcsolat eredményeként 6nkormanyzatunk segitette,
tamogatta és részt vett a felekezetek altal szervezett egyes események el6készitésében, tovabba
segitette a kilénb6z6 beruhazasok és feldjitasok tamogatasaval is. Sajnos a népszamlalasi adatok
szerint egyre kevesebben valljak magukat valamely keresztény felekezethez tartozonak, igy ezen a
terileten — a felekezetekkel koézosen — az eddiginél nagyobb eréfeszitéseket kell tennie az
onkormanyzatnak, és ezt a torekvést a hivatalnak is tamogatnia kell.

VI. A HIVATAL 2024. EVI KIEGESZIiTO FELADATAI

(azaz a jogszabalyi alapfeladatokon tdl ellatott feladatok)

A 2024-es év soran a hivatal, a jogszabalyi kotelezettségeken tilmenden, a hivatalos munkarenden
kivili tevékenységekkel is hozzajarult a roman nemzetiségi kulturalis és koznevelési élet
fejlédéséhez. Az alabbi palyazatok lebonyolitaisa nem csupan jelentés plusz terhet rott
munkatarsainkra, hanem példaértékd elhivatottsagot is kovetelt.

Lebonyolitott palyazatok:

e  NEMZ-N-24-0076 — Kiegészité6 mikodési tamogatas
e NEMZ-N-24-0113 — Roman kéznevelési, kulturalis intézmények tamogatasa:
o Kétegyhazi roman-magyar egyesiilet székhazvasarlasa
Kétegyhazi roman nemzetiségi altalanos iskola és 6voda tet6szerkezetének cseréje
Méhkeréki baptista gyiilekezet energiahatékonysagi beruhazasa
Méhkeréki ortodox templom harangfeldjitasa
Méhkerék Hagyomanyaiért és Kultarajaért Egyesiilet pajta oldalainak levédése
NBRG hangositasi rendszer beszerzése
Purdi Mihaly hagyaték megvasarlasa
o Eleki roman altalanos iskolaban udvari jatékok beszerzése
o NEMZ-N-24-0190 - MROO székhéazanak feltjitasa és a Gasztrd fesztival megszervezése
e NEMZ-N-23-0200 — V. Alumni megszervezése
e NEMZ-N-23-0181 — III. Nemzetiségi Sporthétvége megszervezése
e TOP-PLUSZ-3.3.1-BS1-2022-00024 — Magdu Lucian Roman 6voda udvaranak fejlesztése
(muszaki atadas el6tt)

O OO0 o0 oo

Igazgatdi egyeztetések

Az intézményvezetSkkel folytatott konzultaciok kulcsfontossaguak voltak a hatékony munkavégzés
érdekében. Az alabbi id6pontokban kertlt sor ezekre az egyeztetésekre:

o 2024.01.17.
o 2024.08.22.
o 2024.11.11.

Gazdasagi és pénziigyi feladatok

A Hivatal tovabba teljes korden ellatja a Bihar Roman Kéttannyelvt Altalanos Iskola és Ovoda
gazdasagi és pénzugyi tgyeit, beleértve az alabbi feladatokat:

o Utalasok, szamfejtés
e Kimend szamlik készitése
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o Havi pénzforgalmi jelentések elkészitése

e Negyedéves mérlegjelentések

o Kozfoglalkoztatottak jelentése, elszamolasa
e Normativa igénylések, elszamolasok

A fent emlitett projektek és feladatok mind azt mutatjak, hogy a Hivatal dolgozéi elhivatottan, a
hivatali munkarenden tul is jelentSs energiat fektettek a nemzetiségi k6zosség fejlédésébe. Ez nem
csupan adminisztrativ terhet jelentett, hanem folyamatos szakmai kihivasokat is, amelyeket
sikeresen és szakértelemmel oldottunk meg.

VII. KITUNTETESEK, DIJAK ADOMANYOZASAVAL KAPCSOLATOS
FELADATOK

Az orszagos roman 6nkormanyzat, a roman nemzetiségi hagyomanyokat mivel6 és 6rz6 személyek
elismerésétl alapitotta meg ,,A Magyarorszagi Romanokért” dijat, melyet 2024-ben az MTVA
roman szerkesztésége, valamint az altala készitett ,,Ecranul nostru” és az ,,O voce Romaneasca”
musorok részére adomanyozta.

Szintén az MROO 4ltal alapitott, ,,A Magyarorszagi Roman Oktatasért” dfjat 2024-ben az
MROO Kézgyftilése

e Mark Gyorgyné
o (Cser Vera
e Prof. Florin Ioan Cioban

e a,Magdu Lucian” Roman Altalanos Iskola és Ovoda kollektivija (Birescu Mihaela, Kreszta
Anita, Sutya Agnes, Olteanu-Sturza Adelina)

e Zsurka Sandorné
e Ruzsa Janosné
e Gy6rki Adina Ibolya

e Machourné Nikula Stella részére adomanyozta.

Az MROO elismerésben részesitette az altala fenntartott kézoktatasi intézményekben 1évé 40 éves,
a roman pedagogusi palyan eltoltott palyauttal rendelkezd, illetve nyugdijba vonulé pedagégusokat.
Ez alapjan az alabbi pedagégusok részesiilhetettek az elismerésben:

e Dr. Pilanné Ruzsa Ildik6

e Zsurka Sandorné

Szintén az MROO Kozgyilése hozta létre a ,,Fiataljainkért” dijat, melyet 2024-ben
e Ruzsa Orsolya
e [.énardt Abigél Lujza

e Szabd Hunor

A kitiintetések, dfjak atadasara innepélyes keretek k6zott kerilt sor, amelyet a hivatal munkatarsai
szerveztek. Az innepségen nemcsak a dijazottak, hanem hozzatartozoik is megjelennek, igy nagyon
fontos, hogy mindenki szamara emlékezetessé tegyik az eseményt. Ezért megteremtjik az
tnnepélyes korulményeket, kulturalis programot szerveziunk, gondoskodunk cateringrél. Az
esemény megszervezését és lebonyolitasat komoly szervezémunka el6zi meg.
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VIII. OSSZEGZES

A beszamol6 célja — a teljesség igénye nélkul — atfogd képet nyujtani a hivatal 2024. évi
mukodésérdl. Megfelel6 munkaszervezéssel, a kozponti jogszabalyokban meghatarozott, valamint
a kozgyulés altal kijelolt feladatokat a hivatal munkatarsai igyekeztek a legjobb tudasuk szerint,
magas szakmai szinvonalon és eredményesen ellatni.

A targyi feltételek biztositasara tovabbra is kiemelt figyelmet forditunk, és lehetSségeinkhez mérten
arra toreksziink, hogy a munkavégzéshez szitkséges eszkozoket és korulményeket minden kolléga
szamara biztositsuk.

A 2024-cs ¢v értékelésckor hangsalyozni sziikséges, hogy a hivatal munkatarsai folyamatosan arra
torekednek, hogy a rajuk haruld, egyre Osszetettebb feladatokat hatékonyan és precizen végezzék
el. B feladatok novekvé jellege egyrészt a jogszabalyi kornyezet alland6 valtozasanak, masrészt
annak tudhaté be, hogy a Magyarorszagi Romanok Orszagos Onkormanyzata hat kéznevelési
intézmény fenntartoi feladatait is ellatja. Ezen tdlmenden jelentds figyelmet és er6forrast igényelnek
az intézményi fejlesztések és beruhazasok elGkészitéséhez, illetve koordinalasihoz kapcsol6do
tevékenységek.

A megnovekedett feladatmennyiségre valo tekintettel fontosnak tattom, hogy a kozgytlés levonja
a szukséges kovetkeztetéseket, és tovabbra is timogassa a hatékony munkavégzést el8segit6 belsé
szervezési és mukodési fejlesztéseket. Kiemelt figyelmet kell forditani a munkafolyamatok
optimalizalasara, a feladatmegosztas ésszerUsitésére, valamint a digitalis és adminisztrativ eszkézok
hatékonyabb kihasznalasara. E 1épések elengedhetetlenek ahhoz, hogy a hivatal az elkoévetkez6
1d6szak kihivasainak is megfeleljen, és tevékenységét az eddigieknél is hatékonyabb, strukturaltabb
formaban lathassa el.

Gyula, 2025. majus 12.
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