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Tisztel Közgyűlés! 

A Magyarországi Románok Országos Önkormányzatának Közgyűlése (a továbbiakban: 
Közgyűlés) a 79/2022. (V.4.) számú határozattal a Nicolae Bălcescu Román Gimnázium, 
Általános Iskola és Kollégium intézményvezetői feladatainak ellátására pályázati felhívást 
hirdetett. A pályázati felhívás közzétételre került a Magyarországi Románok Országos 
Önkormányzata (a továbbiakban: MROÖ) hivatalos honlapján, a Közszolgálati Állásportálon 
(kozigallas.gov.hu), valamint a „Cronica” és „Foaia Românescă” román nyelvű hetilapokban. 

A pályázatra nyitva álló határidő alatt az intézményvezetői munkakör ellátására 1 pályázat 
érkezett, Czeglédiné dr. Gurzó Mária pályázótól. A pályázat a pályázati kiírásban 
foglaltaknak megfelel, a pályázó a szükséges mellékleteket és az intézmény vezetésére 
vonatkozó fejlesztési elképzeléseit megküldte. 

A nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény (a továbbiakban Nkt.) 83. § (2) 
bekezdés f) pontja értelmében „a fenntartó a köznevelési intézmény vezetőjének megbízása, 
kinevezése, a megbízás visszavonása, a jogviszony megszüntetésének jogával kapcsolatos, e 
törvényben foglalt korlátozó rendelkezések keretei között gyakorolja a munkáltatói jogokat a 
köznevelési intézmény vezetője felett”.  
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A nemzetiségek jogairól szóló 2011. évi CLXXIX. törvény (a továbbiakban: Njtv.) 24. § (1) a) 
pontja értelmében „a nemzetiségi önkormányzat által fenntartott köznevelési intézmény 
vezetőjét a köznevelésért felelős miniszter egyetértésével a fenntartó bízza meg”. 
A pedagógusok előmeneteli rendszeréről és a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi 
XXXIII. törvény köznevelési intézményekben történő végrehajtásáról szóló 326/2013. (VIII. 
30.) kormányrendelet (a továbbiakban: Korm.rendelet) 22. § (1) bekezdése alapján a magasabb 
vezetői megbízást az év során bármikor, öt évre kell adni. Továbbá, az Nkt. 68. § (4) bekezdése 
alapján „ha jogszabályi előírás vagy a munkáltató döntése alapján a köznevelési intézmény 
vezetőjének megbízása, munkaszerződése határozott időre szól, és a határozott idő alapján a 
megbízás vagy a munkaszerződés utolsó napja nem a július 1-jétől augusztus 15-ig terjedő 
időszakra esne, a megbízás, a munkaszerződés lejártának időpontját akkor is erre az időszakra 
kell meghatározni, ha az a jogszabályi előírás vagy munkáltatói döntés alapján meghatározott 
határidő végénél legfeljebb hat hónappal korábban vagy később járna le.” 

A pályázati felhívásban foglaltak alapján, valamint az MROÖ Szervezeti és Működési 
Szabályzatának VI. fejezetében foglaltakra figyelemmel a pályázót az MROÖ Oktatási 
Bizottsága meghallgatja. A bizottság 2022. június 28-i ülésén meghallgatta Czeglédiné dr. 
Gurzó Mária pályázót és támogatja intézményvezetői kinevezését. A bizottság szakmai 
véleménye a Közgyűlés ülésén kerül ismertetésre. 

Kérem a Tisztelt Közgyűlést, hogy a beérkezett pályázatot szíveskedjen megtárgyalni, és az 
MROÖ Oktatási Bizottsága véleményének figyelembe vételével az intézményvezető 
megbízására vonatkozóan döntést hozni. 

HATÁROZATI JAVASLAT 
 

A Magyarországi Románok Országos Önkormányzatának Közgyűlése a nemzeti 
köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény 83. § (2) bekezdés f) pontjában meghatározott 
jogkörében eljárva, a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 20/A. § 
(1) bekezdésére figyelemmel a Nicolae Bălcescu Román Gimnázium, Általános Iskola és 
Kollégium magasabb vezetői (intézményvezetői) beosztására és az intézményvezetői feladatok 
ellátására határozott időre, 2022. augusztus 1. napjától 2027. július 31. napjáig terjedő időszakra 
Czeglédiné dr. Gurzó Mária-t bízza meg.  

Intézményvezetői pótlékát az illetményalap 130 %-ában határozza meg. 

Az intézményvezető havi illetményét az alábbiak szerint állapítja meg: 

garantált illetmény 717.420,-Ft 

intézmény vezetői pótlék (130 %)                               263.900,Ft. 

nemzetiségi pótlék (40 %) 81.200,-Ft 

ágazati szakmai pótlék (20 %) 99.470,-Ft 
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nehéz körülm.között.végz. pótlék (0 %) 0,- Ft. 

összesen 100 Ft-ra kerekítve 1.162.000,-Ft 

Az intézmény vezetői pótlék a magasabb vezetői megbízás időtartamára kerül megállapításra. 

A Közgyűlés megbízza az Elnököt, hogy nemzetiségek jogairól szóló 2011. évi CLXXIX. 
törvény 24. § (1) bekezdésének a) pontja alapján az intézményvezetői megbízáshoz – a 
megfelelő okiratok becsatolásával – kérje meg a köznevelési miniszter egyetértését. 
Felelős: Kozma György elnök 
Határidő: azonnal 

Gyula, 2022. június 23.      

   Kozma György s.k. 
                  elnök 


