MROO Hivatala 5700 Gyula, Eminescu u. 1.

Hatarozatok: 138. — 149.
Mellékletek: 1. — VIII.

JEGYZOKONYV
a MROO Kézgyiilése
2018. december 20-an (csiitdrték) 13.00 ératol
a MROO Hivatalanak tanacskozo termében megtartott iilésérd)

Jelen vannak:

MROO kézgyiilésének képviselsi (az iilés megkezdésekor):
Pil-Argyeldn Elvira, Borbély Erika Maria, Czeglédiné dr. Gurzé Maria, Elekes Gabriella
Juhasz Tibor, Finna Sandor, Netye Bertold, Petrusdnné Patka Maria, Szilagyi Laszloné,
Vetréné Negreu Mariana Florica, Zombai Kirolyné.

Jelen vannak _tovabbd: Kreszta Trajan parlamenti sz6sz6l6, Kozma Gyorgy hivatalvezetd,

Heged(is Zsolt gazdasagi vezet§, Hegediisné Bordas Maria gazdasagi szaktanacsado,
Necsevné Kosa lldiké gazdasagi szakreferens, Kovacs Zsoltné a ,Cronica” Roman Lap- és
Kényvkiadd Kft. igazgatdja, Simon Eva a ,Foaia Romaneascd” hetilap igazgatdja, dr. Csotye

Janosné a gyulai Romanvarosi Ovoda intézményvezetéje.

Tnaintea sedintei au fost inmanate distinctiile fondate de ATRU. in anul 2018. conform
deciziei Adunirii Generale, distinctia pentru ,/nvdtdméntul Romdnesc” a fost acordat3
Doamnei Pop Irén Katalin, iar pentru ,,Romdnii din Ungaria” a fost acordatd Prea Sfintiei
Sale Siluan Episcopul Eparhiei Ortodoxe Romane din Ungaria §i Loctiitorul Episcopiei Daciei
Felix.

Juhasz Tibor presedintele ATRU a salutat cu mult drag deputatii prezenti a Adundrii Generale
a ATRU. Cu deosebitd stimd a salutat pe Traian Cresta purtdtor de cuvdnt in Parlamentul
Ungariei, pe directorii scolilor, si pe reprezentantii mass-mediei. A constatat cd din cel 15
deputati 11 sunt prezenti. A constatat cd sedinta e valabild. Totodatd a anuntat cd in
prealabil dr. loan Csotye a semnalat cd nu va fi prezent la sedinta de azi din cauze motivate,
iar Margareta Tat nu a semnalat cd nu va fi prezent la sedin{d. A propus ca procesul verbal
sd fie scris de Attila Juhdsz, secretarul Oficiului ATRU, iar procesul verbal sd fie legalizat de
doamna deputat Erika Borbély si de domnu deputat Bertold Netye. Avdnd in vedere cd alte
propuneri nu au fost facute s-a supus votului scrierea si legalizarea procesului verbal.
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138./2018.(X11.20.) MROO Kozgy(ilési hatarozat:

a MROO Kozgytilése
11 igen — 0 nem - O tartozkodas szavazati arannyal

(rgy dontott, hogy Juhasz Attila MROO titkart jegyzékényvvezetdnek megvélasztja.

139./2018.(X11.20.} MROO Kézgydilési hatdrozat:
a MROO Kozgy(ilése

11 igen — 0 nem - 0 tartozkodas szavazati arannyal

(gy dontétt, hogy Borbély Erika képviselSt jegyzGkonyv hitelesitének megvalasztja.

140./2018.{X11.20.) MROQ Kézgyiilési hatdrozat:

a MROO Kozgyiilése
11 igen — 0 nem - 0 tartézkodas szavazati arannyal

ugy déntétt, hogy Netye Bertold képvisel6t jegyz6konyv hitelesitének megvalasztja.

Juhdsz Tibor elndk elmondta, hogy a javasolt napirend a meghivoval egyiitt el6zetesen
kikiildésre keriilt minden képviselS szaméara (I. melléklet). Javaslatot tett a meghivéban (/.
melléklet) szerepld napirend elfogaddsara. Megkérdezte a képviseldket van-e mas javaslatuk.

Mivel mas egyéb javaslat nem érkezett szavazast rendelt el a napirend elfogadasarol.

141./2018.(X1).20.) MROO Kézgylilési hatdrozat;

a MROO Kozgyiilése
11 igen — 0 nem - 0 tartozkodas szavazati arannyal
az iilés napirendjét az aldbbiak szerint fogadta el:

1. Tajékoztato a ket iilés kozott tortént eseményekrél.

2. A Magyarorszagi Romanok Orsziagos Onkormanyzatdnak Kozgylilése 2019. évi
munkatervének elfogaddsa.

3. A MROO és intézményei 2018. évi koltségvetésének IV. mddositsa és elfogaddsa.

4. Dontés a ,Cronica” Roman Lap-és Konyvkiadd Nonprofit Kft. és a Magyarorszagi
Romanok Kulturalis Szovetsége atmeneti timogatasarol.

5. Kétegyhdza Nagykdzség Onkormdnyzataval kotott telekdsszevonasrol széld
megallapodas moédositasa.

6. Az MROO Hivatala Szervezeti és M(ikodési Szabdlyzatanak médositdsa.

7. Az N.B. Gimnazium, Altaldnos Iskola és Kollégium Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatanak jovahagyasa.
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8. Egyebek

Hataridé: azonnal
Felelds: Juhasz Tibor elnék

Szilagyi Laszléné képvisel6 13:40 perckor elhagyta az iilést ezért a jelenlévé képviseldk

szama 10 fé-re modosult,

Napirend 1.) pontja:
Tajékoztatd a két iilés kozott tortént eseményekrél.

Juhasz Tibor elndk elmondta, hogy a napirendi ponthoz tartozé munkaanyagot elGzetesen
mindenki megkapta (/l. mellékiet). Kiegészitésképpen elmondta, hogy a tegnapi nap
folyaman a battonyai ,,Magdu Lucian” roman évodaban zajlo felujitasi munkalatok lassan a
végéhez érnek, igy a tegnapi nap folyaman megkezdddott az épililet mliszaki-atadas atvétele,
igy eléreldthatéan 2019. januar 31-ét6] a gyerekek visszakdltozhetnek az 6voda épiiletébe.
Megkérdezte a jelenlévs képviselSket, hogy van-e kérdésik, észrevételiik? Mivel nem volt

szavazast rendelt el a napirendi pontot illetGen.

142./2018.(X11.20.) MROO Kézgylilési hatdrozat:
a MROO Kdzgydlése

10 igen ~ 0 nem - 0 tartdzkodas szavazati arannyal

a két lilés kozott tértént eseményekrdl sz616 tajékoztatot tudomasul vette.

Hataridd: azonnal
Felelds: Juhasz Tibor elndk

Napirend 2.} pontja:
A Magyarorszdgi Romanok Orszidgos Onkormanyzatdnak Kozgylilése 2019. évi

munkatervének elfogadasa.

Juhasz Tibor elndk elmondta, hogy a napirendi ponthoz tartozé munkaanyagot elézetesen
mindenki megkapta (//l. mellékiet). Elmondta, hogy a 2019. évi munkatervet elkészitésekor,
azokat a fébb Ggyeket épitették be, amelyeket elérelathatélag meg kell majd targyalnia a
Kozgylilésnek a 20159-es évben. Hozzatette, hogy a 2019. évi kozmeghallgatas illetve az
MROO Kdzgylilése dltal meglapitott két dij odaitélésének idSpontja még kérdéses. Elmondta,
hogy az MROO Kozgyiilése szervezeti és miikbdési szabalyzata értelmében ezeket az iigyeket

is beépitették a 2019. évi munkatervbe, azonban figyelembe kell venni, hogy 2019-ben
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valasztasok lesznek és eldrelathatolag még nem lehet tudni, hogyan fog felallni majd az Gj

képviseldi testilet.

Kreszta Trajan parlamenti sz6sz6l6 szot kérve, elmondta, hogy a legutobbi Magyarorszagi
ilésen a Nemzetiségi Oktatdsi Tandcs vezetSi azt nehezményezték, hogy felveszik az
orszagos nemzetiségi onkormanyzatokkal a kapcsolatot az egyes ligyekke! kapcsolatos
vélemeények kialakitasa targydban, viszont nagyon sok idé telik el addig amig 6k megkapjak
az egyes nemzetiségi 6nkormanyzatok allasfoglalasat. Ez a folyamat nagymértékben lassitja
az 6 dontéshozatalukat. Ezért tolmacsoltak az orszagos nemzetiségi dnkormdnyzatok felé
kérésiiket, hogy amennyiben az oktatassal dsszefiiggd kisebb jelentdségid kérdésekben az
adott nemzetiségi Oktatasi Bizottsaga hozhasson dontést, illetve szeretnék kérni az orszagos
nemzetiségi dnkormanyzatoktdl, hogy valamilyen formaban ezt épitsek be az SzMSz-iikbe is.
Ezaltal nem kellene kivarni azt az id6t ami a dontések kozott eltelik, illetve az adott
nemzetiség Oktatasi Bizottsaga megtudna szavazni olyan oktatassa! kapcsolatos iigyeket,
melyek siirgdsséget igényelnek és az orszagos nemzetiségi Onkormanyzatok dontési,

véleményezési korébe tartozik.

Juhdsz Tibor elndk megkészdnte Kreszta Trajan sz6sz20l6 ismertetését, majd elmondta, hogy
megvizsgaljdk az SMSz-ben meghatarozott, az oktatasi bizottsag részére atruhazott
hataskéréket. Mivel azonban a sz6sz616 ur altal emlitett ligyek elég tag meghatarozasban
vannak, ugy gondolja, hogy ezt még egyeztetniiik kell, a tekintetben, hogy milyen atruhazott
hataskort kapjon a bizottsag e tekintetben.

Megkérdezte a jelenlévd képviselGket, hogy van-e kérdésiik, észrevételiik? Mivel nem volt

ismertette a hatarozati javaslatot, majd szavazast rendelt el.

143./2018.(XI1.20.) MROO Kozgy(ilési hatdrozat:

a MROO Kézgyiilése
10 igen — 0 nem - 0 tartézkodas szavazati arannyal

megtargyalta és a hatdarozat mellékletében foglaltak szerint elfogadja a Kozgyllés 20189. évi
munkatervét.

Hatarid&: azonnal
Felelés: Juhasz Tibor elnék
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Napirend 3.) pontja:

A MROO és intézményei 2018. évi koltségvetésének IV. modositdsa és elfogadasa.

Juhasz Tibor elndk elmondta, hogy a napirendi ponthoz tartozé munkaanyagot elézetesen
mindenki megkapta (/V. melléklet). Elmondta, hogy az elGterjesztés tartalmazza azokat az
intézményeket, melyek kérelmezik elGiranyzatuk modositasat, illetve az ahhoz kapcsolodé
szoveges indokolast. Hozzatette, hogy az alébbi napirendi pontot, mai napon az MROO
Pénziigyi Bizottsaga is targyalta, melyet javasol a Kozgyiilésnek elfogadasra. Megkérdezte a
jelenlévd képviselGket, hogy van-e kérdésiik, észrevételik? Mivel nem volt ismertette a

hatarozati javaslatot, majd szavazast rendelt el.

144./2018.(X11.20.) MROO Kézgy(ilési hatarozat:
a MROO Kozgyiilése

10 igen — 0 nem - 0 tartdzkodas szavazati arannyal

az Onkorméanyzat és koltségvetési szervei 2018, évi koltségvetési hatdrozatit az
eldterjesztésnek megfeleléen megtargyalta, és azt az 1.- 6a. mellékietekben meghatarozott

tartalommal az alabbiak szerint elfogadja:

1. A Magyarorszdgi Romanok Orszégos Onkormanyzatanak Kadzgylilése dltal
elfogadott eredeti koltségvetésérdl szold 44./2018.(I1l.1.) sz. MROO Kozgyiilési
hatarozatot az alabbiak szerint médositja:

allapitja meg ezen hatarozat 1. és 1a. sz. mellékleteiben foglaltak szerint.

2. A Magyarorszagi Romanok Orszagos Onkormanyzatinak Kdzgyiilése altal eredeti
kéltségvetésérdl szold 44./2018.(111.1.) MROO Kézgyiilési hatdrozata 2. és 2a.
mellékletei helyébe ezen médosité hatarozat 2. és 2a. mellékletei lépnek.

3. A Magyarorszagi Romanok Orszigos Onkormanyzatinak Kézgyiilése eredeti
koltségvetésérdl szold 44./2018.(111.1.) sz. MROO Kozgy(ilési hatdrozat 4. és 4a.
mellékletei helyébe ezen mddosito hatarozat 4. és 4a. meliékletei Iépnek.

4, A Magyarorszagi Romanok Orszagos Onkormanyzatanak Kozgydlése altal eredeti
kéltségvetésérdl szo6l6 44./2018.{111.1.) MROO Kozgyilési hatarozat 3. melléklete
helyébe ezen médosité hatarozat 3. melléklete lép.
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5. A Magyarorszigi Romanok Orszagos Onkormanyzatanak Kézgylése altal eredeti
koltségvetésérdl szolé 44./2018.(11.1.) MROO Kozgy(lési hatarozat 5. és 5a.
mellékletei helyébe ezen médositd hatdrozat 5. és 5a. mellékletei lépnek.

6. A Magyarorszigi Romanok Orszigos Onkormanyzatinak Kdzgydlése altal eredeti
kéltségvetésérd) szold 44./2018.(11).1.) MROO Kozgy(ilési hatarozat 6a. melléklete
helyébe ezen médosité hatarozat 6a. melléklete lép.

7. A Magyarorszagi Romanok Orszdgos Onkormdanyzatdnak Kézgylilése az
Onkormanyzat és koltségvetési szervei 2018. évi mddositott koltségvetés
kiadasainak iitemezését ezen modasité hatarozat 6 sz. melléklete szerint fogadja
el.

Felel&s: Juhasz Tibor Elnék
Hataridd: azennal

Napirend 4.) pontja:
Dontés a ,Cronica” Roman Lap-és Konyvkiado Nonprofit Kft. és a Magyarorszagi Romanok

Kulturalis Szévetsége atmeneti tamogatasarol.

Juhasz Tibor elndk elmondta, hogy a napirendi ponthoz tartozé6 munkaanyagot elGzetesen

mindenki megkapta (V. mellékiet).

Kozma Gyodrgy hivatalvezetd szot kérve elmondta, hogy a Kézgylilés minden évben dént
arrol, hogy milyen aranyban kivanja tamogatni a ,Cronica” Roman Lap-és Kdnyvkiadd
Nonprofit Kft. és a Magyarorszagi Romanok Kulturalis Szovetségét annak érdekében, hogy
megjelentesse a ,Cronica”-, illetve a "Foaia Romaneascd" roman hetilapot. Mivel a
tamogatasi szerzGdés egy naptari évre sz0l, azaz 2018. januar 1-tdl december 31-ig ezért
annak ujrakdtése sziikséges. Elmondta, hogy a szervezetek tamogatasanak &sszegérdl a
Kozgylilés a targyévi koltségvetésének elfogadasakor dont, melyre elérelathatéan majd csak
2019. februarjaban keril sor. Ezért eln6k ur azt javasolja, hogy a Kozgyllés dontson a
szervezetek atmeneti tamogatasarol dgy, hogy 2019. januar 1-t6l, a 2018. évben megitélt
tamogatas iddaranyos részét kapjak meg havi bontasban, annak érdekében, hogy a két lap

zavartalanul mikédhessen.

luhdsz Tibor elndk megkészonte a szdbeli kiegészitést, majd hozzatette, hogy az aldbbi

napirendi pontot az MROO Pénziigyi Bizottsaga is targyalta, melyet javasol a kdzgy(ilésnek

Késziilt: 2018. december 20-an
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elfogadasra. Megkérdezte a jelenlévd képviselGket, hogy van-e kérdésik, észrevételiik? Mivel

nem volt ismertette a hatarozati javaslatot, majd szavazast rendelt el.

145./2018.{XI1.20.) MRO® Kozgyiilési hatdrozat:

a MROO Kézgyiilése

10 igen — 0 nem - 0 tartézkodds szavazati arannyal

Ugy dontétt, hogy a Cronica” Roman Lap-és Kényvkiadé Nonprofit Kft. és a Magyarorszagi
Romanck Kulturdlis Szovetsége részére 2019. januar 1. naptdl - a Cronica”, illetve a ,Foaia
Romineascd” hetilapok folyamatos és zavartalan megjelenése érdekében - a 2019. évi
kéltségvetési hatdrozat hatdlyba lépésének napjaig, a 2018. évi kiadasi elGiranyzat szerinti
id6aranyos része keriiljon atadasra.

Hatéridd: azonnal
Felelds: Juhdsz Tibor EIndk

Napirend 5.) pontja:
Kétegyhaza Nagykozség Onkormdnyzatdval kotott telekdsszevondsrdl sz616 megallapodas

modositasa.

Juhdsz Tibor einék elmondta, hogy a napirendi ponthoz tartozo munkaanyagot elézetesen

mindenki megkapta (V). meliéklet). Felkérte Kozma Gydrgy hivatalvezetét szdbeli

kiegészitésre.

Kozma Gyérgy hivatalvezetd elmondta, hogy a jelen napirendi ponttal kapcsolatban egy
technikai kiegészitésrél van sz6. Tavaly az MROO vasdrolt egy telket a Kétegyhazi Roman
Altalanos Iskola részére, az iskola maradvanypénzébdl. A telek vasariast az indokolta, hogy
benyujthassanak egy tornaterem palyazatot, de mivel az iskola nem rendelkezett elegendd
26ld teriilettel ezért sziikséges volt a telek bdvitése. Azonban két kilonb6zé helyrajzi
szammal rendelkezé telekre nem lehet épiteni egy ingatlant, ezért dssze is kellett vonni a
telkeket és be kellett nyujtani a tornaterem terveit engedélyezésre a hatésaghoz. Mivel
egyszerre lett beadva a telekdsszevonas és a tervek engedélyeztetése ezért a hatdsag
tisszevont telekalakitasi eljarast folytatott, ami nem zarult le csak idén juliusban és csak ezt
kévetden lett volna lehetdséglink a valtozas ingatlan-nyilvintartason torténd atvezetésére,

azonban addigra mar jogszabalyi kotelezettségiink keletkezett arra vonatkozéan, hogy az
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iskola ingatlanaira vagyonkezelGi jogot létesitsiink. E kitelezettséginknek eleget tettiink és a
vagyonkezel6i jogot az ingatlan-nyilvantartasba be is jegyeztettiik. A 608 hrsz-0 telek
téritésmentes atadasanak feltétele volt a tornaterem palyazat kedvezd elbirdldsban vald
részesitése. A palyazat kedvezd elbiralasardl november 16-an értesiilt, igy megvaldsult a
telek &sszevonds indoka. Fentiekre valo tekintettel, tovdbbra is sziikséges a végleges
telekalakitasi engedélynek megfelelGen a kétegyhazi Iskola 608, 609 és 610 hrsz-u ingatlanok
Gsszevonasa, egyidejtileg az Osszevont telkek egészére vonatkozé vagyonkezelSi jog
bejegyzése, mely indokolja a telekosszevonasrol szold megéllapodds az elSterjesztés

mellékletét képezd zdradékkal térténd kiegészitését.

Juhasz Tibor elndk megkoszénte a szébeli kiegészitést, majd megkérdezte a jelenlévd
képviselSket, hogy van-e kérdésiik, észrevételiik? Mivel nem volt, ismertette a hatarozati

javaslatokat, majd szavazast rendelt el.

146./2018.(X11.20.) MROO Kozgy(ilési hatirozat:

a MROO Kozgy(ilése
10 igen — 0 nem - O tartézkodas szavazati ardannyal
déntétt arrdl, hogy Kétegyhaza Nagykdzség Onkormdanyzata és a Magyarorszagi Romanok

Orszagos Onkormanyzata kozétt 2017. majus hé 12. napjan létrejott ,Megallapodds
telekdsszevonasrol” megnevezésii joglgyletet a hatarozat meliékletét képez6 zaradékkal

kiegészitik és médositjak.
A Kazgyulés felhatalmazza Juhasz Tibor elndkét a zaradék alairasara.
Hataridd: azonnal

Felelds: Juhasz Tibor elndk

Napirend 6.) pontja:
Az MROO Hivatala Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatdnak mddositasa.

Juhasz Tibor elnék elmondta, hogy a napirendi ponthoz tartozé6 munkaanyagot elézetesen
mindenki megkapta (Vil. melléklet). Elmondta, hogy tébbszéri egyeztetések soran dolgoztak
ki az el6terjesztésben szereplé modositasokat. Felkérte Kozma Gyéirgy hivatalvezetét szébeli

kiegészitésre.
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Kozma Gydrgy hivatalvezetd elmondta, hogy ez egy atfogdbb mddositas, tekintettel arra,
hogy 2015. d6ta nem lett mddositva az MROQO Hivataldnak Szervezeti és Miikodési
Szabadlyzata ezért aktudlissa valt annak feliilvizsgalata. Tobbek kozétt jogszabalyi
kotelezettségeknek valé megfelelés indokolta az SzMSz modositasat. Kiemelte azt a részt,
hogy a nemzetiségi torvény eldirja, hogy a nemzetiségi Onkormanyzat hivatalanak
foglalkoztatottjaira a kbztisztviselGkrd! 52610 térvény szerinti rendelkezéseket kell alkalmazni.
A hivatal munkatarsai jelenleg munkajogviszonyban &llnak, azonban a hivatalvezetét mar
koztisztviselGként nevezte ki a Kozgylilés 2015-ben. A kinevezés gyakorlati megvaldsitasa
soran azonban tébb nehézségbe is litkdztiink. A kdzszolgalati tisztvisel6krdl szolo torvény
sem a szervi, sem a személyi hatdly tekintetében nem terjed ki az orszagos nemzetiségi
dnkormanyzatok hivatalanak munkavallaléira, ezért nem egyértelmd(i, hogy az alkalmazottak
kormanytisztviseltk vagy kdztisztviselk. Nem egyértelmii tovabba, hogy a kinevezés soran
mely rendelkezéseket sziikséges alkalmazni a besorolasnal, az elémenetel szabalyainal, az
illetménykiegészités és illetménypotlék meghatdrozédsa soran. A dolgozék atsoroldsa esetén
gondot okoz a kozszolgalati tisztviselGk képesitési elGirasait eldiré Kormanyrendelet is. E
tekintetben egyrészt felmeriil, hogy a kormanyrendelet mely mellékletét sziikséges
alkalmazni, mivel annak hatdlya szintén nem terjed ki az orszdgos nemzetisegi
dnkormanyzatok hivatali alkalmazottjaira. Mindezekbdl lathatd, hogy a besorolasokat és
minden a kbzszolgalati jogviszonnyal kapcsolatos rendelkezéseket nem kénnyd alkalmazni a
nemzetiségi 6nkormanyzat hivatalanak tekintetében. Hozzatette, hogy egyeztetéseket
folytattunk mas orszagos nemzetiségi Snkormanyzatok hivatalaival, mert vannak mar olyan
hivatalok, ahol az atsoroldsokat mar véghezvitték, igy tudtak némi segitséget nyujtani ez
Ugyben. ElImondta még, hogy a mai napon az llést megeldzéen is egyeztettek és Ggy lattak
jonak, hogy sziilkséges még pontositani a Hivatal belsé szervezeti felépitését, mely
pontositast felvezették a targyalando elGterjesztésben is. Ugyanakkor hangsulyozta, hogy az
atsorolasok kdvetkeztében nem fogja hagyni, hogy barmelyik munkatarsat is emiatt hatrany
érje. Hozzatette, hogy a napi miikédés soran tobb olyan feladat is felmeriilt, amelyek miatt
az szmsz kiegészitése szitkségessé valt, ilyen példaul a Hivatal bels6 szervezeti felépitésének
rogzitése is, mely tartalmazza a hivatalban alkalmazott munkakoroket, illetve a pedagogiai
szakszolgalati feladatok ellatasaval kapcsolatos feladatok beépitése. Hozzatette, hogy

tovabba tébb olyan kérdés is felmeriilt, amelyek beépitése a szervezeti és miikddési

Késziilt: 2018. december 20-an

(=]



MROO Hivatala 5700 Gyula, Eminescu u, 1.

szabalyzatba jogszabalyi kotelezettség, igy tébbek kozott a wvagyon-nyilatkozat tételi

kotelezettséggel jaré munkakdr meghatarozasa.

Juhasz Tibor elnék megkdszinte a szdbeli kiegészitést, majd megkérdezte a jelenlévé
képviselGket, hogy van-e kérdésiik, észrevételiik? Mivel nem volt, ismertette a hatarozati

javaslatokat, majd szavazast rendelt el.

147./2018.(X11.20.) MROO Kozgyiilési hatdrozat:
a MROOQ Kozgylilése

10 igen —~ 0 nem - 0 tartozkodas szavazati arannyal

az MROO Hivatala szervezeti és miikodési szabalyzatarél széld 251./2015. (Xi).20.) szamd
Kozgy(ilési hatarozatot, a hatdrozat 1. melléklete szerinti tartalommal maodositja.

Hatdrid&: 2019. januar 1.
Felelds: Kozma Gyorgy hivatalvezetd

Napirend 7.) pontja:
Az N.B. Gimnazium, Altalanos Iskola és Kollégium Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak

jovahagydsa.

Juhasz Tibor elnék elmondta, hogy a napirendi ponthoz tartozé munkaanyagot elézetesen
mindenki megkapta (VIll. melléklet). Elmondta, hogy az Allami Szamvevészék - a 2018. I.
feléevi ellendrzési terve alapjan - folytatta le az orszdgos nemzetiségi Onkormdanyzatok
fenntartasaban lévé intézmények gazdalkodasanak ellendrzését. Ennek keretében
megtirtént a ,Nicolae Bilcescu” Roman Gimnazium, Altaldnos Iskola és Koliégium
gazdalkodasanak, valamint a Magyarorszagi Romanok Orszagos Onkorményzata fenntartdi
joggyakorlasanak szabdlyszerld ellendrzése, mely a 2014-2016. évek koézotti idGszakra
vonatkozott. Az ellendrzés lezarulta utdn az ASZ megkiildte 18218 szamu jelentését amely
javaslatokat tartalmazott a Gimnazium mikodése és gazdalkodasa szabalyozottsaganak
javitasa érdekében. Ennek célja, hogy a megfelelé szabalyozasi kbrnyezet és a gazdalkodasi
gyakorlat megfeleléen tudja tamogatni az &tlathaté mikédést. Ennek megfeleléen a
Gimnazium igazgatdja Osszeadllitotta az intézkedési tervet, melyet a Kozgyiilés 2018.
szeptember 13-i lilésén elfogadott. Az intézkedési tervben szerepld feladatra valo tekintettel
igazgatond jovahagyast kérve nydjtotta be intézményének SzMSz-ét az ASZ altal javasolt

kiegészitések beépitését kovetden.

Késziilt: 2018. december 20-an
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Czeglédiné dr. Gurzd Maria képvisel6 asszony szét kérve elmondta, hogy a Gimnazium
SzMSz-ét képeznie kellett az igazgatdhelyettesek vagyonnyilatkozata is, ami most
kiegészitésre keriilt. Hozzatette, hogy ugyanakkor a Békés Megyei Kormanyhivatal tavasszal

ellendrizte a Gimnazium 5zMSz-ét és 6k nem allapitottak meg benne semmi hianyosségot.

Kozma Gybrgy hivatalvezetd szot kérve elmondta, az intézkedési tervben meghatarozott
intézkedéseket, melyek nagy része gazdalkodassal kapcsolatos szabalyzatok elkészitését
jelenti, az igazgatd asszony koordindldsdval elkezdték és nagy részik mar készen van. Az
intézkedési terv végrehajtasara 2018. december 31-i hataridé lett megéllapitva. A
végrehajtasrol készitenek egy beszamoldt, melyet a kévetkezd iilésen a Kdzgylilés elé fognak
terjeszteni. Hozzatette, hogy a Gimnazium az SzMSz-ét szakemberek bevonasaval kdzosen
készitette el ezért gy gondoljik, hogy most mar minden elSirdsnak meg fog felelni. Tovabba
hozzatette, hogy a mai napon az MROO Oktatasi Bizottsaga is megtargyalta, melyet javasol a

kozgyllésnek elfogadasra.

Juhdsz Tibor elnék megkoszonte a szdbeli kiegészitést, majd megkérdezte a jelenlévd

képviselSket, hogy van-e kérdésiik, észrevételiik?

Czeglédiné dr. Gurzé Maria képvisel6, mint a ,Nicolae Balcescu” Romén Gimnazium,
Altaldnos Iskola és Koliégium igazgatdja bejelentette érintettségét a szavazassal
kapcsolatban, majd megkérte a Kozgy(lés-t, hogy mentse fel az dsszeférhetetlenség aldl és

biztositson lehetdséget részére arra vonatkozoan, hogy szavazhasson.

148./2018.(XN.20.) MROO Kozgyiilési hatdrozat:
a MROO Kozgyiilése

10 igen — 0 nem - 0 tartézkodas szavazati ardannyal
nem zarja ki Czeglédiné dr. Gurzé Maria képviselSt a szavazas aldl.

Hatarid&: azonnal
Felel8s: Juhasz Tibor elndk

Juhdsz Tibor elndk az elfogadott eljarasi rend szerint szavazasra bocsajtotta az elGterjesztés

(VIlI. meliéklet) hatarozati javaslatat.

Késziilt: 2018. december 20-an
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149./2018.(X1.20.) MROO Kozgylilési hatdrozat:
a MROO Kézgylilése

10 igen — 0 nem - O tartdzkodas szavazati arannyal

megtargyalta és a hatarozat mellékletében foglaltak szerint jovdhagyja a ,Nicolae Balcescu”
Roméan Gimnazium, Altalanos Iskola és Kollégium Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatat.

A Kozgylilés felhatalmazza Juhasz Tibor elnokét a Szervezeti és MIUikodési Szabdlyzat
alairasara.

Hataridd: 2018. december 31.

Felel@s: Juhasz Tibor elndk és Czeglédiné dr. Gurzo Maria intézményvezetd

Napirend 8.) pontja:
Egyebek.

Juhasz Tibor elndk megkérdezte, van-e valakinek bejelenteni valdja?

Mivel bejelentés nem érkezett megkdszd

iilést.

o / 0
T y Ao ?
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jegyzbkénywvezets hitela¥té hitelesitd

Ju‘i”d/or

elndk
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A MAGYARORSZAGI ROMANOK ORSZAGOS ONKORMANYZATA ELNOKETOL
5700 Gyula, Eminescu u.1. Pf: 165. Tel. és fax: (66}463-951

MEGHIVO
A Magyarorszigi Romanok Orszigos Onkorményzata
: KOZGYULESE
2018. december 20-4n (csitdrték) 13.00 6rakor rendes iilést tart,
amelyre tisztelettel meghivom
Az {ilés helye:
MRO0 székhaza
(Gyula, Eminescu u.1.)

Az lilés megnyitasit megel6z0en, nnepélyes keretek kézétt dtadasra keriilnek,
a MROO altal alapitott és a 2018-as évben adoményozott,

a ,Magyarorszigi Rominokért” és a ,, Magyarorszigi Romdn Oktatdsért” cimii dijak.

Napirend (javasiat):

1.

Téjékoztato a két iilés kizott tortént eseményekrél.
Ei$adé: Juhdsz Tibor elndk
A Magyarorszagi Rominok Orszigos Onkorményzatinak Kozgylilése 2019. évi

munkatervének elfogadésa.
Eldadé: Juhasz Tibor elndk

AMROQO és intézményei 2018. évi kaltségvetésének [V, médosftisa és elfogadasa.

Elfadé: Juhasz Tibor elndk
Hegedfis Zsolt gazdasdgi vezet

Déntés a ,Cronica” Romén Lap-és Konyvkiadé Nonprofit Kft. és a Magyarorszagi
Romanok Kulturdlis Szdvetsége dtmeneti timogatasarol.
Elfadé: Juhdsz Tibor elnok

Kétegyhdza Nagykozség Onkormanyzatival kotott telekdsszevonasrdl — szdlo

megallapodas médositisa.
Elfadé: Juhdsz Tibor elnék

Az MROO Hivatala Szervezeti és Miikédési Szabalyzatanak médositasa.

El6adé: Juhdsz Tibor elnsk
Kozma Gyorgy hivatalvezetf

Az N.B. Gimnézium, Altalanos Iskola és Kollégium Szervezeti és MGikadési Szabalyzatinak

jovahagyasa.
Eldadé; Juhdsz Tibor elnék

Egyebek

Megjelenésére feltétleniil szdmitunk!

Gyula, 2018, december 13.

Juhasz Tibor s.k.
elndk



DIN PARTEA PRESEDINTELUI AUTOGUVERNARII PE TARA
: A ROMANILOR DIN UNGARIA y
5700 Giula, str. Eminescu, nr. 1. Tel. 51 fax:{66) 463-951

INVITATIE
Prin prezenta VA invit cu respect la sedinfa ordinard a
ADUNARII GENERALE A AUTOGUVERNARII PE TARA
A'ROMANILOR DIN UNGARIA

care va avea locin data de
20 decembrie (joi) a.c., orele 13.00
Locul sedintei:
Sediul ATRU
(Giula, str. Eminescu nr.1.)

In deschiderea sedintei se vor inméana distinctiile fondate de ATRU

wPentru Rominii din Ungaria” si ,, Pentru Invifdmantul Rominesc din Ungaria”

intr-un cadru festiv.

rdin
1.

de zi
Informativ despre cele intidmplate intre cele doud sedinge.
Prezintd: Tiberiu Juhdsz pregedinte
Aprobarea planului de munci pe anul 2019 al Adunarii Generale a ATRU.
Prezintd: Tiberiu Juhdsz presedinte
A IV-a modificare de prevedere a bugetului ATRU si institutiilor fondate pe anul 2018.
Prezintd: Tiberiu Juhdsz pregedinte

Hegeds Zsolt economist gef

Hotarare cu privire la finantarea temporard a Editurii de Presa si Carte Roma&neasca
~Cronica” Nonprofit Srl. si a Uniunii Culturale a Roménilor din Ungaria.
Prezintd: Tiberiu Juhdsz pregedinte
Modificarea contractului incheiat cu Primdria Locala din Chitighaz cu privire la unificarea
terenurilor.
Prezintd: Tiberiu juhdsz presedinte

Modificarea Regulamentului de Functionare al Oficiului ATRU.
Prezintd; Tiberiu Juhisz presedinte

Aprobarea Regulamentului de Functionare al Liceului, Scolii Generale si Caminului de

Elevi Nicolae Balcescu.
Prezintd: Tiberiu Juhdsz presedinte

Diverse

Contdm pe prezenfa Dumneavoastrd!

Giula, 13 decembrie 2018.

Tiberiu Juhasz m.p.
presedinte
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MAGYARORSZAGI ROMANOK ORSZAGOS ONKORMANYZATA
5700 Giula, str. Eminescu nr. 1. Cp.: 165 I 66/463-951
5700 Gyula, Eminescu u. 1. Pf.: 165 B 66/463-951
E-mail: atru@mail.globonet.hu www.atruroman.hu

TAJEKOZTATAS

a két tilés kozott eltelt idoszakban tértént
a Magyarorszagi Romanok Orszdgos Onkormanyzatat érinté

fontosabb eseményekrol

2018. november 26.
A pedagdgia szakmai csoport altal javasolt Szakkifejezések Gyiijteménye elkésziilt, melyrol

bovebb tajékoztatist tartalmaz az 1. sz. melléklet.

2018. november 28.- december 7.

Romania nemzeti tinnepe alkalmabdl a magyarorszdgi romén diplomaciai testilletek fogadast

rendeztek, amelyen megemlékeztek a torténelmi eseményekr6l és kulturdlis miisorral
kedveskedtek a meghivott vendégeknek. Az ez alkalommal megrendezett iinnepségeken a
Magyarorszagi Romanok Orszagos Onkorményzata részérdl részt vett Juhdsz Tibor elndk,

Kreszta Trajdn parlamenti sz6s5z616, illetve Kozma Gyérgy hivatalvezet6.

2018, december 3.
Gyulan kertilt megrendezésre az Aradi ,,Aurel Vlaicu” Egyetemmel koztsen megszervezett

akkreditalt szaknyelvi tovabbképzés résztveviinek diploma 4tadd iinnepségére. Az
eseményen megjelent az Aradi ,,Aurel Vlaicu” Egyetem rektor asszonya, vezetése illetve a

Magyarorszagi Romanok Orszagos Onkorményzata részérél Juhasz Tibor elnok és Kozma

Gyorgy hivatalvezetd.

2018. december 8.
Gyuldn a Magyarorszagi Roménok Orszagos Onkorméanyzata székhézaban, barati talalkozora

keriilt sor a létavértesi roman kozdsség tagjaival. A talalkozon attekintették az egyiittm{ikodés



tovabbi lehetdségeit, megallapodast kotéttek a jovot illeté tovabbi egyiittmilkddésre. A

taldlkozo utan egy kdzos varosnézésre keriilt sor,

2018. december 12.

Budapesten keriilt sor az Orszdgos Nemzetiségi Onkormanyzatok Sz&vetségének soros iilése.

Az iilésre meghivét kaptak a nemzetiségi lapok foszerkesztoi illetve a ,,Baratsag folydirat”. A
taldlkozo témdja: a nemzetiségi Ujsagird utdnpotlas helyzete, egyiittmiikédési lehetoségek a
.Baratsdg folyoirat” szerkesztoségével. Ezt kovetden keriilt sor az Orszagos Nemzetiségi

Onkorményzatok Szovetsége tagjai talalkozdjéra a bosznia-herczegovinai Kisebbségi Tandcs

L

Gyula, 2018 december ho
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BESZAMOLO
AROMAN NEMZETISEGI NYELVI NEVELES-OKTATAS
FEJLESZTESET SEGITO PROGRAMOKROL

A hazai roméan kétnyelvii nevelés-oktatis — kevés kivételtdl eltekintve — magyar nyelvi
kornyezetben valésul meg. Az ebb6l ad6dé alapvetd probléma valamennyiiink el6tt ismert:
gyermekeink, tanuléink dénté tobbsége kevés nyelvtudassal érkezik az dvodaba, iskoldba. Egyre
kevesebb csaldd 6rizi meg nyelvatorokitd képességét. Ily moédon a tanuldk és gyerekek
nyelvismerete igen heterogén. Ez komoly kihivést jelent az dvoddink és iskoldink szdmdra, hiszen a
koznevelési intézmény szinte az egyetlen helyszin, ahol a felndvekvd generacid fejlesztheti roman
nyelvismeretét. Nem ritka eset, hogy az intézményben kezdi el a gyermek a romdn nyelvet
megtanulni. Ugyanakkor az intézményeknek természetszeriileg eleget kell tenni a programoknak,
tantervi kdvetelményeknek két nyelven.

Az orszagos onkormdnyzat a fentiek okan sziikségesnek latja, hogy az 6vodédkban és az
iskoldkban minden eszk$zzel erdsitse a roman nyelvii nevelést-oktatast.
E c€lbol jott létre az orszdgos nkorményzat hivataldnak keretében a pedagdgiai munkacsoport,
amely tevékenységének kezdetén helyszini konzulticiét folytatott a kéznevelési intézmények
pedagogus kozosségeivel. A pedagégusok szamtalan javaslatot tettek a roman nyelvi nevelés
fejlesztése tekintetében. A kialakitott részletes helyzetelemzés, amelyet az orszigos énkormanyzat
kozgyiilése is elfogadott, képezi az ebben a tanévben megval6sitott programjaink kiindulasi pontjat.

Az elsd program egy nagyszabdsui projekt, szamos szakember kézremiikddésével, a
Szakkifejezések Gyiijteménye (Culegere de expresii de specialitate) megalkotasa.
A fenti munka harom részbo6l all, és magaban foglalja az 6vodai nevelés egyes teriileteihez, illetve
az iskolai oktatds minden tantrgyahoz kapcsol6édo szakkifejezéseket.
Kiilon részben foglal helyet az 6vodai neveléshez, az alapfokii neveléshez-oktatashoz, tovabba az
otodik évfolyamtol a kzépiskoldig hasznalt szakkifejezések gyiijteménye.
A Szakkifejezések Gylijteményének megalkotasit az indokolja, hogy a kétnyelvii nevel6-oktatd
munkaban résztvevé pedagdgusok a romén nyelv, illetve a romén nyelv- és irodalom tantargyakon
kiviil a t8bbi kézismereti diszciplinat magyar nyelven sajatitjak el a magyarorszagi felséfokii képzés
keretében.

A kozismereti targyak romdn, vagy kétnyelvii oktatdsanak megkdnnyitése érdekében is
alkottuk meg az egyes tantargyakhoz kapcsolddo kétnyelvii szakkifejezések gyiijteményét.

Ennél is fontosabb szempont, hogy a gyermekek, tanulok igen valtozatos nyelvismeretét — lehetéség
szerint homogénebb szintre hozzuk, nyelvismeretiik, szokincsiik, beszédkészségiik fejlédjon.
Ugyancsak fontos, hogy a gyengébb nyelvismerettel rendelkezd gyerekek esetében ne legyen
akaddlya a roman vagy két nyelven oktatott tantargyakban foglalt tuddsanyag maradéktalan
elsajatitasanak.

Reményeink szerint a Szakkifejezések Gytjteménye segédlet azt is szolgdlhatja, hogy az
6vodai nevelés keretében kitigitsa az ismereteket a nevelés minden terilletére, pl. kornyezeti
nevelés, milvészeti nevelés stb. Mindez megkdnnyitheti, hogy a gyermekek a kétnyelvii oktatisba a
korabbinal sikeresebben bekapcsolodhassanak.

Az iskolai oktatas esetében pedig a segédlet azt is szolgalhatja, hogy a kézismereti targyakat két
nyelven lehessen oktatni, a romén nyelven oktatott tantargyak esetében segitséget nyiijthat bizonyos
kevéssé ismert kifejezések megértéséhez.



1. melléklet *

Felelts szerkesztok, illetve lektorok:

- 6vodai €s alsé tagozatos szakkifejezések lektoralasa: Sebestyén Corina

- felsd tagozatosé és gimndziumi szakkifejezések lektordldsa: Fabianné Orosz Ibolya
- fels6 tagozat, kdzépiskola szerkeszt6: Ceglédiné Gurzd Maria

FelelSs kiado: a Magyarorszagi Roménok Orszagos Onkormdnyzata

Az dvodai és az alsd tagozatos segédlet a pedagégusok szamara késziilt, a fels6 tagozatos és
kozépiskolai segédlet mind a pedagdgusok, mind a tanuldk szdméra elérhetd lesz.

Ugyancsalg_ a nyelvfejlesztést és nyelvi készség gyarapitasat szolgdlja a Magyarorszagi Romanok
Orszagos Onkormanyzata kiadasaban az alabbi két munka:

- BORZA LUCIA: Sa scriem §i si vorbim corect roméneste (frjunk és beszéljiink helyesen
romdnul)

A kiadvany 2. javitott kiadds. Segiti a nyelvfejlesztést, a pontos szdbeli és irasbeli kifejezést. A
teljesség igényével magaba foglalja a nyelvtani ismeretekhez kapcsolédd beszéd é&s stilisztikai
gyakorlatokat. Mindezek alapjan a segédlet hianypotlé.

A mii felel6s szerkesztoje Fabidnné Orosz Ibolya.

-Mihai K ozma: Limba roméni in conversatia culta (4 romdn nyelv mai modern haszndlatban)

A kényv a szerz6 altal dtdolgozott és bévitett valtozat. Kivalo segédlet altalanos és kozépiskolasok,
illetve egyetemi hallgatok szamédra ¢és mindazoknak, akik fejleszteni kivanjdk romdan
nyelvtudésukat. A nyelvkényv kitiiné segitség a nyelvvizsgdkra vald felkésziiléshez. Fejleszti a
beszéd- és fraskészséget. A hazai romanok nyelvismeretére alapozva alakitja ki a mai modern roman

nyelvezetet.
A konyv felelos szerkesztdje Dr. Hoczopan Anna

A korabbi évekhez hasonléan, ebben az évben (az elmilt tanév mdsodik, illetve jelen tanév elsé
félévében) az Aurel Vlaicu aradi Allami Egyetemmel kétott megéllapodas keretében, tobb aradi
kéznevelési intézmény kozremilkodésével megszerveztik a pedagégusok szakmyelvi
tovabbképzését.

Minden pedagégus szakteriiletének megfelelden vett részt egy-egy koznevelési intézményben
szakmai gyakorlaton, 40 6ra idGtartamban. Az 6vodapedagdgusok az 6vodakban, a tanitok az alsd
tagozatokban, a tandrok a szakjuknak megfelel6 tanérakon hospitaltak, majd a foglalkozasok, illetve
tan6rdk végén megvitattdk a gyakorlaton szerzett szakmai, médszertani tapasztalataikat.

A tovdbbképzés zarasaként minden résztvevd szakképzettségének megfeleléen szabadon valasztott
foglalkozds- illetve oravazlatot készitett. Ezen kivill az 6vondk, tanitok és a roman nyelv-€s
irodalom szakos taniarok egy hetes szakmai mdédszertani tovabbképzésen vettek részt
Romanidban Monasea-n (Menyhdzdn), az aradi egyetem tanarainak kdzremitkédésével.

Mivel kéztudottan a nevelf-oktaté munka folyamata az egyes képzési szintekre épiil, az elért
eredményeket a kezd6 szintek alapozzdk meg. Ezért kiiléndsen a roméin nyelv fejlesztése
szempontjabdl a korabbinal sokkal nagyobb figyelmet kell forditani az 6vodai, illetve az alapfokid
nyelvi nevelésre oktatasra. Célszerli, hogy az 6vodapedagogusok, illetve a tanitok legalabb
kétévente részt vehessenek anyanyelvi kérnyezetben, Roménidban tovdbbképzéseken.

Gyula, 2018. december 09.

A beszamoldt §sszedllitotta:

dr. Simon Istvanné s.k.
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ELOTERJESZTES

a Magyarorszigi Romanok Orsziagos Onkorményzata
Kozgylilésének

----------

Készitette: Kozma Gyorgy hivatalvezetd
Targy: Az MROO Kizgyiilése 2019. évi munkatervének elfogadsa.

Szavazas madja: egyszerti tobbség

Elézetesen targyalia: MROO Pénzilgyi Bizottsiga
MROO Oktatési Bizottsdga

Melléklet: 2019. évi munkaterv-javaslat

Tisztelt K 6zgy!lilés!
A Nemzetiségek jogairdl szélé 2011. évi CLXXIX. térvény (a tovibbiakban: Njtv.)

89.§-a alapjan a nemzetiségi nkormanyzat képviseld-testiilete, kozgyiilése sziikség szerint, a
szervezeti és miikodési szabalyzatban meghatarozott szdmi, de évente legalabb négy iilést
tart. Az iilést dssze kell hivni

a) a nemzetiségi dnkormanyzati képvisel6k tobb mint egynegyede (telepiilési szint esetében
legalabb két képviseld),

b) a nemzetiségi 6nkorményzat bizottsiga, vagy

¢) a fovarosi és megyei kormanyhivatal kezdeményezésére, amennyiben az inditvany
tartalmazza a testiileti {ilés Gsszehivasanak indokat, napirendjét, pontos idpontjit és
helyszinét.

Az Njtv. 97. §-a szerint a telepiilési nemzetiségi onkorményzat testiilete évente
legaldbb egyszer, a szervezeti és miikddési szabélyzatban szabalyozott rendben
kézmeghallgatist tart. A kézmeghallgatasrél jegyzokényv késziil.

A Magyarorszagi Romanok Orszigos Onkormanyzata (a tovdbbiakban: MROO) a
Szervezeti és Mikddési Szabalyzatarol szolo 94/2015.(X1.6.) koézgyiilési hatarozat (a
tovabbiakban: SzMSz} 111. fejezet 4) pontja értelmében, ,,a kozgyiilés feladatai ellatasat éves
munkaterv alapjan végzi. A munkaterv tartalmazza a targyév f6bb feladatait, az iiléstervet,
mely magaba foglalja az iilések iddszaki megoszlasat, az el6re tervezheté napirendi pontokat
az el6ado megjeldlésével.” Tovibba az SzMSz. III. fejezet 5) pontja rendelkezik arrdl, hogy
»a munkatervhez a targyévet megel6zé év november 15-ig irdsbeli javaslatot tehetnek a
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képviselok, a bizottsigok, az Onkormanyzat altal alapitott €s fenntartott intézményeinek,
szervezeteinek vezetdi, valamint a telepiilési nemzetiségi Onkorményzatok.” Az SzMSz.

idézett rendelkezése alapjan a javaslattételi felhivast megtettiik.
Az Njtv. szabdlyozdsit szem el6tt tartva a 2019. évre vonatkozdéan Gt {ilésre teszek

javaslatot.

A Kozgytilés dllando bizottsagai vonatkozasaban nem szerepeltetjilk a bizottsagoknak
az SzMSz-ben meghatarozott feladatait, hiszen a bizottsagok maguk hatarozzék meg, hogy az
SzMSz-ben megéllapitott feladataikon kiviil mely témakkal kivannak foglalkozni.

Az egyes lilések napirendjei természetesen kiegésziilhetnek majd egyéb aktualis,
kozgytlési dontést vagy tudomasul vételt igénylo eldterjesztésekkel, tajékoztatokkal is.

Kérema Tisztelt K 6zgyllést, hogy targyalja meg €s hagyja jova a 2019. évi munkatervet,

HATAROZATI JAVASLAT

A Magyarorszigi Romanok Orszdgos Onkorményzatdnak Kozgyiilése megtargyalta és a
hatarozat mellékletében foglaltak szerint elfogadja a Kozgytilés 2019. évi munkatervét.

Hataridd: azonnal
Felelds: Juhisz Tibor elndk

Gyula, 2018. december 8.

Juhasz Tibor s.k.
elndk
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A Magyarorszigi Romanok Orszdgos Onkorményzata
Kézgyilésének .../2018.(X1I1.20.) sz. hatirozata

A MAGYARORSZAGI ROMANOK
ORSZAGOS ONKORMANYZATA KOZGYULESENEK
2019. EVI MUNKATERVEROL

Februair:

1. A Magyarorszagi Romanock Orszigos Onkorményzata és intézményei 2019. évi
kéltségvetésének elfogadasa.
El6adé: Juhész Tibor elndk
Hegedis Zsolt gazdasagi vezetd

2. Beszamolé az N.B. Gimnazium, Altaldnos Iskola és Kollégium ASZ ellendrzése sordn
tett megéllapitdsokra készitett intézkedési terv végrehajtasarél.
Eldadé: Juhasz Tibor elndk

3. A 2019/20-as nevelési évre vonatkozé Ovodai beiratkozds idbpontjainak
meghatarozasa,

El6add: Juhasz Tibor elnék
Intézményvezetdk

4. A MROO 2019, évi kézbeszerzési tervének elfogadasa.
Eléadé: Juhdsz Tibor elnék

s

Midjus:

1. A Magyarorszagi Romédnok Orszigos Onkormédnyzata és intézményei 2018. évi
kéltségvetése modositasdnak ismertetése és elfogadasa.
El6adé: Juhasz Tibor elndk
Hepgediis Zsolt gazdasagi vezetd

2. A MROO iltal fenntartott Kozoktatasi intézmények 2018. évi gazdalkodasukrdl szolé
beszamoldinak ismertetése €s elfogadasa.
El6adé: Juhasz Tibor elnék
Intézményvezetdk

3. A Magyarorszagi Romanok Orszigos Onkormanyzaténak Hivatala és az MROO
Dokumentacios és Informdcios Kozpontjanak 2018. évi munkdjardl sz616 beszamolok
ismertetése és elfogadasa.

Eldadé: Intézményvezetok



4, A ,Cronica” Romdan Lap-és Konyvkiadé Nonprofit Kf. 2018. évi
mérlegbeszamoldjanak és 2019. évi iizleti tervének megtirgyalasa és elfogadasa.

El6addk: Juhasz Tibor elnék
Kovics Zsoltné iigyvezeto igazgatd

5. A Magyarorszigi Romanok Orszigos Onkorményzata és intézménye 2018. évi
koltségvetése teljesitésének (zarszamadds) ismertetése €s elfogaddsa.
Eldadd:; Juhasz Tibor elnik
Hegediis Zsolt gazdasagi vezetd

6. A Magyarorszagi Rominok Orszagos Onkormanyzata és intézményei 2019, évi
koltségvetése modositasdnak ismertetése és elfogadasa.

El6add: Juhdsz Tibor elnsk
Hegediis Zsolt gazdasagi vezeté

7. A Magyarorszigi Romanok Orszagos Onkormdnyzata 2018. évi belsé ellendrzésérdl
késziilt jelentés megtargyalasa és elfogadasa.
El6adé: Juhasz Tibor, elntk

8. A Magyarorszagi Romanok Orszigos Onkorményzata altal fenntartott kézoktatasi
intézményeinek 2019/20-as tanévben indithaté iskolai osztdlyok és 6vodai csoportok

szamédnak meghatdrozasa.
El6addk: Juhasz Tibor elntk
Necsevné Kosa Ildik6 gazdasagi szakreferens

9. Déntés ,, 4 magyarorszagi romdn okiatdasban eltdltott 40 éves tevékenységért jaro dij”
adomdanyoz4sarol.
Eldadé; Juhdsz Tibor elnsk

Szeptember:
1. A Magyarorszdgi Roméanok Orszédgos Onkormanyzata és intézményei 2019. évi
koltségvetése modositasanak ismertetése és elfogadasa.

Eléadé: Juhasz Tibor elndk
Hegedtis Zsolt gazdasagi vezett

2. A MROO éltal fenntartott Kozoktatasi intézmények 2018/2019-es nevelési évre,
illetve tanévre vonatkozé szakmai beszamolodinak ismertetése €s elfogadasa.

Eloadd: Juhasz Tibor elndk
Intézményvezetdk

November:

1. Az Magyarorszagi Romanok Orszagos Onkorméanyzata 2020. évi Belsé Ellenérzési

tervének elfogadésa.
Eléadad: Juhasz Tibor elnsk



2. A MROO altal fenntartott Kézoktatési intézmények 2018/2019-es tanévre vonatkozd
munkatervének véleményezése.
Eldado: Juhész Tibor elndk
Intézményvezetok

3. A ,Magyarorszagi Roménokért” Dij odaitélésének megtargyalasa.
El6adé; Juhasz Tibor elndk

4. A ,Magyarorszagi Roman Oktatasért” Dij odaitélésének megtargyaldsa.
El6adg: Juhasz Tibor elndk

December:
1. KOZMEGHALLGATAS

2. A ,Magyarorszagi Romanokért” és a ,Magyarorszdgi Romén Oktatdsért” dijak
linnepélyes keretek kozott valé atadasa.

3. A Magyarorszagi Roménok Orszdgos Onkorményzat Kozgyilése 2020. évi
munkatervének elfogadasa.
El6adé: Juhasz Tibor elndk
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ELOTERJESZTES

a Magyarorszdgi Romanck Orszagos Onkormanyzata
Kézgytilésének
2018. december 20-j iilésére

------------------------------------------

Készitette: Kozma Gyorgy hivatalvezetd

Tirgy: A Magyarorszagi Romanok Orszigos Onkorményzata és
intézményei 2018. évi koltségvetésének | V. mddositasa és elfogaddasa.

Szavazas modja: egyszerti tobbség

Eldzetesen targyalia: MROQ Pénzilgyi Bizottsaga
Mellékletek: Koltségvetési tablak (17 db)

Tisztelt K 6zgylés!
A Magyarorszagi Romanok Orszagos Onkorményzatinak (a tovdbbiakban: MROO)

Kézgyiilése a 44./2018.(1I.1.) szamu hatdrozatival fogadta el az MROO é&s intézményei
2018. évi koltségvetését.

A bevételi és kiaddsi eléiranyzatok évkézi valtozdsa, illetve az eldirdnyzatokon beliili
atcsoportositdsok miatt, figyelemmel az dllamhaztartasrél sz6lé 2011. évi CXCV. térvény
(a tovibbiakban Aht) 34. § (1)-(6) bekezdésében foglaltakra, az MROO 2018. évi

koltségvetése az alabbiak szerint médosul:

Bevétel: 2.020.378.071 Ft.

Kiadds: 2.020.378.071 Ft.

A nemzetiségi Onkormanyzat, valamint az altala irdnyitott koltségvetési szervek
bevételi elbirdnyzatainak és kiadasi el6irdnyzatainak médositasira, atcsoportositasdra
az Aht. 34. § (1)-(4) bekezdést kell alkalmazni, azzal hogy a képviselé-testillet hataskorét a
nemzetiségi dnkorményzat kézgytilése gyakorolja.

A Kozgyiilés eldirdnyzat-mddositas, eldirdnyzat-dtcsoportositas dtvezetéseként - az
elsd negyedév kivételével - negyedévenként, a déntése szerinti idépontokban, de legkésibb az
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eves koltségvetési beszdmolo elkészitésének hatdridejéig, december 31-ei hatdllyal modositja
a kéltségvetési hatdrozatat.
Az MROO és intézményei az alébbi eléiranyzat médositdsokat kivénjak végrehajtani a 2018,
évi koltségvetésében:
Magyarorszagi Roménok Orszagos Onkormanyzata;
- A bevételi eldiranyzat fejlesztésre adott tamogatasok &sszege 50.000.000 Ft-tal né a
Gimnazium kar helyreallitasra kapott, NEMZ-E-18-0076 szam( tamogatasaval.
- A kiadasi eldiranyzat felijitasi kiadasok oOsszege 50.000.000 Ft-tal n6 a Gimnazium kar
helyreillitasi munkalatainak kiadasaival.

Bihar Romén Kéttannyelvii Altalanos Iskola és Ovoda:

- Az EFOP-1.3.9-17-0028 projekt 2. kifizetési kérelme alapjan utalt tdmogatas és a
kazfoglalkoztatottak munkabér és jarulékanak tdmogatasara atvett pénzeszkdz miatt szilkséges
az eldiranyzat modositas.(14.900.829 Ft.)

- Intézményiink kis értekil targyi eszkozoket vasdrolt, részben az pélyazati forrds terhére
(2.900.000 Ft.), masrészt a sziikséges eloiranyzatot a dologi kiadasaink elbiranyzatardl kérjlik
atcsoportositani (770.000 F.) a beruhdzasi kiaddsainkra. (Gsszesen: 3.670.000 Ft.)

Magdu Lucian Romén Altaldnos Iskola és Ovoda:

- A felhalmozasi kiaddsokon belill a felujitasi kiadasok elbirdnyzat maradvanydt kérjitk
atcsoportositani a bervhazasi kiaddsok elbirdnyzatira, melyet eszkiz beszerzésre szeretnénk
forditani. (500.000 Ft.)

- A kozfoglalkoztatottak bér és jarulék kiadasainak tdmogatasara kapott mitkdési timogatas
Osszegével kérjiik megemelni a kiaddsi eldirdnyzatokat, a miikddésre atvett pénzeszkoz
eldirdnyzatdnak egyidejii megemelésével. (2.127.757 Ft.)

- A gyermek, tanuld Iétszam ndvekedése finanszirozasi tobblet bevételt eredményezett, ezzel az
dsszeggel a dologi kiadasok el6irdnyzatat kérjitk megemelni. (896.382 Ft.)

Romanvérosi Ovoda:
- A mikddésre Atvett pénzeszkoz az eredetileg tervezett 900.000,- Ft helyett 1.112.250,- Ft

Osszegben teljesillt. A 212.250,- Ft-os ndvekedés a kivetkezokbdl tevodik dssze:
Az eredeti eldirényzatban szerepld 900.000,- Ft az IGR-GINOP foglalkoztatids keretében

foglalkoztatott munkavallald timogatdsa volt, mely 362.250,- Ft-ban teljestilt, mivel a dolgozo
2018. februartol betegszabadsigon, majd tartos tappénzen tartézkodott egészen 2018. jilius
31-ig a hatarozott idejii szerzédésének lejarataig. Tehat 900.000 Ft — 362.250 Ft = 537.750,-
Ft-tal teljesiilt kevesebb, mint az eredeti elGirdnyzat.
A NEMZ-KUL-18 kategoriaban kiirt Nemzetiségi palyazaton 400.000,- Ft tamogatast nyert az
intézmeényiink, melyet dologi kiadasokra (szakmai anyagokra, rendezvények koltségeire)
forditottunk.
Az 6vodas gyermekek jiniusi kirandulasat 100.000,- Ft-tal tamogatta a Gyula Varos Romaén
Nemzetiségi Onkormanyzata.
A 2018. decemberben megrendezésre keriilo Nemzetiségi Alkoto €s Barkacs Napot 150.000,-
Ft-tal timogatta a Gyula Véros Romin Nemzetiségi Onkormanyzata, mely osszegb6l a
rendezvény étkezési koltségeit fogjuk finanszirozni.
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A 2018. decemberben megrendezésre kerills Nemzetiségi Alkotd és Barkacs Napot 100.000,-
Ft-tal timogatta Kiss Szabolcs 6nkormanyzati képviselé Ur, mely dsszeget szakmai anyagokra
forditjuk.
Osszesités:

537.750,- Ft

400.000,- Ft

100.000,- Ft

150.000,- Ft

100.000.- Ft
212.250,- Ft

+ + 40

+

- A Kkoltségvetési tamogatas az eredeti elbiranyzatban szerepelt 82.151.900,- Ft helyett
vérhatéan 80.968.826,- Ft Osszegben teljesill, a kdznevelési timogatds pedig az eredeti
eldiranyzat szerinti 14.000.000,- Ft helyett 11.407.350,- Ft dsszegben teljesiil. [gy varhatéan
Osszesen 3.775.724,- Ft-tal kevesebb lesz a finanszirozads Osszesen. Ezzel az Osszeggel
cstkkentjilk a személyi juttatdsok, jarulékok, dologi kiadisok és a felhalmozdsi kiadasok

(beruhdzasok) eredeti elGiranyzatainak dsszegét.

Az intézményi mikddési bevételek is kevesebb sszegben teljesiilnek, mint ahogy az eredeti
eldiranyzatban szerepelt. Ennek oka, hogy év kdzben tsbb lett az ingyenes étkezésre jogosult
gyermekek szama, tehdt kevesebb lesz az étkezési téritési dijbevétel dsszege.

A MROO Dokumentécios és Informacids Kozpontja, az Eleki Romén Altalanos Iskola, a
N.B. Romén Gimnézium, Altalénos Iskola és Kollégium, valamint az MROO Hivatala nem

kezdemeényezi koltségvetésének modositasat.
Az Aht. felhatalmazésa alapjan, a Magyarorszagi Romdnok Orszagos Onkormanyzata
2018. évi koltségvetését az alabbi hatdrozat szerint modositja.

Kérem a Tisztelt K 6zgyllést az eldterjesztés megtirgyalasra és a MROO 2018. évi
kéltségvetés modositasaval kapesolatos hatdrozati javaslatédnak elfogadéséra.

HATAROZATI JAVASLAT

A Magyarorszdgi Romdnok Orszigos Onkormanyzatinak Kozgyilése az Onkormanyzat és
koltségvetési szervei 2018. évi koltségvetési hatdrozatat az eldterjesztésnek megfelelden megtirgyalta,
és azt az .- 6a. mellékletekben meghatdrozott tartalommal az alabbiak szerint elfogadja:

1. A Magyarorszigi Roméanok Orszigos Gnkorményzaténak__ Kdozgyiilése altal elfogadott
eredeti koltségvetésérdl szolo 44./2018.(IM.1.) sz. MROO Kozgyiilési hatirozatot az

alabbiak szerint modositja:

a koltségvetés kiadasi fodsszegét:  2,020.378.07]1 forintban

allapitja meg ezen hatérozat 1. és 1a. sz. mellékleteiben foglaltak szerint.



2.

A Magyarorszigi Romdnok Orszigos Oql_mrményzaténak Kozgyiilése altal eredeti
koltségvetésérdl szolo 44./2018.(111.1.) MROO Kbzgytilési hatarozata 2. és 2a. mellékletei
helyébe ezen médosito hatdrozat 2. és 2a. mellékletei lépnek.

A Magyarorszagi Romanok Orszagos Onkorrgzinyzaténak Kozgyiilése eredeti
koltségvetésérol szolo 44./2018.(1IL.1.) sz. MROO Kozgyiilési hatirozat 4. és 4a.
mellékletei helyébe ezen mddosito hatérozat 4. és 4a. mellékletei lépnek.

A Magyarorszagi Romanok Orszagos (jnkongzinyzaténak Kozgyiilése dltal eredeti
koltségvetésérol szolo 44./2018.(111.1.) MROO Kéozgyiilési hatdrozat 3. melléklete
helyébe ezen mddositd hatdrozat 3. melléklete lép.

A Magyarorszigi Romanok Orszagos (')nl_gorményzaténak Kozgyiilése altal eredeti
kiltségvetésérdl szolé 44./2018.(111.1.) MROO Kozgyiilési hatarozat 5. és 5a. mellékletei
helyébe ezen médositd hatdrozat 5. és 5a. mellékletei lépnek.

A Magyarorszagi Roménok Orszagos fjnkognényzaténak Kozgyiillése altal eredeti
koltségvetésérdl szolo 44./2018.(111.1.) MROO Kozgyiilési hatdrozat 6a. melléklete

helyébe ezen mddosité hatdrozat 6a. melléklete 1ép.

A Magyarorszigi Roménok Orszagos Onkorményzatédnak Kozgyiilése az Onkorményzat
és koltségvetési szervei 2018. évi médositott koltségvetés kiaddsainak litemezését ezen
madosito hatdrozat 6 sz. mellékiete szerint fogadja el.

Felelds: Juhasz Tibor Elndk
Hatarid6: azonnal

A hatdrozatrél értesitendék:

Juhdsz Tibor Elntk,
Kozma Gytrgy a MROO Hivataldnak hivatalvezetdje,

Hegediis Zsolt gazdasdgi vezetd,
Intézményvezetok,

Gyula, 2018. december 12.

Juhisz Tibor s.k.
elnok



1/a. melléklet

A Magyarorszégl Roméanok Orszagos Onkormanyzata Kozgyiilésének
2018. évi kiltségvetésérdl szo6ld /2018. {XI1.20.) bnkormanyzati hatarozathoz

A Magyarorszagi Roméanok Orszagos Onkorményzata 2018. évi bevételeirsl

Fl
§ 3 2018, évi elSidinyrat
5 Mogmesa Médositds®
2.1 1. 2, 4,
3. _ BEVETYELEK
4. |Intézményi makadést bevitelek 42207 598
5. |Ornkarményzat mikddési bevételek 10 000
6. | I |intézményok &s nkormanyzati mokadés! bevételek Bssz. : 42 217 598
7. Intézményi uiyéb sajdlos bevételek
8. |Onkormanyzat egyéb sajdtos bevdtelek
9. |II.  [intézménye &s ankorményzati egyéb sajétos bevételek 8ssz. : -
10, |intézmények és Snkormanyzati mOk3dési bevételek 3ssz. Mligi: |1~ 422175088
11.Jil1.__[intézményes felhalmozasi bevétels -
12.|V. |&nkorményzat feihaimozasi bavétele 2 -||
13| |Felhaimozés] bevételek dasz. M-IV.-lg/ | L e G
14. |intézmények kiltségvatdsi timogatdsa =
15, |&nkorm. Kieg. tim, mikddésre -
16. IMxsdasre atvett pénzeszhaz 54 594 338
17.]  [Onkormanyzat kahségvetési tamogatdsa 1508 791942
18.|v._|MOKBdasi tAmogathsok 6s Atvetl panzeszkazdK bsszesen: | | 1563386280
19.|Vi. _[FelhalnozdslcéltiStiami timogatisok i R | B2 37411 000 B
20.|vII._|TAmogatisértakd felhalmoz4s| célra dtvett pnzeszkdz 2900000
21.VHl. IHIIaIak. kéilcstndk, finanszirozdsi bevételek -
22.|IX, |E1525 évi pénzmaradvany igénybevétels 188 463 193
23. 22, sor 8sszegébdl mikddési célra 107 834 138
24, 22. sor 83szegébdl (slhalmozdsi célra 80 629 055
25.|X, |EN6z6 években képzOdStt tartalékok maradvanys
26. 25. sor 8sszegébd miikddési célra
27. 25. sor 8sszegéhdl fethalmozis| célra
29 |Bevételek mindBsszesen /1. -X.-Ig/: 2020378071 |
Bevételek megoszldsa
Fi
5 2018. évi elSirdnyzat
30. g Neonbie Médositis®
31. |[Felhasznalis szerint : s
32.| 1. [Makadési bevételek Bsszesen 1713 438016
33.| 2. |Fejlesztési céli bevélelek Ssszesen 306 940 055
34.| 3. |Finanszirozasi céli bevételek 8sszesen -
35. |Felhaszndlds szerint dsszesen/t-2:fgi: . . || 20203780710
36. |Faorras szerint. ; ] b i ]
37.] 1. |Sajét bevétel 42217598
38.| 2. |Allami forras 1732202942
39.| 3. {Atve!t pénzeszkazok 57494 338
40.| 4. |Hited kilcsdn, finanszlrozasi bevétel -
42.| 5. |Pénzmaradvany 188 463 193
43. |Forrds szerint dsszesen /1-5-Ig/: 2 020378 071




1. melléklet

A Magyarorszagi Romanok Orszagos Onkormanyzata KézgyGlésének
2018. evi kdltségvetesérél szolo /2018. (X11.20.) 6nkormanyzati hatarozathoz

A Magyarorszagi Romanok Orszagos Onkormanyzata 2018. évi kiadasairdl

Ft

E
018,

E Megnevezés 2 ISM?;::Z'::' it
1.0 8
2.1 1. 2, 4,
3. [R K A DA'S O K
4. | 1. IMikédést kiadasok
5. | 1. |Személyi juttatasok 967 129 819
6. | 2. |Munkaadékat terheld jarulék 200178 581
7. | 3. {Dologi kiaddsok 427 392 212
8. | 4. |Pénzeszkdzdk ataddsa 40718 000
9. | I |Makodés| kiadasok osszesen /1-4-ig/: 1635418612
10.| Il. [Felhalmozasi kiaddsok
11.| 1. |Felhaimozési céli pénzeszkoz atadas =
12.| 2. [Feljitisi kiadasok 129 065 358
13.| 3. |Beruhdzisok 255 894 100
14.|" Il |Fethatmozasi kladésok’dsszesen /1-3-g/: 384 959 459
15.] . |[Tartalékok
16.| 1. |Céltartalék -
17.] 2. |Ahalénos tartalék z
18.] L | TartalékoK'dsszesen H-2-Ig/: =
19, 18.s0r 5sszegébdl mikddeési céll tartalék
20. 18. sor sszegébél felhalmozasi céll tartalék
21| IV. |Hitelek,kolcs6nbk visszafizetése, finanszirozasi kiadasok
22.| 1. rMﬁkbdési hitel, kdlcson visszafizelése, finanszirozasi kiaddsok -
23.| 2. Feﬂgsztési hitel, kdlcsdn visszafizetése
24.| IV, |Hitelek, kbIcsdnok visszafizetése dsszesen /142/; | BLEME K
25.| "V, 'Aﬂbiﬂkﬁﬂﬁﬁk?.__' L. i : 1 T -
26.|KIADASOK dsszesen/-V-lgi: | 2020378071

Kiadasok megoszlasa
Ft

§ 2018, évi elSirdnyzat
27| 8 Magnsvazas Mdédositis*
28.| 1. 2, 4,
29. |Felhasznélas szerint i
30.] 1. |Mikodési célra 1635418 612
31.| 2. |Felhalmozasi célra 384 959 459
32.| 3. |Tartalék, finanszirozds -
33.\Felhasznélds szerint dsszesen'/1-3-Ig/: heErs 2020378071




2. melléklet

A Magyarorszigi Roménck Orszigos Onkormdnyzata Kdrgyllésének 2018, évi kdltségvetésérdl s28l6 /2018, (X11.20.) Bnkormdnyzati hatdrozatihoz

A Magyarorszigi Roménok Orszdgos Onkorményzata intézményeinek 2018. évi kiadssal

it
i I Moksddal [ il Felhaima-zasl
I - - kinddsok rl Murkaadikat WMdSddsi ca) kindésck FeliFtasi kinddsolk Adott Arstincg
Kbtala16 ¥ meg m MRERAD | oo s | D000l Madtsok |70 | Bsesesen racr. | C40 diacon Madisok | BOUMTON | oo sen 11- | haiegae |Ctanaisn| TRRUR0R
ubielezd teindat | & BA12613414415 g/ P gt
1. 2. 5 4. 5. 8. 7. -8 9. 10. 11. 12, 13. 14. 15.
Kitelars feladat |1 [mA0.A. jversia SE 363 397 15 435 800 & 742 000 13 W58 597 56 077 397 2 286000 2 285 000 -
MLRD.0. Dokumaentdcids és.
Kitalezs faladat |n,  |informiciés Karpent 4055037 22 #15 000 4316 505 25 803532 - 53011037 29 045 000 2000000 31445 00O
Magdi Lucian Roman ARatinos.
Kitnlazs fetedat [aL |iskols és Svoda 198709 317 130 §55 954 26 187 071 39 966 092 197 709 117 1 000000 1000 000
Kdielezs isindat |1, |EekiRomdn Atslinos Isknta 107 435 265 67 172982 12164 745 22370518 101 716 265 5 740000 5 740 000
agyhiil Rombn Nemaetisdgi
Ktelezd lnladat |v.  |Anslinos lskols és Ovoda 245019 198 130401 814 30 704 798 55 004 426 124 111 0m 20 508 100 20908 100
Bihar Romén Hemzethdgi
Méttanmyabeld ARalinos tskols &
KBielezs leladst 1. 274133 359 178555476 35107 943 56 999 %00 10663 259 3 670000 3670000
Kitslezd Micolae Baleesay Rotnin
feladstHem Gimndrium, Akalinos takola és
kitalozd WL [Rolligum 509 430 256 297 852 401 §5.030 109 128225 T46 486 108 256 23 342 0 21 342 000
KBinlezd laladst fyin. |Rominvims Ovada #9 400 000 64 34 142 13 101 358 20904 500 938 500 D00 S00 000 £00 000 -
Orndlld Intézmeények
Bdsszesan fi-Vil-ig/: 1576 787 523 931 154 563 193 994 568 363 147 391 - 1 488 794 529 - 52 357 000 36 104 100 B2 491 100 - -




A Magyaroarszigi Romdnok Orszdgos Onkormanyzata Kozgytilésének 2018. évi kdltségvetésérsl szélé f2018, (Xn

2a. melléklat

A Magyarorszigi Romdnok Orszigos Onkorményzata intézményeinek 2018, évi bevételei

.20.) Gnkorminyzatl hatirozatihoz

Ft
Bevétalek ey iy
e minds o | Fomaimozssi ""”‘“1 "'m"“ Kdzravelés| W‘“"““’““ Fejosziésm | Témogatds | Mokadésre |Feesztésre dtv. A Elaz &vi : Es26 evi
lkh&:g:ﬁﬂ?& bevélelek bevételeh { “Wl 1dmogatas P adott tamogatds | Ssszesen /6-84g/ | Atvett pa. pe. ; m ':'Mdé'ﬁ
2, 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10, 11, 12 13 14.
M.R.0.0. Hivatata 583632397 50000 46073 660 2 286000 48 359 600 953 797
M.R.0.0. Dok &3 Inf
Kizpont 84 056037 732 600 48 000 000 10000 000 58 000 D00 3360000 18 045 000 2919037
Magdu Lutian Roman Aaldngs iskots 63
dvoda 193 709 117 1200000 140945 554 40750000 3693240 1000 000 186 388 794 7746 345 31373978
Ele}] Romdn Altalinos likota 107 456 265 538 400 20732 853 22 B82 056 103 514 509 1302956
[K&tegyhiti Romdn Nemzetiségl Atalanos
iskola s Gvoda 245 019 198 3747 695 171122 B96 43528 818 & 558 230 § 000 000 233209 544 § 652 574 2 408 985
Bihar Romdn Nemzetiségi Kéttannyebri
Altaiinos lskola &5 (voda 274 333 359 3 000 000 123 915 606 100 B63 120 1957 580 226 736 306 35373 169 2900000 1323284
6 D00 000
Nicolaw Balcesou Romdn Gimndtium,

Ahalines lvkola é3 Kolldgium 509 450 256 21477 280 443 121 636 443 121 636 1350000 37 501 340
{Rominvirosl Ovoda 99 400 000 462223 BO 968 826 11 407 350 1341 000 93717 176 1112750 4108 351
[Grndlid intéZmenyek asszesen /I-

Vill-ig/: 1576 787 629 42 207 552 - 1134 B80 571 225 431 344 13 550050 19 286 DO 1391142365 54594 338 2500 000 19 D45 000 &4 892 328
KBtslezs feladat 1 570 787 629 36 207 508 1134 B30 971 275431 344 13 550050 19 286 D00 1393 148 365 54594 338 2500000 15 045 000 64 892 328
[Nom kbtetezé feladat 000 000 £ 000 000 - - -

|Kh!ala26+mm kbteiezd fatadal 1576787 629 41207 598 1134 850971 225 431 344 13 550050 19 286 000 1303 143 365 54 554 338 2 500 000 15 045 000 54892 328

*szabad kapacitds bevétele



3. mellékiet

A Magyarorszagi Romanok Orszdgos Onkormanyzata Kazgydilésének 2018. évi kiltségvetésérsl sz6l6 /2018, {X11.20.) Snkormanyzati hatarozatahos

A Magyarorszigi Romdanok Orszigos Onkormanyzata 2018. évi engedélyezett létszama

2018. év
5 Kt Bihar Romn [ Ticole
8 Magnevezés M.RO.D.  |Magdu Lucian m::m" = rROMAN | g alcescu
@ Dokumenticl |[Romén Elek] Romdn . i S \romin A Onnilid
M.R.0.0. Nemzetiségl  [Kéttannyelvil — IR "
Kot b5 & Altalinos Altalinas P P Gi m, | svoda In Y
Informdcids  |Iskola és Iskola lslwlan: skol 'Zs Altalinos Bsszesen
Kazpent dvoda P M: Iskola 65
-] Kollégium
i. Szakinai lev.ellitdk koltségvaldsi engedélyazelt lbiszimkerete §6 27 14 30 27 48 15 171
2. Intézményiizemeliatéshez kapes. kbliségvetési eng. Iétszmkares 16 10] 4 11 29 17 3 76
Osszas koliségelés] engedétyezaitidtszamkerst 15 37 18 41 56 65 18 247
3. sbbés kaztogtatkoztaitak széma 4 3 11 18




A Magyarorszigl Romdnok Orszégos Onkormanyzata Kozgydlssének 2018, évi kdltségvetésérSl szdlé f2018,

4. melléklet

A Magyarorszigi Romdnok Orszigos Onkormanyzata 2018, évi kiadasai

{x11.20.) Bnkermdnyzati hatdrozatshoz

m
£ e Munkanddkat MOkdiasl ot MakBddsl | ¢ osima-zas e Anald
pe. Nimetk Aandhdra kinctd Aot Finansziozasi
Intizminy megneverise Sezmblet hetatds] | ois jaruia | DO0) Waddsok dtadds Maddaok o iiacion pa, |FENIES! Bsszesen -11-| kbicste {Coranaldk|wnaska) 70 PR T
fiSwmszamem 4126130 14018 Baszenen 4749/ I K
kilelazs lnladat d g/
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 11. 12. 13. 14. 15. 18.
Kitalerd teladat | & 4 L Aslft dadd 52 755 905 22 513 200 4050000 26 191 706 52 755 906
Kiieiezd foladat | dodla/y k th 40 712 000 40 718 000 40718 000
Hem kiwtaid |
fataday . FFOF-3.1.8-17-3017-00161 Kitegyhies-Elek 18300 000 3577004 864 137 8757 969 13 550 000 750000 750 000
[~ Fem kEwlezd EFOP-3.1.8-17-2017-00152 Bamarys
istadat . |medsszans 14 300000 3577 894 854 137 8757969 13 550 000 750 000 750 000
[ Ham hSlatezd TOP-1.4.1-16-831-2017 G001 Romdnvaros
tetadat v. (vada ] tormasroba éphtite S0 600 000 1 344 262 405 738 5 550000 7 800 000 42 300000 A2 200000
[~ Ham hiwlezd TOR-1.4.1-15-851-7016-00020 Kattomyal Gvods
foladat I blivisis, O] croportszoba dpitése 123 450 000 1950000 1 950 000 121 540000 121 540000
[ Fom kiwlead | [NEMZE-17-0043 Romanvarm) Cvoda
foladat viL csoportyroba Malskitdsa | 18 DOO 00O - 18 000 000 18 DOO DOD
Netn hitelazd (NEMT-E-10-0015 Rominvirnsl s
teladat vin. csoportstoba hlalskRisa 01 32 000 00O 500 000 S00 000 At 500000 31 500 000
|~ Hom kSiatazd NEMI-E-17-0042 Dnormbnytal srakhicanak
Ielasat X |Hinds kortrenbritise 2300000 . 2 300 000 2 300000
Nem hibalazd [NEMCE-£-13-0017 Battonyal Iskola és Ovoda
iniadat x. dtépivis &1 packokd kistakhita 4000000 . 4,000 000 4000 000
MNam hdielezd NEMZ-E-18-D019 Elekl Ast. huknla
toladat , tOtdshorsrerdahis, vilaryhildot cendje 2118359 72 178359 22172359
Nem hidelazs
Ieladat X |WEMZ-E-15-0016 Budapest) ingatian feldjiciss 2200 000 2200 000 2 200 0
Hem kitelezs NEMZ-E-18-0076 Ghmndtium iy hetyredititds
feladat X, timogatisa 50 D00 DOO - 50600 000 50 DOO DOO
Ham kiislazs
foladat NEMZ pélyiratok p fi frockyf 6 540000 3 762 000 1722000 5 490 000 1050 D00 1050 000
[ Ham RSl
fotadat xv.  |vblasrvisl kampiny timogatisa 10808 177 10808 177 10808 177 -
Onkormdnyzat Bsszesen J1-XV-ig/: 443 590 442 35 975 150 6184012 54744 621 £0 718 000 W7 12088 - 76678359 219 790 DY) 296 468 353 - -
A Magyarorszigl Romdnck Orszigos Onkormdnyzata 2018. évi Gsszesitett kladasai
Ft
| Orkominyza) Baszesen 441 590 442 35975250 5184012 54 244 821 40718 000 147 112 083 75 678 359 219730 006y 296 458 359
Inmézmdnyek Seazosen: 1576 707 629 931 154 569 193 994 569 36 14739 1488756 529 . 52 387000 36 104 100 B8 491 100
Mind&ssresen: 2000372071 26T 128 B9 200118581 AL7 y2212 AD 714 000 1635418612 - 129 0SS 359 255 94 100 354 959 dtd - - -




43, melléklet

A Magyarorszigi Romanok Orszigos tinkormanyzata Kozgylilésének 2018. dvi hbliségvetésérsl s261d /2018. (X10.20,) 8nkormsnyzati hatdrozatshe;

A Magyarorszégl Roménok Orszdgos Onkormdnyzata 201B. évl bevételel

Bavétalok Intézrmnyi EMz5 évi Bz | oot
Felhaimo-zis) Kitsdgvatast KBrnevelids Onkom. kisg, Fejlesrtdsre adott Tamogatis Mikidésre Atvelt | Feflesziése
KinlezOmem é Inlézmiény megneverdss mindbsszesen mikdddsl =t M imogatd 1. ks " - ey vy div, pa. !ﬂuhnzﬂﬂm Mphm bevétalex
kdtolezs fatadat /4+548+10+11412+13]  bavileiek ;
1. 2 3, 4. 5. 8. 7. B, 9. 10. 11, 12, 12 14, 15,
Ktaierd feiadat 193 867 255 +0 000 £9 331 400 59 331 400 61584 055 A2 541 BiO
EFOP-3.1.8-17-2017-00161
Nem hilelazd teladaif it 7 500 000 7 500 D00 7 500000
EFOP-3.1L8-17-2017-00182
Mem kitelazs tatadat n, Battotrya-Kbrtisszakd) 7 500 00O 7 500 D00 7 500 000
Nem kitelazd telacat] W, Imr-u.x-ls-an-znﬂ-nmu 50 000 000 7 500 000 42 100 000 50000 000
[Hem kileterd telactat W, I‘r_un-u.:-xs—as:-mls-mm 63 375 000 6500 000 56875 000 63 375 D00
WEMZE- 18-0015 Romanviros
Ovoda 4] croportszobs kalatitdsa
Hiem hidtelaxs Isisdal W n 32 000 D00 32 000 D00 32 00G 000
INEMZ-E-18-0017 Battonyad éskola
s Ovods inépltés és parkoid
Nem kélebers (eladal Wi idatakitisa 4000000 4 DOO 000 4000 000
MEMZ-E-18-0018 Eheki Al bskoln
Hem kotelers (aladat W, tsarife 22 000 000 22 000000 27 000 000
MEMZ-£-18-0016 Budapest]
et kitolezd teladal [ Ingatian leli]iice 2 X0 000 2 D0 OO0 1 0600 060
NEMZ-£-18-0076 Gimndtham kir
Ham hitelazd leladai| [ hedyreififis thmogatiss 50000 000 50000 000 50 000 DOO
WEMZ phlyizaioh programok
Hem hitelezd leindat i Finansslrocdtin & 540 000 5 A% 0 1 050 000 6 540000
[Ham kidtelozé taiadal 1 Valesrtisl hampbny Limogatise 10908 177 10808 177 10 808 177
Dnhotmbmryzat imézménygd
Kilslazs lotaday i Reanaziroedal 1387 140 265 1134 B30 971 225431 344 13 550 050 13 286 009 1357 148 355
Onkorminyzat Gsstesen Ji-
Xl-g/: 1836 738 807 10000 - 1269010548 25 431 344 13 530 050 223 411 000 1732 202 843 - - 61 584 035 43941 B10
A Magyarorszigi Romdanok Orszégos Onkormanyzata 2018. dvi Gsszesitett bevételei
Onkorményzat Bsszosen 1835 738 87 10000 - 1260 810548 225 431 304 13 550 050 223413 000 1 732 202 042 . 61 504 D55 42541 810
jIntdrmények sajit bevétels 183 £39 264 42 207 598 i - 54554 338 2900 000 19 045 000 654 £92 328
Mindd 1 020 378 071 43 217 5% . 1243 810548 13 550 050 133 411 000 1712 302 342 54 554 138 2 500 00O B0 629 055 307 434 138




A Magyarorstagi Remdnok Orszagos Onkormdnyzata Kozgyiilésének 2018,
A Magyarorszigi Romdnok Orszdgos Snkormanyzata inté

5. melléklet

évi kiiltsdgvetdsérdl szdlé /2018. (X1.20.) dnkormanyzati hatdrozatihoz
zményeinek 2018. évi kiadisainak ttemezése

Ft
-
n 3 3 [
] T —— £ £ Z z 2 2 z § £ z H : g
a i = ©
- g ¥ $ [ 'E € = 3 a 2 s ] 8
5 K] E o =, = B g s 3 ] L]
a ] [ ° Lol
L [MRob. Hivatsts 4 BOODOD 4 BOO 000 4 BOO DO 4 200 D00 A 50D 000 4 £00 000 4 800 000 4 800 000 4 B0 DOO 4 200 000 4 300 000 5 561 397 34 353 397
i jMrod, ook deids ds Informbcids XBrp 2000 500 11000000 4687037 000 D00 10 000 000 4 450 000 5 500000 4 000000 4000000 4 500 000 14 000 DOG 4509 bon 84 056 037
. [Magdu tucian Romin Altalinos ikola 41 Syods 15 498 980 15 538 580 16724 220 18 076 580 17 961 £32 18 334 643 15 884 643 15 418980 16325015 16325015 16325015 16 295 014 158 709 117
V. [Elek) Romin Altalinos ikota 5946319 9 FAD G4 11 81025 9385 176 B 434 150 R &34 150 2834150 B 834 150 4834 150 A £34 149 8834 149 8834 143 107 4SE 265
V. [Kitegyhis Romd del Attalbnos kola és Owoda 19014 119 19074 120 27 480 581 19071 5% 15 335097 19 385 096 19 385 097 19 388 D97 19 385 097 24621104 19 345 097 19 385097 745019 198
—t rT——y Ty ]
W |0Ma 27783 248 I7 723 248 20 506 528 13117 248 20 141 568 10533 248 19 537 458 23093 {24 21058023 23 (%98 026 21 (58 023 23 058 023 274333359
Hicolse Ralcrscu Romdn Gimnaziom, ARALINGS Itkola 3
vi. |Koldgium 45407 755 33207 795 42 646 175 43 487 795 38 207 195 42207 15 43 707 795 45 278 642 42 574 657 42574 667 42 574 667 42 574 668 509 450 156
VL é Ovods 5 769 g8 T 157 445 7 006 154 7141492 7 480010 7510224 1174518 & 201 704 5 744 302 7 BO% 706 9105049 20195 673 99 400 D00
Onndllé intézmények & S-S 131780 129 133 302 536 136 D61 (120 133 R0 887 126 850252 126 083 156 126 224 116 127016597 124 751 254 132 560 667 138 212 tog 140 455 021 1 576 787 629




5a. melléklet

A Magyarorszigi Roménok Orszigos Bnkormanyzata Kozgydlésének 2018. évi kiltsdgvetdsérs] sz66 /2018, (Xil.20.) onkormdnyzati hatérozatiho;

A Magyarorszigi Rormdnok Orszdgos Onkormianyzata intézmeényeinek 2018, évi bavételeinek itemezése

ft

o
] = I 3
E ] | ] L] n L] " 'E i 3 E: H
b 3 b o =3 2 2 3 E o E E ]
g nidzmény megneverise ] £ o = 5 = = ] s b ® o o
L = ] E < E 2 2 2 g ¥ 3 ]
= 2 ] ] 4 ]
L |MRO.0. Hivatsla 4000000 4 000 000 4 DO 000 4000 000 13953 797 4 000 00O 4 000 000 4000000 4000 000 4000 00D 4 000 000 4 409 600 54163 397
i |MR0.0. bokumenticids s Informcids Karpont 11 564 037 12 723 000 12 000 000 3 360 000 10 003 D00 12 000 000 6000 12 000 000 84 056 037
iR [Magdu Lucien Romdn Altslinos skola iy bvods 15 493 980 15 538 980 16 T4 720 18 076 950 17961 632 18334 643 15 B84 643 15418 580 16325 015 16 315 015 16 325 015 16 795 014 198 709 117
™ immmmm 5545 31% 9 640 548 11 810025 93085 776 B 534 150 B234 150 B 834 150 3 B34 150 B 234 150 A R34 145 B 14 149 B834 143 107 456 265
v, |ké bgt Altalines hhols ks Ovoda 25 074 119 19 074 120 21 480581 21579556 19071 557 1907159 19 1771 5597 24 309 604 189071 597 19073 597 19 071 597 19471 597 245 019 193
Rihar Rornan inos lskola s
Wi, |Ovods 27 783 248 27 783 248 20 506 828 22117 748 20 181 568 20533 248 19457 858 0 0 024 23098013 23 098 026 23 098 023 23098023 274 313 353
= Timndziam, Tehola &3 =
vil_ [Koldgham 45 407 TO5 38 207 795 42 646 175 43 487 795 38207 795 42 207 795 41 o7 735 45 178 6542 42574 667 A2 574 657 42 574 667 41574 663 509 450 256
Vi [Normdnvivoyl Ovoda 6762576 B5TL425 7480720 8505013 13 063 420 TIMIN 7670786 7 670 853 7655 860 7 657 4% 7 807 404 B355104 99 400000
!Dnnillé' tétmények & Il-\ﬂll-u_l: 157 437074 135539 516 125 048 545 139451 an8 134 633959 130762 755 130 706 829 128610 253 121 605 312 133 500-950 121 710 855 122 678175 1576 787 629




6. mellékiet
A Magyararszdgi Ramdnok Orszigos Onkorményzata Kazgydiésének 2018. évi kbltségvetésérsl sz6lé /2018, [X).20.) tnkormanyzati hatdrozatihoz

A Magyarorsz4gl Romanok Orszdgos Onkorményzata 2018. évi kiaddsainak itemezése

Ft
£

" ] P . c
Jneeuu i U I T I T T R - I N T O O I T
] = = = <
; § 2 £ & H g 3 g 2 - g 8 3
@ = 2 E <] i — 2 @ Q -] ] ]
a 1] £ -] L=

L {Onkorminyzat 15 000 000 18 500 00O 33 600000 34 000 oo 27 500 0oo 35 000 000 45 DOO OO0 50000 DOO 33 950 D0G 35 000 000 31050 000 75 950 442 443 590 442

A Magyarorszdgl Romdnok Orszigos Onkormanyzata és intézményeinek 2018, évl kiadasalnak Gtemezése
Ft

L] H 3 - c
e 5 5 s . 2 g 3 : F 5 : g
= = = . o
g Intdzmény megnevenise E 5 E .:F .E E 5 3 g 'E g g o
-— o= i o ]
- E a ] @ 2 ] 0

I ﬂnhnrmlﬂrul 15 000 000 18 500 D00 3% 600 D00 34 000 D00 27 500 ooO 25 D00 CO0 45 000 000 50000 000 33 990 000 35 GO0 000 31450 000 75 950 442 443 590 442

III, tdrmd k & 112 20179 133 302 536 136 061 020 113 (B0 287 126850 252 126 623 155 126224 116 127016 597 124 761 254 132 5650 657 138212 000 140 455021 1576 787629

I Mind&sszesen: 147280129 151 P02 536 174 661 020 171080 887 154 350 252 361083 156 171224 116 177016 597 158751 154 167 560 657 169 263 DO 216 405 4563 20203753071




6a. mellékiat

A Magyarorszigi Romanok Orszdgos Bnkormanyzata Kozgyillésének 2018. évi kdltségvetésérdl sz616 f2018. {X11.20,} Bnkormdnyzati hatdrozatdhoz
A Magyarorszdgi Romdnok Orszdgos Onkormdnyzata 2018. évi bevételeinek temezése

Ft
-

L] ] - [
5 5 3 5 5 3 3 g £ ) 2 £ 2
G = = ]
Intézmény magnevezése = g [ s = T = s - 8 o @ ]
= ® 'E - E 3 2 [ -3 % 2 2 [
] ] c - 0

I Ok 22 325 D00 35 000 000 325 876 000 22 325000 104 526 RES 5000 000 17 B1S ooO 5 000 000 51000 000 22 315 000 7 550 000 &0 847 577 443 530 442

A Magyarorszigl Remdnok Orszigos Onkormanyzata és intézményeinek 2018. évi bevételeinek Gtemezése
Ft
n ] w s c
i 3 3 E = 2 g 3 § £ 3 £ £ 3
Inldzmény megnevezise N g [3 T = < = ] ] ° E E §
2 [ S b -y £ = e a = >

= = E - = = o @ -} 2 ] ]
] o c L) 0

I | Onk 22 325 o 35 000 DD 135 876 OO 22 315 0DO 104 526 BSS % 000 D00 17 915 000 5 000 000 5000 000 22 325 000 7 550 000 60 B47 577 443 590 442

1. Intézmények dssresen 152 437 074 135539 516 125 044 545 133 453 408 134 633 959 130 762 755 130 706 829 128610353 121 6OS 312 133 600 950 121 710 855 112 678 175 1576 787 619

I Mindbsszesen: 174 762 074 170539516 260 924 549 161 778 408 239 150824 135 762 155 148 521 a9 133 610353 126 605 312 155 915 950 129 260 855 181 525 752 2 030 378 7L




M welndhd
AUTOGUVERNAREA PE ]'ARA A ROMANILOR DIN UNGARIAn B,
MAGYARORSZAGI ROMANOK ORSZAGOS ONKORMANYZA‘i‘Aﬁ*
i 5700 Giula, str. Eminescu nr. 1. Cp.: 165 W 66/463-951 =

(5 5700 Gyula, Eminescu u. 1. Pf.: 165 B 66/463-951 T

E-mail: atru@mail.globonet.hu www.atruroman.hu.

ELOTERJESZTES
a Magyarorszagi Roménok Orszdgos Onkorményzata
Kézgyiilésének
2018. december 20-j iilésére

Iktatészdm: 12-15/5/2018
Készitette: Kozma Gyd&rgy hivatalvezetd

Targy: Déntés a ,Cronica” Rom#n Lap-és Kényvkiadé Nonprofit Kft. és a
Magyarorszigi Rominok Kulturilis Szévetsége dtmeneti timogatasarél.

Szavazds modja: mindsitett tobbség

Elézetesen targyalja: MROQ Pénzilgyi Bizottsaga

Tisztelt K 6zgydilés!
A Magyarorszagi Romanok Orszigos Onkormanyzaténak (a tovdbbiakban: MROO)

Kozgyiilése a 37./2018.(11.6.) hatarozatdval dontott arrdl, hogy a ,,Cronica™ Romén Lap-és
Kényvkiadé Nonprofit Kft.-vel és Magyarorszagi Roméanok Kulturalis Szévetségével 2018.
janudr 1. és 2018. december 31. kdzotti idészakra Tamogatdsi szerzédést kot, a ,,Cronica”,
illetve a ,,Foaia Roméneasci” hetilapok megjelenésének tamogatdsa érdekében. Mivel a
szerzodéseket — a Kozgyiilés dontése értelmében - 2018. december 31. napjaig kotottilk és az
0j szerzodések megkotésére csak a 2019. évi MROO kéltségvetés elfogadasat kovetden keriil
sor, ezért szitkséges a hetilapok folyamatos megjelenése érdekében azok &tmeneti
tamogatdsanak biztositasa.

Javaslom, hogy a 2019. évi kéltségvetés elfogaddsig a 2018. évi eldiranyzat szerint a

2019. évi koltségvetés terhére idéaranyosan biztositsuk a finanszirozast.

Kérem a Tisztelt K 6zgydlést, hogy az eléterjesztésben foglaltakat tirgyalja meg és a

hatarozati javaslatot elfogadni sziveskedjen.



HATAROZATI JAVASLAT

A Magyarorszagi Romianok Orszdgos Onkorminyzatinak Kazgyiilése igy dontott, hogy
a Cronica” Roman Lap-és Konyvkiadé Nonprofit Kft. és a Magyarorszdgi Romanok
Kulturdlis Szdvetsége részére 2019. januar 1. naptél - a Cronica”, illetve a ,,Foaia
Roméneascd” hetilapok folyamatos és zavartalan megjelenése érdekében - a 2019. évi
kéltségvetési hatdrozat hatdlyba Iépésének napjaig, a 2018. évi kiadasi eldiranyzat szerinti

idbaranyos része keriiljén atadasra.

Hataridd: azonnal
Felel6s: Juhasz Tibor Elnsk

Gyula, 2018. december 10.

Juhasz Tibor s.k.
elnok
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ELOTERJESZTES

a Magyarorszagi Romanok Orszagos Onkorményzata
Kozgylilésének
2018. december 20-i iilésére

------------------------------------------

Készitette: Kozma Gyorgy hivatalvezetd

Térgy: K étegyhdza Nagykozség Onkorményzataval k 6tott
telek 6sszevonasrdl sz6l6 megallapodas médositasa.

Szavazds moédja: egyszerd t6bbség
Eldzetesen targvalia: Pénziigyi Bizottsag

Melléklet: ,,Megallapodas telekiisszevonasrol” megnevezésii jogiigyletet médositd zdradék

Tisztelt Kézgyiilés!
A Magyarorszagi Romanok Orszigos Onkorméanyzatanak (@ tovdbbiakban: MROO)

Kozgyiilése a 32./2017.(1V.24.) szamu hatdrozataval d6éntstt arrél, hogy a tulajdondban lévo
608 hrsz-i ingatlant téritésmentesen 4tadja Kétegyhdza Nagykszség Onkorményzaténak
annak érdekében, hogy a Kétegyhdzi Roman Nemzetiségi Altaldnos Iskola és Ovoda (a
tovabbiakban: Iskola) részére tornaterem épitése targydban pdlyazatot nytijtson be. A pélyazat
benyjtisa el6tt mar vildgossa valt, hogy az Iskola teriiletén (609 és 610 hrsz) nem fog elfémi
a tornaterem, ezért szilkséges volt az iskola szomszédsagaban 1évé (608 hrsz) telek
megvasérldsa, majd téritésmentes atadisa Kétegyhdza Nagykozség Onkorményzatinak azért,
hogy a tulajdonaban lévé Iskola telkekkel Ossze lehessen vonni. Mindezek alapjan
Kétegyhdza Nagykozség Onkormanyzatdval 2017. méjus 12. napjan telek 8sszevonasi
megdllapodast kotott az MROO a 608, 609 és 610 hrsz-u ingatlanokra, Ezt k&vetéen
benytjtottuk telekalakitisi kérelmiinket a Békés Megyei Kormdanyhivatal Gyulai Jarasi
Hivatal Epitésilgyi Osztalyédra (a tovabbiakban: Epitési hatésdg).

A tornaterem palydzat benyujtasakor tébbek kbzbtt csatolni kellett a tornaterem
tervdokumentacidjét és legaldbb egy igazolast arrdl, hogy a tervdokumentécio engedélyezési
eljdras alatt van. Mivel a két eljaras egymds feltételét képezte ezért az Epitési hatdsag
gsszevont telepitési eljarasként kezelte az ligyet. A végleges telekalakitisi engedélyt is
magaba foglalé telepitési engedély 2018. jilius 25. napjdn emelkedett jogerbre és csak ezt
kévetden lett volna lehetbségiink a valtozas ingatlan-nyilvantartason torténé atvezetésére,
azonban addigra mar jopszabdlyi kotelezettségiink keletkezett arra vonatkozdan, hogy a

kétegyhazi Iskola 609 és 610 hrsz-ii ingatlanokon vagyonkezel6i jogot létesitsiink. E
1



kotelezettséglinknek eleget is tettiink és a vagyonkezeldi jogot az ingatlan-nyilvantartisba be
is jegyeztettitk.

A 608 hrsz-ti telek téritésmentes dtadasanak Kétegyhdza Nagykozség Onkorményzata
részére feltétele volt a palydzat kedvezd elbirdlisban vald részesitése. A MROOQ fenti
targyban benyjtott palyazatanak kedvezd elbirdldsarél 2018. november 16. napjan értesiilt az
Onkormanyzat, igy megvaldsult a telek dsszevonés indoka.

Fentiekre valo tekintettel, tovabbra is sziikséges a végleges telekalakitdsi engedélynek
megfeleléen a kétegyhazi Iskola 608, 609 és 610 hrsz-u ingatlanok Gsszevondsa, egyidejilleg
az Osszevont telkek egészére vonatkozé vagyonkezeléi jog bejegyzése, mely indokolja a
telekdsszevonasrol szoldo megdllapodas jelen elGterjesztés mellékletét képezd zaradékkal
torténd kiegészitését.

A 2017. méajus 12. napjan létrejitt eredeti megéllapodas, a zdradékban nem érintett
rendelkezései valtozatlan tartalommal tovabbra is hatalyban maradnak.

Kérem a Tisztelt K ozgyllést az elterjesztés megtargyaldsara és a hatirozati
javaslat elfogaddséra.

HATAROZATI JAVASLAT

A Magyarorszigi Romanok Orszigos Onkorminyzatinak Kozgyilése dontott arrél, hogy
Kétegyhdza Nagykozség Onkormanyzata és a Magyarorszagi Romdanok Orszigos
Onkorményzata kozott 2017. mdjus hé 12. napjan Iétrejott ,Megéllapodas
telektsszevonasrél” megnevezésii jogiigyletet a hatirozat mellékletét képezd zaradékkal

kiegészitik és modositjak.

A Kozgyiilés felhatalmazza Juhasz Tibor elnokét a zaradék aldirasara.
Hataridé: azonnal

Felelds: Juhasz Tibor elnék

Gyula, 2018. december 11.

Juh4asz Tibor s.k.
elndk



Zaradék: amelyben egyrészrdl Magyarorszigi Roménok Orszigos Onkorményzata (MAK
torzskOnyvi azonosité szama 736460 KSH szama 18382251-8411-351-04 ad6szama: 18382251-1-04
képviseli Juhdsz Tibor elndk) 5700 Gyula, Eminescu u. 1. sz. alatti tulajdonjogot Atruhdzé
(tovdbbiakban: Atruhizd) — masrészrol Ketegyhaza Nagykézség Onkormanyzata (MAK
torzskbnyvi azonosité szama 725118 KSH szama 15725118-8411-321-04 addszama: 15725118-2-04
képviseli Kalcso Istvanné polgarmester) 5741 Kétegyhiaza, F6 tér 9. tulajdonjogot szerzo
(tovabbiakban: Szerzt) felek a kozottiik a kétegyhazi 608 hrsz-li, kétegyhazi 609 hrsz-i és kétegyhazi
610 hrsz-i ingatlanokra 2017. mdjus hd 12. napjan létrejott ,Megéallapodas telekdsszevonasrol”
megnevezésii jogiigyletet az alabbiakkal egészitik ki és mddositjak:

1./ A felek rogzitik azt, hogy a megéllapodas 1./ pontjanak utolsé bekezdésében rogzitett dsszevont
telepitési engedélyezési eharasban a Békés Megyei Kormanyhivatal Gyulai Jérasi Hivatal Epitésiigyi
Osztilya Gyulan, 2017. junius ho 14. napjan hozott BE-04/07/228-9/2017. sz. végzésével végleges
telekalakitisi engedélyt adott ki a kétegyhdzi 608, 609 és 610 hrsz-ii ingatlanokra a Miiller Nora
foldméré mémok altal 151/2017. szamon készitett és a foldhivatal dltal E-5/2017, szamon zéradékolt

viltozasi vazrajznak megfeleloen.

A végzésben az eljar6 hatosag rogzitette, hogy ,,A telekalakitdsi engedély alapjan a véltozas ingatlan-
nyllvantartason vald dtvezetése csak az integralt épitési engedély végrehajthatova valasa utan kérhetd
és az dtvezetés megtorténtét az Epittetd az épitdipari kivitelezési tevékenység megkezdésekor — az

épitési naploban torténd rogzitéssel is — igazolni koteles.

Fenticket kovetden Békés Megyei Korményhivatal Gyulai Jarasi Hivatal Epitéstigyi Osztilya az
épitési engedélyt BE-04/07/409-10/2018, tigyiratszam alatt adta ki Gyulan, 2018. jilius hé 6. napjén
kelt hatdrozatdval, majd BE-04/07/409-11/2018. iktatészam alatt 2018. julius hé 25. napjén allapitotta
meg, hogy a végleges telekalakitasi engedélyt is magiban foglald telepitési engedély 2018. jalius 25.
napjin emelkedett jogerore.

A feleknek csak ezt kiivetSen lett volna IehetBsége a végleges telekalakitasi engedélynek megfelelden
a viltozds ingatlan-nyilvantartison torténd atvezetésére, azonban addigra maér jogszabélyi
kistelezettségiik keletkezett arra, hogy a kétegyhazi 609 és kétegyhazi 610 hrsz-i ingatlanokon a
Magyarorszdgi Romdanok Orszagos Onkormanyzata javara vagyonkezel6i jogot létesitsenek. E
kotelezetiségtiknek a felek eleget is tettek, és a Békés Megyei Kormanyhivatal Gyulai Jarasi Hivatal
Foldhivatali Osztalya a vagyonkezelbi jogot az ingatlanokra 34522/2018.04.24. sz. hatérozataval az

ingatlan-nyilvantartasba be is jegyezte.

Az ingatlanok Gsszevondsa az alap jogiigyletben is rdgzitett médon a Magyarorszagi Romidnok
Orszagos Onkormanyzata dltal a Kétegyhdza Nagykozség Onkorményzatinak tulajdonaban 4llo
kétegyhazi 609 és 610 hrsz-i ingatlanokon talalhatd épitmények tornateremmel torténd bovitése
targydban benyujtott pélydzatra figyelemmel valt sziikségessé, az dsszevonds indoka csak a palyazat
kedvezd elbiralasa esetén valésult meg. A Magyarorszdgi Romanok Orszdgos Onkormanyzatinak
fenti targyban benyijtott pilyazatinak kedvezd elbiraldsarél 2018. november 16. napjin értesiilt az
Onkormanyzat, igy megvaldsult az 6sszevonas indoka.

A felek a kozottitk a telekosszevonds targyaban létrejott megdllapoddst a telekdsszevonds ingatlan-
nyilvantartison Atvezetése érdekében az Osszevondsban érintett ingatlanok ingatlan-nyilvantartdsi
allapotanak idékdzbeni megvaltasara figyelemmel ebben a zaradékban egészitik ki és modositjak.

2./ A felek tovédbbra is kérik a mar megsziiletett végleges telekalakitasi engedélynek megfelelden a
kétegyhazi 608, 609 és 610 hrsz-0i ingatlanok Gsszevonasat. Megéllapodnak abban, hogy a kétegyhézi
609 és 610 hrsz-i: ingatlanokra idokozben a Magyarorszigi Roméanok Orszagos Onkormanyzata javéra
mér bejegyzett vagyonkezelSi jogra figyelemmel a vagyonkezeldi jog az Gsszevont ingatlanra is
bejegyzésre keriil, és az eredeti megallapodds 3./ pontjaban rogzitett, a kétegyhdzi 608 hrsz-u ingatlan
tulajdonjogdnak téritésmentes atadasara vonatkozo megallapodasukat kiegészitik azzal, hogy annak
tulajdonjoginak Kétegyhiza Nagykozség Onkormanyzatara torténd atruhézisival egyidejiileg annak



teriiletén vagyonkezel8i jogot alapitanak a Magyarorszagi Romanok Orszigos Onkormanyzata
szamara. Erre figyelemmel a vagyonkezeldi jog az 8sszevonds sordn létrejovd kétegyhazi 608 hrsz-i,
6641 m2 teriileti ingatlan egészén illeti meg a Magyarorszagi Romanok Orszdgos Onkormanyzatat.

3./ A 2./ pontban rogzitettekre figyelemmel az eredeti megéllapodds 8./ pontjaban régzitett, az
ingatlan-nyilvantartdsi eljirdsra vonatkozd kérelmiiket a felek kiegészitik azzal, hogy a telekalakitas
soran létrejove és Kétegyhaza Nagykozség Onkormdnyzatdnak 1/1 aranyi tulajdonaba keriils 6641
m2 teriileti kétegyhazi 608 hrsz-i ingatlan egészére vagyonkezeldi jogot jegyezzen be a Békés
Megyei Kormanyhivatal Gyulai Jarasi Hivatal Féldhivatali Osztalya a Magyarorszigi Romanok
Orszagos Onkorményzata javéra, vagyonkezelésbe adds jogcimén.

4./ A felek a kozottiik 2017, majus hd 12, napjan létrejitt eredeti megéallapodas e ziradékban nem
érintett rendelkezéseit véltozatlan tartalommal tovabbra is hatdlyosnak tekintik.

Ezt a zaradékot a felek — az atruhazo részérdl Juhasz Tibor elnék, a szerzé részérdl Kalcsd Istvanné
polgarmester — az eredeti megallapodas elvalaszthatatlan részeként jovahagyolag irtak ald, az okiratot

elkészito és ellenjegyz6 iigyvéd elbtt.
Gyula, 2018. december ...... napjan

Magyarorszagi Romanok Orszigos
Onkormanyzata
képv-ben Juhasz Tibor elndk

Kétegyhdaza, 2018. december ...... napjén.

Kétegyhiza Nagykozség Onkormanyzata
képv-ben Kalcsé Istvanné polgarmester

Készitettern és Kétegyhazan, 2018.12..... napjan ellenjegyzem:

Dr. Késtner Istvan ligyvéd,
Békés Megyei Ugyvédi Kamara 04-107,
KASZ: 36064018
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ELOTERJESZTES

a Magyarorszagi Romanok Orszagos Onkorméanyzata
Kézgyiilésének

Iktatészam: 12-15/7/2018
Készitette: Kozma Gyorgy hivatalvezetd

Térgy: Az MROO Hivatala Szervezeti és Miikddési Szabdlyzatinak médositisa.

Szavazas moédja: mindsitett tobbség

Elézetesen targyalia: MROOQ Pénziigyi Bizottsaga

Melléklet: - az MROO Hivatala szervezeti és mitkodési szabdlyzat modositdsa
- az MROO Hivatala szervezeti és mitkodési szabdlyzata egységes szerkezetben

Tisztelt Kdzgyilés!

A Magyarorszagi Roménok Orszagos Onkormanyzaténak Hivatala szervezeti és
miikddési szabélyzatat a 251./2015. (X11.29.) szamn hatdrozattal fogadta el a Kozgytilés.
Az elmult években a szabalyzat modositasara, kiegészitésére nem keriilt sor, igy aktualissa
valt annak feliilvizsgéalata. A napi miilkodés sordn tobb olyan feladat meriilt fel, amelyek miatt
a szabalyzat kiegészitése valt sziikségessé, igy példaul a Hivatal bels6 szervezeti felépitésének
rogzitése és a pedagogiai szakszolgalati feladatok ellatasaval kapcsolatos feladatok beépitése.

Tovabba tobb olyan kérdés is felmeriilt, amelyek beépitése a szervezeti és miikddési
szabalyzatba jogszabalyi kitelezettség, igy tObbek koézdtt a vagyon-nyilatkozat tételi
kotelezettséggel jard €s az idegen nyelv ismeretéhez kotott munkakdr meghatarozasa.

Az elmilt idészakban felmeriilt a MROO Dokumentacios és Informécié Kozpont
gazdalkodasi jogkorével kapcsolatos helyzet rendezésének sziikségessége is.

Mindezen szabalyokat beépitettitk a szervezeti és miikddési szabélyzatba, és kérem a
Tisztelt Kézgyiilés szives jovahagyasat, a hatarozat melléklete szerinti tartalommal.



Hatarozati javaslat

A Magyarorszigi Roménok Orszigos Onkormsnyzatinak Kozgyilése az MROO
Hivatala szervezeti és mitkddési szabalyzatardl sz6l6 251./2015. (X11.20.) szamu Kézgyiilési
hatdrozatot, a hatarozat 1. melléklete szerinti tartalommal médositja.

Hataridd: 2019. januar 1.
Felelés: Kozma Gyorgy hivatalvezet6
Gyula, 2018. december 12.

Juhssz Tibor s.k.

elngk
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1. melléklet

A Magyarorszigi Romanok Orszagos Onkormanyzatanak
e 2018.(X11.20.) 5z, MROO hatirozataa

Magyarorszagi Romanok Orszigos Onkorméanyzat Hivatalanak
Szervezeti és Mikadési Szabalyzatrol sz610
251./2015.(X11.29.) sz. MROO Kézgyiilési hatdrozat médositasarol.

A Magyarorszagi Romanok Orszigos Onkorményzata Hivatala Szervezeti és
Mikodési Szabdlyzatinak (a tovdbbiakban: Szabdlyzat) aldbbi pontjai, az alabbiak
szerint médosulnak.

1.) A Szabélyzat Il. Fejezet 2.} pont f} alpontja az aldbbiakkal il ki:

»- gondoskodik az 6nkormanyzat koltségvetésének tervezésével és végrehajtasaval
kapcsolatos feladatok ellatasardl,

- gazdalkodik a hivatal részére megéllapitott kéltségvetési eldiranyzatok keretein
beliil, miikddteti az 6nkormanyzat belsé ellendrzési rendszerét.”

,m) ellitia a pedagégiai szakszolgédlattal kapcsolatos feladatok szervezését,
koordinalasat.”

3)ASz

- +A hivatalvezet6 a 2011. évi CXCIX. torvény hatilya ali tartozé kozszolgalati
jogviszonyban all"

»- humanpolitikai  iratok  kezelése, munkaiigyi feladatok intézése

(munkaszerz8dések, kinevezések, egyéb munkaiigyi iratok elékészitése, jogviszony
megsziinésével kapcsolatos okiratok el6készitése és az ezekkel kapcsolatos feladatok

ellatisa),

- javaslatot terjeszt el a kozgy(lésnek a hivatal belsé szervezeti tagolédasaval,
létszamaval, munkarendjével és miikodésével kapcsolatban. ,,

.€) A pedagégiai szakszolgalat szervezésével, koordinaldsaval kapcsolatos feladatai

kérében gondoskodik
- aroman kdznevelési intézmények kozotti tapasztalatcserék szervezésérd;



a roman nyelvi neveléshen résztvevd pedagégusok részére konferenciik, szakmai
féorumok rendezésérdl;

tanulmanyi versenyek tdmogatdsardl, és mds, az anyanyelvi kulturélis neveléshez
kdtddd programok szervezésérdl;

a roman nyelvi nevelésben bevalt médszerek, j6 gyakorlatok széles kérben térténd
alkalmazasanak dsztonzésérdl;

a szakért6i és szaktandcsaddi bdzisra épftve, és kibovitésének Osztonzésével a
roman teriiletet érintd szakértdi és szaktandcsaddi halézat kiépitésérdl;

tantargyi felmérésekben, nyelvi tudasszint mérésekben valé kdzremiikddés;
pedagégiai informaciék, szakmai dokumentumok gyiijtésérol, feldolgozasardl és a
hozzaférés biztositasardl;

az Uj kifejlesztett programokra, oktatdsi segédletekre alapozva mddszertani
anyagok megalkotasardl és - elsGsorban online- terjesztésérdl;

a roman nemzetiségi nevelést megalapozé dokumentumok, gyakorlati
megvaldsitisanak figyelemmel kisérésérdl, kilonos tekintettel a nyelvi és
kulturalis nevelésre és a kétnyelv(i oktatdsra;

nyelvi, médszertani és szaknyelvi pedagbgus tovdbbképzések szervezése az
akkreditalt programok alapjan, illetve roméniai fels6fokd intézmények
kozremiikodésével;

egytittmiikodik a nyelvi, szaknyelvi tovabbképzések és szakmai anyagok
kidolgozdsdban, a hazai, illetve romdniai fels6foki képzdhelyekkel,
szakemberekkel.

lIl. Fejezete az aldbbi pontokkal ziil ki:

2.) Az onkormanyzati hivatalt a hivatalvezetd vezeti. A hivatalvezetd
helyettesitésére - sziikség esetén - hivatalvezet8-helyettes is kinevezhetd. A
hivatalvezetd helyettesitésének rendjét a munkakori lefrasok tartalmazzak.

3.) Az onkormanyzati hivatal igazgatdsi feladatainak ellatdsdban résztvevd
munkatarsai a 2011. évi CXCIX. torvény hatidlya ala tartozdé kézszolgdlati
jogviszonyban allnak, a technikai vagy kisegité feladatok ellitidsiban résztvevd
munkatdrsak a munka térvénykdnyve szerinti munkaviszonyban, vagy megbizasi
jogviszonyban allnak.

4.) A hivatal felépitése
o Hivatalvezet6 1 {6

Gazdasagi vezet6 1 16
Gazdasagi szakreferens 1 {6
Pénziigyi ligyintézé 1 {6
Ugyviteli munkatérs 1 6
Technikai alkalmazott

o (Gépjarmiivezeto 1 6



5.) A hivatal az 6nkormanyzat o6nalléan m(kédé és gazdilkodd intézményeivel
kapcsolatban a kozgy(ilés egyedi dontései, vagy kiilon megallapodas alapjan lat el
feladatokat.

6.) A hivatal elldtja jogszabdlyok altal a kéltségvetési szerv gazdasigi szervezete
szdmara meghatdrozott feladatokat a MROO Dokumenticiés és Informdciés
Kézpont vonatkozdsdban. Az egyiittm(ikddés részletszabalyait kiilén
megallapodas tartalmazza.

7.) A Szabdlyzat IV. Fejezet 4.) pontja az aldbbiak szerint mddosul:

a.) A ,4.) A pénziigyi, humanpolitikai feladatokat végzd ligyintéz6:" szovegrész
helyébe a ,4.) A pénziigyi feladatokat végzd ligyintézd:” széveg,

b.) a tizenkettedik bekezdésben 1évé a ,humanpolitikai iratok kezelése,
munkaligyi feladatok intézése (munkaszerzGdések, kinevezések, egyéb
munkaligyi iratok el6készitése, kezelése, nyilvantartas vezetése),” szévegrész
helyébe a ,munkaszerz8dések, kinevezések, egyéb munkaiigyi iratok
nyilvantartas vezetése,” szdveg,

c.) a tizenharmadik bekezdésben lévé a ,sajit személygépkocsi hasznilat
szamfejtése a képviselOk és a hivatal alkalmazottai tekintetében, munkaltatoi
intézkedések eldkészitése, jogviszony megsz(nésével kapcsolatos okiratok
elékészitése és az ezekkel kapcsolatos feladatok ellatdsa.” szovegrész helyébe
a ,sajit személygépkocsi hasznilat szamfejtése a képvisel6k és a hivatal
alkalmazottai tekintetében,” szoveg

6.) Az onkormanyzati hivatal feladatellatdsdhoz sziikséges szervezeti, személyi és
pénziigyi feltételeket a fenntartd biztositja.

7.) Az 6nkormanyzati hivatal munkatarsai az egyes tevékenységeket a jogszabalyok
rendelkezései, a jelen szervezeti és mikdédési szabalyzat, valamint a munkakori
leirdsuk alapjan ké&telesek ellatni.  Tevékenységiik sordn kotelesek az
onkormdanyzat és intézményeinek érdekét figyelembe venni.

8.) Az onkormanyzati hivatal munkatirsai feladatellatdisuk soran kotelesek
egyiittmiik6dni az oénkormanyzat szerveivel, intézményeivel, valamint a
kdzszolgaltatast végzo szervekkel.

9.) A hivatalvezeté jogosult jogi, pénziigyi vagy egyéb szakmai iigyekben a
feladatellatas folyamatos biztositisa érdekében megbizisi szerzédés keretében

jogviszony létesitésére.

8.)
»A munkatarsak részére a jogszabdly szerinti munkakozi sziineteket biztosftani kell.”




»8.) A hivatalvezetd - a munkatdrsak igényének figyelembe vétele mellett - minden év
februar hénap utolsé napjdig koteles iitemezni az éves szabadsigok kiadasat,
szabadsagolasi iitemterv elkészitésével.”

9.}A ] I. Fejez l1abbi pontokkal ziil ki:

+3.) A hivatalvezetd koteles gondoskodni a hivatal munkatdrsai munkakori
lefrasanak elkészitésérdl és azok aktualizalasardl.

4,) A  hivatal munkatarsai kotelesek munkabél valé tavolmaradasukat
haladéktalanul, illetve legaldbb 24 o6raval kordbban a hivatalvezetl6 részére
bejelenteni, a tAvolmaradas okdnak megjeldlésével.

5) A hivatal munkatarsai felelGsséggel tartoznak a hasznalatukba adott
onkorméanyzati vagy hivatali vagyontdrgyakért. A vagyonvédelem és a hivatali
titoktartds érdekében koteles gondoskodni annak megakaddlyozdsardl, hogy
illetéktelenek a hivatal helyiségeibe belépjenek, és ott tartézkodjanak.

6.) A hivatal munkatdrsai kotelesek a kozszolgdlati jogviszonybdl eredd
kételezettségeiknek hatariddben eleget tenni.

7.} Amennyiben valamely munkakérben személyi valtozas kovetkezik be, Ggy a
feladatitadasré! Atadis-atvételi jegyzékonyvet sziikséges késziteni. Munkakér
megszilnése esetén a folyamatban 1évé ligyeket, iratokat a hivatalvezet6 részére
sziikséges dtadni, amelyrd] Atadas-atvételi jegyzékonyvet kell késziteni.

8.) Vagyon-nyilatkozattételre kijeldlt munkakérék és a vagyon-nyilatkozattétel
esedékessége

Hivatalvezetd 2 év
(azdasagi vezetd 2 év
Gazdasagi szakreferens 2 év

A vagyon-nyilatkozattételi kotelezettek elsé fzben 2019. januar 31. napjaig
kotelesek vagyon-nyilatkozatot tenni a 2007, évi CLIL térvény rendelkezései
alapjan, azt kovetben az esedékesség évében junius 30. napjdig.

9.) A hivatal munkatarsait megilleté szocidlis és egyéb juttatdsokrél a Kozszolgilati
Szabdlyzat rendelkezik.

10.) A hivatalvezetdi munkakdr a roman nyelv ismeretéhez kotétt munkakér.”

10.) A Szabdlyzat X. Fejezete az aldbbi pontokkal egésziil ki:
»(7) Ha valamely dolgozé a rabfzott bélyegzét elvesziti, koteles errdl haladéktalanul
frasban értesfteni a hivatalvezetét.

(8) Amennyiben megsziinik a bélyegzdt kezeld munkatars jogviszonya, a bélyegz6
visszaaddasat az dtvevd Atvételi nyilatkozaton kételes igazolni.”



Az &énkormdanyzati hivatal mikodésével, feladatellatasdval és gazdilkodasaval
kapcsolatos belsd szabalyzatok felsorolasat az 1. fliggelék tartalmazza.”

+A Szervezeti és Mikodési Szabalyzat modositasai 2019. januar 1. napjan lépnek
hatdlyba.”

Gyula, 2018. december 7.

juhasz Tibor
elndk



A 251./2015.(XI1.29.) sz. MROO Kézgyiilési hatirozattal elfogadott

Magyarorszagi Romanok Orszagos Onkormanyzat
Hivatalanak
Szervezeti és Miikodési Szabalyzata

A Magyarorszagi Romdanok Orszdgos Onkormdanyzata az Onkormdnyzati Hivatal
Szervezeti és Miikddési Szabalyzatat az aladbbiak szerint allapftja meg és rendeli

alkalmazni:
) _ L Fejezet )
ALTALANOS RENDELKEZESEK
1. Az intézmény neve: Magyarorszigi Romanok Orszégos Onkorményzat
Hivatala

2. Alapfitas éve; 2009,
3. Szakédgazat szama: 841108
4, Alap{t6 szerve: Magyarorszagi Romanok Orszagos Onkormanyzata
5. Felligyeleti szerve: Magyarorszagi Romanok Orszdgos Onkormanyzata
6. Székhelye: 5700 Gyula, Eminescu u. 1.
7. Miikédési terlilete: orszagos
8. Jogallasa: 6nallé jogi személy
9. Kéltségvetési gazdalkodasi jogkore: koltségvetési szerv
10. Vallalkozasi tevékenysége: nincs
11.  Vagyona:

A rendelkezésre bocsatott, ingyenesen hasznélatdba adott o6nkormanyzati

tulajdonban 1év0 vagyon, amit a kéltségvetési szerv tart nyilvan.
12.  Alapité okirat szdma és kelte:

- 68./2015.(11.12.)sz. MROO hatarozat
- 2015. februér 12.

13. Tevékenységének forrasai:

- intézményi miikodési bevételek;

- igazgatdsi bevételek, kdltségvetési tAmogatas.
14. A koltségvetés végrehajtasara szolgal6 azonositok:



a.) | Fejezetszam: 1.

b.) [ Agazati azonosité szim: 841108

c.) | Bankszdmlaszdm 10402623 - 50526680 - 65801006
e.) | Koltségvetési intézményi térzsszdm: 771302

f) | Adbazonosité szam: 15771308-1-04

15. Az Onkorményzati Hivatal képviselete:
A Hivatalt a hivatalvezetd, illetve a hivatali titkar, vagy a hivatalvezetd iltal
irasban meghatalmazott dolgozé képviseli.

) II. Fejezet
AZ ONKORMANYZATI HIVATAL ALAPFELADATAI

1. A hivatal az orszdgos onkormdanyzat szervezeteként el6késziti és végrehajtja annak
hatdrozatait, ellatja a gazdalkodéssal kapcsolatos feladatokat (a nemzetiségek jogairdl
sz6l6 2011. évi CLXXIX. térvény (a tovabbiakban: Njtv.) 122. §.(1) bekezdés).
Az orszagos nemzetiségi 6nkormanyzat hivatalanak az nkormanyzat gazdalkodasaval
kapcsolatos feladatai kiilonésen:

- a testiileti &s atruhazott hatdskérben meghozott tisztségviseldi hatirozatok

végrehajtasa,

- a koltségvetési szervi gazdalkodas szerinti feladatok ellatasa,

- az Njtv. szerinti ideiglenes kezelGi feladatok ellatasa.

Az ideiglenes kezeldi feladatokat a nemzetiségi Gnkormdnyzat megsziinésekor a
jogutddlas megtorténtéig a megszint telepiilési, teriileti nemzetiségi Gnkormanyzat
tulajdonat képezd Osszes ingé és ingatlan vagyon, vagyoni értékii jog tekintetében az
orszagos nemzetiségi onkormanyzat, orszdgos nemzetiségi dnkormdanyzat megsz(inése
esetén az orszdgos nemzetiségi 6nkormdnyzat hivatala latjia el (Njtv. 139. § (1)
bekezdés).

2.) Az 6nkormanyzati hivatal

a) vezetdi dontés alapjan, a kdzgyllés tevékenységével kapcsolatban:

- elOkészi{ti a testiileti elGterjesztéseket, hatirozat-tervezeteket, vizsgélja azok
torvényességét, és pénziigyi megalapozottsagat,

- nyilvantartja a kozgy(ilés hatirozatait, azok végrehajtiasar6l folyamatosan
tajékoztatja a dontéshozot;

- gondoskodik a kozgylés altal hozott hatarozatok végrehajtasardl,

- szervezi a kozgy(ilés ellenérzésre vonatkozé rendelkezéseinek végrehajtasat,
elldtja az ezzel kapcsolatos nyilvantartasi feladatokat,

- ellatja a kozgyilés munkajaval kapcsolatos lgyviteli, adminisztriciés és egyéb
teenddket.

b) Ellatja a kozgy(lés bizottsdgai miikddésével kapcsolatos feladatokat. Ennek

keretében:
- biztositja az tigyviteli teenddk ellatasat,



c)

- egyeztet a bizottsagi elndkokkel a targyalandé napirendekrdl;

- el6késziti a bizottsagok elé kerilé anyagokat (elGterjesztés, javaslat, jelentés,
beszamold, kérelmek),

- szervezi a bizottsagi dontések végrehajtasat.

a képvisel6k munkajanak tAmogatasa soran:

- eldsegiti a képviseldk jogainak, kotelezettségeinek teljesitését, gyakorlasat,

- kozremikodik a képviseldk tajékoztatasdban,

- kiteles a képviselét hivatali munkaiddben soron kiviil fogadni és részére a
sziikséges felvilagositast megadni.

d) az elnok, elndk-helyettes és tanacsnokok munkajaval kapcsolatban:

- segiti a kozgy(ilés munkajaval dsszefiiggd tisztségviseldi tevékenységet, tovabba a
tanacsnoki feladatok ellatasat,
- az 6nkormanyzati déntéseket el6késziti, szervezi, és ellendrzi azok végrehajtasat.

e) az elndkkel vald egyeztetést kovetGen részt vesz az intézményekkel kapcsolatos

g)

h)

i}

feliigyeleti, irdnyitasi, ellendrzési feladatok ellatdsaban, segftve azok munkajat.
Eldkésziti az intézmeényvezeték feletti munkaltatéi jog gyakorléja részére a dontés-
tervezeteket.

a pénzigyi, gazddlkodasi, vagyonkezelési, intézménygazdalkodas-ellen6rzési

tevékenységi korében:

- gondoskodik a gazdilkodds megszervezésérdl, beleértve a létszdm- és
bérgazdalkoddst, valamint az intézményi pénzellatast,

- dsszehangolja az intézményi tervezést, ellendrzi az intézményi gazdalkodast,

- elOkésziti a beruhazasi, felijitdsi feladatokat és segfti az intézmények ez iranyu
munkajat,

- miikédteti a szamftastechnikai-informatikai rendszert,

- gondoskodik az 6nkormanyzat koltségvetésének tervezésével és végrehajtasaval

kapcsolatos feladatok ellatasarol,
- gazdalkodik a hivatal részére megallapitott koltségvetési eldiranyzatok keretein
beliil, m{ikodteti az 6nkormanyzat belsé ellenérzési rendszerét.

ellatja a kozgyiilés kapcsolatrendszerének miikddését eldsegitd feladatokat (sajto,
nemzetkozi lgyek, tarsadalmi kapcsolatok stb.).

kézremikodik

- az 6vodai nevelés, az altalanos iskolai oktatas és nevelés, a nemzetiségi nyelvii
altalanos iskolai oktatds intézményi feladatainak elldtasaban,

- a hazai romansdg miltjdnak és hagyomanyainak feltirasara iranyuld tarsadalmi
tevékenység tAmogatasiban,

- a koézmiivelddési feladatok intézményi szintii ellitdsaban.

végrehajtja a rea vonatkozé kozgyl(ilési hatarozatokat.

kapcsolatot tart a telepiilési roman nemzetiségi dnkormanyzatokkal, valamint az
orszagos nemzetiségi 6nkormanyzatok hivatalaival.



k) kozremiikdédik az oOnkormdnyzati és  hivatali tevékenység ellatdsanak
korszeriisftésében.

) koézremikdodik az orszagos és telepiilési nemzetiségi képviseldvilasztisok
lebonyolitasaban.

m) elldtja a pedagdgiai szakszolgdlattal kapcsolatos feladatok szervezését, koordinaldsat.

3.) A hivatalvezetd altalanos feladatai és hatiaskore

(a) A hivatal vezetdjét a Magyarorszagi Romanok Orszigos Onkormanyzata Elndke
javaslatira a Magyarorszdgi Romanok Orszdgos Onkormdnyzata Kozgyiikése pdlydzat
alapjan, hatdrozatlan idére nevezi ki. A hivatal vezetdje tekintetében - a felmentés esetét
kivéve- a Magyarorszdgi Romdanok Orszidgos Onkorményzata elntke gyakorolja a
munkaltatéi jogokat. A felmentés jogat a Magyarorszagi Romanok Orszagos
Onkormanyzata kézgy(ikése gyakorolja (Njtv. 120. §). A hivatalvezets a 2011. évi CXCIX.
térvény hatdlya ala tartozo kdzszolgalati jogviszonyban all.

(b) A hivatalvezet6
ba)az 6nkormanyzat mikodésével kapcsolatos feladatok soran:

- biztositja a kdzgytilés és a bizottsagok miik6désének feltételeit,

- gondoskodik a koézgyiilés és a bizottsdgok diéseinek el0készitésérdl, a
jegyzékonyv elkészitésérdl, a hatdarozatok érintettek részére (Orténd
eljuttatasardl, a hozott hatarozatok végrehajtasarol,
eldkésziti a kdzgyiilés elé keriil6 hatarozat-tervezeteket,
szakmailag és jogilag kontrolldlja a kdzgy(ilés elé keriild hatdrozati javaslatokat,
segitséget nyijt az elndéknek és elndkhelyettesnek munkaja végzéséhez,
részt vesz az orszagos és telepiilési nemzetiségi valasztasok lebonyolitdsaban;

bb)az énkormanyzati hivatal vezetdje,

- a hivatal hatdskérébe tartozé iligyekben ellatja a kiadmanyozasi feladatokat, vagy
akadalyoztatasa esetére ezzel megbizza a hivatali titkart, vagy mas hivatali
dolgozét.

- gyakorolja a munkaltatéi jogokat az 6nkormanyzat hivatalanak alkalmazottai

tekintetében, meghatarozza a dolgoz6k feladatit,

iranyitja a hivatal dolgozéinak szakmai munkajat,

évente értékelést készit a hivatal tevékenységérdl,

irdnyitja a hivatal operativ gazdalkodasi tevékenységét,

ellenjegyzi a kotelezettségvallaldsokat, utalvinyozasokat,

- felel6s a jogszabalyokban a hivatal szdmdéra biztosftott feladatok ellatasdért, a
feladatoknak az alapité okiratban, belsé szabalyzatokban foglaltaknak megfeleld
ellatasdért, valamint a koltségvetési szerv szamaéara jogszabdlyban eldirt
kotelezettségek teljesitéséért,

- humanpolitikai iratok kezelése, munkatigyi feladatok intézése
(munkaszerzédések, kinevezések, egyéb munkaiigyi iratok el6készitése,
jogviszony megsziinésével kapcsolatos okiratok eldkészitése és az ezekkel
kapcsolatos feladatok ellatdsa),



- javaslatot terjeszt eld a kozgyiilésnek a hivatal belsd szervezeti tagoldédasaval,
létszamaval, munkarendjével és miikédésével kapcsolatban.

c) tanacskozasi joggal részt vesz a képviselo-testiilet és a bizottsagok iilésein,

d) meghatdrozott médon és gyakorisiggal ellendérzi a Hivatal tevékenységét.

e) A pedagogiai szakszolgdlat szervezésével, koordindlasdval kapcsolatos feladatai
kérében gondoskodik

a roman koznevelési intézmények kozotti tapasztalatcserék szervezésérd;

a romdan nyelvi nevelésben résztvevé pedagogusok részére konferenciak, szakmai
forumok rendezésérol,;

tanulmanyi versenyek tamogatasardl, és mas, az anyanyelvi kulturilis neveléshez
kot6dd programok szervezésérol;

a roman nyelvi nevelésben bevdlt modszerek, jo gyakorlatok széles korben torténd
alkalmazasanak 6szténzésérdl;

a szakért6i €s szaktanacsadoi bazisra épitve, és kibovitésének Gsztonzésével a roman
teriiletet érintd szakértoi és szaktanacsadoi hilozat kiépitésérdl,;

tantargyi felmérésekben, nyelvi tuddsszint mérésekben valo kdzremiikodés;

pedagdgiai informaciok, szakmai dokumentumok gyijtésérol, feldolgozasarol és a
hozzaférés biztositasarol;

az uj kifejlesztett programokra, oktatasi segédletekre alapozva modszertani anyagok
megalkotdsardl €s - elsGsorban online- terjesziésérol;

a romdn nemzetiségi nevelést megalapoz6 dokumentumok, gyakorlati megvalositdsanak
figyelemme| kisérésérol, kiilonds tekintettel a nyelvi €s kulturalis nevelésre és a
kétnyelvii oktatdsra;

nyelvi, modszertani és szaknyelvi pedagdgus tovibbképzések szervezése az akkreditalt
programok alapjan, illetve romaniai felsdfok intézmények kézremikodésével;
egylittmiikddik a nyelvi, szaknyelvi tovabbképzések ¢és szakmai anyagok
kidolgozasaban, a hazai, illetve romdaniai felséfoku képzohelyekkel, szakemberekkel.

. - IIL. Fejezet Pty
AZ ONKORMANYZATI HIVATAL BELSO SZERVEZETI FELEPITESE

1.) Az onkormadnyzati hivatal gazdasigi szervezettel rendelkezik, ezen tilmenden

kiilonallé szervezeti egységekre nem tagozddik, az egyes feladatokhoz 6nallé
ligyintéz6k vannak rendelve. A szakemberek kdzvetlen vezetését a hivatalvezetd
gyakorolja.

2.) Az onkormanyzati hivatalt a hivatalvezetd vezeti. A hivatalvezet6

helyettesitésére - sziikség esetén - hivatalvezeté-helyettes is kinevezhetl. A
hivatalvezets helyettesitésének rendjét a munkakéri leirasok tartalmazzdk.



3.) Az onkormanyzati hivatal igazgatasi feladatainak ellatasaban résztvevd munkatarsai a

2011. évi CXCIX. toérvény hatdlya ala tartozé kdzszolgilati jogviszonyban allnak, a
technikai vagy kisegitd feladatok elldtasaban résztvevé munkatirsak a munka
torvénykdnyve szerinti munkaviszonyban, vagy megbizasi jogviszonyban allnak.

4.} A hivatal felépitése

5.)

6.)

o Hivatalvezetd 1 {6
Gazdasagi vezeté 1 6
Gazdasagi szakreferens 1 6
Pénziigyi dgyintézo 1 fo
Ugyviteli munkatars 1 f5

Technikai alkalmazott
o Gépjarmiivezeto 1 f6

A hivatal az Onkormanyzat Ondlléan miik6dé és gazdalkodd intézményeivel
kapcsolatban a kozgylilés egyedi doéntései, vagy kiilon megéllapodds alapjan lat el
feladatokat.

A hivatal ellatja jogszabalyok éltal a koltségvetési szerv gazdasagi szervezete szamdra
meghatarozott feladatokat a MROO Dokumenticiés és Informaciés Kozpont
vonatkozdsaban. Az egylittmikddés részletszabalyait kilon megallapodas
tartalmazza.

) Iv. Fejezet _ ) )
A GAZDASAGI SZERVEZET ES AZ EGYES UGYINTEZOK ALTAL
ELLATOTT FELADATOK

1.) A gazdasagi szervezet f6bb feladatai:

a koltségvetési szerv szdmara jogszabdlyban el6irt kételezettségek teljesitése,
az dnkormanyzat koltségvetésével, zarszimaddsdval, mérlegével, éves
beszamoléjaval kapcsolatos el6terjesztések eldkészitése,

palyazatokkal kapcsolatos pénziigyi ligyintézés;

normativak igénylésével dsszefiiggd teenddk ellatisa;

az dnkormanyzati hivatal és az intézményekkel kapcsolatos pénziigyi és
munkatigyi jellegii teend8k koordinilisa, feladatok ellatisa,

minden tovabbi pénziigyi, gazdasagi jellegil feladat ellatdsa.

2.) A gazdasagi vezetd feladatai:

éves koltségvetési tervezet jogszabdly szerinti tartalommal és szerkezetben
torténd osszedllitasa,

szamviteli feladatck végrehajtdsa, negyedéves konyvviteli zaras,

év végi mérleg és beszamolo elkészitése,

zarszamadasi hatdrozat tervezet jogszabdly szerinti tartalommal és szerkezetben
torténd eldkészitése,



pénziigyi és pénzgazdalkodassal kapcsolatos feladatok ellatasa és ezek irdnyitasa,
a teljesitési hatarid6k figyelemmel kisérése és teljesitése,

a pénziigyi targyu szabdlyzatok elkészitése, hatdlyosulasuk folyamatos nyomon
kovetése és sziikség esetén modositasi javaslat elkészitése,

a jogszabalyok el6irdsainak megfeleld nyilvantartasok vezetése,

az SZ]JA-val, munkaadéi, munkavallaldi jarulékokkal kapcsolatos elszamolas,
tovabbad egyéb pénziigyi feladatok elldtdsa, év végi zardsok, bevallasck
elkészitése, a munka- és bériigyi, valamint a TB-vel kapcsolatos feladatok teljes
kéri ellatésa,

a Cronica 6nkormanyzati lap, céltAmogatasok, palyazati forrasok, konyvkiadasok,
stb elszamolasanak elkészitése,

az dnkormanyzati intézmények gazdalkodasi feladatainak irdnyitasa, timogatasa.
ellitja a jogszabdlyok szerinti pénziigyi, gazddlkodasi jogkorokkel kapcsolatos
pénziigyi feladatokat (ellenjegyzés, utalvanyozas)

3.) A gazdasagi szakreferens feladatai:

a koznevelési intézményekkel kapcsolatos feladatok ellatasa,

kapcsolattartis az intézményekkel, és a szakmai szervekkel (allamkincstar,
minisztérium),

segiti a kdznevelési intézmények ellendrzéseit, megbizds esetén képviseli a
hivatalt,

segiti az intézmények gazdasagi feladatainak ellatasat,

elOkésziti és koordinalja az 6nkormanyzat fenntartasa alatt m(ikédé koltségvetési
szervek gazdasagi, pénziigyi tevékenységével jaré koltségvetési, ellendrzési
feladatokat,

miikédési engedélyek igénylése, médositasa,

intézmények atvételével kapcsolatos feladatok elvégzése,

alapité okiratok médositasanak, egységes szerkezetbe foglalasanak el6készitése
és a torzskonyvi nyilvantartassal kapcsolatos feladatok ellatésa,

dllami tamogatdsok igénylése, nyilvantartdsa, elszdmolasa,

palyazatok, kilon tdmogatasok igénylése, az ezzel kapcsolatos feladatok ellatasa,
tamogatasi szerzddések elOkészitése, ezek koordindlasa az intézmények felé,
nyilvantartas, elszdmolas,

intézmények finanszirozasdnak nyilvantartasaval és ellendrzésével kapcsolatos
feladatok,

gazdalkodasi targyl kozgy(lési elbterjesztések el6készitésében valo részvétel,
palyazati forrasok nyilvantartdsa, egyeztetése, elszamolas.

4.) A pénziigyi feladatokat végz6 ligyintézo:

az 6nkormanyzat és a hivatal bankszamla forgalmanak napi figyelemmel kisérése
(bejovd pénzeszkozik),

a beérkezd szamlak kezelése,

az dnkormanyzat és a hivatal szamlainak utalasa,

megbfzasi dfjak utalasa,

bérek és jarulékok utalasa,

rezsikoltségek utaldsa,

az onkormanyzat és a hivatal napi pénziigyi és egyéb iigyeinek intézése,
készpénzfelvétel az 6nkormanyzat és a hivatal szamlairél, banki iligyintézés,



- hazipénztar kezelése és az ezzel kapcsolatos teenddk elldtdsa az 6nkormanyzat,
hivatal, projektek tekintetében.

- intézmények gazdasagi iigyeinek segitése, az intézményekért felelds gazdasagi
szakreferens munkdjanak segitése,

- szabadsag-nyilvantartas vezetése,

- munkaszerzddések, kinevezések, egyéb munkaiigyi iratok nyilvantartis vezetése,

- sajat személygépkocsi haszndlat szdmfejtése a képvisel6k és a hivatal
alkalmazottai tekintetében,

- bejarasok szamfejtése,

- cafetériaval kapcsolatos feladatok ellatasa,

- akozgyilés és bizottsagai iilésének el6készitésében valé részvétel,

- jelenleti fvek dsszegylijtése, kezelése, eseménynaptdr elkészitése,

- a pénzigyi, gazdasagi ligyekkel kapcsolatos levelezések elGkészitése,
lebonyolitasa.

5.) Az ligyviteli feladatokat ellaté személy feladatai:

- abeérkezé postai killdemények bontasa, iktatdsa,

- az Onkormanyzat és a hivatal adminisztracids, lgyviteli feladatainak (gépiras,
jegyzbkonyvvezetés, stb.) ellatasa,

- airattdr kezelése, nyilvantartisok vezetése,

- a kozgylilés és a bizottsag iilésein jegyz6konyvvezetés és a jegyzdkonyvek
elkészitése,

- az 6nkormanyzathoz, az elnékhéz, illetve a hivatalba érkezd vendégek fogadasa, a
vendéglatdssal kapcsolatos feladatok elvégzése,

- vezeti a kozgy(lési hatdrozatok nyilvantartasat, és kezeli a kozgyiilési hatarozatok
gyljteményét,

- lefiizi bizottsdgonként a bizottsagi hatarozatokat,

- megbizas alapjan készpénzfelvétel az 6nkormdanyzat és a hivatal szamlairél, banki

igyintézés.

6.) Az dnkormanyzati hivatal feladatellatasdhoz sziikséges szervezeti, személyi és
pénziigyi feltételeket a fenntartd biztositja.

7.) Az dnkormdnyzati hivatal munkatdrsai az egyes tevékenységeket a jogszabalyok
rendelkezései, a jelen szervezeti és miikodési szabalyzat, valamint a munkakori
lefrasuk alapjan kotelesek ellatni.  Tevékenységlik sordn kotelesek az
onkormanyzat és intézményeinek érdekét figyelembe venni.

8.) Az onkormanyzati hivatal munkatdrsai feladatellitdsuk sordn kotelesek
egyittmikodni az onkormdnyzat szerveivel, intézményeivel, valamint a
kdzszolgaltatast végzd szervekkel.

9.} A hivatalvezetd jogosult jogi, pénziigyi vagy egyéb szakmai {gyekben a
feladatellatas folyamatos biztositasa érdekében megbizdsi szerz6dés keretében
jogviszony létesitésére.



V. Fejezet
A HIVATAL MUNKARENDIJE

1.) A z 6nkormanyzat hivatal altaldnos munkarendje osztatlan, heti 40 éra.

A munkaidd kezdete: 8,00 6ra
A munkaidé befejezése: 16,00 6ra

A munkatarsak részére a jogszabaly szerinti munkakézi sziineteket biztositani kell.

2.) A hivatal dolgozéja rendkiviili esetben, a hivatalvezet§ utasftdsara munkaidején feliil
is koteles munkahelyén munkat végezni, ill. meghatarozott ideig és helyen a
munkavégzésre készen allni. A rendkivili munkavégzésért a vonatkozé

jogszabalyban meghatdrozott szabadidd illeti meg.

3.) A hivatalvezetd - a munkatarsak igényének figyelembe vétele mellett - minden év
februar hénap utolsé napjaig koteles iitemezni az éves szabadsdgok kiadasat,
szabadsagolasi litemterv elkészitésével.

_ ; VI. Fejezet 2!
1.) AZ ONKORMANYZATI HIVATAL MUKODESEVEL KAPCSOLATOS
EGYEB FELADATOK

a.) Az elnok pgyakorolja az egyéb munkaltatéi jogokat a hivatalvezetd
vonatkozasaban.

b.) Az 6nkormanyzati hivatal alkalmazottait a hivatalvezet nevezi ki és menti fel és
gyakorolja felettiik az egyéb munkaltatoi jogokat.

¢.) A hivatalvezetd munkaltatéi jogainak gyakorldsa soran figyelembe veheti az elndk
javaslatat.

2.) A onkormdanyzati hivatalban a kiadméanyozasi jogot a hivatalvezetd, tavolléte esetén
a hivatali titkar, illetve pénziigyi, gazdasagi szakkérdésekben a gazdasagi vezetd

gyakorolja.

3.} A hivatalvezetd koteles gondoskodni a hivatal munkatarsai munkakoéri leirasanak
elkészitésérdl és azok aktualizalasarol.

4.) A hivatal munkatarsai koételesek munkdbél valé tavolmaradasukat haladéktalanul,
illetve legaldbb 24 o6raval kordbban a hivatalvezetd részére bejelenteni, a

tavolmaradas okanak megjeldlésével.

5.) A hivatal munkatarsai feleldsséggel tartoznak a hasznalatukba adott 6nkormanyzati
vagy hivatali vagyontargyakeért. A vagyonvédelem és a hivatali titoktartas érdekében
koteles gondoskodni annak megakadalyozasarol, hogy illetéktelenek a hivatal
helyiségeibe belépjenek, és ott tartdzkodjanak.



6.) A  hivatal munkatirsai kotelesek a kézszolgdlati jogviszonybdl eredé
kotelezettségeiknek hatdridében eleget tenni.

7.) Amennyiben valamely munkakdrben személyi valtozas kovetkezik be, Ggy a
feladatitadasrdl Atadas-atvételi jegyzbkonyvet sziikséges késziteni. Munkakor
megsziinése esetén a folyamatban lévd ugyeket, iratokat a hivatalvezetd részére
sziikséges dtadni, amelyrél Atadds-atvételi jegyz8konyvet kell késziteni.

8.) Vagyonnyilatkozat- tételre kijelélt munkakérok

Hivatalvezeté 2 év
Gazdasagi vezetd 2 év
Gazdasagi szakreferens 2 év

A vagyon-nyilatkozattételi kotelezettek els6 izben 2019. januar 31. napjaig kotelesek
vagyon-nyilatkozatot tenni a 2007. évi CLIl. térvény rendelkezései alapjan, azt
kévetden az esedékesség évében jlinius 30. napjaig,

9.) A hivatal munkatarsait megilletd szocidlis és egyéb juttatdsokrdl a Kozszolgalati
Szabalyzat rendelkezik.

10.} A hivatalvezetdi munkakér a roman nyelv ismeretéhez kotétt munkakor.

) VIIL Fejezet
KEPVISELET, SZERZODESKOTES

1.) Az dnkormadnyzati hivatalt a hivatalvezet8, vagy meghatalmazdsival a hivatal
dolgozéja képviseli.

2.) Az donkormdnyzat nevében szerzddéskotésre a hivatalvezetd ellenjegyzésével az
elnék jogosult.

) _ IX.Fejezet = i
UTALVANYOZAS, KOTELEZETTSEGVALLALAS

Az utalvanyozas, kotelezettségvallalas részietes szabalyait killon szabalyzat tartalmazza.

I X. Fejezet
A BELYEGZOHASZNALAT SZABALYAI

(1) Az 6nkorményzati hivatal a kovetkezd tipusi és felirati bélyegzéket hasznélja:
a) fejlécbélyegz, melynek lenyomata a kovetkez6 széveget tartalmazza:
- Magyarorszagi Romanok Orszagos Onkormanyzat Hivatala

Addszam: 15771308-1-04
5700 Gyula, Eminescu u. 1. Tel.: 66/463-951
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b) koérbélyegzd, melynek lenyomata a kévetkezd széveget tartalmazza:
- Oficiul Autoguverndrii pe Tard a Romanilor din Ungaria
- Magyarorszagi Romanock Orszagos Onkormanyzat Hivatala, Gyula

(2) Az onkormanyzati hivatal altal hasznalt bélyegzék elkészitését a hivatalvezetd
engedélyezi.

(3) Az 6nkormanyzati hivatal vezetSje, valamint a kiadmdnyozasi joggal felruhdzott
személy a papfr alapl és elektronikus adathordozé ttjidn tovédbbitott levelezésein
egységes fejlécet hasznal. A fejléc tartalmat és formajat a hivatalvezeté hatarozza

meg.

(4) A bélyegzdkrdl nyilvantartast kell vezetni.
A nyilvantartasnak a kovetkezdket kell tartalmaznia:
- bélyegzd lenyomat,
- a bélyegz6 kiadasanak napja,
- selejtezés ideje.

(5) A megszilnt bélyegzdket és az avult bélyegzoket a levéltirakra vonatkozé sza-
balyock szerint kell kezelni, nyilvantartani és megsemmisiteni.

(6) A  hivatali bélyegzdhaszndlattal kapcsolatos szabdlyok megtartasarél és
ellendrzésérdl a hivatalvezetd gondoskodik.

(7) Ha valamely dolgozé a rdbfzott bélyegzdt elvesziti, kdteles errél haladéktalanul
irasban értesiteni a hivatalvezet6t.

(8) Amennyiben megsziinik a bélyegzdt kezelé6 munkatdrs jogviszonya, a bélyegzd
visszaadasat az atvevd Atvételi nyilatkozaton kdteles igazolni.

= XI. fejezet ) )
KIKULDETES, GEPKOCSI HASZNALAT ES IGENYLES RENDJE

(1) A kikiildetéssel kapcsolatos munkdltatéi jogokat a hivatal valamennyi dolgozéja
tekintetében a hivatalvezeté gyakorolja. Amennyiben a kiklldetéshez sajait
gépkocsi igénybevétele sziikséges, annak engedélyezésére a hivatalvezetd jogosult.

(2) A hivatal dolgozéi hivatali feladataik elldtdsahoz hivatalvezet6i engedéllyel hivatali
gépkocsit vehetnek igénybe.

XIL Fejezet
UGYIRATKEZELES

Az ligyiratkezelés rendjét kiilén szabalyzat hatarozza meg.
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__XIIL Fejezet
ZARO RENDELKEZESEK

Jelen szabalyzat 2016. janudr 1. napjan lép hatédlyba.

Az o6nkormanyzati hivatal miikédésével, feladatellatidsaval és gazdalkoddsaval
kapcsolatos belsé szabalyzatok felsoroldsat az 1. fiiggelék tartalmazza.

A Szervezeti és Miikodési Szabdlyzat médositasai 2019. januar 1. napjan lépnek
hatalyba.

Gyula, 2018. december 20.

Juhasz Tibor
einék
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AUTOGUVYERNAREA PE TARA A ROMANILOR DIN UNGARIA e 1'
MAGYARORSZAGI ROMANOK ORSZAGOS ONKORMANYZATA'
(%3 5700 Giula, str. Eminescu nr. 1. Cp.: 165 B 66/463-951
5700 Gyula, Eminescu u. 1. Pf.: 165 B 66/463-951
E-mail: atru@mail.globonet.hu www.atruroman.hu

ELOTERJESZTES

a Magyarorszagi Romanok Orszagos Onkorményzata
Kozgytlésének
2018. december 20-i iilésére

---------

Iktatoszam: 12-15/8/2018

Készitette: Kozma Gyorgy hivatalvezet

Tirgy: Az N.B. Gimndzium, Altalinos Iskola és Kollégium Szervezeti és
Miikdédési Szabalyzatanak jovahagydsa.

Szavazas modija: egyszerii tobbség

Elézetesen tirgyalia: MROO Oktatssi Bizottsaga

Melléklet: az N.B. Gimndzium, Altaldnos Iskola és Kollégium szervezeti és miikodési

szabdlyzata

Tisztelt Kozgyilés!
Az Allami Szamvevészék (a fovabbiakban: ASZ) - a 2011.évi LXVI. t6rvény 5. § (3) -

(4)-(5) bekezdései, valamint a 2018. 1. félévi ellendrzési terve alapjan — folytatta le az
orszagos nemzetiségi Onkormanyzatok fenntartisaban lévé intézmények gazdéalkodasinak
ellenbrzését. Ennek keretében megtortént a ,,Nicolae Balcescu” Roman Gimnazivm, Altalanos
Iskola és Kollégium (@ tovdbbiakban: Gimndzium) gazdélkodasanak, valamint a
Magyarorszagi Roménok Orszdgos Onkormanyzata (a tovdbbiakban: MROO) fenntartdi
szabalyszeri joggyakorlasanak ellen6rzése, mely a 2014-2016. évek kozotti idoszakra
vonatkozott.

Az cllenbrzés lezirulta utin az ASZ megkiildte 18218 szdma jelentését (a
tovabbiakban: Jelentés), amely javaslatokat tartalmazott a Gimnazium miikédése és
gazddlkodasa szabdlyozoftsganak javitasa érdekében melynek célja, hogy a megfeleld
szabalyozasi kérnyezet és a gazdilkodasi gyakorlat megfeleléen tudja timogatni az atlathato
miikodést.

Az allami szamvevészékrsl szolé 2011, évi LXVL tv. (ASZ tv.) 33. § (1)
bekezdésében foglaltak értelmében a Jelentésben foglalt megaliapitasokhoz kapcsoladd
intézkedési tervet a Gimnizium igazpatdja Osszeallitotta, melyet a Kdozgyiilés 2018.
szeptember 13-i iilésén, 108./2018. (IX.13.) szam1 hatdrozataval elfogadott.



A Gimnéazium igazgatdja az intézkedési tervnek megfeleléen igazgatdi utasitasban
elrendelte — hatdridd és felelds személyek megjeldlésével — a feladatok végrehajtisit. Az
intézkedési tervben foglaltak megvaldsitdsa jelenleg még folyamatban van. A sziikséges
intézkedések kozott szerepel tobbek kozott a Gimnazium Szervezeti és Mikodesi
Szabalyzatinak (a tovdbbiakban: SzMSz) kiegészitése - az alapitc okiratdnak és
médositdsanak divezetése; a munkakdrik pontositdsa, a hatdskér gyakorlds midjdnak és a
feleldsségi, tovabbd a vagyonnyilatkozat tételi  kitelezettséggel jdré munkakorok

meghaltdrozdsa - és beterjesztése a Kozgytilés elé.
Az intézményvezetd altal megkiildott SzMSz a hatalyos jogszabélyi eléirdsoknak
megfelelnek, rendelkezéseik a fenntartéra tébbletkdtelezettséget nem hdritanak.

Az intézkedési tervben szerepld feladatra valo tekintettel igazgatond jovahagyast kérve
nyijiotta be intézményének SzMSz-ét, az ASZ iltal javasolt kiegészitések beépitését

kovetden.

Kérem a Tisztelt Kozgyiilést az elbterjesztés megtargyaldsara és a hatirozati javaslatok
elfogadasara.

I. Hatarozati javaslat

A Magyarorszigi Rominok Orszigos Onkorményzatinak Kozgyiilése megtargyalta és a
hatirozat mellékletében foglaltak szerint jovahagyja a ,Nicolae Bailcescu” Romdn
Gimnézium, Altaldnos Iskola és Kollégium Szervezeti és Mitkodési Szabalyzatdt.

A Kbézgyiilés felhatalmazza Juhasz Tibor elndkét a Szervezeti €s Miikodési Szabalyzat
alairasara.

Hataridd: 2018. december 31.
Felelds: Juhasz Tibor elndk és Czeglédiné dr. Gurzé Maria intézményvezetd
Gyula, 2018, december 12.

Juhasz Tibor s.k.

elndk
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1. Az SZMSZ-re vonatRozd jogszabdlyi elbirdsoR,

A nemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban Nkt.)

A nevelési-oktatasi intézmények mikodésérél és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol szolo 20/2012. (VIIIL. 31.) EMMI rendelet

368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet az allamhéztartasrdl sz616 torvény végrehajtasarol
138/1992. (X. 8.) Korm. rendelet a kozalkalmazottakrol szold 1992. évi XXXIIL.
torvény végrehajtasarol a kozoktatasi intézményekben

A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérél szo6ld
370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet

Tankonyvrendelet 16/2013. (II. 28.) EMMI rendelet

A nemzetiségek jogairol sz616 2011. évi CLXXIX. torvény

17/2013. (III. 1.) EMMI rendelete a nemzetiségi 6vodai nevelésének iranyelve €s a

nemzetiség iskolai oktatasanak iranyelve



2. Az iskola alapadatai

A Magyarorszagi Romanok Orszagos Onkorményzata a roman nemzetiség identitdsanak

megOrzéséért érzett feleldssége tudataban, a magyarorszagi roméansag anyanyelve, kulturdja,

hagyomanyai tovabborokitése, megdrzése érdekében a Nicolae Balcescu Roman Gimnazium,

Altalanos Iskola és Kollégium alapité okiratat a nemzeti koznevelésrél sz616 2011. évi CXC.

tv. (a tovabbiakban: Nkt.) 21. § (2) bekezdésében az allamhaztartasrol szold 2011. évi CXCV.

tv. 8 § (4) bekezdésében, valamint az allamhaztartasrol szold térvény végrehajtasarol szolo

368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 5 §-aban foglaltaknak megfeleléen az alabbiak szerint

adja Ki.

— A koltségvetési szerv megnevezése: Nicolae Bilcescu Roman Gimnazium, Altalanos

Iskola és Kollégium
e Idegen nyelvii (anyanyelvii) megnevezése: Liceul, Scoala Generala Si Caminul de

Elevi Romanesc Nicolae Balcescu

—A koltségvetési szerv székhelye, cime: 5700 Gyula, Liceum tér 2.

—A koltségvetési szerv alapitiasara, dtalakitasara, megsziintetésére jogosult szerv:

Magyarorszagi Romanok Orszagos Onkorméanyzata
5700 Gyula, Eminescu utca 1.

A koltségvetési szerv iranyité és fenntarto szerve: Magyarorszagi Roméanok Orszagos
Onkorményzata, 5700 Gyula, Eminescu utca 1.

Oktatisi forma: kétnyelvii romin nemzetiségi oktatist, nevelést folytato
koznevelési intézmény

Az oktatds nyelve: Kétnyelvii (romdn) nemzetiségi oktatas

Az intézmény szakdgazati besoroldsa: 853100 Altalanos kozépfoki oktatés

Az intézmény miikodési teriilete: orszagos ¢€s teriileti feladatokat ellatd intézmény,
amelynek mitkodési teriilete a magyarorszagi romanok altal lakott teriiletre terjed ki.

Az intézmény alapfeladata:
e A romdn nemzetiséghez tartozok dltalanos iskolai nevelése-oktatdasa
e A romdn nemzetiséghez tartozok gimnaziumi nevelése-oktatdsa,
o Nemzetiségi kollégiumi elldtds,
o A tobbi tanuloval egyiitt nevelheto, oktathato sajdtos nevelési igényii tanulok iskolai

nevelése-oktatdsa



- Az intézmény jogallasa: 6nallo jogi személy

- Az intézmény tipusa a tevékenység jellege alapjan: tobbcélu, kozos igazgatisu

kdznevelési intézmény (altalanos iskola, gimnazium, kollégium)

Az intézmény gazdalkoddsaval oOsszefiiggd jogositvanyok: a koltésgvetési szerv

gazdalkodasi feladatait 6nalldan latja el.

A koltségvetési szerv szervezete és miikodése:

e az igazgatét a Magyarorszagi Romanok Orszigos Onkormdanyzata Kozgytilése
nevezi ki, hatarozott idore, 5 évre, az oktatasért felelés miniszter egyetértésével. A
vezetdi megbizds visszavondsanak jogat, a felmentés és az Osszeférhetetlenség
megallapitdsdnak jogat, tovabba a fegyelmi eljarassal kapcsolatos jogokat
Magyarorszagi Romanok Orszagos Onkorméanyzata Kozgytilése gyakorolja, az
egyéb munkaltatéi jogokat a Magyarorszagi Romanok Orszagos Onkormanyzata
elndke gyakorolja.

e Az intézmény alkalmazottai tekintetében a munkaltaté jogokat az igazgato
gyakorolja. Az alkalmazasban allo személyek foglalkoztatasi jogviszonya
kozalkalmazotti jogviszony, munkaviszony, tovabba megbizasos jogviszony
vagy kozfoglalkoztatasi jogviszony.

Az intézmény alapitisanak idopontja: altalanos iskola: 1946, kollégium: 1948,

gimnéazium: 1949

Kozfeladata:

Az Alaptorvény szerint a mivelédéshez valdo jog alapjan biztositani az

es¢lyegyenldséget, a nemzetiségek anyanyelvi oktatashoz vald jogdnak, a tanulok,

szlilok, és az oktatast végzOk jogainak és kotelezettségeinek érvényesiilését a Nkt.-ben
meghatarozottak szerint.
Az intézmény alaptevékenységei:

Koznevelési alapfeladatok:

e 3ltalanos iskolai nevelés-oktatas;

e roman nemzetiséghez tartoz6 altalanos iskolai tanulok kétnyelvii nemzetiségi

nevelése-oktatasa;

e roman nemzetis€ghez tartozo6 tanulok napkdzis foglalkozasa;

e kollégiumi ellatas;

e roman nemzetiségi kollégiumi ellatas;
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e gimnaziumi nevelés-oktatas;

e roman nemzetiséghez tartozd gimnaziumi tanulok kétnyelvli nemzetiségi nevelése-

oktatasa;

tobbi tanuldval egyiitt nevelhetd, oktathaté sajatos nevelési igényl (a szakértoi
bizottsag szakért6i véleménye alapjan mozgasszervi, érzékszervi, értelmi vagy
beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes eldéfordulasa esetén halmozottan
fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral
(sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd6) tanulok
altalanos iskolai €s gimnaziumi nevelése-oktatasa, kollégiumi ellatasa;

tobbi tanuldval egyiitt nevelhetd, oktathatd sajatos nevelési igényl (a szakértoi
bizottsdg szakértdi véleménye alapjan mozgésszervi, érzékszervi, értelmi vagy
beszédfogyatékos, tobb fogyatékossadg egyiittes eldforduldsa esetén halmozottan
fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral
(stlyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizdé) roman

nemzetiséghez tartozo tanuldk altalanos iskolai és gimndziumi nevelése-oktatésa,

kollégiumi ellatésa.

Nevelési, oktatasi feladatot ellatd feladat-ellatasi helyenként felveheté maximalis

Atvéllalt alapfeladat: —
tanuldlétszam:
—  éltalanos iskola: 250 fo
—  gimnazium: 210f6
—  kollégium: 100 f6

Iskolatipusonként az évfolyamok szama
— altalanos iskola nyolc évfolyammal
— gimnazium négy évfolyammal
Gyakorlati képzés megszervezése: —
Iskolai konyvtar ellatasanak modja:

— sajat szervezeti egységgel

Kiilonleges pedagdgiai célok megvaldsitasa:

— nyelvi el6készitd
Specialis jellemzok: —

Iskolarendszeren kiviili képzés: —
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— Az intézmény alaptevékenységeit meghatdarozo jogszabalyok:

— A nemzeti koznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. torvény

— A nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények

névhasznalatarol szol6 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet

— A rendszeresen ellatott vallalkozdsi tevékenységek:

Adokoteles bevételszerzo tevékenység:

- Kezdete: 2013.09.01.

~  Tevékenységtipusok és TEAOR szerinti besorolas

Szallodai szolgaltatas egyéb tevékenység 5510

Udiilési, egyéb atmeneti szalldshely-szolgaltatds egyéb tevékenység 5520
Egyéb széllashely szolgaltatas egyéb tevékenység 5590

Egyéb vendéglatas egyéb tevékenység 5629

Sajat tulajdonu, bérelt ingatlan bérbeadasa, lizemeltetése egyéb tevékenység

6820

— Az intézmény OM azonosito szama: 028387

3. AzSZMSZ célja

Az SZMSZ hatarozza meg a kozoktatdsi intézmény szervezeti felépitését, az intézményi

miuikodeés belsd rendjét, a belsd €s kiilsd kapcsolatokra vonatkozd megéllapitasokat és

mindazon rendelkezéseket, amelyekre jogszabaly nem utal mas hataskorbe.

A szabdlyzatot az érintettek kezdeményezésére, jogszabalyok valtozasa esetén feliil kell

vizsgalni.

A szervezeti és milkddési szabalyzatot az érintett, illetve az érdeklddd személyek

munkaidében az iskola irod4jdban tekinthetik meg, elektronikus példanyat az intézmény

honlapjan olvashatjak.
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4. Az intézmény szervezeti felépitése

Igazgato
| | | |
Igazgato Igazgato Kollégium- Gazdasagi Miukddeési
helyettes helyettes vezetési vezetd csoportvezetd
gimnazium altalanos feladatokat
iskola ellato
igazgato
I T T 1 | — | I 1 I 1
DOK Rendszer- || Konyvtaros- [ | Munka- | [Gyermek- és| [Munkakozos| [ Kollégiumi Gyermek- Ugyviteli dolgozé Gazdagagi Technikai
gazda tanar kozosség ifjusag- ség vezetd nevel6k feliigyelok, ligyintézok személyzet
vezetd védelmi pedagogiai
felels asszisztens
Munkako Munkakd
Z0Sseg 70sség
.| tagjai - tagjai
(neveldk) (neveldk)

13




4.1. Az intézmény vezetéjének feladatkore, hataskore, felelossége

A N. Bilcescu Roman Gimnazium, Altalanos Iskola és Kollégium egyszemélyi felelés

vezetdje az igazgato.

Az igazgatd a Koznevelési torvény eldirasai szerint felelds az intézmény szakszerli és
torvényes mukodéséért.

Az intézményvezeto feladatait, jogkorét, felel6sségét a Koznevelési torvény, valamint
a fenntarté hatarozza meg.

Feladatkorébe tartozik kiillondsen a neveldtestiilet vezetése, a nevelo és oktatd munka
iranyitasa, ellendrzése és értékelése.

A neveldtestiilet jogkorébe tartozd dontések eldkészitése, végrehajtasuk szakszerii
megszervezése ¢s ellendrzése.

Az intézmény jogszerli miikodésének és gazdalkodasanak biztositasa.

Az igazgatOhelyettesekkel, a gazdasdgi irodaval, a titkarsdggal, a mikodési
csoportvezetovel, a munkakdzosségek vezetdivel, a didkonkormanyzattal, a sziil6i
munkakozosséggel és a szakszervezettel vald egytittmiikodés.

A mikodéshez sziikséges személyi (figyelembe véve az intézmény nemzetiségi
jellegébol adodo elvarasokat) és targyi feltételek biztositasa a rendelkezésre alld
koltségvetés alapjan.

Koteles betartani az Nkt, a Munka Torvénykonyvének eldirasait, a
Kozalkalmazottak  jogallasarol rendelkezé torvényt, illetve az ennek
végrehajtasarol sz0l6 kormanyrendeletet.

Képviseli a N. Bilcescu Roman Gimnazium, Altalanos Iskola és Kollégiumot, mint

nemzetiségi kétnyelvil nevelési, oktatasi intézményt.

rrrrrr

crer

erdsitése, minden részteriileten a versenyképesség fokozasa.

A nemzeti, nemzetiségi ¢és iskolai {iinnepek munkarendhez igazodd mélto
megszervezese.

A gyermek- és ifjusagvédelmi munka iranyitasa.

A tanulobaleset megelozésével kapcsolatos tevékenység irdnyitasa.
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A sziild kérésére dont a jogszabalyban meghatdrozott feltételek szerint az iskolai
felvételekrdl, a tankotelezettség teljesitésének modjarol.

Dont az SNI-s tanulo tankotelezettségének meghosszabbitasarol (szakértéi vélemény
alapjan).

Felel a tanuldk rendszeres vizsgadlatianak megszervezéséért.

Gondoskodik a torvényesség és a munkafegyelem megtartasarol.

Gondoskodik a biztonsagos munkakériilmények kialakitasarol, a berendezések
rendeltetésszerii hasznalatarol, a sziikséges biztonsagi, hatdsagi vizsgalatok
megrendelésérdl, a munka- ¢és balesetvédelmi oktatds lebonyolitasarol, a tiiz- és
vagyonvédelemrol.

Lehetdség szerint igyekszik segitséget nyujtani a munkatarsak gondjainak
megoldasaban.

Alkalmaznia kell a pedagdgusetikaban megfogalmazott kovetelményeket.

Fontos feladata a konfliktuskezelés, az empatikus vezetési stilus.

Mindezt meg kell tennie azért, hogy az alkalmazotti kér magaénak érezze az
intézmény feladatait, mind erdteljesebben jelenjen meg a feleldsségvallalas az
intézmény egészének sikeréért és az egyén, a tanuld eredményeiért.

A vezetd feladata, hogy az intézmény munkaerd-képzési, pedagogus tovabbképzési
programja a magasabban kvalifikdlt, konvertilhaté pedagogus-tovabbképzést
preferalja.

A vezetOnek eld kell mozditania a tobblettudas megszerzeését.

A humdanus vezetdi magatartds mellett nagy sziiksége van a jogszabalyok,
rendelkezések ismeretére.

Koteles az iskolaban miikddo szakszervezettel egytittmiikddni.

Felel az intézményi szabdlyzatok elkészitéséért.

Feladata a tankonyvrendelés szabalyozasa.

Elokésziti az intézmény alapdokumentumait.

Az alapdokumentumokat a mindenkori jogszabalyoknak megfelelden aktualizalja.
Kelld figyelmet fordit a nemzetiségi dokumentumok harmonizaldséra.

Aktiv PR-tevékenységet végez.

Az iskolai rendezvényeken az alkalomhoz méltod beszédeket mond.
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— Apolja és Kkiterjeszti az iskola kapcsolatrendszerét az itthoni és a romaniai
partnerintézményekkel (k6z0s, hataron ativeld projektekben is részt vesz).

— Kulturalis és taniigyi jellegli (bazisiskolai) programokat ¢&s nemzetiségi jellegii
tovabbképzéseket szervez.

— Pdalyazatokat ir és bonyolit le.

— Részt vesz a tanartarsai mindsitésével kapcsolatos szakértoi tevékenységben.

— Interjukat ad a hazai és roméniai médiaban.

— A tanév elején részt vesz a munkaterv eldkészitésében.

— A tanév végén az intézmény éves miikodésérol beszamolot készit.

— Kizardlagos jogkorébe tartozik:
e akdzalkalmazottak feletti teljes munkaltatdi jogkor gyakorlasa;
e a kotelezettségvallalasi jogkor gyakorlasa;

e atanuloi jogviszony létesitésével és megsziintetésével kapcsolatos dontés.

4.2. Az igazgat6 kozvetlen munkatarsai

Az intézményvezetd-helyettesek munkajukat Onalléan, az intézményvezetésen beliili
feladatmegosztas, munkakori leirasuk, valamint az intézményvezetd kozvetlen iranyitasa alapjan

végzik. A feleldsségiik a munkakori leirdsban talalhato feladatkoriikre vonatkozik.

Gimndziumi igazgatohelyettes
Feladatkdre:

— Az iskolai igazgatohelyettes az igazgatd kozvetlen munkatarsa. Ellendrzi az igazgato
utasitasainak végrehajtasat, és az igazgatd utasitdsai szerint intézkedik az intézmény
mindennapi €letében eldéfordulo ligyekben. Az igazgatd tavollétében teljes jogkorrel és
feleldsséggel helyettesiti.

— Tervezi, szervezi, iranyitja €s ellendrzi a tanarok munkajat az igazgatoi utasitasok
alapjan. Ismeri a NAT, kerettanterv, SZMSZ ¢és az iskolai munkaterv rendelkezéseit.

— Részt vesz az éves munkaterv elkészitésében.

— ElOkésziti a tantargyfelosztast, az osztalybeosztast, a csoportbontast, az 6rarendet.

— Részt vesz a tovabbképzési terv, az éves beiskolazasi terv elkészitésében.

16



Az igazgatdval egyiitt, illetve rendelkezései szerint megszervezi és ellendrzi a tanitasi
oran kiviili  foglalkozasokat (szakkorok, felzarkoztatd ¢€s  tehetséggondozd
foglalkozasok, tomegsport, miivészeti csoportok, hagyoméanydrzé csoportok).

Sziikség szerint megszervezi az eseti helyettesitéseket.

Az igazgatdval tortént megbeszélés utan eldkésziti a jelentéseket, a statisztikai és
egyéb adatszolgaltatasokat. Ellendrzi €s iranyitja a balesetvédelmi nyilvantartasokat.

A tehetséggondozas keretében versenyekre vald részvételre 6sztondéz (OKTV-K,
szaktargyi versenyek, hazai roman nemzetiségi versenyek, romaniai tanulmanyi
versenyek), tajékoztat, jelentkeztet, versenynaptart készit, versenyeket bonyolit le,
eredményeket regisztral.

Az osztalyozo- €s potvizsgakat megszervezi, feliigyeli.

Az érettségi vizsgakat elokésziti és lebonyolitja (tajékoztatja a jelentkezoket, ellendrzi
az érettségire vald jelentkezés torvényességét, elokésziti az irasbeli és szobeli vizsgak
beosztasat stb.).

eljarast (informaciokat kozvetit, eldadokat hiv meg, segiti az osztalyfonokok
munk4jat).

Kapcsolatot tart a beiskolazasi korzeten beliili altalanos iskoldkkal (sziildi
értekezletek, iskola bemutatok).

Megszervezi az intézmény nyilt napjait és a beiratkozast.

Felméri a tanulok igényeit a kozépszintli és emelt szintli érettségi vizsgara vald
felkészitok irant. Megszervezi azok beinditasat.

Gondoskodik a tanligyi nyomtatvanyok beszerzésérél kiosztasarol, egységes
kitdltésérol, vezetésérol. Ezeket rendszeresen ellen6rzi.

Gondoskodik a pedagogusok adminisztracios munkajanak iranyitasarol, ellenérzésérol
(naplok, anyakonyvek stb.). Feliigyeli a roméan nyelvii adminisztraciot is.

Figyelemmel kiséri az iskolai osztalyok, tanulocsoportok, tandrok munkdjat
(6ralatogatasok, megbeszélések).

Szakmai-pedagogiai tanacsokkal segiti a kevés gyakorlattal rendelkezd tanarokat,

palyakezddket.

17



Rendszeres kapcsolatot tart a sziildkkel, igény esetén részt vesz a sziiloi
értekezleteken.

A gyermek- és ifjusagvédelmi feleléssel kozosen nyilvantartja és gondoskodik
azoknak a tanuloknak az iskolai oktatasarol, nevelésérdl, akik a szakért6i bizottsag
szakértdi véleménye alapjan mozgasszervi, vagy egyéb pszichés fejlodési zavarral
(sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi, beilleszkedési zavarral)
kiizdenek.

Az iskolaorvossal, az iskolai fogorvossal és a védondkkel egyiittmiikodve megszervezi
a tanulok sziirdvizsgalatait.

Segiti a didkdonkormanyzat munkdajat. Részt vesz az Osszejoveteleken és a
programjaikon.

Szervezi és iranyitja a munkakdzOsségek munkdjat, az intézményi iinnepeket és
megemlékezéseket.

Ellendrzi a hazirend szabdalyainak betartasat, az iskola rend;jét, tisztasagat.

Részt vesz a tantestiileti értekezletek elokészitésében és lebonyolitasaban.

Félévente szakmai beszdmolot készit az elért eredményekrol.

Intézményiink nemzetiségi jellegébdl adodo plusz feladatok:

e Az igazgatdval egyiitt fogadja a diplomdaciai delegaciokat, segiti a kozos

rendezvények megszervezését.

o Képviseli az intézményt a hazai és a hataron tuli nemzetiségi programokon.

e Kapcsolatot tart a nemzetiségi sajtoval is.

Altalinos iskolai igazgatéhelyettes
Feladatkore:

Az iskolai igazgatohelyettes az igazgatd kozvetlen munkatarsa. Ellendrzi az igazgatod
utasitasainak végrehajtasat, és az igazgatd utasitasai szerint intézkedik az intézmény
mindennapi életében eléforduld ligyekben. Az igazgato tavollétében teljes jogkorrel és
feleldsséggel helyettesiti.

Tervezi, szervezi, irdnyitja és ellendrzi a tanarok munk4jat az igazgatdi utasitasok
alapjan. Ismeri a NAT, kerettanterv, SZMSZ és az iskolai munkaterv rendelkezéseit.

Részt vesz az éves munkaterv elkészitésében.
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Elokésziti a tantargyfelosztast, az osztalybeosztast, a csoportbontasokat, az orarendet,
a tanuldszoba ¢€s a napkozis csoportok munkarendjét és az iigyeleti beosztast.

Részt vesz a tovabbképzési terv, az éves beiskolazasi terv elkészitésében.

Az igazgatdval egyiitt, illetve rendelkezései szerint megszervezi és ellendrzi a tanitasi
oran kiviili  foglalkozasokat (szakkorok, felzarkoztatd €s  tehetséggondozd
foglalkozasok, tomegsport, miivészeti csoportok, hagyomany6rzo csoportok).

Sziikség szerint megszervezi az eseti helyettesitéseket.

Az igazgatdval tortént megbeszélés utan elokésziti a jelentéseket, a statisztikai és
egyéb adatszolgaltatasokat. Ellendrzi €s irdnyitja a balesetvédelmi nyilvantartasokat.

A tehetséggondozas keretében versenyekre vald részvételre Osztondz (OATV-K,
szaktargyi versenyek, roméan nemzetiségi versenyek), tajékoztat, jelentkeztet,
versenynaptart készit, versenyeket bonyolit le, eredményeket regisztral.

Az osztalyozo- €és potvizsgakat megszervezi, feliigyeli.

eljarast (informdacidkat kozvetit, eldadokat hiv meg, segiti az osztalyfénokok
munkajat).

Kapcsolatot tart a beiskolazasi korzeten beliili 6vodakkal (sziildi értekezletek, iskola
bemutatok).

Megszervezi az intézmény nyilt napjait €s a beiratkozast.

Az etika/hit- és erkodlestan valaszthato tantargyak esetében felméri a tanuloi/sziil6i
igényeket, majd az ¢érintett egyhdzakkal egyiittmiikodve megszervezi az oktatés
elinditésat.

Gondoskodik a taniigyi nyomtatvanyok beszerzésérdl kiosztasarol, egységes
kitoltésérol, vezetésérol. Ezeket rendszeresen ellendrzi.

Gondoskodik a pedagdégusok adminisztraciés munkajanak iranyitasarol, ellendrzésérdl
(naplok, anyakdnyvek stb.). Felligyeli a roman nyelvli adminisztraciot is.

Figyelemmel kiséri az iskolai osztalyok, tanulocsoportok, tandrok munkéjat
(6ralatogatasok, megbeszélések).

Szakmai-pedagogiai tanacsokkal segiti a kevés gyakorlattal rendelkezé tanarokat,

palyakezddket.
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Rendszeres kapcsolatot tart a sziildkkel, igény esetén részt vesz a sziiloi
értekezleteken.

A gyermek- és ifjusagvédelmi feleléssel kozosen nyilvantartja és gondoskodik
azoknak a tanuloknak az iskolai oktatasarol, nevelésérdl, akik a szakértdi bizottsag
szakértdi véleménye alapjan mozgasszervi, vagy egyéb pszichés fejlodési zavarral
(sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi, beilleszkedési zavarral)
kiizdenek.

Az iskolaorvossal, iskolai fogorvossal és a védondkkel egyiittmiikodve megszervezi a
tanulok sziirfvizsgalatait.

Segiti a didkdonkormanyzat munkdajat. Részt vesz az Osszejoveteleken és a
programjaikon.

Szervezi és iranyitja a munkakdzOsségek munkdjat, az intézményi linnepeket és
megemlékezéseket.

Ellendrzi a hazirend szabdlyainak betartasat, az iskola rendjét, tisztasagat.

Részt vesz a tantestiileti értekezletek elokészitésében és lebonyolitasaban.

Félévente szakmai beszdmolot készit az elért eredményekrol.

Intézményiink nemzetiségi jellegébdl adodo plusz feladatok:

e Az igazgatdval egyiitt fogadja a diplomdaciai delegaciokat, segiti a kozos

rendezvények megszervezését.

o Képviseli az intézményt a hazai és a hataron tuli nemzetiségi programokon.

e Kapcsolatot tart a nemzetiségi sajtoval is.

Kollégiumvezetési feladatokat elldto igazgatohelyettes

A kollégiumvezetd az igazgatd kozvetlen munkatérsa, tagja az iskola vezetdségének.
A feliigyeleti szervek és az igazgatd Utmutatasai, valamint a neveldtestiilet hatarozatai.
alapjan végzi munkdjat. Arra torekszik, hogy a didkotthoni kozdsség fokozodod
ontevékenységgel vallaljon részt a feladatok megoldasabol, a vezetés gondjaibdl, a
demokratikus, sokoldalu  kollégiumi ¢élet kialakitdsdbol, az otthonossag
megteremtésébol.

Az igazgatd altalanos felhatalmazasa alapjan képviseli a kollégiumot az allami
szervek, tarsadalmi szervezetek, valamint maganszemélyek el6tt. A pedagodgia

elveinek megfelelden irdnyitja, ellendrzi ¢és értékeli a kollégiumban folyd
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nevelémunkat. Tapasztalatairdl t4jékoztatja, javaslataival segiti az igazgatdét a
kollégiumot érinté munkajaban.

- A nevelGtanari kdzosség €s a didktanacs javaslatainak figyelembe vételével elkésziti
az intézményi munkaterv kollégiumra vonatkozo részét. Jovahagyja a neveldtanarok
munkaterveét.

- Ellendrzi a kollégiumi nevelési terv és mas alapdokumentumok érvényesiilését, a
nevelGtestiileti hatdrozatok végrehajtasat, tapasztalatait megbeszéli az érintett
neveldtanarokkal, utmutatast ad a tovabbi munkahoz.

- Segiti a nevel6tanarok tervszeri folyamatos pedagogiai tovabbképzését, 1jito,
pedagogiai torekvéseik kibontakoztatasat.

- Torekszik a kollégium dolgozodinak alapos megismerésére, fejlodésiik eldsegitésére,
egymast segitd emberi kapcsolataik megerdsitésére. Kozremitkodik a nevelStanarok
mindsitésének elkészitésében.

- Segiti a j6 tanar-didk viszony kialakulasat és fejlesztését.

- Figyelemmel kiséri a kollégiumi kozosségek ¢letét, segiti Ontevékenységiiket,
onkormanyzati és érdekvédelmi feladataik megvalositasat. Gondoskodik arrol, hogy a
tagjai rendszeresen részt vehessenek az iskolai didkonkormdnyzat életében,
munkajaban.

- Felelds az ifjusagvédelmi feladatok koordinadlasaért. Az allami gondozott tanuldk
tekintetében egylittmiikddik az illetékes gyermek- és ifjisagvédd intézettel.

- Intézményiink nemzetiségi jellegébol adodo plusz feladatok:

e Az igazgatoval egylitt fogadja a diplomaciai delegaciokat, segiti a kozds
rendezvények megszervezését.

o Képviseli az intézményt a hazai és a hataron tuli nemzetiségi programokon.

e Kapcsolatot tart a nemzetiségi sajtoval is.

e Motivalja a kollégistadkat hagyomany6rzo rendezvények szervezésére €s a roman
nyelv hasznalatara.

Onalléan intézkedik az alabbi iigyekben:

- aneveldk munkabeosztasanak elkészitése, alkalomszerii modositasa,
- akollégiumi tanuldk jutalmazasa és — fegyelmi ligy kivételével — biintetése,
- a kollégium ndvendékeinek hazirendtdl eltérd idejli eltdvozasanak, kimaraddsanak,

hazautazasanak engedélyezése,
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az iskolai koltségvetésben jovahagyott és az igazgatd altal rendelkezésre bocsatott
koltségvetési eldiranyzat rendeltetésszeri felhasznalasa,

azoknak a jogoknak a gyakorlasa, amelyekkel az igazgat6 felhatalmazza,

gondoskodik a tanulok és a dolgozok egészségének ¢€s testi épségének védelmérdl, a
munka- és tlizvédelmi rendelkezések megtartasahoz sziikséges feltételekrol,

felelds a 1étszamnyilvantartasok, a kiilonbozo statisztikak elkésziiléséért,
foglalkozasokat 1atogat, szakmailag elemzi, értékeli és ezekrdl feljegyzést készit,
folyamatosan ellendrzi a technikai dolgozok munkajat és a sziikséges intézkedéseket
megteszi,

intézkedésérdl az intézmény igazgatdjat tajékoztatja.

A kollégiumvezetd véleményének a meghallgatisa sziikséges az aldbbi dontések meghozatala

elott:

a tanulok didkotthoni felvétele, szocidlis juttatasban részesitése, mas kollégiumba valo
athelyezése, kizarasa,

a betoltetlen allasokra palyazoé nevel6tanarok és a nem nevelGtanari munkakorben
dolgozok alkalmazésa,

a neveldtanarok ¢és mas (didkotthoni) kollégiumi dolgozok besorolasa, jutalmazasa,

kitlintetésre valo felterjesztése, illetve fegyelmi feleldsségre vonasa.

Tervszerien figyelemmel kiséri és segiti a nevel6tanarok adminisztracidos munkajat,

naplok vezetését,
torzskonyv, leltarak, nyilvantartdsok vezetését,
a didkotthoni dokumentacido megorzését,

a tanulok ideiglenes ki- és bejelentését.

A kollégiumvezetd feleldssége (nem 6nallo kollégium esetén):

A kollégium vezetdje felelds az intézmény szakszerli és torvényes miilkodéséért,
pedagogiai munkdjaért, egyetértési jogokat gyakorol a szakmai feladatokat ellatd
pedagogusok esetében. Dont az intézményegység miitkodésével kapcsolatos minden
olyan ligyben, amelyet jogszabaly nem utal mas hataskorbe.

A dolgozdok foglalkoztatasara, élet- és munkakoriilményeire vonatkoz6 kérdések
tekintetében jogkorét szabalyban.

A kollégium minden dolgozdja és tanuloja felelds:

o akozosségi tulajdon védelméért, allaganak megdvasaért

22



e akollégium rendjének, tisztasdganak megdrzéséért
e az energiafelhasznalassal valo takarékossagért

e atanulo- és gyermekbalesetek megeldlegezéséért

Gazdasagvezeto

Az intézmény tigyviteli, szamviteli, gazdasagi tevékenységének felelds iranyitdja. Munkajat

az igazgatd Uitmutatasa, programja, az intézmény szakmai gazdasagi programja alapjan végzi.

Munkarendjét az igazgat6 hatdrozza meg.

Az intézmény milkodése érdekében az alabbi feladatokat latja el:

Hatas-

A tartalmi és gazdasagi szempontok mérlegelésével 0sszeallitja az éves koltségvetési
tervet.

Osszeallitja az év végi szamszaki és szdveges gazdasagi beszamolot.

A normativa igénylést a fenntart6 felé elkésziti.

Gondoskodik a munkatervben és a koltségvetésben megfogalmazott célok
megvalositdsdnak 0sszehangolt gazdasagi, technikai, miiszaki feltételeirdl.

Biztositja az épiiletek, bérlemények jo allagat, illetve kezdeményezi az ezzel
kapcsolatos feladatok végrehajtasat. Az ingatlan és kis értékii targyi eszkdzok
javitasaval kapcsolatban gondoskodik a végrehajtasrol.

Kialakitja a teljes szamviteli, pénziigyi- és bizonylati rendet, szervezi és ellendrzi a
pénziigyi folyamatokat.

A fékonyvi konyvelésnél ellenjegyzési joggal rendelkezik.

Atutalasoknal alairasi joggal rendelkezik.

Felelos az intézményekben folyo leltarozas, a selejtezés szabalyszerii lebonyolitasaért,
munka- és védéruha kiadasaért, amennyiben a koltségvetés keretei lehetévé teszik, a
munkaviszonyukat megsziintetok elszamoltatadsaért, a telefonhasznalat ellenérzéséért,
a szakalkalmazottak pénziigyi vonatkozasu tevékenységéért.

Kapcsolatot tart a szdmlavezetd pénzintézettel, az orszagos fenntartoval, valamint a
hivatalos szervekkel.

és jogkore:

Kozvetlenill irdnyitja a gazdasagi csoport munkajat, javaslatot tesz az igazgatonak a

csoporttal kapcsolatos személyi kérdésekben.
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Gazdasagi kotelezettségvallalas esetén az igazgatoval kozosen képviseli az
intézményt, illetve az ilyen jellegli kotelezettség vallalasokat rogzité megrendeléseket,
megallapodasokat elkésziti.

Elvégzi az intézmény mitkodéséhez sziikséges beszerzéseket.

Részt vesz az intézmény gazdalkodasaval kapcsolatos szervezési és vezetoi

megbeszéléseken.

Felel6s:

A vagyonvédelemért, a tervszeri gazdalkodasért, a pénziigyi, a gazdalkodasi és
szamviteli fegyelem megtartasaért.

Az egészségligyi, munkavédelemi, tlizvédelmi eldirasok betartasaért.

Folyamatosan tajékoztatja az intézményvezetést a gazdalkodasrol, megfeleld
informaciokkal segiti az egységes dontéshozatalt.

Mint elsé szamu vezetdi partner, a munkakori feladatok megosztisa mellett
egylittmiik6dod, dvja az iskolavezetés tekintélyét.

A vezetdje (igazgatdja) altal kijelolt munkakoréhez kacsolodo, de nem folyamatos
feladatokat, pl. helyettesités, értekezleten, szakmai tanacskozason vald részvétel, stb.

ellatja.

A fentiecken kiviil elvégzi mindazokat a feladatokat, melyek elvégzése sziikséges az

intézmény zokkendmentes mitkdeéséhez.

Iskolatitkar

Az iskolatitkéar a kdznevelési intézmény szervezetének alapvetden fontos tagja. Az iskolatitkar

iskoldban torténd alkalmazasi kotelezettségét jogszabaly rendeli el, az alkalmazési

kotelezettség a tanuloi 1étszamhoz vagy gyermeklétszamhoz van kotve.

Az iskolatitkér neveld €s oktatdo munkat kozvetleniil segitdé munkakort tolt be.

Iskolakban a vezetdség iranyitasaval dokumentacios, szervezési €s kapcsolattartasi teenddket

1at el, vezeti, bonyolitja és iktatja az iskolai €s taniigyigazgatasi adminisztraciot, oktatasi,

képzési nyilvantartast, statisztikat készit. Biztositja a vezetdi munka és az oktatas

zavartalansagat, a napi munkaprogram betartasat.

Folyamatosan tdmogatja az igazgatd, az igazgatOhelyettesek munkdjat, egyeztetés
alapjan elokésziti €s rangsorolja a (napi, hataridds) feladatokat, teenddket.

Az iskolavezetés mellett személyi titkari feladatokat végez.

24



Szamitogépet hasznal, ismeri az irodai szoftvereket, kezeli a faxot, internetet hasznal,
masol, scannel.

Kapcsolatot tart az iskolafenntarto titkarsagaval.

Vezeti a tanulok és pedagogusok nyilvantartasaval kapcsolatos adatokat a K&zoktatasi
Informaciés Rendszerben (KIR).

Gondoskodik a nyilvantartasi adatok megvaltozasaval kapcsolatos bejelentésekrdl, a
tanuldi €és alkalmazotti (gazdasaggal egyiittmiikodve) jogviszony létesitésével és
megsziintetésével kapcsolatos regisztracids feladatokrol.

Vezeti a beirdsi naplot, a tanuldk osztalyonkénti nyilvantartasat, feladata a naprakész
nyilvantartas.

Részt vesz az iskolai felvételi eljaras lebonyolitdsaban, a tanulok beiratasaban.

Intézi az iskolavezetés hivatalos levelezését, fogadja az e-maileket, iktatja az érkezd és
kimend leveleket.

Kezeli és tarolja a taniigyi dokumentumokat, jegyzokonyveket, jelentéseket.

Részt vesz az iskolai rendezvények megszervezésében, lebonyolitasaban, protokoll
feladatot 14t el.

Elvégzi az intézményi palyazati projektekkel kapcsolatos adminisztracids teenddket,
részt vesz a projektek lebonyolitasadban €s az utomunkalatokban.

Ko6zremiikodik az oktatdsi intézmény tanfeliigyelettel kapcsolatos adminisztracids
feladatok elvégzésében.

Részt vesz a pedagdgusmindsitéssel kapcsolatos dokumentacios feladatok ellatasaban.
A belsd ellendrzési csoport adminisztracios feladatainak ellatasa.

Szervesen részt vesz az iskolai statisztikai adatszolgaltatasban.

Munkatervek, beszamolok, iskolai dokumentumok legépelése.

Elékésziti az iskolavezetés prezentacioit.

Kozremikodik az iskolai események szervezésében, a nemzetiségi programok
lebonyolitasaban.

Minden részteriileten a roman nyelvismeretét is alkalmazza.
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Miikodési csoportvezeto
Munkajat kozvetlen felettese az intézmény igazgatdjanak iranyitasa alapjan végzi:

- Feladata az intézmény technikai dolgozoinak munkajanak szervezése és iranyitasa, az
intézmény napi mikddésével kapcsolatos technikai, takaritasi  feladatok
megszervezese.

- Feladata az intézmény beruhazasi, fejlesztési, karbantartdsi munkéinak megszervezése
¢s kivitelezésének lebonyolitasa, felettese utasitasa alapjan.

- Kozremikodik az éves munkatervben meghatarozott rendezvények, egyéb programok
elokészitésében, lebonyolitdsaban.

- Feladata az éves turisztikai feladatok teljes korli szervezése és lebonyolitasa.

- Elvégzi mindazokat a munkakorével kozvetleniill nem 0Osszefliggd feladatokat,

melyekkel az igazgaté megbizza

4.3. A vezetok kozotti kapcsolattartas rendje

— Rendszeresen: heti munkaértekezleteken (minden hétfén).

— Alkalmanként: minden sziikséges esetben személyesen, telefonon, e-mailben.

4.4. Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jaré6 munkakorok

— lIgazgat6

— Igazgatohelyettesek (gimnaziumi, altalanos iskolai, kollégiumvezetési feladatokat
ellato igazgatdhelyettes)

— Gazdasagi vezetd

— Gazdasagi ligyintézd

— Miikodési csoportvezetd

4.5. Etikai elvarasok

A nevelési és oktatasi erkolcsi alapelvek

— segitséget nyujtanak a helyes dontések, allasfoglalasok kialakitdsdhoz olyan

helyzetekben, amelyek nem szabalyozhatoak jogi eszkozokkel;
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hozzéjarulnak az eredményes nevelé munkéhoz, ezen keresztiil pedig a pedagodgusi
tekintély megorzéséhez, illetve folyamatos emeléséhez, az Gsszetartozas erdsitéséhez;
tajékoztatjdk az iskola partnereit a pedagéogus munkavégzésének ¢és attitiidjének,
erkolcesi normairdl;

megfeleld tampontot, itmutatast adnak az etikailag kifogasolhaté megnyilvanulasok,
az erdsitendo, illetdleg a szankcionaland6 cselekedetek felismeréséhez, azok partatlan
megitéléséhez €s mindsitéséhez;

védelmet biztositanak minden normakdvetd szdmara, illetve hozzéjarulnak az emberi

méltdsdg megdrzéséhez és kifejtéséhez.

Az alapelvek alkalmazasanak kore kiterjed az intézmény teriiletén bekovetkezé minden

eseményre, illetve kiterjednek minden pedagégusra, pedagogiai munkat segitore, és

barmilyen foglalkoztatasi jogviszonyban allé személyre.

Kovetendo etikai elvardsok

A pedagogus magatartasaban és megjelenésében legyen példamutato.

Torekedjék sajat személyiségének, képességeinek fejlesztésére, kiemelten a kdvetkezd
értékek tekintetében: emberszeretet, lelkiismeretesség, igazsagérzet, megbocsatani
tudés, tiirelem, egyiittérzés, Onzetlenség, aldozatkészség, egylittmiikdodési készség,
onismeret, Onfegyelem és feleldsségvallalas.

Torekedjék a hibak megeldzésére, kijavitasara.

Mindenkor mutasson példat a nemzetiségi hagyomanyok, valamint ez emberek
megbecsiilésében, az linnepek tiszteletben tartasaban.

Politikai szerepvallaldsait, nézeteit id6ben és térben hatarozottan kiilonitse el a neveld
munkajatol.

Fejlessze neveldi készségeit, szaktudasat. Legyen nyitott az Gjra, torekedjék a
folyamatos fejlédésre.

A pedagogus kérjen segitséget munkatarsaitél minden olyan helyzetben, amelynek
megoldasaval kapcsolatban kétségek meriilnek fel benne.

Felkésziilten vegyen részt a nevelési és egyéb intézményi dokumentumok
megalkotasaban, elfogadasaban és érvényesitésében.

Tartsa be a nevelés terén alkalmazandé jogszabalyokat.
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— Szolgaljon mintdul a rabizott gyermekek, tanulok szdmara. Megjelenése, 6ltozkodése
legyen mindig kulturalt, apolt és mértéktarto.

— Torekedjen arra, hogy neveld-oktatdé munkdja példaértékii legyen, a rabizott
gyermekek testi, lelki és erkolcsi fejlesztését pozitiv példamutatasaval segitse.

— Munkajat magas szinvonalon, pontossagra, lelkiismeretességre, elfogulatlansagra
torekedve, alaposan felkésziilve végezze.

— Hivatasa gyakorlasa sordn az egyéni banasmodot, a tehetségfejlesztést, a tajékoztatast
¢s ¢értékelést mindenkor a masik személy tiszteletben tartasaval, szeretettel,
ugyanakkor objektiven valdsitsa meg.

— Az intézménybe érkezd sziildkkel, vendégekkel szemben udvariasan viselkedjen,

segitse Oket, ezzel erdsitve az intézmény jo hirét.

5. Az intézmény Roz0sségei és miRideésiiR,
5.1. Az alkalmazotti kozosség

Az alkalmazotti kozosséget és azok képviseldit jogszabdlyokban meghatarozott részvételi,
javaslattételi, véleményezési, egyetértési és dontési jogok illetik meg.

Az intézmény kiilonb6zd kozosségeinek tevékenységét — a megbizott vezetk és a valasztott
kozosségi képviseldk segitségével — az igazgatd fogja dssze. A kapcsolattartasnak kiilonbozo
formai vannak, melyek koziil mindig azt kell alkalmazni, amelyik a legmegfeleldbben
szolgalja az egyiittmiikodést.

A kapcsolattartas formai kiillonosen értekezletek, megbeszélések, forumok, bizottsagi tilések,
intézmeényi gyiilések. Az intézményi kapcsolattartds rendszeres és konkrét idépontjait az éves
munkatervben kell meghatarozni, melyet a hivatalos kozlések helyén kell kifiiggeszteni.

A kiilonb6zo dontési forumokra, nevelOtestiileti-, alkalmazotti értekezletekre a vonatkozo
napirendi pontokhoz a dontési, egyetértési, €s véleményezési jogot gyakorld kdzosségek altal
delegalt képviselot meg kell hivni, nyilatkozatukat jegyzékonyvben kell rogziteni.

A teljes alkalmazotti kozOsség gyllését az igazgatd — a jogszabalyban eldirtaknak
megfelelden hivja 0ssze, vagy ha az intézmény egészét érintd kérdések targyalasara keriil sor.

Az alkalmazotti kozosség értekezleteirdl jegyzokonyvet kell vezetni.
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Az iskolai alkalmazottak ko6zosségét az intézménnyel kozalkalmazotti jogviszonyban,
valamint munkaviszonyban 4ll6 dolgozok alkotjdk. Az iskolai alkalmazottak jogait ¢és
kotelességeit, juttatasait, valamint az iskoldn beliili érdekérvényesitési lehetOségeit a
magasabb jogszabalyok (els6ésorban a Munka Téorvénykonyve, a Kjt., az Nkt., illetve az

ezekhez kapcsolddo rendeletek alkotjak).

5.2. Az intézmény nevelotestiilete

A nevelGtestiilet a nevelési-oktatéasi intézmény legfontosabb tandcskozo és dontéshozo szerve.
A nevelGtestiilet tagja a nevelési-oktatasi intézmény valamennyi pedagogus-munkakort
betolté alkalmazottia, valamint a nevelé és oktato munkat kozvetleniil segité felséfoku
végzettségii pedagogiai asszisztens. Az iskola dolgozoi munkajukat munkakori leirasaik

alapjan végzik.

A neveldtestiilet legfontosabb feladatai

A pedagogiai program létrehozasa és egységes megvalositisa, — ezéltal a tanulok magas
szinvonalu nevelése és oktatasa. Ennek a komplex feladatnak megfeleléen a nevel6testiilet
veleményezo és javaslattevo jogkorrel rendelkezik minden, az intézményt érintd ligyben. A

nevelOtestiilet egyetértési joga sziikséges a didkonkormanyzat mitkodésével kapcsolatban.

A nevelotestiilet dontési jogkore
— apedagogiai program elfogadasa,
— az SZMSZ és a hazirend elfogadasa,
— a tanév munkatervének jovahagyasa,
— atfogo értékelések €s beszamolok elfogadasa,
— atanuldk magasabb évfolyamba lépésének megallapitasa,
— atanulok fegyelmi tigyeiben valo eljarés,
— az intézményvezetdi programok szakmai véleményezése,
— aneveldtestiilet képviseletében eljard pedagdgus kivalasztasa,
— adiakonkormdnyzat mikodésének jovahagyasa,

— sajat feladatainak €s jogainak részleges atruhazasa.
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A neveldtestiilet véleményezési joga
A nevelGtestiilet véleményt nyilvanithat, vagy javaslatot tehet a nevelési-oktatasi intézmény
miikodésével kapcsolatos valamennyi kérdésben.
Ki kell kérni a neveldtestiilet véleményét:
— atantargyfelosztas elfogadasa elott,
— az egyes pedagdgusok kiilon megbizéasainak elosztasa soran,
— az igazgatohelyettesek megbizasa, illetve a megbizds visszavondsa eldtt,
— a nevelési-oktatasi intézmény koltségvetésében szakmai célokra rendelkezésre allo
pénzeszkozok felhasznalasanak megtervezésében,
— anevelési-oktatdsi intézmény beruhdzasi és fejlesztési terveinek megallapitasaban,
— az iskolai felvételi kdvetelmények meghatarozasaban,

— kiilon jogszabalyban meghatarozott tigyekben.

A neveldtestiilet értekezletei

A neveldtestiilet feladatainak ellatasa érdekében értekezleteket tart. Az értekezletek tervezhetd
részEt az intézmény éves munkatervében kell rogziteni.

A nevelGtestiileti értekezlet vonatkozd napirendi pontjahoz a véleményezési jogot gyakorlok
képviseldjét meg kell hivni. A nevelbtestiilet dontési jogkorébe tartozo ligyeiben az éraado
tandrok nem rendelkeznek szavazati joggal.

A tanév tervezett értekezletei az alabbiak:

Intézményi szinten:
— tanévnyito értekezlet;
— tanévzar¢ értekezlet;
— félévi és év végi osztalyozo értekezlet;
— 0szi nevelési értekezlet;
— tavaszi nevelési értekezlet;
— félévi értékelo értekezlet.
Ossznevel6testiileti értekezletet kell dsszehivnia az igazgaténak:
— ha a nevelGtestiilet egyharmada, vagy
— ha az iskolai sziil6i szervezet, vagy

— ha az iskolai didkdnkorményzat kezdeményezi a nevelGtestiilet 0sszehivasat.
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A nevelotestiilet hatarozatképessége

A neveldtestiilet dontéseit, hatarozatait - a jogszabalyban megfogalmazottak kivételével - nyilt
szavazassal és egyszerli tobbséggel hozza. Személyi kérdésekben a nevelGtestiilet titkosan
donthet. A szavazatok egyenlosége esetén az igazgato szavazata dont. A nevelOtestiilet
hatarozatképes, ha tagjainak kétharmada jelen van. Titkos szavazas esetén a nevelGtestiilet
szavazatszamlalo bizottsagot valaszt tagjai koziil. A nevelbtestiileti értekezletrdl tartalmi
jegyzokonyvet kell késziteni. A jegyzokonyvet az intézményvezetd, a jegyzokonyvvezeto €s a

neveldtestiilet jelenlevo tagjai koziil két hitelesito irja ala. A dontések az intézmény iktatott

iratanyagaba kertilnek, hatarozati forméban.

6. A szakmai munkaRgziosségeR,

Nkt. 71. § ,,Egy nevelési oktatasi intézményben legfeljebb ¢z szakmai munkak6zosség
hozhat6 1étre”.

Az azonos miiveltségi teriileten tevékenykedd pedagdgusok a kozds szakmai munkara, annak
tervezésére, szervezésére ¢és ellendrzésére szakmai munkakézosségeket hoznak 1étre.

Az intézmény szakmai munkakozosségei az alabbiak:

— roman nyelv és irodalom (5-8. évf.; 9-12. évf.);
— magyar nyelv és irodalom;
— természettudomanyi;
— also tagozatos munkakdzosség;
— osztalyfénoki munkak6zosség;
— kollégiumi munkakdzosség.
A szakmai munkakozOsség tevékenységének iranyitadsara, koordinalasara hdromévenként a

munkakdzdsség javaslata alapjan az intézményvezetd munkak6zosség-vezetot biz meg.

6.1. A szakmai munkakozosségek feladatai

— fejleszti a szakteriilet modszertandt és az oktaté munkat;
— Javaslatot tesz a specialis iranyok megvalasztasara és a koltségvetés szakmai

eldiranyzatainak felhaszndlasara,

— szervezi a pedagogusok tovabbképzését,
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tamogatja a palyakezdo pedagogusok munkdjat,

felmeéri és értékeli a tanulok tudasszintjét,

osszedllitia a vizsgak (érettségi-, kiilonbozeti-, osztalyozo-, javito-, helyi- stb.)
feladatait és tételsorait,

palyazatokat és a tanulmanyi versenyeket Szervez;

végzi a nevelbtestiilet altal atruhazott feladatokat.

6.2. A szakmai munkakozosség-vezet6 feladatai

iranyitja a munkakozosség tevékenységét;

felelds a szakmai munkaert;

értekezleteket hiv 0ssze;

bemutato foglalkozdsokat szervez,

elbirdlja, és jovahagydasra javasolja a munkakozOsség tagjainak helyi tantervhez
igazodo tanmeneteit;

ellendrzi: — a munkakozOsségi tagok Szakmai munkdjat,— munkafegyelmét,— a
tanmenetek szerinti elérehaladast és annak eredményességét;

hianyossagok esetén intézkedést kezdeményez az intézményvezeto felé;

osszedllitia a pedagdgiai program ¢€s munkaterv alapjan a munkakozosség éves
munkaprogramjat;

beszdmol a nevelétestiiletnek a munkak6zosség tevékenységérol;

javaslatot tesz a tantargyfelosztasra, a szakmai tovabbképzésekre, a munkakozosségi
tagok jutalmazasara, kitiintetésére;

képviseli a munkakozosséget az intézményen beliil €s kiviil is;

elbiralja, és jovahagyasra javasolja az érettségi vizsga tételsorait.
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7. A pedagégusok pedagdgiai és adminisztrativ
feladatainak szabdlyozdsa

Cél: a didkok életkorhoz igazodd mddszerekkel vald képzése: szakszerli tanitdsa, sokoldalt
fejlesztd foglalkoztatasa, egyéni és kozosségi nevelése a Pedagogiai program kovetelményei
szerint. Kiemelt az értékrend kozvetitése, az egyéni képességfejlesztés, a kotelességtudat és
kulturalt viselkedés elsajatittatasa, valamint az identitastudat fejlesztése, a roman nyelv és
kultura apolasa. A helyi szin megorzése a két nép, az eurdpai és az egyetemes kultura

kontextusaban.

7.1. A pedagogus feladatkore (részletesen)

— Neveld — oktatd munkdjat tervszeriien végzi a tantestiilet egységes elvei alapjan, a
hatékony modszerek, taneszkdzok megvalasztasaval.

— Mint neveldtestiileti  tag koteles részt venni a testileti értekezleteken,
megbeszéléseken; 6nallo és kreativ véleményt formal.

— A pedagogiai program alapjan targyilagos ismeretekkel noveli a tanulok tuddsat,
sokoldalu és érdekes foglalkozasokkal fejleszti egyéni képességeiket.

— Tanév elején a kdvetelmények, és az el6z6 évi mérési eredmények alapjan tanmenetet
keszit, melynek alapjan felkésziilten, szakszeriien és pontosan megtartja a tanitasi és
foglalkozasi orékat.

— Szemléltetd eszkozoket hasznal, bemutato és tanulokisérleti tevékenységgel alapozza a
tanulast. Az ismereteket a didkok tapasztalataira épitve, az érdeklodeés felkeltésével
(motivalassal), az ¢letkoruknak megfeleld kifejezésmoddal, képességek folyamatos
fejlesztésével adja at.

— A felméro és témazaro dolgozatok idOpontjat a tanulokkal a hazirendnek megfelelden
eldére kozli.

— Rendszeresen ellendrzi a tanulok teljesitményét, objektiven és indoklassal értékel.

— Gondoskodik a diakok testi épségérdl, erkolesi védelmiikrdl, ovja jogaikat, emberi

méltdsagukat.
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Felelosséggel ellatja a beosztds szerinti reggeli és orakozi feliigyeletet, a vezetok
utasitasara helyettesit, megbizasa alapjan ellat kilonboz6 dijazott feladatokat (pl.
osztalyfonokség;  munkakozosség  vezetés), ¢és  feleldsi  tevékenységeket
(palyavalasztési felelds, szertarfelelds stb.).

Az iinnepélyek, versenyek, iskolai rendezvények, szabadidés programok szervezésében
¢s megvalositasaban aktiv szerepet vallal. Jelen van az intézményi programokon, és
beosztas alapjan feliigyel.

Pontosan elvégzi a pedagdgus beosztassal Osszefliggd adminisztrdaciot: vezeti az
osztalynaplodt; csoportnapldt, kollégiumi naplot; beirja az érdemjegyeket, megirja a
vizsgak jegyzokonyveit, torzskonyveket, stb.

A szaktanar kotelessége szaktargyi és pedagogiai szakértelmének allando gyarapitasa,
az ) tudomanyos eredmények megismerése, a szakmodszertani tajékozodas.

Bemutato oréakat tart és dokumentalva hospital tanitasi 6rakon.

Tevékenyen vesz részt a szakmai munkakozosség munkdjdban, részt vallal a
pedagogiai program modositasaban, a tovabbképzési ismereteirdl beszamol, eldadést
tart.

Kollégai kdzremiikddésével rendben tartja a rdbizott szertarat.

Tanoraja eldtt 15 perccel koteles megjelenni az iskoldban. Akadalyoztatisakor a
intézményi helyettesitési rend szerint kell eljarnia biztositva a szakszerl
helyettesitéshez a tanmenetet.

A pedagogiai program szerint neveli a diakokat a tanitassal egyidejiileg, figyelemmel
kiséri a tanuldk egyéni fejlodését; fejleszto képességeiket, személyiségiiket.
Egyiittmiikodik az osztalyfonokokkel, a kollégakkal.

Tanérdin a differencialt foglalkoztatdst, az egyéni fejlesztést optimalisan segitd
gvakorlo feladatokkal szolgalja. Kozremukodik a gyermekvédelmi  feladatok
ellatasaban.

A szaktargyaban kimagaslo teljesitményti tanuldk tehetséget kifejleszti (onképzokor,
szakkdr, tanulmanyi verseny, stb.). Felkésziti és kiséri a didkokat a tanulmanyi és
kulturdlis versenyekre, vetélkeddkre, ¢és a sportrendezvényekre, tanulmanyi

kirandulasokra.
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Részt vesz a fogadoorakon, sziikség esetén a sziil kérésére idOpont egyeztetés utdn
fogadoorat is tart. A sziiloket tajékoztatja a tantargyi kovetelményekrol, a tanulok
elémenetelérdl, a didkok fejlodésérdl. Egyiittmiikodik a sziilokkel.

Betartja a munkafegyelmet, a jogszabalyok és a szabalyzatok elbirasait, végrehajtia
felettesei wutasitdsait, szakszerlien végrehajtja a beosztas szerinti feladatokat, és az
egyeb pedagodgusi teenddket.

Levezeti és felligyeli az osztalyozo, javito, kiillonbozeti, felvételi, érettségi és egyéb

vizsgakat, tanitas nélkiili munkanapokon munkat végez a vezetdk beosztasa alapjan.

7.2. Az osztalyfonok feladatai

Az osztalyk6zosség ¢lén mint pedagogusvezetd az osztalyfonok all. Az osztalyfonokot az

intézmény igazgatdja bizza meg.

Az osztalyfonok szerepe

Alaposan ismernie kell tanitvanyai személyiségét.

Az intézmény pedagogiai elvei szerint neveli osztilydnak tanul6it a
személyiségfejlodés tényezoit figyelembe véve.

Egyiittmiikodik az osztaly didkbizottsagaval, segiti a tanulokozosség kialakulasat.
Koordindlja és segiti az osztalyban tanité pedagogusok munkdjat, latogatja ordikat.
Aktiv pedagbdgiai kapcsolatot tart fenn az osztaly sziil6i munkakozésségével, a
tanitvanyaival foglalkoz6 neveld tandrokkal, a tanuldk életét, tanulmanyait segitd
személyekkel.

Figyelemmel kiséri a tanuldk tanulmanyi elémenetelét, az osztaly fegyelmi helyzetét.
Kiilonos gondot fordit az SNI-S hatranyos helyzetii és halmozottan hatranyos helyzetii
tanulok segitésére, probléma esetén értesiti az iskola gyermek- és ifjusdgvédelmi
feleloset.

Minositi a tanuldk magatartasat, szorgalmat, mindsitési javaslatat a neveldtestiilet elé
terjeszti.

Sziiloi értekezletet tart, sziikség esetén csaladot latogat.

Az ellenorzé komyv Utjan rendszeresen tdjékoztatia a sziiloket a tanulok

magatartasarol, tanulmanyi elomenetelérol. Kéthavonta ellendrzi az osztalynaplo és
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tajékoztatd flizet érdemjegyeinek azonossagat, és poétolja a tajékoztatd fiizetbol
hianyzo jegyeket).

— Ellatja az osztalyaval kapcsolatos iigyviteli feladatokat (az osztdlynapld preciz
vezetését, a félévi és év végi statisztikai adatok szolgaltatasat).

— Sajat hataskorében - indokolt esetben a sziilé kérésére - évi 3 nap tavollétet
engedélyezhet osztalya tanuldjanak, igazolja a gyerekek hianyzésat.

— Gondoskodik arrél, hogy osztalya tanuldi részt vegyenek a kotelezo orvosi vizsgalaton.

— Tanuléit rendszeresen tajékoztatja az iskola elétt allo feladatokrol, azok megoldasara
mozgo6sit, valamint kozremiikddik a tandran kiviili tevékenységek szervezésében.

— Az érdekeltekkel egyetértésben javaslatot tesz a tanuldk jutalmazasdra, segélyezésére,
biintetésére.

— Részt vesz az osztalyfonoki munkakozosség munkajaban, javaslataival és
észrevételeivel a kijeldlt feladatok elvégzésével eldsegiti a kdzosség tevékenységének
eredményességét.

— A nevel6 munkéjahoz tanmenetet készit.

— Figyelemmel kiséri a tanulok hianyzasat, és megteszi a sziikséges, torvény altal eloirt
intézkedéseket.

— Szervezi az osztalyszintii rendezvényeket (szinhazlatogatés, tanulmanyi kirandulas stb.)

8.  MunRakori leirds mintdk_

1. Az intézmény dolgozdi feladataikat munkakori leirasuk alapjan végzik.
2. A munkakori leirdsoknak a kdvetkezoket kell tartalmazniuk:
a) A munkakorrel kapcsolatos adatok

- adolgozd neve,

- munkakore,

- beosztasa,

- heti munkaideje,

- pedagdgusok esetében heti kitelezd draszama,

- a munkaltatoi jogkor gyakorlojanak megnevezése,

- adolgozo kozvetlen felettesének megnevezése,

- adolgozd bérezését meghatarozo jogszabalyok megnevezése.
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b) A fobb felelésségek és feladatok felsorolasa, ezen beliil

a tanulokkal kapcsolatos feleldsségek és feladatok,

az iskolai dolgozokkal kapcsolatos felelosségek és feladatok,

az iskolai ¢élet egyes teriileteinek tervezésével kapcsolatos feleldsségek €s feladatok,
a bizalmas informaciokkal, az adatkezeléssel kapcsolatos feleldsségek ¢és feladatok,
az ellenorzés, értékelés feladatai,

a dolgozo6 iskolan beliili és kiils6 kapcsolatai,

a dolgozd sajatos munkakoriilményei.

€) A munkakori leiras hatalyba 1éptetése

9.1.

a munkakori leiras hatalyba 1épésének datuma,
az igazgato alairasa,

a dolgozo6 aldirdsa a munkakori leirds tudomasul vételérol.

9. A tanulok Rozissége

A tanuloi jogviszony keletkezése

A kozoktatési intézmény tanuldi kozé felvétel, vagy atvétel utjan lehet bejutni.

A felvétel és az atvétel jelentkezés alapjan torténik. A felvételrdl €s az atvételrdl az igazgato

dont.

Az éatjelentkezésre vonatkozd kérelmet az adatok pontos feltiintetésével, az atjelentkezés

iranyanak pontos megjelolésével, sziiléi alairassal ellatva az iskola igazgatdjahoz kell

benyujtani.

Az Nkt. 50. § (1) (2) pontjai részletesen szabalyozzdk a tanuldi jogviszony létrejottét.

Az iskola a felvételi kovetelményeket a felvételi tdjékoztatoban, a tanév rendjében

meghatarozott idében koteles nyilvanossagra hozni.

9.2.

A tanuloi jogviszony megsziinése

A tanuldnak a kozoktatdsi intézményhez fiiz6d6 jogviszony megsziinésérdl az Nkt. 53 §

rendelkezik.
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9.3. A tanulo kotelességének teljesitése

A kozoktatasi intézményben nevelt vagy oktatott gyermek jogait és kotelességeit az Nkt. 46 §
(1) bekezdése szabalyozza.

Az Nkt. 46 § (3) bekezdése a gyermekek jogait szabalyozza.

,»A tanulo kotelessége, hogy részt vegyen a kotelezo ¢€s valasztott foglalkozasokon és szakmai

gyakorlatokon”.

9.4. A tanulék véleménynyilvanitasanak formai és rendszeres

tajékoztatasuk

A tanuldknak joguk van ahhoz, hogy hozzéjussanak a tanulmanyaik folytatasahoz és jogaik
gyakorlasahoz sziikséges informaciokhoz, valamint tajékoztatast kapjanak a jogaik
gyakorlasahoz sziikséges eljarasokrol.

E joguk érvényesiilése érdekében hasznalhatjdk az iskolai komyvtarban és a titkarsagon
megtalalhato jogi dokumentumokat (Pedagogiai Program, SZMSZ, Hdazirend).

A tanuloknak joguk van egyéni- és csoportvéleményiik kifejezésére. A tanulok
véleménynyilvanitasanak formait és modjat az iskolai hdzirend szabalyozza.

A szervezett véleménynyilvanitas és —tajékoztatas formdja lehet a Didkparlament.

A tanuldknak irasban feltett kérdéseikre maximum 30 napon beliill érdemi valaszt kell
kapniuk.

A tanulok rendszeres tdjékoztatasa az Oket érintd iskolai kérdésekrdl az iskolaradion
keresztiil, a faliujsagon illetve az osztalyfondki ordkon torténhet, esetenként egyéb forméakban

is (pl. iskolaujsag, honlap, képujsag).

10. Az osztdlyRgzdsségek,

Az azonos évfolyamra jard és kozds tanuldcsoportot alkotd tanuldk egy osztalykozésséget
hoznak létre. Az osztalykozosségek didkjai a tandrak (foglalkozasok) tilnyomo tobbségét az
orarend szerint kozosen latogatjak.

Az osztalykozosség, mint az intézmény didkonkormanyzatanak legkisebb egysége,
megvalasztja az osztaly didkbizottsaganak tagjait és az osztaly titkarat, valamint kiildottet
delegdl az intézmény didkdnkormanyzatanak vezetdségébe.

Az osztalykozosség ily modon 6nmaga diakképviseletérdl dont.
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11. A dvdRRoToR,

A torvény alapjan ,,az iskola, a kollégium tanuldi kozos tevékenységiik megszervezésére - a

héazirendben meghatarozottak szerint - didkkoroket hozhatnak 1étre.”

12. A didRgnkormdnyzat és milkidési rendje

A tanulok, a tanulokozosségek ¢és a didkkorok a tanulok érdekeinek képviseletére
didkonkormanyzatot hozhatnak létre. A didkonkormanyzat tevékenysége a tanuldkat érintd
valamennyi kérdésre kiterjed. A didkonkormanyzat szervezeti és miikodési szabadlyzatat a
vdlaszto tanulokozosség fogadja el és a neveldtestiilet hagyja jova.

Az intézmény didkonkormanyzatanak a neveldtestiilet altal jovahagyott szervezeti és
miikédési rendje az intézmény SZMSZ-ének mellékletét képezi. Ez a felépitési és miikodési
rend hatarozza meg a didkonkormanyzat dontési, egyetértési, javaslattevo és véleményezési
jogkorét. A tanuloi kozosségek élén valasztott didkképviselok allnak. A didkdnkorményzat
munkdjat az igazgato daltal megbizott pedagogus segiti. A diakonkormanyzat a neveldtestiilet
véleményét, szervezeti és miikodési szabdlyzatanak jovahagyasat, a didkonkormanyzatot
segité tanar kozremiikodésével kéri meg.

A didkonkormanyzat véleményének megszerzésérdl igazgatd gondoskodik. Az eldterjesztést
legalabb a dontést megel6zd 15 napon beliil kell atadni. Az iskolavezetés javaslatot kérhet a
didkonkormanyzattol a véleményeztetésre keriilo anyagok tervezetének elOkészitése soran. A
didkonkormanyzatot a neveldtestiileti értekezleteken a segitd tanar képviseli.

(Amennyiben igény van ra, az értekezletre a diakonkormanyzat képvisel6it meg lehet hivni.
lasd hazirend)

A tanulokat érintd tligyekben a didkonkorményzat altaldban az igazgatohoz fordulhat. A

didkonkormanyzat részére az iskola helyiséget biztosit.

12.1. A didkonkormanyzatot segité pedagogus

A diakonkormanyzat munkajat a tanuldk altal felkért, és az igazgatd altal megbizott, az

iskoldban tanité pedagdgus segiti.
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Fobb feladatai:

segiti a diakonkormanyzat munkajat, a didkrendezvények megszervezését,

kozvetiti a didkonkormanyzat véleményét, javaslatait, kéréseit a nevelotestiilet és az
iskolavezetés szamara,

figyelemmel kiséri az ifjusagi palydzati lehetoségeket, és kozremiikodik a palyazatok
megirasaban,

kapcsolatot tart a varos kézmuiivelddési intézményeivel és ifjusagi szervezeteivel,

a didkonkormanyzatot segitd pedagogus napi munkakapcsolatban all az intézmény

vezetOségeével.

12.2. A diakonkormanyzat szervezeti és miikodési szabalyzata

A didkdnkormanyzat (a tovabbiakban DOK) a kozoktatasban illetékes minisztérium

rendeletei, valamint a Kozoktatasi Torvény altal megszabott keretek kozt miikodik, és latja el

az ezekben meghatarozott feladatait. Sajat mukodésére vonatkozoan pedig a kdvetkezo

szabalyokat hozza.

1.

A DOK alapvetden a képviseleti demokracia szabalyai szerint szervezddik.

Mindenosztaly a tanév elején legkésébb szeptember 21-ig egy osztalytitkart és egy

helyettest valaszt. Ok képviselik az osztilyukat a DOK-ben. A vélasztas modjat az

osztaly maga szabja meg. A valasztasrol jegyzOkonyv kell, hogy késziiljon, amelyet az

osztalyfénoknek meg kell driznie.

Az osztalytitkarok és helyetteseik megbizdsa egy tanévre szo6l. Az osztalyoknak

minden tanév kezdetén a valasztast meg kell ismételnitik.

A DOK tagjai koziil minden tanévben szeptember 30-ig elnokot és helyettest

(alelnokot) valaszt. Az elndk és a helyettes nem keriilhet ki egy osztalybol.

Mindkettejiik megbizasa egy tanévre szol. A DOK vezetdinek megvalasztisa a

kovetkezOképpen torténik:

3.1. A DOK tagjai javaslatot tesznek az elndk személyére.

3.2. Jelolt az lehet, akinek a jelolésével a tagoknak legalabb a fele egyetért, és aki a
jelolését elfogadja.

3.3. A jeloltek koziil az lesz az elndk, aki a legtobb szavazatot kapja. A szavazas
titkosan torténik.

3.4. A DOK alelnokét az elndkhdz hasonloan véalasztjak.
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10.
11.

12.

13.

14.

Egy-egy DOK iilésen elegendd osztilyonként egy képviselének (az osztalytitkarnak
vagy a helyettesének) jelen lenni. Ez al6l kivételt képeznek a rendkiviili DOK iilések,
ahol minden osztalytitkdrnak és minden helyettesnek részt kell vennie.

Az osztalytitkarok és helyetteseik az osztalyféndk, az osztaly, a DOK, a DOK -segitd
pedagogus, vagy a neveldtestiilet (példaul fegyelmi problémak esetén) javaslatara
visszahivhatok, amennyiben az osztalykdzosség, vagy a DOK kétharmados tobbséggel
a visszahivas mellett foglal allast. Az osztalytitkarok és helyetteseik lemondhatnak
tisztségiikrdl, ezesetben az osztaly uj képviseld(ke)t valaszt.

Amennyiben egy osztalyt egy félévben harom iilésen egyik képviseldje sem képviseli
(igazolatlan hidnyzads esetén), az osztdlynak automatikusan 0j osztalytitkart és
helyettest kell valasztania. Ha egy osztalytitkar igazolatlanul hidnyzik félévente ot
iilésrol (fiiggetlenil attol, hogy helyettese jelen van-e), az visszahivast von maga utan.
A DOK iilésein szavazati joga az osztalytitkdrnak vagy a helyettesének van. Ok az
osztaly véleményét kozos szavazatukkal képviselik. Amennyiben az osztalytitkar és
helyettese nem ért egyet, akkor az osztalytitkar szavazata érvényesiil. A DOK-ben
tehat egy osztaly egy szavazatot jelent. Ez aldl kivételt képeznek a rendkiviili tilések,
ahol minden képviseld szavaz.

A DOK egyes feladatokkal megbizhat olyan tanuldkat is, akik nem tagjai a DOK-nek.
A DOK-6t a tantestiilet elétt a DOK-segité pedagdgus, az elndk ill. helyettese
képviseli.

A DOK legalabb havonta rendesen iilésezik.

A DOK iilései nyilvanosak, ha arrél a testiilet masként nem rendelkezik. A DOK dént
a meghivottak személyérdl is.

A DOK hatarozatait 4ltalaban szavazattobbséggel hozza. A DOK akkor
hatarozatképes, ha az osztalyoknak legaldbb kétharmada képviselteti magat. Egyes
fontos kérdésekben (rendkiviili iiléseken) a DOK tagjainak kétharmados egyetértése
sziikségeltetik. Ilyenek példdul a személyi kérdések, az iskola és a DOK
alapdokumentumait érint6 kérdések, az iskolai szavazas kiirasa, stb.

Rendkiviili DOK iilést az elndk, a helyettese, a DOK-segité pedagogus, a testiiletet
feliigyel6 igazgatohelyettes és az igazgatd hivhat dssze.

Fontos kérdésekben a DOK kikérheti a didkok egyéni véleményét szervezett formaban

is. Ebben az esetben az osztalytitkar (vagy helyettese) Osszegzi a véleményeket, €s
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15.

16.

17.

18.

ezek ismeretében adja le szavazatat. Szintén ilyen eset az iskolai szavazas kiirasa (az
igazgat6 egyetértésével).

A DOK szidmara az iskola koltségvetésébdl rendelkezésre bocsitott dsszeget és a DOK
egyéb bevételeit a DOK-segité pedagogus kezeli az intézmény gazdasagi feleldsének
segitségével. A felhasznalasnal figyelembe kell venni a koltségvetési szerv
gazdalkodasara vonatkozd korlatozd feltételeket. Az eldzetesen engedélyezett
kiad4sokat minden esetben nyugtaval (szamlaval) kell igazolni. Gazdasagi tigyekben a
kapcsolatot a DOK-segité pedagogus segitségével tartja a DOK gazdasagi feleldse.

A DOK iranyitasa ala tartozik a stadio (iskolaradié). A didksag szavazati iton dont a
stdio vezetdinek személyérdl. A studid miikodési szabalyzatarél a DOK dént, ezt
jelen szabalyzat melléklete ismerteti, melyet a studié vezetdi és a DOK kozdsen fogad
el.

A didkénkormanyzat szervezeti 4s miikddési szabalyzatat a DOK képvisel6i minden
tanév elején feliilvizsgaljak, és amennyiben sziikséges modositjak.

A gimnaziumi DOK szervezeti és miikodési szabalyzatat (SZMSZ) illetve annak
modositasait a gimnaziumi neveldtestiilet hagyja jova a benyujtastol szamitott harminc

napon beliil.

DOK-segité pedagogus: Patkas Gyorgy

|. szamu melléklet: Iskolarddio szabdlyozdsa

1.
2.

crer

Csak a didkok 4ltal megszavazott és a DOK 4altal jovahagyott szerkesztdség
tartozkodhat a stadioban.

A stiidioban tartozkodni reggel 07:15 és délutan 16:00 kozott lehetséges. (16:00 utan
az iskola teriiletén kulturdlis, sport €s egyéb rendezvények csak igazgatdi engedéllyel
szervezhetok.)

A 14di6 kulcsai a DOK-segité pedagdgusnél vehet8k at, és neki is kell leadni azokat a
sugarzast kovetden.

A radi6 adasidejérél minden tanév elején a DOK javaslatot tesz, és az iskolavezetés
dont legkésobb az elsd neveldtestiileti iilésen.

Az adas semmiképpen nem lépheti tll a sziinet id6tartamat.

A radi6 nem sugarozhat sz€lsdséges stilust zenét.

Az adas hangereje nem zavarhatja a kommunik4ciot.
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10. A szerkesztOség tagjai vallaljak, hogy a DUE médiahalozattal kotott megallapodas
szerint sugarozzak a DUE Radio szerkesztett adasait.

11. A radid vezet6i (a stadiodban tartozkodok) kotelesek betartani a tiiz-, baleset- és
munkavédelmi szabalyzatot.

12. A stadi6 felszerelésében okozott esetleges karokat a szerkesztOségnek kell
megtéritenie.

13. A studiosoknak a fentiekkel egyet kell érteniiik, és gyakorlatban be is kell tartaniuk. A
studio mitkodéséért a szerkesztok és a DOK-segité pedagogus a feleldsek, a miikodést
a DOK feliigyeli. A DOK kinevezett képviseldje rendszeresen ellenérzi a stadio
szabalyzatanak betartdsat, és amennyiben valamelyik pontot megsértik a stidiosok,
figyelmezteti 6ket. Ha a dolgozok, a diaksag vagy a tanari kar panaszt szeretne tenni,
azt is a DOK valamelyik képvisel&jénél teheti meg, aki figyelmezteti a stidiésokat. A
figyelmeztetésekrdl a helyszinen és a legkozelebbi DOK iilésen jegyzOkdnyvet kell
késziteni.

Figyelmeztetések

Az emlitett figyelmeztetések szankcidkat vonnak maguk utan:
1. figyelmeztetés: 1 nap adassziinet

2. figyelmeztetés: 3 nap adéssziinet

3. figyelmeztetés: 2 hét adassziinet

4. figyelmeztetés: a radid Gjraszervezése

Megéllapodas

Egy részrél a N.B. Roman Gimnazium, Altalanos Iskola és Kollégium Diakdnkormanyzata
megallapodik a radio6 iizemeltetésének szabalyairol.
A studiésok, 2018 Szeptember 28.-an kijelentik, hogy a DOK szervezeti és miikodési
szabalyzataban (SZMSZ) foglaltakat magukra és az altaluk szervezett radid miikodtetésére
kotelezd érvénylinek tekintik.
A DOK, 2018 szeptember 28.-an. kijelenti, hogy a studidsokkal szemben a szabalyok
megszegése esetén az SZMSZ szerint jar el.

- DOK elndk

- DOK-segitd pedagdgus

- Studiosok
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Il. szamu melléklet: Egyiittmiikodési megdllapoddas az oktato-neveld intézmény és a
diakonkormanyzat kozott

A N. B. Roman Gimnazium, Altalanos iskola és Kollégium az oktato-neveld intézmény
szervezeti ¢és milkodési szabalyzata alapjan egylittmikodési megallapodast kot a
didkonkormanyzattal. Az egylittmiikodési megallapodas szerint a didkonkormanyzat
mukodési szabalyzatat a didkonkormanyzat egyetértésével a nevelOtestiilet fogadja el, és a
fenntartd hagyja jova.

Az egyiittmiikodési megallapodas a kdvetkezdket tartalmazza:

— az egyiittmiikddési megallapodas a N. B. Roman Gimnazium, Altalanos Iskola és
Kollégium neveldtestiilete és didkonkormanyzata kdzott jon 1étre;

— a DOK az intézmény szervezeti és miikddési szabdlyzatanak elvélaszthatatlan részévé
valik;

— a diakonkormanyzat a N. B. Roman Gimnazium, Altalanos Iskola és Kollégium 9-12.
osztalyok tanulokozosségeit képviseli,

— adidkonkormanyzat 199 tanuldt képvisel;

— adidkonkormanyzat szamdra az iskola minden helyisége, berendezése biztositott;

— adidkonkormanyzat szamdra biztositott az anyagi tAmogatas;

— Patkas Gyorgy jogosult a didkdnkormanyzat képviseletére, mint segitd tanar;

— a didkonkormanyzat, valamint az iskolai vezeték kozotti kapcsolattartds formai és
rendje; a DOK segitd tanar rendszeresen részt vesz az oktato-neveld intézmény
megbeszélésein és rendszeresen tajékoztatja a DOK tisztségviseldket, azok pedig az
osztalykdzosségeket — egyeztetve az iskola vezetdségével — szervezik meg a DOK-

napokat, rendezvényeket.

13. A sziil6i munkakizdsség (SZMK)

— Az iskoldban a sziil6k jogainak érvényesitése, illetve kotelességeik teljesitése érdekében
(SZMK) mikodik.

— Az osztélyok sziil6i munkakdzosségeit az egy osztalyba jard tanulok sziilei alkotjak.

— Az osztalyok sziiléi munkakozdsségeit a sziilok korébdl a kdvetkezd tisztségviselOket
valasztjak:

e clnok,
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¢ clndkhelyettes,

e cgyéb feleldsok.

Az osztalyok sziiléi munkakdzosségei kérdéseiket, véleményeiket, javaslataikat az

osztalyban valasztott elnok vagy az osztalyfondk segitségével juttathatjak el az iskola

vezetoségéhez.

Az iskolai kozosség legmagasabb szintii dontéshozo szerve az iskola sziiléi valasztméanya

vagy vezetOsége. Az iskolai SZMK valasztmanyanak vagy vezet6ségének munkajaban

az osztaly sziil6i szervezeteinek elndkei, elnokhelyettesei stb. vehetnek részt.

Az SZMK elnoke kozvetleniil az iskola igazgatdjaval tart kapcsolatot.

Az iskolai SZMK valasztmanya (vezet6sége) akkor hatarozatképes, ha azon az

érdekelteknek t6bb mint otven szazaléka jelen van. Az iskolai SZMK valasztmanya

dontéseit nyilt szavazassal, egyszer szotobbséggel hozza.

Az iskolai SZMK valasztmanyat az iskola igazgatojanak tanévenként legalabb 2

alkalommal 6ssze kell hivnia, és ezen tajékoztatast kell adnia az iskola feladatairdl,

tevékenységérol.

Az iskolai SZMK-t az alabbi dontési, véleményezési, egyetértési jogok illetik meg:

e megvalasztja sajat tisztségviseldit,

e megvalasztja a sziilok képviseldit,

o kialakitja sajat miikodési rend;jét,

¢ az iskolai munkatervhez igazodva elkésziti sajdt munkatervet,

e képviseli a sziiloket és a tanulokat a nevelési torvényben megfogalmazott jogaik
érvényesitésében,

e véleményezi az iskola pedagogiai programjat, hazirendjét, munkatervét, valamint a
szervezeti és miikodési szabalyzat azon pontjait, amelyek a sziilokkel, illetve a
tanulokkal kapcsolatosak,

e véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet a sziilokkel és a tanulokkal kapcsolatos

valamennyi kérdésben.
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14. Az iskola RgzosségeineR Rapcsolattartdsa

14.1. A vezetoség és a nevelotestiilet kapcsolattartasa

A neveldtestiilet kiillonbozé kozosségeinek kapcsolattartdsa az igazgatd segitségével a
megbizott pedagogus vezetdk, illetve a valasztott képviseldk utjan valosul meg.

A kapcsolattartas forumai:

e aziskolavezetdség iilései,

e akiilonbozo értekezletek,

e megbeszélések.

Ezen forumok idépontjat az iskola éves munkaterve hatarozza meg.

A vezet6ség az aktualis feladatokrdl a tanari szobaban elhelyezett hirdetétablan, valamint

irasbeli tjékoztatokon keresztiil értesiti a neveldket.

Az iskolavezet6ség tagjai kotelesek:

e az iskolavezetdség iilései utan tajékoztatni az irdnyitasuk ala tartozé pedagdgusokat az
iilés dontéseirol, hatarozatairol,

e az irdnyitasuk ald tartozo pedagogusok kérdéseit, véleményét, javaslatait kdzvetiteni
az iskolavezetdség felé.

A nevelOk kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irasban egyénileg vagy

munkakori vezetdjiik, illetve valasztott képviseldik utjan kozolhetik az igazgatosaggal, az

iskola vezetdségével és az SZMK-val.

Az iskola vezetdsége rendszeresen tartja a kapcsolatot az SZMK elndkével, €s altala a

vélasztmannyal.

14.2. A szakmai munkakozosségek kapcsolattartasa

Az iskolaban tevékenyked6 szakmai munkakozosségek folyamatos egyiittmiikodéséért €s
kapcsolattartasaért a szakmai munkakozosségek vezetoi feleldsek.

A szakmai munkakézosségek vezetdi a munkakozosség éves munkatervének
Osszedllitasa elott kozos megbeszélésen egyeztetik az adott tanévre tervezett feladataikat
kiilonds tekintettel a szakmai munka alabbi tertileteire:

e amunkakdzdsségen beliil tervezett ellendrzések és értékelések,
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e iskolan beliil szervezett bemutato ordk, tovabbképzések,
o iskolan kiviili tovabbképzések,
e atanulok szamara szervezett pdalydzatok tanulmanyi, kulturadlis és sportversenyek.
— A szakmai munkakozdsségek vezetdéi az iskolavezetdség iilésein rendszeresen
tajékoztatjdk egymast a munkakozosségek tevékenységérdl, aktudlis feladatairdl, a

munkakozosségeken beliili ellendrzések, értékelések eredményeirdl.

14.3. A nevelok és a tanulok kapcsolattartasa

— A tanuldkat az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrol, az aktualis feladatokrol

e azigazgato

o az iskolai diakonkormanyzat vezetdségi iilésén 2 havonta,

o  adiakkozgyiilésen évente legalabb 2 alkalommal,

o afolyoson elhelyezett hirdetd tablan keresztiil folyamatosan,
o az osztalyfonokok az osztdlyfondoki orakon téjékoztatjak.

— A tanulot és a tanul6 sziileit a tanulo fejlodésérol, egyéni haladasarol a szaktanaroknak
folyamatosan széban és irasban tajékoztatniuk kell.

— A tanulék a jogszabalyokban, valamint az iskola belsd szabalyzataiban biztositott
jogaiknak az érvényesitése érdekében — szoban vagy irdsban, kozvetleniil vagy valasztott
képviseldik, tisztségviselok utjan — az iskola vezetdségéhez, az osztalyfonokiikhoz, az
iskola neveldihez, a didkdnkormanyzathoz vagy az SZMK elnokéhez fordulhatnak.

— A tanuldk kérdéseiket, véleménytiket, javaslataikat szoban vagy irdsban, egyénileg vagy
valasztott képviseldik, tisztségviselOk Utjan kézolhetik az iskola vezetdivel, a neveldkkel,

a nevelGtestiilettel vagy az iskolaszékkel.

14.4. A neveldk és a sziil6k kapcsolattartasa

— A sziiléket az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrél, az aktualis feladatokrol
e azigazgato:
o az SZMK vezet6ségi iilésén 3 havonta,
o az iskolai sziildi értekezleten tanévenként 2 alkalommal,
o a folyoson elhelyezett hirdeté tablan keresztiil,

e az osztalyfénokok:
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o az osztaly sziil6i értekezletén tajékoztatjak.
A sziilok szamara a tanulok egyéni haladdsaval kapcsolatos tajékoztatasra az alabbi

lehetdségek szolgalnak:

a csaladlatogatasok,

a sziiloi értekezletek,

e aneveldk fogado orai,

¢ anyilt tanitasi napok,

e atanul6 fejlesztd értékelésére dsszehivott megbeszélések,

e irasbeli tajékoztatok a tajékoztatd fiizetben.

A sziiléi értekezletek és a nevel6k fogadoorainak idOpontjat az iskolai munkaterv
tartalmazza.

A sziildk a tanulok és a sajat — a jogszabdlyokban, valamint az iskola belsd
szabalyzataiban biztositott — jogaiknak az érvényesitése érdekében szoban vagy irasban,
kozvetleniil vagy valasztott képviseldik, tisztségviselok Utjan az iskola igazgatdosagahoz,
az adott {igyben {rintett gyermek osztalyfonokéhez, az iskola nevel6ihez, a
didkonkormanyzathoz vagy az iskolaszékhez fordulhatnak.

A sziilok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irdsban egyénileg vagy
vélasztott képviseldik, tisztségviseldik Utjdn kozolhetik az iskola vezetdségével,
nevelGtestiiletével vagy az SZMK-val.

A sziilok és mas érdeklédok az iskola pedagogiai programjardl, szervezeti és miikodési
szabdlyzatarol, illetve  hdzirendjérél  az  iskola  igazgatdjatol,  valamint
igazgatohelyettesét6l az iskolai munkatervben évenként meghatarozott igazgatoi,
igazgatOhelyettesi fogadoorakon kérhetnek tajékoztatast.

Az iskola pedagdgiai programjanak, szervezeti és miikodési szabdlyzatanak és
hazirendjének eldirasai nyilvanosak, azt minden érintettnek (tanulonak, sziilonek,
valamint az iskola alkalmazottainak) joga van megismernie.

A pedagogiai program, a szervezeti és miikodési szabdlyzat, illetve a hazirend egy-egy
példanya a kovetkezd személyeknél, illetve intézményeknél tekintheté meg:

¢ aziskola honlapjan,

¢ aziskola fenntartojanal,

e az iskola titkarsdgan,
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¢ aziskola konyvtaraban,

¢ az iskola nevel6i szobajaban,

e az iskola igazgat6janal és igazgatohelyetteseinél,

e aneveldk szakmai munkakdzosségeinek vezetdinél,

A hazirend egy példanyat az iskolaba torténd beiratkozaskor a sziilonek at kell adni.

14.5. Az iskolai sportkor, valamint az iskola vezetése Kkozotti

kapcsolattartas formai

Az iskolai didksportkor didkonkormanyzatként mikodik, melynek munkajat az iskola
igazgatoja altal megbizott testneveld tanar segiti.

Az iskolai sportkdr munkajat segitd testneveld képviseli az iskolai sportkdrt az iskola
igazgatojaval, illetve az iskola vezetdségével folytatatott megbeszéléseken.

Az iskolai sportkor munkajat segitd testneveld véleményét minden esetben ki kell kérni
az iskolai testneveléssel, sporttal kapcsolatos kérdésekben, valamint a az iskolai

munkaterv és a tantargyfelosztas dsszeéllitasa elott.

Az iskolai sportkor munkdjat segité testneveld az osztdlyokban, illetve az didk-
Onkormanyzat iskolai vezetéségében minden tanév majusaban felméri, hogy a tanulok
a kovetkezd tanitdsi évben, milyen iskolai sportkori foglalkozds megszervezését
igénylik, és ez alapjan — minden év mdjus 31-éig — javaslatot tesz az iskola
igazgatdjanak az iskolai sportkor kovetkezd tanévi szakmai programjara. A szakmai
programra vonatkozo javaslatat az annak megvaldsitasahoz sziikséges, felhasznéalhato
idokeretet, valamint a rendelkezésre all6 vagy megteremthetd személyi €s targyi
feltételeket figyelembe véve késziti el, illetve megvizsgélja azt is, hogy a telepiilésen
miik6dé sportszervezet a szakmai program megvalositdsdba milyen feltételekkel
vonhat6 be.

Az iskolai sportkor egy tanitasi évre szold szakmai program szerint végzi munkajat. Az
iskolai sportkor szakmai programjat minden évben az iskolai munkaterv részeként kell
elfogadni. Az iskolai didksportkor foglalkozésait (sportdgak, tevékenységi formak,
sportkori csoportok) az iskolai sportkor szakmai programjaban kell meghatarozni.

Az iskolai sportkor foglalkozasaihoz az iskola biztositja az iskola sportlétesitményeinek

(sportudvar, tornaterem, edzéterem), valamint sport eszkdzeinek hasznalatat.
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15. Az iskola vezetéséneR és RozosségeineR Rilss

Rapcsolatai

Az iskolai munka megfeleld szintli irdnyitasanak érdekében az iskola vezetésének allando

munkakapcsolatban kell allnia a kdvetkez6 intézményekkel.

15.1. Kozvetlen kapcsolataink

— Az intézmény fenntartojaval és mukodtetdjével: Magyarorszagi Romanok Orszdagos

Onkormanyzata (5700 Gyula, Eminescu utca 2.).

Gyula Varos Onkormanyzatdval

Békés Megyei Tuddshaz és Konyvtarral (5600 Békéscsaba, Kiss Ern6 utca 3.).

— A roman nemzetiségi iskolakkal:

Kétnyelvii Altalanos Iskola, 5726 Méhkerék, Kossuth utca

Romdn Altalanos Iskola, 5742 Elek, Lokoshazi ut 3.

Romdn Nemzetiségi Altaldnos Iskola és Ovoda, Kétegyhaza, Uttord u. 89.

Magdu Lucian Romdn Altaldnos Iskola és Ovoda, Battonya Fé u. 121.

Bihar Romdn Kéttannyelvii Altaldnos Iskola és Ovoda, 4136 Korosszakal, Piac tér
3.

Lordntffy Zsuzsanna Altaldnos Iskola, Ovoda és Alapfokii Miivészetoktatdsi
Intézmény, 4125 Pocsaj Nagy u. 41.

Klébersberg Intézményfenntarto Kozpont gyulai tankeriiletének intézményei
Meéhkeréki Romdn Nemzetiségi Kétnyelvii Altaldnos Iskola, 5726 Méhkerék,
Kossuth utca 82.

A munkakapcsolat megszervezéséért, iranyitasaért az igazgato a felel6s.

15.2. Kozvetett partnereink

Magyarorszagi Roman Ortodox Piispokség, Gyula

Magyarorszagi Romanok Orszagos Onkorményzata, Gyula

Magyarorszagi Roméanok Dokumentécios és Informacios Kozpontja, Gyula
Magyarorszagi Romanok Helyi Onkorményzata, Gyula

Foaia Romadneasca Szerkesztdsége, Gyula
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— Cronica Szerkesztdsége, Gyula

— Miniszterelnokség Egyhazi és Nemzetiségi Kapcsolatokért Felelés Allamtitkarsag
Nemzetiségi Féosztaly, Budapest

— Esély Pedagogiai Kozpont Ovoda, Altalanos Iskola, Kollégium és EGYMI Panczél
Imre Tagintézménye, Gyula

— Magyarorszagi Romanok Kulturalis Szovetsége, Gyula

— Magyarorszagi Romanok Kutat6 Intézete, Gyula

— Romanvarosi Ovoda, Gyula

— Oktataskutato és Fejleszté Kozpont, Budapest

— Roman Kulturalis Intézet, Budapest

— Budapesti Roman Nagykdvetség

— ELTE, BTK, Roman Filoldégiai Tanszék, Budapest

— Nemzedékek Tudasa Tankonyvkiadd Rt., Budapest

— Croatica Kiado, Budapest

— Szegedi Tudomanyegyetem Roman Nyelv és Irodalom Tanszék, Szeged

— Roman Fékonzulatus, Szeged

— Magyar Televizi6 - Szegedi Korzeti Studio, Ecranul nostru Szerkesztdsége, Szeged

— Magyar Radio - Nemzetiségi Radio, Szeged

— Gaal Ferenc Fdiskola Pedagogiai Kar, Szarvas

- GyulaTVv

— Erkel Ferenc Kulturalis Kozpont és Mizeum Nonprofit Kft.

— Nevelési Tanacsad6 és Egységes Pedagogiai Szakszolgalat, Gyula

— Magyarorszagi Romanok Kultargjaért Alapitvany, Gyula

— Iskolai alapitvanyok

— Sportegyesiiletek

15.3. Kapcsolattartas mas agazatokkal

Egészségiigy: Egészségiigyi Alapellatasi Intézmény
ANTSZ Varosi Intézete
Drogambulancia

Gyermek- és ifjusdgvédelem:  Csaladsegité Kozpont és Gyermekjoléti Szolgalat
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Gyambhivatal
Bilinmegel6zési és Kozbiztonsagi Bizottsag (BKB)
Renddrség
Viarosi Didkiroda és Klub
e  Szocidlpolitika: Nemzetiségi Onkormanyzatok

Gyula Konyha Kht.

o  Kozmiivelodes: Mogyoréssy Janos Varosi Konyvtar
e Sport: Gyulasport Kht.
e  Munkaeré gazdalkodas: Varosi Munkatigyi Kozpont

15.4. Kiilfoldi kapcsolataink

Romania: Kolozsvar Babes-Bolyai Tudoméanyegyetem Népismereti és Idegen Nyelvi
Tanszéke
Temesvar Vincentiu Babes Altalanos Iskola
Varset Olga Petrovics Altalanos Iskola
Arad Vasile Goldis Liceum
Vasile Goldis Tudomanyegyetem

Aurel Vlaicu Tudomanyegyetem

16. A miikddés rendje
16.1. Iskola

Altaldnos szabdlyok
Az iskolai tanév helyi rendjét az iskolai munkaterv hatarozza meg.
A munkatervhez ki kell kérni:

— aziskolai SZMK,

— a tanuldkat érintd programok vonatkozasaban az iskolai didkénkormanyzat
véleményeét.

A tanév, ezen beliil is a tanitasi év rendjét az emberi er6forrasok minisztere allapitja meg.
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Az iskolai tanév helyi rendjében meg kell hatarozni:

— az iskolai tanitds nélkiili munkanapok idépontjat, felhaszndlasat,
— asziinetek idOtartamat,
— amegemlékezések, a nemzeti, az iskolai tinnepek megiinneplésének id6épontjat,
— az évirendes diakkozgyiilés idejét,
— a neveldtestiileti értekezletek idépontjat.
Az iskolai tanitds nélkiili munkanapon, sziikség esetén gondoskodni kell a tanulok

feliigyeletérol.

A tanulok fogadasanak rendje (a nyitva tartds)
Az intézmény szorgalmi id6ében — tanitasi napokon:
— reggel 6.45 6ratol a tandrak, tanoran kiviili foglalkozasok, egyéb szervezett programok
befejezéséig, de legkésobb 17.30 draig van nyitva.
Az intézmény eldbb szabdlyozott idOponttdl valod eltérd nyitva tartdsara - eldzetes kérelem

alapjan - az intézmény vezetdje adhat engedélyt.

A vezetok nevelési oktatdsi intézményben valo benntartozkoddsanak rendje
Az intézmény miikddésével kapcsolatban biztositani kell, hogy az intézményben a vezetdi

feladatok folyamatosan ellatottak legyenek, ennek rendjérdl az intézmény igazgatdja dont.

Az intézményvezetd vagy intézményvezeté-helyettes akaddlyoztatisa esetén érvényes
helyettesités rend

Az igazgatd akadalyoztatisa, illetve tartds tavolléte esetén a gimnaziumi igazgatdhelyettes
teljes feleldsséggel gyakorolja a kizardlagos igazgatoi jogkorként fenntartott hataskoroket.
Tartos tavollétnek mindsiil a legalabb kéthetes, folyamatos tavollét.

Az igazgatd és a gimnaziumi igazgatohelyettes egyidejli akadalyozatdsa esetén az igazgatd
helyettesitése az altalanos iskolai igazgatdhelyettes feladata.

Mindhidrom vezetdé alkalmi tavollétekor az igazgatét az altala estenként megbizott
munkakozdsség-vezetd helyettesiti.

A kollégiumvezetét alkalmi akadalyoztatdsa esetén a vezetd altal kijelolt csoportvezetd

helyettesiti.

53



Az intézmény vezetoi rendjének szabdlyozdsa

Az intézmény igazgatojanak vagy helyettesei koziil egyikiiknek az iskolaban kell tartézkodnia
abban az iddszakban, amikor tanitasi ordk, illetve délutani, tanoran kiviili egyéb
foglalkozasok vannak. Ezért az igazgatd vagy helyettesei koziil legalabb egyikiik 7.30 és
17.00 ora kozott az iskolaban tartézkodik. Ezen kiviil a mindenkori aktudlis és nemzetiség
specifikus feladatoknak megfelelden a sziikséges idében ¢s iddtartamban latjak el a

munkajukat (ha kell, hétvégi kulturdlis €s szakmai rendezvényeken is).

Az iskola miikodési rendje

— Az iskoldban a tanitdsi ordkat a helyi tanterv alapjan 7.10 és 17.00 kozott kell
megszervezni. A tanitasi orak hossza 45 perc, az drakdzi sziinetek hossza 15 perc.

— A napkozis csoportok munkarendje a délel6tti tanitasi 6rdk végeztével a csoportba jard
tanulok orarendjéhez igazodva kezddédik és 17 oraig tart.

— Az iskoldban reggel 7.30 oratol a tanitds kezdetéig és az orakozi sziinetekben tandri
iigyelet mikodik. Az tligyeletes neveld koteles a rabizott épiiletben vagy épiiletrészben a
hazirend alapjan a tanulok magatartdsat, az épiiletek rendjének, tisztasdganak megdrzését,
a balesetvédelmi szabalyok betartdsat ellendrizni.

— Az iskoldban egyidejilileg 2 f6 tligyeletes neveld keriil beosztisra. Az egyes ligyeletes
neveldk feleldsségi teriilete az alabbi épiiletrészekre terjed ki:

e altalanos iskolai tantermek (folyoso)
e gimndziumi tantermek (folyoso).

— A tanulo a tanitasi idé alatt csak a szilé személyes, vagy irasbeli kérésére, az
osztalyfdnoke (tavolléte esetén az igazgatd vagy az igazgatOhelyettes), illetve a részére
Orat tartd szaktanar irdsos engedélyével hagyhatja el az iskola épiiletét. Rendkiviili
esetben — sziildi kérés hianyaban — az iskola elhagyasara csak az igazgaté vagy az
igazgatohelyettes adhat engedélyt.

— Az egyéb (tanoran kiviili) foglalkozéasokat 14 o6ratol 17 ordig, vagyis a délutani nyitva
tartas végéig kell megszervezni. Ettdl eltérni csak az igazgatd beleegyezésével lehet.
(Ebben az esetben a reggeli nyitva tartds kezdetétdl a vezetd beérkezéséig, illetve a
délutani nyitva tartas utani idoben az esetleges foglalkozast tartdé pedagogus a felelds az
iskola mukodésének rendjéért, valamint 6 jogosult és koteles a sziikségessé valo

intézkedések megtételére.)
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Szorgalmi idoben a neveldi és a tanuldi hivatalos iligyek intézése az iskolatitkari irodaban

torténik 8 ora és 17 ora kozott.

Az iskola a tanitasi sziinetekben a hivatalos tigyek intézésére kiilon zigyeleti rend szerint

tart nyitva. Az ligyeleti rendet az iskola igazgatdja hatidrozza meg, €s azt a sziinet

megkezdése el6tt a sziildk, a tanulok, a neveldk, illetve a fenntarto tudomdasdra hozza. A

nyari sziinetben az irodai ligyeletet hetente.

Az iskola épiileteit, helyiségeit rendeltetésiiknek megfelelden kell hasznalni. Az iskola

helyiségeinek hasznaloi feleldsek:

e az iskola tulajdonanak megovasaért, védelméért,

o az iskola rendjének, tisztasaganak megdrzéséert,

o atiiz- és balesetvédelmi, valamint a munkavédelmi szabdlyok betartdsaért,

e az iskola szervezeti és miikddési szabdlyzataban, valamint a tanuloi hazirendben
megfogalmazott eldirdsok betartasdért.

A tanulok az iskola létesitményeit, helyiségeit csak pedagdgus feliigyeletével

hasznalhatjak. Ez alol csak az iskola igazgatdja adhat felmentést.

Az iskola épiiletében az iskolai dolgozokon és a tanuldkon kiviil csak a hivatalos iigyet

intézok tartozkodhatnak, illetve azok, akik erre az iskola igazgatojatol engedélyt kaptak

(pl.: helyiségbérlet esetén). Az iskola épiiletébe érkezo sziildk, illetve idegenek belépését

a portaszolgalat ellendrzi. Az iskolaba érkezo kiilsé személyeket a portaszolgalat koteles

nyilvantartani.

Az iskola berendezéseit, felszereléseit, eszkozeit az iskola épiiletébdl elvinni csak az

igazgatd engedélyével, arvételi elismervény ellenében lehet.

Az iskola helyiségeit — els6sorban a hivatalos nyitvatartasi idén til és a tanitasi

sziinetekben — kiilsé igénylOknek kiilon megallapodas alapjan at lehet engedni, ha ez az

iskolai foglalkozasokat, rendezvényeket nem zavarja. Az iskola helyiségeit haszndlo

kiilsé igénybe vevok, az iskola épiiletén beliil csak a megallapodéas szerinti iddben és

helyiségekben tartdzkodhatnak.
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16.2. Kollégium

Altaldnos szabdlyok

A kollégiumi tanév helyi rendjét a kollégiumi munkaterv hatarozza meg.

A munkatervhez ki kell kérni:

az SZMK véleményét,

a tanuldkat érintd programokat illetéen a kollégiumi didkénkormanyzat véleményét.

A tanév, ezen beliil is a tanitasi év rendjét az oktatasi miniszter allapitja meg.

A kollégiumi tanév helyi rendjében meg kell hatarozni:

a kollégiumi foglalkozas nélkiili munkanapokat,

a sziinetek idotartamat,

a megemlékezések, a nemzeti, a kollégiumi tinnepségek idOpontjat,
az évi rendes diakkozgyiilés idejét,

a nevelotestiileti értekezletek idopontjat.

A kollégiumi foglalkozéas nélkiili munkanapon, sziikség esetén gondoskodni kell a tanulok

feliigyeletérdl.

A kollégistak fogaddsanak rendje (a nyitva tartds)

A kollégium nyitvatartasi rendjét a kollégium hazirendje hatarozza meg.

A kollégiumi, a kollégiumi vezeto, pedagogiai asszisztens és gyermekfeliigyelok nevelési
oktatasi intézményben valo benntartozkoddsdanak rendje

Az intézmény miikddésével kapcsolatban biztositani kell, hogy az intézményben a vezetdi

feladatok folyamatosan ellatottak legyenek. Ennek érdekében a vezetdk nevelési-oktatéasi

intézményben vald benntartézkodéasanak rendjét az aldbbiak szerint hatdrozzuk meg:

Vezetdi beosztds megnevezése Az intézményben val6 tartozkodasanak rendje
Kollégium vezetési feladatokat ellato H-Cs.: 12-19
helyettes: Dr. Pilanné Ruzsa Ildiko K.:6-9
Cs.: 19-22
P.: 12-14
Kollégiumi nevel6k
Gyermekfeliigyelok
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17. Az eqyéb (tandrdn Kiviili) foglalRozdsoR,

Az intézményben a tanulok szdmara az alabbi — az iskola altal szervezett — egyéb (tanoran kiviili)
rendszeres foglalkozasok miikddnek:

— napkdzi otthon,

— tanuldszoba,

— szakkorok,

— énekkar,

— iskolai sportkori foglalkozasok,

— tomegsport foglalkozasok,

— felzarkoztato foglalkoztatasok,

— egyéni foglalkozasok,

— tehetséggondozo foglalkoztatasok,

— tovabbtanulésra el6készitd foglalkozasok,

— GEV el6készitd,

— felkészités emelt szintii érettségire.

18. A napkzi otthon, tanuloszoba miikjdésére
vonatRozo dltalinos szabdlyok,

18.1. Napkézi otthon

— A napkdzi otthonba torténd felvétel a sziild kérésére torténik a szervezeti és miikodési
szabadlyzat eloirasai alapjan.

— A napkozi otthon mitkodésének rendjét a napkozis nevelok munkakozossége allapitja
meg a szervezeti ¢s milkodési szabdlyzat eldirasai alapjan, és azt a napkozis tanulok
héazirendjében rogziti. A napkozis tanulok hazirendje az iskolai tanuldi hazirend részét
képezi.

— A napkézis foglalkozasrol valo eltavozas csak a sziild személyes, vagy irasbeli kérelme
alapjan torténhet a napkdzis neveld engedélyével. Rendkiviili esetben — sziiléi kérés

hianyaban — az eltavozasra az igazgato vagy az igazgatOhelyettes adhat engedélyt.
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— A napkozi otthonba és a tanuldszobai foglalkozasra torténd felvétel a sziild kérésére

torténik.

A napkozi otthonba tanévenként elére az elsé évfolyamra valo beiratkozaskor kell
jelentkezni. A felvételi kérelmet az iskola igazgatojanal kell jelezni. Indokolt esetben a
szll6 tanév kozben is kérheti gyermeke napkozi otthoni elhelyezését.

A napkozi otthon és a tanuldszoba altal biztositott elldtasra minden tanuld jogosult.
Ezeken a foglalkozasokon a tanuld tanari segitséget kap az iskolai felkésziilésében. A
romdn nyelvli tananyagok feldolgozasdban, az ismeretek elmélyitésében is nagy
segitséget nyujtanak szakképzett délutanos pedagdgusaink.

Amennyiben a napkdzis csoport 1étszama meghaladna a tdrvényben eldirt 1étszamot, a
felvételi kérelmek elbiralasanal elonyt élveznek azok a tanuldk,

e akiknek mindkét sziil6je dolgozik,

¢ akiknek napkozbeni otthoni iigyelete nem megoldott, s ezért feliigyeletre szorul,

o akik nehéz szocialis koriilmények kozott élnek.

A miikodés rendje

A sziilok tanév elején megismerik a napkdézi munkarendjét, a tanuldk napkdzi
otthonbol torténd tadvozasanak idejét és modjat. A tanuld a napkozis foglalkozasrol
16.00 ora elott csak a sziild személyes vagy irasbeli kérelme alapjan tavozhat el.
Alairasaval igazolja azt is, ha a tanul6 6nalloan, kiséret nélkiil mehet haza. Telefonon
csak rendkiviili esetben kérhetd el.

A napkozi miikddése a déleldtti tanitasi ordk végeztével — a csoportba jard tanulok

orarendjéhez igazodva — kezdddik és 17 6rdig tart.

Napirend
11.45-¢61 13.45-ig: gyiilekezo, ebéd, szabadfoglalkozas.

Az also tagozatos tanulok az osztalytermeikben varjdk meg a napkdzis tanitot, és
egylitt vonulnak az ebédlébe. Az 5-8. évfolyamos tanuldk a kijeldlt csoporthoz
csatlakoznak.

Az ebédelés érkezési sorrendben torténik, csendben és kulturdltan. Ugyelnek a
higiénidra és a kulturdlt étkezés szabalyaira. Az ebédlébdl semmiféle ételt nem

vihetnek ki.
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— A csoport egylitt érkezik az ebédldbe, és egyiitt hagyjak el azt. Mindenkinek
torekednie kell arra, hogy az ebédlét rendben, tisztan hagyjak el!

— Ebéd utan a tanulok a valasztott tandran kiviili foglalkozasokon, szakkorokon vesznek
részt vagy idojarastol fiiggéen szabadtéri, illetve tantermi jatékokkal toltik a
szabadfoglalkozas idejét. Minden gyermek koteles vigyazni sajat és tarsai testi
épségére. A szabadidds foglalkozas évfolyamonként azonos, ezért az egy évfolyamhoz
tartozo csoportok szoros feliigyeleti és munkarendet dolgoznak ki egymassal. Erre az
idore tervezheté mindennapos jatékos egészségfejleszto testmozgas is.

13.45-t61 14.00-ig: tisztalkodas, felkésziilés a foglalkozdsra
14.00-t0l 16.00-ig: tanulas, leckekészites, felkésziilés a masnapi ordkra, a tanulmanyi munka
ellenorzése

— A napkdzis neveld feladata, hogy szoros kapcsolatot alakitson ki az osztalytanitokkal,
megbesz¢ljék a délutani feladatokat, teenddket.

— A napkozibe jaré gyermek a délutani tandrakat koteles tanulassal tolteni, ez id6 alatt a
tanuldokat csak rendkiviili indokkal lehet elvinni.

— Az a tanuld, aki a napkozis tanulasi idoben kiilon 6ran vesz részt, a sziilé irdsos

kérelme alapjan, a hazi feladatat otthon koteles elkésziteni.

A tanulmanyi munka tervezésének elvei

— tanulashoz nyugodt 1€gkort kell biztositani;

— atanulasra késziil6dés szakaszaban alkalmazhat6 technikakat szokassa kell fejleszteni:
e atanszerek kivalogatasa, célszerii elhelyezése,
e ahatékony egyéni sorrend megallapitasa,
e idbtervezés;

— az egyéni tanulas szakaszaban alkalmazhato tanulasi moédszerek, technikak

megismertetése, szokassa fejlesztése:
e szobeli és irasbeli munka sorrendje azonos targyon beliil,
e atanszerek, segédeszk6zok hasznalata,
e szobeli tanulas modszere,
e verstanulas modszere,
e nemzetiségi nyelv és idegen nyelv tanulésa,

o cllendrzés, értékelés;
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kiilon figyelmet kell forditani a gyengébbek felzarkdztatasara, az egyéni korrekciora, a
tehetségesekkel valo foglalkozésra,
alland6 kapcsolatot kell tartani az  osztalyfonokkel, szaktanarokkal, a

fejlesztépedagogussal.

15.00-t61 15.15-ig: uzsonna az osztdlyteremben

16.00-t0/ 17.00-ig: szabadtéri vagy tantermi jatékok, foglalkozasok (id6jarastol fiiggden)

A napkozisek 16.00 oratol kezdddéen mehetnek haza. Ettdl eltérni csak a sziild
kérelme alapjan lehet, aki irdsban nyilatkozik arr6l, hogy mikor és kivel mehet haza
gyermeke.

A tantermet a tanuld rendben hagyja el.

Ko6z06s jaték utan az utolsé két tanuld teszi helyre a jatékokat, egyéni jaték esetén
mindenki maga teszi a jatékot a helyére. A zart szekrényben elhelyezett eszkdzoket,
jatékokat, a tanulo a csoportvezetd engedélyével hasznalhatja.

A tanuldk az udvari jatékokat ¢és sporteszkozoket csak rendeltetésszeriien
hasznalhatjak.

Az udvarr6l haza csak elkdszonés utdn mehetnek el a tanulok.

A pedagbgus igény szerint tajékoztatja a sziil6t gyermeke tanuldséval kapcsolatban

(pl. maradt-e leckéje, mit gyakoroljon még otthon).

16.00-t0/ 17.00-ig: dsszevont csoportokban varjak a hazamenetelt (esetlegesen el nem késziilt

hazi feladatok elkészitése).

A napkozi értékelési, jutalmazdsi és elmarasztaldsi rendszere

Alapelvek:

A foglalkozasokat tartd nevel6k havonta egyeztetnek az osztalyt tanité pedagdgussal a
magatartas €s szorgalom objektiv megitélése érdekében.

Az értékelés segiti a nevelési €s oktatési célok elérését.

hozzajarul a tanulok onismeretének és onértékelésének fejlodéséhez.

Személyre szol6 és konkrét.

Oszténdz, és nem megtorol.

Elismerésre keriil a fejlédés, az egyéni erdfeszités, a képességekhez mért teljesitmény.

60



A kirivé magatartasi probléma, a hazirend megsértése utan — az iskolai gyakorlatnak
megfelelden — szobeli és irasbeli figyelmeztetés, megrovas jar.
A délutani foglalkozast tartd pedagdgus javaslatot tesz az osztalyfonoki és igazgatoi

dicséretre, illetve elmarasztalasra.

A nem kételezd tandrai és tanoran kiviili foglalkozdsok, tevékenységek kozosségfejlesztési
feladatai

A kbzosség, mint tevekenységi keret segitse:

az egyén fejlodését, képességei kibontakoztatasat,

a pozitiv gyermek-neveld kapcsolatot,

a jo, felszabadult csoportlégkor megteremtését,

az egylittes pozitiv élmények atélését,

a megfeleld szervezettség, rend, fegyelem, kozos és egyéni értékrend folyamatos
formalasat,

folyamatos kapcsolattartast a sziilokkel,

a varosi és falusi élet hagyomanyainak, jellegzetességeinek ¢€s szlikebb kornyezetiink,
Békés megye ¢és Gyula sajatossagainak megismerését, ezzel erdsitve a
lokalpatriotizmus érzését,

a roman nemzetiségi hagyomanyok és kultira megismerését (a roman vonatkozasu

intézmények latogatasaval).

A pedagogus tervezomunkdja

foglalkozasi terv, naptari emlékeztetd készitése,

az elkésziilt terv az iskolai munkaterv altal meghatarozott feladatokra és programokra
épiil, és folytatasa a déleldtti oktato-neveld munkanak,

a foglalkozasok megtervezése, megvalositasa a csoport tanuldinak életkori
sajatossagai alapjan, az egyéni érdeklédésnek és a készségszintnek megfeleléen
torténik,

az oOrarend figyelembevételével a napirend elkészitése.

61



18.2. Tanuldszoba

— Sziil6i igény alapjan az 5-8. évfolyam tanuldi szdmara szervezddik egy csoportban.

— A tanuldszoba a szorgalmi id0szak tanitasi napjain 14.00 és 16.00 6ra kozott mikodik
az erre a célra kijelolt tanteremben.

— A tanul6szobai foglalkozast tartd pedagogus feladata, hogy segitse a tanulokat az
onallo tanuldsi moédszerek kialakitasdban, az iskolai tananyag elsajatitasaban, a roman

nyelvi hidnyossagok potlasaban.

19. A tobbi egyéb (tanorin Riviili) foglalRozdsra
vonatRozo dltaldnos szabdlyok,

A tanoran kiviili foglalkozasokra valo tanuldi jelentkezés — a felzarkoztatd foglalkozésok,
valamint az egyéni foglalkozasok kivételével — onkéntes. A tanoran kiviili
foglalkozasokra torténd jelentkezés tanév elején torténik, és egy tanévre szol.

A felzarkoztato foglalkozasokra, valamint az egyéni foglalkozéasokra kotelezett tanulokat
képességeik, tanulmanyi eredményeik alapjan a tanitok, szaktanirok jelolik ki,
részvételikk a felzarkoztatd foglalkozasokon kotelezd, ez aldl felmentést csak a sziild
irasbeli kérelmére az iskola igazgatdja adhat.

A tandran kiviili foglalkozadsok megszervezését (a foglalkozasok megnevezését, heti
oraszamat, a vezetd nevét, miikodésének idétartamat) minden tanév elején az iskola
tantargyfelosztasaban kell rogziteni.

A tanoran kiviili foglalkozadsok megszervezésénél a tanuloi, a sziildi, valamint a neveldi
igényeket a lehetdségek szerint figyelembe kell venni.

A tanoran kiviili foglalkozasok vezetdit az iskola igazgatdja bizza meg, akik munkdjukat
munkakdri leirasuk alapjan végzik. Tandran kiviili foglalkozést vezethet az is, aki nem az
iskola pedagdgusa.

Az iskola a tehetséges tanulok fejlodésének eldsegitése érdekében tanulmanyi, sport és
kulturalis versenyeket, vetélkedoket szervez. A versenyek megszervezéséért, a résztvevo
tanulok felkészitéséért a szakmai munkakozosségek, illetve a szaktanarok a feleldsek.

Az iskola — az ezt igényl6 tanulok szamara — étkezési lehetdséget biztosit.

A tanulok Onképzésének, egyéni tanulasanak segitésére az iskolaban iskolai konyvtar
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mukodik. Az iskolai konyvtar miikodésének szabalyait a szervezeti és miikodési
szabalyzat tartalmazza.

— Az iskolaban a teriiletileg illetékes bejegyzett egyhazak hit- és vallasoktatdst
szervezhetnek. A hit- és vallasoktatason valo részvétel a tanulok szamara onkéntes. Az
iskola a foglalkozasokhoz tantermet biztosit az intézmény orarendjéhez igazodva. A

tanulok hit- €s vallasoktatasat az egyhaz altal kijelolt hitoktato végzi.

20. A pedagégiai munka belss ellendrzési rendje

Az iskola munkdjdnak pedagbdgiai egységét, a pedagodgiai programban meghatirozott
célkitlizéseket abban az esetben lehet megvalodsitani, ha miikddik a pedagogiai munka belsd
ellendrzésének rendszere.

A belso ellendrzés egyik legfobb feladata az, hogy biztositsa az iskola pedagdgiai munkajanak
jogszerl (a jogszabalyok, a NAT, a kerettanterv, valamint a PP-ja szerint el6irt) miikodését.

A neveld-oktatd munka belsd ellendrzésének rendjét az intézmény igazgatdja vagy helyettese
szervezi meg. A belsd ellendrzés évenként elkészitendd nyilvanos ellenérzési terv szerint
torténik. Az igazgatohelyettes és az igazgato elrendelhet, az ellendrzési tervben nem szerepld

eseti ellendrzéseket is.

20.1. A pedagogiai munka belsé ellendrzésével szemben tamasztott

kovetelmények

o fogja at a pedagogiai munka egészét,

o segitse eld valamennyi pedagdgiai munka emelkedd szinvonalu ellatasat,

e a tantervi kovetelményekhez igazodva mérje €s értékelje a pedagogus altal elért
eredményeket, dsztonoézzon a minél jobb eredmény elérésére,

e tamogassa az egyes pedagogiai munka legcélszeriibb, leghatékonyabb, tanulobarat
ellatasat,

e a sziiléi kozosség, és a tanuld kozosség (didkdnkormanyzat) észrevételei kapcsan
elfogulatlan ellendrzéssel segitse az oktatas valamennyi szerepldjének megfelelo
pedagogiai modszer megtalalasat,

e Dbiztositsa, illetve segitse el6 a fegyelmezett munkat,
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e tamogassa a kilonféle szintli vezetdi utasitdsok, rendelkezések koévetkezetes
végrehajtasat, megtartasat,
e hatékonyan mitkodjon a megel6zo szerepe.

Az igazgat6 kozvetleniil ellendrzi az igazgatohelyettesek neveld-oktatd munkajat.

20.2. A nevelo-oktato munka belso ellenérzésére jogosultak:

— azigazgato,
— azigazgatdOhelyettesek,

— aszakmai munkakozosség-vezetok.

Az ellenorzés modszerei

— a tanorai és tanoran kiviili 6ralatogatasok,

a tanulok 7rdsbeli munkainak vizsgalata,

beszamoltatas szoban vagy irasban,

a tanmenet szerinti elorehaladas ellenorzése,

a tanulok értékelesének ellendrzese.

Az ellendrzések tapasztalatait a pedagogusokkal egyénileg, illetve sziikség szerint az illetékes
szakmai munkakozosséggel kell megbeszélni. Az altalanosithatd — tapasztalatokat
nevelGtestiileti értekezleten dsszegezni és értékelni kell.

A pedagodgiai munka belsd ellendrzésébe bevonhatéak a szakmai munkakézosségek.

A szakmai kozosségek a pedagogiai munkat csak az érintett szakmai vonalon jogosultak
ellendrizni.

A pedagogiai munka belsd, valamely téméju teriiletre, vonatkozd ellendrzésére az intézmény

valamennyi pedagdgus dolgozdja javaslatot tehet.

20.3. A minéségi munkavégzés értékelésének szempontjai

Az intézményvezetd feladata a pedagogusok munkdjanak értékelése. A mindségbiztositas
igényének el6térbe keriilésével az intézmény szakmai munkdjdnak megitélésében a
pedagogusok munkavégzése €s annak rendszeres értékelése fokozottan eldtérbe keriil.

Az iskolaba folyd mérések (akar kiilsd, akar belsd) nytjtanak adalékot ehhez, de sok mas

egyéb szempontot is figyelembe kell venni a sajat belsd értékelési rendszer kialakitdsanal
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(Egységes ¢és mérhetd szempontrendszer kidolgozasat javasoljuk az iskolavezetés, az

érdekegyeztetési forumok (Kozalkalmazotti Tandcs és Szakszervezet) bevondsaval, amit

nevelOtestiileti értekezlet is megvitat és elfogad.).

Neéhany segito szempont ehhez:

Oktato munka mindsége

a tanar felkésziiltsége az oran,

a tanitasi céloknak és a gyerekek sajatossagainak megfelelé modszereket eredménnyel
hasznalja,

a késobbiekben hasznos, gyakorlati ismeretekre 6sszpontosit,

a tanordkon fenntartja az érdeklddést, valamennyi tanulot aktivizal, redlis
kovetelményeket allit,

személyre sz010 segitséget ad, az elmaraddkat felzarkoztatja (korrepetalas),

a tehetséget gondozza (szakkor, versenyfelkészités),

a tanulok képességei szerint differencial, szem el6tt tartva tantervi és érettségi
kovetelményeket,

elsajatittatja az alapveto tanulasi technikékat,

értékelése rendszeres, objektiv, 6sztonzd, eldnyben részesiti a dicséretet.

Pedagogiai munka

tudatosan, atgondoltan fejleszti az osztalykozosséget, az egyes gyerekek
személyiségét,

az osztaly Osszetételének megfeleld, kiilonféle hatékony nevelési eljarasokat alkalmaz,
Kiemelten fejleszti a tarsadalmi beilleszkedéshez sziikséges képességeket,

ismeri a gyerekek problémait, veszélyeztetettségiik Osszetevéit, ismer vagy keres

olyan megoldasi stratégidkat, amelyek csokkenthetik a hatranyokat.

Szakmai felkésziiltség

rendszeresen részt vesz fovabbképzéseken, a megszerzett ismereteket alkalmazza és
tovabbadja,
tajekoztatoval, beszamoloval, véleményezéssel, javaslattal, bemutato ordaval segiti a

munkakdzdsség, a neveldtestiilet munkajat,
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kozremtkodik a helyi tantervvel, a pedagogiai programmal kapcsolatos feladatok
kidolgozasaban és megvalositasaban, palyazatok irasaban,
feladatait a legjobb tudasa szerint, ondlloan végzi, megbizhatd, nyitott, kezdeményezo,

onként is vallal feladatokat.

Eredményesség

a kiilso és belsé mérések eredménye igazolja az osztaly, illetve az egyes tanuloktol
elvérhato teljesitményt,
tanuldi tanulmanyi és sportversenyeken elért eredmeényei,

a nyelvvizsgak szama.

Fegyelem

— fegyelmezés (Képes-e fegyelmezni a gyermeket?)

onfegyelem (Mennyire fegyelmezett sajat maga a munkavégzés kdzben, a szabalyok
ismerete, betartasa, betartatasa?)
munkafegyelem (pontossag, érkezés, orakezdés-befejezés, ligyeleti munka, hataridék

betartdsa, adminisztracios tevékenység)

Emberi kapcsolatok, kommunikdcio, konfliktuskezelés

kapcsolatok a gyerekekkel, sziilokkel, kollégakkal, iskolavezetéssel,

o vezetési stilusa elfogadott, eredményes, a gyerekekkel vald kapcsolatdra a
kolesonds bizalom jellemzd, megértd, kovetkezetes, igazsagos, torekszik arra, hogy
osztalyaban baratsagos, kellemes legyen a l1égkor,

e kollégaival és a sziilokkel valo kapcsolata korrekt, segitdkész, sikeresen miikodik
egylitt az osztalyban tanitokkal, nevelési elképzeléseiket 6sszehangolja

Hogyan kommunikal?

Segit vagy folyton elmarasztal?

Igyekszik a gyerekek és az iskola érdekeit figyelembe tartani.

Képes-e az esetleges konfliktusokat megnyugtatoan rendezni?

Tobbletek

osztalyfonoki tevékenység,

rendezvények, versenyek szervezése, lebonyolitdsa,
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didk-onkorményzati munka segitése, részvétel ilyen rendezvényeken,

iskolai tinnepélyek eldkészitésében, lebonyolitasaban valo aktiv kdzremtikodés,

iskolai k6zéletben valo aktivitas,

helyettesités mindsége,

bemutatd orak, nyilt napok, tovabbképzéseken vald részvétel.

Az iskolai szervezethez valo kotodés, rendszerszemlélet, vezetés, tantestiileti képviselet

Az

iskola  kiilonb6zd dokumentumaiban megfogalmazott oktatasi nevelési

célkitiizésekkel valo azonosulds.

erer

minositést?

Az igazgat6 feladata, a munkakdzosség-vezetd szakmai véleménye alapjan,

A mindsités alapjaul szolgalhat:

szakértok, szaktanadcsadok véleménye,

munkak6zdsség-vezetok és a munkakdzosségek szakmai véleménye,
mérési eredmények,

a versenyeredmények és nyelvvizsgék,

az iskolavezetés véleménye.

A pedagogiai munka belsé ellendrzésének formai

A pedagogiai munka belsé ellendrzésének formai kiillonosen a kovetkezok lehetnek:

szobeli beszamoltatas,

irasbeli beszamoltatas,

értekezlet,

Oralatogatas,

foglalkozas latogatas,

specialis felmérések, tesztek, vizsgalatok.
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21. Gyermek: és iffusdgvédelem

A tanul6ifjusag testi-lelki egészségének védelme valamennyi pedagdgus, kiilondsen az

osztalyfonokok feladata. Tevékenységiiket az iskolai gyermek- és ifjusdagvédelmi feleldssel

egylittmikodve végzik.

21.1. A gyermek- és ifjusagvédelmi felelos feladata

Munkéjat a Gyermekvédelmi és az Nkt. végrehajtasi utasitasa és egyéb jogszabalyok alapjan

végzi.

Tevékenységét az intézmény igazgatdja iranyitja és ellendrzi, gondoskodik a gyermekvédelmi

felel6s munk4jahoz sziikséges feltételekrol.

Feladatai:

Tajékoztatja a tanév elején az ellendrzén keresztiil a tanuldkat, sziiléket arrdl, hogy
milyen problémakkal, hol és milyen idépontokban fordulhatnak hozza.

Ismerteti az érintettekkel, hogy az iskolan kiviill milyen gyermekvédelmi feladatot
ellato intézményt kereshetnek fel.

Az iskoldban a tanulok ¢és a sziilok altal jol lathatdé helyen kozzéteszi a
gyermekvédelmi feladatot ellatd fontosabb intézmények (Gyermekjoléti, Csaladsegito,
Nevelési Tanacsadd, Drogambulancia, Ifjusagi Lelkisegély telefon-szolgalat,
Gyerekek Atmeneti Otthona stb.) elérhetdségét.

Fogadoorain meghallgatassal, megértd beszéddel, pedagogiai modszerekkel segit a
tanuloknak, sziiloknek, pedagdgus kollégainak a gyermekvédelemmel kapcsolatos
feladatok, problémak megoldasaban.

Az SNI-s, BTM-es, (HH) hatranyos helyzetii és (HHH) halmozottan hatranyos
helyzetli tanulokat felméri az osztalyfonokok kozremiikodésével, a szakértdi
vélemények alapjan.

Veszélyeztetd okok feltarasa esetén megismeri a tanuld csaladi kornyezetét, helyzetét.
Egyéni pedagdgiai tervet készit a probléma kezelésére.

A hatranyos és veszélyeztetd okok megsziintetése, a tanuld problémajanak megoldésa
érdekében kapcsolatot tart:

e azigazgatoval,
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e igazgatohelyettesekkel
e az osztalyfonokokkel,
e kollégiumi neveldkkel,
e a diakonkormanyzatot segito tanarral €s annak vezetdivel.
— A veszélyeztetett, hatranyos helyzetli tanulok problémainak megoldasa érdekében
egylittmiikddik a Gyermekjoléti Szolgalattal €s mas szocidlis intézményekkel.

— A hatranyos helyzetli és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek szabadidés
tevékenységét és tanulasi eldémenetelét figyelemmel kiséri, és adott esetben javaslatot
tesz a valtoztatasra.

— Minden esetben a gyermekek érdekeit képviseli.

— Részt vesz a tanulok fegyelmi targyaldsan.

— Altalanos prevencids tevékenységet végez a tanulok szociokulturaltsdganak
fliggvényeében.

— Kiemelt figyelmet fordit a szenvedély-betegségek megelozésére.

— Drog- és biinmegeldzési programokat szervez.

— Mentdlhigiénés programok bevezetését szorgalmazza.

— Gyljti és terjeszti a gyermekvédelemben felhasznélhatd uj pedagogiai modszereket,
eszkozoket, szakirodalmat.

— Figyelemmel kiséri az e téméaban meghirdetett palydzatokat, és azokat kozzéteszi,
illetve palyazatot készit.

— A rendelkezésre allo eszkozokkel segiti az iskola dolgozoinak gyermekvédelmi
munkajat.

— Kiilonboz6 tamogatasi kérelmeket fogalmaz meg (pl. az iskola alapitvanyahoz, a helyi
roman kisebbségi 6nkormanyzathoz).

Kapcsolattartas:

A gyermek- és ifjusagvédelmi feleldse rendszeresen kapcsolatot tart fenn a Gyermekjoléti
Szolgalattal, tvészt vesz az éaltaluk szervezett tovabbképzéseken, rendezvényeken,
esetmegbeszéléseken. Az egyedi esetekben felveszi a kapcsolatot:

— asziilokkel

— akollégiummal

— Nevelési Tanacsadoval
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— Csaladsegité Kozponttal
— pszichologussal
— az iskolai vagy egyéb orvosokkal

— sziikség esetén a rendorséggel.

22. A tanulok rendszeres egészségiiqyi feliigyelete és
elldtdsa

— A tanulok rendszeres egészségiigyi feliigyelete €s ellatasa érdekében az iskola igazgatdja
vagy fenntartoja megallapodast kot a Gyulai Egészségiligyi Alapellatas vezetdjével.

— A megallapodasnak biztositania kell:

az iskolaorvos heti 1 alkalommal tortén6 rendelését az iskolaban,
e az iskolai védond heti 1 alkalommal torténd rendelését az iskolaban (tanévenként
meghatarozott napokon és idépontban),
o atanuldk egészségiigyi dllapotanak ellendrzését, sziirését az alabbi teriileteken:
o fogdszat: évente 1 alkalommal,
o szemészet: évente 1 alkalommal,
o altalanos sziirGvizsgalat: évente 1 alkalommal,
o atanulok fizikai allapotanak mérését évente 1 alkalommal,
e atovdabbtanulds, palyavalasztas el6tt all6 tanulok altalanos orvosi vizsgalatat,
e atanulok higiéniai, tisztasagi sziirdvizsgalatat évente 1 alkalommal.

A szlir6vizsgalatok idejére a tanuldcsoportok mellé az iskola neveldi feliigyeletet biztosit.
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23. Az intézmény dolgozéinaR feladata a tanuloi- és
gyermeRbaleseteR megelGzésében, illetve baleset esetén
(intézményi véds, 6vo elGirdsok,

Az iskola minden dolgozojanak alapveto feladatai kozé tartozik, hogy a tanulok részére az
egészseéglik és testi eépségiik megorzéséhez sziikséges ismereteket atadja, valamint ha észleli, hogy
baleset veszélye fennall, vagy azt, hogy a tanul6 balesetet szenvedett a sziikséges intézkedéseket

megtegye.

23.1. Az iskola dolgozéinak feladatai a tanulé- és gyermekbalesetek

megeldzésével kapcsolatosan

— Minden dolgozonak ismernie kell, és be kell tartania az iskolai munkabiztonsdgi
(munkavédelmi) szabdlyzatdinak, valamint a tiizvédelmi utasitasnak és a tiizriado tervnek
a rendelkezéseit.

— Az iskola helyi tanterve alapjan minden tantargy keretében oktatni kell a tanulok
biztonsdganak és testi épségének megovasdaval kapcsolatos ismereteket, rendszabalyokat
és viselkedési formakat.

— A nevelok a tandrai és az egyéb (tanoran kiviili) foglalkozasokon, valamint iigyeleti
beosztasuk ideje alatt kotelesek a rajuk bizott tanulok tevékenységét folyamatosan
figyelemmel kisérni, a rendet megtartani, valamint a baleset-megeldzési szabdlyokat a
tanulokkal betartatni.

— Az osztalyfonékoknek az osztalyfonoki oOrakon ismertetnilik kell a tanulokkal az
egészségiik és testi épségiik védelmére vonatkozo eldirasokat, az egyes iskolai
foglalkozasokkal egyiitt jard veszélyforrdsokat, valamint a kiilonféle iskolai
foglalkozasokon tilos és elvarhato magatartasformakat.

— Az osztalyfonokoknek feltétleniil foglalkozniuk kell a balesetek megelozését szolgalo
szabalyokkal a kdvetkezd esetekben:

— A tanév megkezdésekor az els6 osztdlyfonoki oran. Ennek soran ismertetni kell:

e az iskola kornyékére vonatkozo kézlekedési szabdlyokat,
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® q hazirend balesetvédelmi elbirasait,

e rendkiviili esemény (baleset, tlizriadd, bombariadd, természeti katasztréfa stb.)
bekovetkezésekor sziikséges teendoket, a menekiilési utvonalakat, a menekiilés
rendjét,

e atanulok kdtelességeit a balesetek megelozésével kapcsolatban.

— Iskolén kiviili foglalkozasok (kirandulasok, tarak, tdborozéasok stb.) el6tt.

— A tanév végén a nyari idénybalesetek veszélyeire kell felhivni a tanulok figyelmét.

— A nevel6knek ki kell oktatniuk a tanulokat minden gyakorlati, technikai jellegii feladat,
illetve tanoran vagy iskolan kiviili program elétt a baleseti veszélyforrasokra, a kotelezd
viselkedés szabdlyaira, egy esetleges rendkiviili esemény bekovetkezésekor kdvetendd
magatartasra.

— A tanulok szamara kozolt balesetvédelmi ismeretek témajat és az ismertetés idOpontjat az
osztalynaploba be kell jegyezni. A neveldnek visszakérdezéssel meg kell gy6zddnie arrol,
hogy a tanulok elsajatitottak-e a sziikséges ismereteket.

— A fokozottan balesetvesz€lyes tanitasi Orakat (testnevelés, fizika, kémia, technika) tartd
neveldk baleset-megel6zési feladatait részletesen a munkakori leirdsuk.

— Az iskola igazgatdja az egészséges ¢s biztonsagos munkavégzés targyi feltételeit
munkavédelmi ellenorzések (szemlék) keretében rendszeresen ellendrzi. A munkavédelmi
szemlék tanévenkénti id6pontjat, a szemlék rendjét és az ellendrzésbe bevont dolgozokat

az intézmény munkabiztonsdagi (munkavédelmi) szabdlyzata tartalmazza.

23.2. Az iskola dolgozdinak feladatai a tanulébalesetek esetén

— A tanulok feliigyeletét ellato nevelonek a tanulot ért barmilyen baleset, sériilés, vagy
rosszullét esetén haladéktalanul meg kell tennie a kovetkezd intézkedéseket:
e  asériilt tanuldt elsdsegélyben kell részesitenie,
e ha sziikséges orvost kell hivnia,
e abalesetet, sériilést okozo veszélyforrast a tole telheté moédon meg kell sziintetnie,
e atanuldi balesetet, sériilést, rosszullétet azonnal jeleznie kell az iskola igazgatdjanak.
E feladatok ellatdsaban a tanuldbaleset helyszinén jelenlévé tobbi iskolai dolgozé is koteles
részt venni.

— A balesetet szenvedett tanulot elsdsegélynytijtasban részesité dolgozo a sériilttel csak azt
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teheti, amihez biztosan ért. Ha bizonytalan abban, hogy az adott esetben mit kell tennie,
akkor feltétleniil orvost kell hivnia, és a beavatkozassal meg kell varnia az orvosi
segitséget.

Az iskolaban tortént mindenféle balesetet, sériilést az iskola igazgatdjanak Ki Kell
vizsgalnia. A vizsgalat soran tisztdzni kell a balesetet kivaltdo okokat és azt, hogy hogyan
lett volna elkeriilhet6 a baleset. A vizsgalat eredményeképpen meg kell allapitani, hogy
mit kell tenni a hasonlo balesetek megelozése érdekeben és a sziikséges intézkedéseket

végre kell hajtani.

23.3. A tanulobalesetekkel kapcsolatos iskolai feladatok a magasabb

”r

jogszabalyok eldirasai alapjan

A nevelési-oktatasi intézmény vezetoje felel a neveld €s oktatdé munka egészséges és
biztonsagos feltételeinek megteremtéséért, a tanulo- és gyermekbaleset megelozéséért.
A pedagogus kitelessége kiillondsen, hogy a gyermek testi-lelki egészségének
fejlesztése és megodvasa ¢érdekében tegyen meg minden lehetséges erdfeszitést:
felvilagositassal, a munka- és balesetvédelmi eldirdsok betartdsaval és betartatasaval,
a veszélyhelyzetek feltarasaval és elharitasaval, a sziild6 — és sziikség esetén mas
szakemberek — bevonasaval.

A tanulo kotelessége, hogy Ovja sajat €s tarsai testi épségét, egészségét, a sziild
hozzajarulasa esetén részt vegyen egészségligyi szlirdvizsgalaton, elsajatitsa és
alkalmazza az egészségét és biztonsagat védd ismereteket, tovabba haladéktalanul
jelentse a feliigyeletét ellatd pedagdgusnak vagy mas alkalmazottnak, ha sajat magat,
tarsait, az iskola, kollégium alkalmazottait vagy masokat veszélyeztetd allapotot,
tevékenységet vagy balesetet észlelt.

A nevelési-oktatasi intézményben bekovetkezett tanulo- és gyermekbaleseteket
nyilvan kell tartani.

A nyolc napon til gyogyuld sériiléssel jard tanuld- és gyermekbaleseteket
haladéktalanul ki kell vizsgalni. Ennek sordn fel kell tarni a kivaltd és a kdzrehatod
személyi, targyi és szervezesi okokat.

A nyolc napon tul gyogyulo sériiléssel jaro tanulo- és gyermekbaleseteket az oktatasért

felelos miniszter altal vezetett, a minisztérium {izemeltetésében 1évo elektronikus
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jegyzokonyvvezeto rendszer segitségével kell nyilvantartani, vagy ha erre rendkiviili

esemény miatt atmenetileg nincs lehetdség, jegyzokonyvet kell felvenni. A

jegyzokonyvek egy-egy példanyat — az elektronikus uton kitoltott jegyzOkonyvek

kivételével — a kivizsgalas befejezésekor, de legkésobb a targyhot koveto honap

nyolcadik napjaig meg kell kiildeni a fenntartonak. Az elektronikus uton kitoltott

jegyzOkonyv kinyomtatott példanyat, a papiralapu jegyzOkonyv egy példanyat ét kell

adni a tanuldnak, kiskorti gyermek, tanuld esetén a sziilonek. A jegyzOkonyv egy

példanyat a kiallitdé nevelési-oktatasi intézményében meg kell Orizni. Ha a sériilt

allapota vagy a baleset jellege miatt a vizsgalatot az adatszolgaltatas hataridejére nem

lehet befejezni, akkor azt a jegyz6konyvben meg kell indokolni.

Amennyiben a baleset sulyosnak mindsiil, akkor azt a nevelési-oktatasi intézmény a

rendelkezésre allo adatok kozlésével — telefonon, e-mailen, telefaxon vagy

személyesen — azonnal bejelenti az intézmény fenntartojanak.

A sulyos baleset kivizsgalasaba legalabb kozépfoki munkavédelmi szakképesitéssel

rendelkezd személyt kell bevonni.

Sulyos az a tanuld- és gyermekbaleset, amely

e a sérilt halalat (halalos baleset az a baleset is, amelynek bekdvetkezésétol szamitott
kilencven napon beliil a sériilt orvosi szakvélemény szerint a balesettel
Osszefliggésben életét vesztette),

e valamely érzékszerv (érzeékeld képesség) elvesztését vagy jelentds mérteki
karosodasat,

e a gyermek, tanuld orvosi vélemény szerint €letvesz€lyes  sériilését,
egészségkarosodasat,

e a gyermek, tanuld stlyos csonkulasat (hiivelykujj vagy kéz, 1ab két vagy tobb ujja
nagyobb részének elvesztése, tovabba ennél sulyosabb esetek),

e a beszéloképesség elvesztését vagy feltling eltorzulasat, a tanuld bénulasat, vagy agyi
karosodasat okozza.

A nem allami intézményfenntartd a részére megkiildott papir alapti jegyzokonyvet

nyolc napon beliil megkiildi a nevelési-oktatasi intézmény miikodéséhez sziikséges

engedélyt kiallit6 kormdanyhivatal részére. A kormanyhivatal a nem allami

intézményfenntartotél, a Kozpont a nevelési-oktatasi intézménytdl érkezett, nem

elektronikus uton kitoltott baleseti jegyzOkonyvet a naptari félévet kovetd honap
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utolso napjaig megkiildi az oktatasért felelds minisztérium részére.

Az iskolaban lehetévé kell tenni az SZMK és az iskolai didkonkormdnyzat képviselGje
részvetelet a tanulo- és gyermekbaleset kivizsgalasaban.

Minden tanul6- és gyermekbalesetet kovetden meg kell tenni a szlikséges intézkedést a

hasonlo esetek megeldzésére.

24. RendRiviili esemény esetén sziikséges teendOR,

Az iskola miikddésében rendkiviili eseménynek kell mindsiteni minden olyan elére nem
lathatd eseményt, amely a neveld és oktaté munka szokésos menetét akadalyozza, illetve
az iskola tanuldinak és dolgozoinak biztonsagat és egészségét, valamint az intézmény
épiletét, felszerelését veszélyezteti.

Rendkiviili eseménynek mindsiil kiilonosen:

e atermészeti katasztrofa (pl.: villamcsapads, foldrengés, arviz, belviz, stb.),

e atlz,

e arobbantassal torténd fenyegetés.

Amennyiben az intézmény barmely tanuldjdnak vagy dolgozojanak az iskola épiiletét
vagy a benne tartozkod6 személyek biztonsagat fenyegetd rendkiviili eseményre utald
tény jut a tudomdsara, koteles azt azonnal ko6zolni az iskola igazgatdjaval, illetve
valamely intézkedésre jogosult felelds vezetovel.

Rendkiviili esemény esetén intézkedésre jogosult felelos vezetok:

e aziskola igazgatoja,

e igazgatOhelyettesek,

e tlizvédelmi felelOs.

A rendkiviili eseményrol azonnal értesiteni kell

e azintézmény fenntartjat,

e tliz esetén a tlizoltdsagot,

e robbantassal torténd fenyegetés esetén a rendorséget,

e személyi sériilés esetén a mentdket.

A rendkiviili esemény észlelése utan az igazgatd vagy az intézkedésre jogosult felelds

crer
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értesiteni (riasztani) kell. Haladéktalanul hozza kell latni a veszélyeztetett épiilet

kiiiritéséhez. A veszélyeztetett épiiletet a benntartdzkodod tanuldcsoportoknak a tlizriado

terv mellékletében talalhato ,, Kiiiritési terv” alapjan kell elhagyniuk.

A tanulécsoportoknak a veszélyeztetett épiiletbdl vald kivezetéséért €s a kijeldlt teriileten

torténd gylilekezésért, valamint a varakozas alatti felligyeletért a tanulok részére tanorat

vagy mas foglalkozast tart6 pedagogus a felelds.

A veszelyeztetett épiilet kitiritése soran fokozottan tigyelni kell a kovetkezokre:

o Az ¢épiiletbdl minden tanulonak tavoznia kell, ezért az orat, foglalkozast tartd
neveldnek a tantermen kiviil (pl.: mosdoban, szertarban Stb.) tartézkodé gyerekekre is
gondolnia kell!

e A Kkiiirités soran a mozgésban, cselekvésben korldtozott személyeket az épiilet
elhagyasaban segiteni kell!

e A tanora helyszinét és a veszélyeztetett épiiletet a foglalkozast tartd neveld hagyhatja
el utoljara, hogy meg tudjon gy6z6dni arr6l, nem maradt-e esetlegesen valamelyik
tanuld az épiiletben. A nevelonek a tanuldkat a tanterem elhagyasa el6tt és a kijelolt
varakozasi helyre torténé megérkezéskor meg kell szamolnia!

Az igazgatonak, illetve az intézkedésre jogosult felelds vezetdnek a veszélyeztetett épiilet

kitiritésével egyidejiileg — felelds dolgozok kijel6lésével — gondoskodnia kell az alabbi

feladatokrol:

a kiiiritési tervben szerepld kijdratok kinyitasarol,

o a kozmiivezetékek (gaz, elektromos aram) elzdrdsarol,

e avizszerzési helyek szabadda tételérol,

e az elsosegélynyujtas megszervezeéserol,

¢ a rendvédelmi, illetve katasztrofaelharitd szervek (renddrség, tlizoltosag, tlizszerészek
stb.) fogadasarol.

Az ¢épiiletbe érkezd rendvédelmi, katasztrofaelharito szerv vezetdjét az iskola

igazgatojanak vagy az 4ltala kijeldlt dolgozonak tdjékoztatnia kell az alabbiakrol:

e arendkiviili esemény kezdete 6ta lezajlott eseményekrol,

o aveszélyeztetett épiilet jellemzbirdl, helyszinrajzardl,

e az ¢épiiletben talalhatd veszélyes anyagokrol (mérgekrol),

e  akozmii (viz, gaz, elektromos stb.) vezetékek helyérol,
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e az ¢épiiletben tartdzkodod személyek létszamarol, életkorardl,

o az épiilet kitiritéseérol.

A rendvédelmi, illetve katasztrofaelharitd szervek helyszinre érkezését kdvetden a
rendvédelmi, illetve katasztrofaelharitd szerv illetékes vezetdjének igénye szerint kell
eljarni a tovabbi biztonsagi intézkedésekkel kapcsolatosan. A rendvédelmi, illetve
katasztrofaelharito szerv vezetojének utasitasait az intézmény minden dolgozoja és
tanuloja koteles betartani!

A rendkiviili esemény miatt kiesett tanitasi ordkat a nevelGtestiilet altal meghatarozott
szombati napokon be kell potolni.

A tliz esetén szilikséges teenddk részletes intézményi szabalyozasat a ,, Tiizriado terv” c.
igazgatdi utasités tartalmazza.

A tiizriado terv elkészitéséert, a tanulokkal és a dolgozokkal torténd megismertetéséért,
valamint évenkénti feliilvizsgalataért az intézmény igazgatoja a felelds.

Az épiiletek kiliritését a tiizriado tervben és a bombariad6 tervben szerepld kiiiritési terv
alapjan évente legalabb egy alkalommal gyakorolni kell. A gyakorlat megszervezéséért az
iskola igazgatdja a felelos.

A tlizriad6 tervben megfogalmazottak az intézmény minden tanuldjara és dolgozojara
kotelezd érvénytiek.

A tiizriado tervet lezart boritékban az intézmény alabbi helyiségeiben kell elhelyezni:

o titkarsag,

e  kollégiumi neveldk iroddjaban.

25. A fegyelmi eljdrds lefolytatdsinaR szabdlyai

Ha a tanuld a kételességeit vétkesen €s sulyosan megszegi, — a vétség elkovetésétol
szdamitott hdarom honapon beliil — fegyelmi eljaras alapjan, fegyelmi biintetésben
részesitheto.

A fegyelmi eljarast a nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény, illetve a
nevelési-oktatdasi intézmények miikodésérol és a koznevelési intézmények
névhaszndlatarol szolo 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet rendelkezései alapjan
kell lefolytatni.
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A fegyelmi eljarast egyezteto eljaras elozheti meg, amelynek célja a kotelességszegéshez

elvezetd események feldolgozéasa, értékelése, valamint ennek alapjan a

kotelességszegéssel gyanusitott és a sérelmet elszenvedd tanuld kozotti megallapodas

létrehozasa a sérelem orvoslasa érdekében. Az egyeztetd eljaras lefolytatasara akkor van

lehetdség, ha azzal a sérelmet elszenvedo tanulo sziildje, valamint a kotelességszegéssel

gyanusitott tanul¢ sziildje is egyetért.

Az egyeztetd eljaras lefolytatasaért, az azzal kapcsolatos feladatok végrehajtasaért az

iskola igazgatoja a felelds.

Az egyeztetd eljarast levezetd nagykort személyre az iskola igazgatdja tesz javaslatot az

érdekelt feleknek.

Ha a tanul6 a kotelességeit megszegi a neveldtestiilet joga donteni arrdl, hogy indit-€ a

tanulo ellen fegyelmi eljarast.

A fegyelmi eljaras lefolytatasaért — a neveldtestiilet dontése alapjan — az iskola igazgatdja

a felelds.

A neveldtestiilet a fegyelmi eljaras lefolytatasara hdromtagu fegyelmi bizottsagot hoz

létre. A fegyelmi bizottsag feladata a kotelezettségszegés kivizsgalasa, a fegyelmi

bilintetés meghozatalanak eldkészitése, a fegyelmi targyalds lefolytatdsa, a fegyelmi

biintetés kiszabasa.

A fegyelmi biintetés kiszabasanak el6feltétele, hogy a tanulé a jogszabdlyokban, illetve

az iskola szervezeti és miikodési szabalyzataban vagy a hazirendjében meghatarozott

kotelezettségét vétkesen és stilyosan megszegje. A kotelességszegést a fegyelmi targyalas

soran bizonyitani kell.

A tanulonak fegyelmi biintetés csak akkor adhato, ha a tanuld kotelességszegése a tanuloi

Jjogviszonybol ered. Igy fegyelmi biintetés csak akkor adhatd, ha a tanuld

kotelességszegése az iskola teriiletén, az iskolai ¢€let kiillonb6zd helyszinei kozotti

kozlekedés alatt vagy az iskolan kiviili — az iskola dltal szervezett, a pedagogiai program

végrehajtasahoz kapcsolddo — rendezvényen tortént.

A fegyelmi biintetés kiszabasanak eldfeltétele, hogy a tanuld a kotelességeit vétkesen és

sulyosan szegje meg.

o Vétkesség alatt a tanuld szadndékossagat, illetve gondatlansagat kell érteni. Gondatlan
kotelességszegeés esetén meg kell vizsgalni a gondatlansag mértékeét is.

o A fegyelmi biintetés kiszabdsandl — tanuld életkorat és értelmi fejlettségét figyelembe
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véve — vizsgalni kell, hogy a kotelességszegés mennyire volt stlyos.
A tanul6i fegyelmi ligyekben — a fegyelmi eljarasban és a dontéshozatalban — az a
pedagbgus, aki a kotelezettségszegésben barmilyen modon érintett, nem vehet részt.

Ot a fegyelmi bizottsag vagy a nevel6testiilet csak tantiként hallgathatja meg.

26. Az iskolai tankonyvelldtds rendje

26.1. Jogszabalyi hattér

26.2.

nemzeti kdznevelésrol szold 2011. évi CXC. torvény

20/2012. EMMI rendelet

A nemzeti kdznevelés tankonyvellatasarol szold 2013. évi CCXXXII torvény
17/2014. (III. 12.) EMMI rendelet a tankonyvvé, pedagogus-kézikonyvveé
nyilvanitas, tankdnyvtamogatas, valamint az iskolai tankonyvellatas rendjérdl

Az emberi erdforrdsok minisztere 21/2015. (IV. 17.) EMMI rendelete a
tankonyvve, pedagogus-kézikonyvvé nyilvanitas, a tankonyvtamogatés, valamint
az iskolai tankonyvellatas rendjérdl szolo 17/2014. (III. 12.) EMMI rendelet
modositasarol.

2013. évi CCXXXII. Torvény a nemzeti koznevelés tankdnyvellatasatol

4/2017. (IV. 10.) EMMI rendelet A tankonyvvé, pedagogus-kézikonyvvé
nyilvanitds, a tankonyvtamogatas, valamint az iskolai tankonyvellatas rendjérdl

sz616 17/2014. (IT1.12.) EMMI rendelet modositasarol

Altalanos szabalyok

Az iskolai tankonyvellatas megszervezéséért az iskola igazgatoja a felelds.

Az iskola éves munkatervében rogziti annak a felelds dolgozonak a nevét, aki az adott
tanévben:

o clkésziti az iskolai tankdnyvrendelést,

e részt vesz a tankonyvek kiosztasaban,

e gondoskodik a sziikséges potrendelésrol.

A tankonyvellatdsban  kozremiikodé személy(ek) munkéjanak dijazdsa a

tankonyvrendeletben, a KELLO-val kotott szerzdédés szerint, illetve helyi
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megallapodas alapjan torténik.

Az iskola igazgatéja minden év aprilis 20-ig koteles felmérni, hadny tanulonak kell,
vagy lehet biztositani a tankonyvellatast az iskolai konyvtarbol torténd kolcsonzéssel,
a napkoziben, a tanuldészoban elhelyezett tankonyvekhez vald hozzaférés utjan,
tovabba hanyan kivannak hasznalt tankonyvet véasarolni.

A sziilok a normativ kedvezmény iranti igényiiket az iskolai tankonyvellatas rendjérol
sz616 7/2014. (III. 12.) EMMI rendelet 5. mellékletében meghatarozott igényl6lapon
nytjthatjak be az iskolanak. Az igényl6lap benyujtasaval egyiitt be kell mutatniuk a
normativ kedvezményre vald jogosultsagot igazold iratot. Az iskoldba belépd 1j
osztalyok tanuloi esetében a felmérést a beiratkozas napjaig kell elvégezni.

Az iskola igazgatdja junius 10-ig tajékoztatja a sziiloket arrdl, hogy a tankonyvtorvény
alapjan kik jogosultak ingyenes tankonyvellatasra vagy normativ kedvezményre.
Ingyenes tankonyvellatasra jogosultak kore:

e 1-8. évfolyamos tanuldk,

e 9. évfolyamos tanulok,

e 10-12. évfolyam tanuléi kozil a normativ tdmogatasra jogosultak (a
tankonyvtamogatdshoz az igényt minden tanévben be kell nytjtani, és a normativ
kedvezményre valo jogosultsagot igazolni kell),

e anemzetiségi tankdnyveket minden tanul6 az iskolai konyvtarbol valo kolcsonzés
utjan kapja meg.

A tartds hasznalatra késziilt tankonyvet tankonyvkdlcsonzés utjan kell a normativ
kedvezményre jogosult birtokéba adni.

A tankonyvrendelet szerint a tankdnyvek orszdgos megrendelése és az iskoldknak
torténd eljuttatdsdnak megszervezése, valamint a tankdnyvek vételaranak beszedése
allami kozérdekii feladat, amelyet a Konyvtarellatdé Nonprofit Korlatolt Feleldsségii
Tarsasag (KELLO) lat el.

Az iskolai tankonyvrendelést az iskola igazgatdja altal megbizott iskolai dolgozo
késziti el. A tankonyvjegyzekbdl az iskola helyi tantervének megfelelden és a szakmai
munkakdzdsségek véleményének figyelembe vételével a szaktanarok valasztjak ki a
megrendelésre keriilo tankonyveket.

A tankonyvrendelés eldkészitéséhez az iskola igazgatdja beszerzi az iskolai SZMK és

az iskolai diakonkormanyzat véleményét.
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27.

Ezutan a tankonyvfelelés évfolyamonként 0Osszedllitja a kovetkezd tanévre
megrendelni kivant tankonyvek listajat. A sziiloknek ez alapjan nyilatkozniuk kell a
megrendelni kivant tankonyvekrél. A tankonyvfelelds éprilis végéig a KELLO
rendszerén keresztiil megrendeli a tankonyveket.

A nemzetiségi tartds tankonyveket az iskola minden diakja az iskolai konyvtarbol valo
kolesonzéssel kapja meg.

A tankdnyvek kolcsonzésérdl, hasznalatardl, kartéritésr6l az iskolai konyvtar
szervezeti €s mikodési szabalyzataban talalhatd 5. szamu melléklete, a Tankonyvtari

szabalyzat rendelkezik.

Az eleRtronikus iiton elGdllitott, hitelesitett és tdrolt

iratok kezelése

Az intézményben keletkezd, illetve az intézménybe érkezd elektronikus iratokat Ki kell
nyomtatni. A kinyomtatott iratot hitelesiteni kell. (Az elektronikus irat: az oktatasért
felelds miniszter altal jovahagyott rendszer alkalmazéasaval -elektronikus uton
eléallitott, elektronikus alairassal ellatott, elektronikusan tarolt irat.)

Az intézményben keletkezd kinyomtatott elektronikus irat hitelesitését az iskola
igazgatoja, végezheti el. Az igy hitelesitett papir alapt irat lesz az elektronikus irat
irattari példanya.

Az intézményben keletkezo, illetve az intézménybe érkezd -elektronikus irat
hitelesitését az iskola igazgatdja, igazgatohelyettese vagy iskolatitkdra végezheti el.
Az igy hitelesitett papir alapt irat lesz az elektronikus irat irattari példanya.

Az intézménybe érkezd elektronikus irat esetén megnyitéds, felhasznalas elétt el kell
végezni a virusellendrzést és virusirtdst.

Az elektronikus iratokat elektronikus formdban ala kell irni. Az elektronikus aldirdsra
az intézmény igazgatoja jogosult. (Elektronikusan alairt irat: az elektronikus alairasrol
sz0l6 2001. évi XXXV. torvényben meghatarozott, fokozott biztonsag elektronikus
alairassal ellatott elektronikus irat.)

Az elektronikus iratokat az iskola titkarsagi szamitogépén elektronikus tton meg kell

Orizni. A titkdrsagi szamitogépen Orzott elektronikus iratokrdl hetente biztonsagi
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mentést kell késziteni.

— Az elektronikus Uton eldallitott, hitelesitett €s tarolt elektronikus iratok selejtezése és
megsemmisitése az dltalanos szabalyok szerint torténik.

— Az elektronikus uton eldallitott, hitelesitett és tarolt elektronikus iratok kezelésért az

intézmenyi rendszergazda segitségevel az iskolatitkar a felelos.

28. Az iskolai hagyomdnyoR dpoldsdval Rapcsolatos
feladatok,

28.1. Az iinnepélyek, megemlékezések rendje

Az intézményben az linnepélyek, megemlékezések rendje évenként ismétlodo jelleggel, a
korabbi hagyomanyokat apolva keriil meghatarozasra.

Az tinnepélyek, megemlékezések rendjét az éves munkaterv tartalmazza.

Az {linnepélyek, megemlékezések pontos id6pontjat, a rendezvényekkel kapcsolatos

feladatokat ¢s felelosoket a neveldtestiilet az éves munkatervében hatarozza meg.

28.2. A hagyomanyapolassal kapcsolatos feladatok

A hagyomanyapolas az intézmény valamennyi dolgozdjanak, illetve ellatottjanak a feladata.
Az iskola kialakult hagyomanyai a mult értékeinek atmentését szolgaljak és folyamatosan
gazdagodnak.

A hagyvomanvapolassal kapcsolatos feladatok célja az intézmény meglévo hirnevének:

— megorzése, illetve
— novelése,
— az elddok kulturdjanak kozvetitése.
A hagyomanyapolés elsOsorban a neveldtestiilet feladata, mely tagjai kdzremiikddése révén

gondoskodik arrol, hogy az intézmény hagyomanyai fennmaradjanak.

A hagyomanydpolas eszkozei
— lnnepségek, rendezvények,

— egyéb kulturalis versenyek,
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egyeb sport versenyek,
egyeb eszk6zok (pl.: kiadvanyok, Gjsagok stb.).

Az intézmény hagyomdnyai érintik

az intézmény ellatottjait (gyermekeket/tanuldkat),
a felndtt dolgozokat,

a szuloket.

A hagyomanyapolas érvényesiil - a megorzendo események sordaval

jelkép hasznalataval (zaszl19, jelvény stb.),
tanulok/gyermekek tinnepi viseletével,
az iskolai évkonyvvel — jutalmazés kiilonb6zé moédjaival,

az iskolai mikromizeummal.

A neveldtestiilet feladata, hogy a meglévé hagyomanyok apolasan til ujabb hagyomanyokat

teremtsen, majd gondoskodjon az Gjonnan teremtett hagyoméanyok apolasardl, megorzésérol

is.

28.3.Iskolai szintii hagyomanyok

Kitiintetések

Gimnézium:

Balcescu — plakett, oklevél, pénzjutalom (alapitvany). A kitiintetés atadasa: évenként a
végzOs didkok linnepségén torténik. Az az érettségizo részesiil ebben a dijban. aki a
legtobbet tett az anyanyelv €és a roman kultra dpolaséaért.

Radné Zsiro Julianna adoménya: Az adoméanyozo okirat szerint, &tadando
ballagaskor, ,,a legeslegjobb moralu tanulonak™.

Krizsan Anna adomanya: a legjobb végz6s matematikusnak.

A Pro discipulis kitiintetés: tanévzar6 tinnepség

Altalanos Iskola:

Az iskola kivalo tanuléja™: 8. évf. végén
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Rendezvények, hagyomdanyok

Iskolank arculatat meghatarozé rendezvénysorozat:

Orszagos szintl:

Néprajzi, népismereti vetélkedd

»Perinifa” — roman nemzetiségi néptanc talalkozo
Baratsag kupa

Cupa Crisius

Roman mesemondd verseny
Gyermekszinjatszo-korok taldlkozoja

Versmondas a kortars roman irodalombol

Hazi szinth:

Az anyanyelv hete
Diakhét

Szaktargyi vetélkedok

Vers- és prozamond¢é versenyek (magyar, romdn nyelven)

Aktuélisan meghirdetett versenyek héazi forduloi
Sportversenyek

Otévenként 6sszpromdciodk talalkozoja
Szalagavat6 bal

Alapitvanyi bal

Romaén amatdr szinjatszokor bemutatoi
Mikulas

Karéacsonyi miisor

Anyak napi iinnepség

Iskolaradio és iskolaujsag

Onismereti tabor

Bibliai tabor

Diakonkormanyzati szervezésben

Golyabal
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— Didkdnkormanyzati nap

— Karacsonyvaras, feny6fadiszités

— Farsangi bal

— Kulturalis bemutat6

—  Ki mit tud?
Az iskola vezetése minden olyan kezdeményezést tamogat, amely az iskoldhoz tartozas
érzését erdsiti.
Az tinnepélyeken a nevelOtestiilet és a tanuloifjisag minden tagjanak megjelenése kotelezo (a
rendezvényhez méltoan).
A megtartott iskolai tinnepélyeket és megemlékezéseket a pedagdgus az osztalynaploba
bejegyezi.
A neveldtestiilet, az intézmény Osszes szervezeti egysége a sziiloket is érintd rendezvényeket

csak az altalanos munkaiddn kiviili idépontokban szervezi.

29. Az iskolai Ronyvtdr SZMSZ-e

A dokumentum célja, hogy szabalyozza és meghatarozza a N. Bélcescu Roméan Gimnazium,
Altalanos Iskola és Kollégium konyvtaranak:

— Feladatat és gylijtokorét

Kezelésének és miikodésének rendjét

Fenntartasanak, fejlesztésének, gazdalkoddsanak modjat

Alloméanyvédelmi eljarasait

— Hasznalatanak rendjét

Iskolai konyvtar miikodtetése minden iskoldban kotelezd: ,,altalanos iskolaban,
gimndziumban, tovabba a szakkozépiskolakban, szakiskolakban, ha dltalanos miiveltséget
megalapozo  évfolyama van, kivéve, ha a feladatot nyilvanos kényvtar latja el.”
20/2012.EMMI rend. (2. melléklet)

»Az iskolai, kollégiumi konyvtar az iskola, kollégium miikodéséhez, pedagogiai programjanak
megvalositasahoz, a neveléshez, tanitashoz, tanuldshoz sziikséges dokumentumok rendszeres
gyiijteseét, feltardasat, megorzeését, a konyvtari rendszer szolgaltatasainak elérését és mindezek

hasznalatat, tovabba a konyvtarhasznalati ismeretek oktatasat biztosito, az intézmeény
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konyvtar-pedagogiai tevékenységét koordinalo szervezeti egység.” 20/2012.EMMI rend. 163.
§ (1)
A konyvtari SZMSZ mellékletét képezi:

a) a gyljtékori szabalyzat,

b) a konyvtarhasznalati szabalyzat,

C) a konyvtarostanar, konyvtaros munkakari leirasa,

d) a katalogus szerkesztési szabalyzata,

e) a tankOnyvtari szabalyzat.

f) konyvtar-pedagdgiai program.

29.1. Felhasznalt jogszabalyok

Az iskolai konyvtar miikodését meghatarozo jogszabalyok pontos felsorolédsa:

e 2011. évi 190. torvény a nemzeti kdznevelésrdl (53. §, 45. §, 62. §, 63. §, 98. §, 2. és 3.
melléklet)

e 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatardl (4. §, 92. §, 120. §, 161. §, 163-167. §)

e 3/1975. (VIII. 17.) KM-PM szamu egylittes rendelet a konyvtari allomany ellen6rzésérol
(leltarozasarol) és az allomanybol torténd torlésrdl szolo szabalyzat kiadasarol.

e 16/2013. (11. 28.) EMMI rendelet

29.2. Alapelvek

Iskolank konyvtara gylijteményét, szolgaltatdsait, muikodési rendjét az intézmény
sziikségleteinek ¢€s konyvtari kornyezetének megfeleléen alakitja ki az iskolai

munkakozdsségei és a didkok véleményének, javaslatainak figyelembevételével.

29.3. Azonosito adatok — Fenntartas, iranyitas, elhelyezés

— Neve: N. Bilcescu Roman Gimnéazium, Altalanos Iskola és Kollégium Kényvtara
— Cime: 5700 Gyula, Liceum tér 2.
— A kényvtar fenntartoja: A konyvtadr az iskola szerves része, ezért fenntartasa a

Magyarorszagi Romdanok Orszagos Onkormanyzatanak feladata
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— Az iskolai komyvtar gazdalkodasa: Az iskolai konyvtar feladatainak ellatdsdhoz
sziikséges financidlis feltételeket az intézmény a koltségvetésben biztositja. A
fejlesztésre forditando Osszeg megallapitdsdhoz sziikséges az iskolai szintli tervezés,
azaz a pedagogiai programban meghatarozott dokumentumsziikséglet financialis
oldalanak Osszehangoldsa a konyvtari koltségvetéssel. A konyvtar fejlesztésére
tervezett keretet ugy kell a konyvtar rendelkezésére bocsatani, hogy a tervszera és
folyamatos beszerzés biztosithatd legyen.

— Jellege: zart konyvtar (nem nyilvanos)

— Elhelyezése: az iskola foldszintjén:

e helyiségek szama: 1
— A kényvtar haszndlata: ingyenes
— Bélyegzd szovege: Romdn Gimndzium, Altaldnos Iskola és Kollégium Konyvtdra

Gyula — Biblioteca Liceului, Scolii Generale si a Caminului de Elevi Giula

29.4. Személyi feltételek

—  Munkatarsak szama: 1

— Munkatérsak besorolédsa: 1 féallasu konyvtarostanar

29.5. A konyvtar miikodésének és igénybevételének szabalyai

A konyvtar zart, szolgaltatdsait az iskola pedagogusai (aktiv és nyugdijas), tanuloi, az
iskoldban tanitasi gyakorlatot végz0 tanarjeldltek, az iskola adminisztrativ és technikai
dolgozoi vehetik igénybe. Egyéb esetekben kiilon engedély sziikséges. Utobbi esetben csak az
olyan roman nyelvli konyvek kolcsondzhetdk, melyek a konyvtar mellékgytijtékorébe
tartoznak. Ennek megallapitasa a konyvtaros feladata.

A beiratkozas és konyvtarhasznalat minden esetben dijtalan. Az iskoldba valo beiratkozassal a
tanulok automatikusan az iskolai konyvtari taggd valnak, szolgéltatasait igénybe vehetik.

A konyvtar nyitvatartasi rendjét ugy szervezi, hogy a tanitasi idében és utdna is lehetdséget

adjon a konyvtar hasznalatara. Bovebben: 1d. Konyvtarhasznalati szabalyzat (2. sz. melléklet).
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29.6. A konyvtar feladatai

Alapfeladatok

A konyvtar a tantervi kovetelményeknek megfeleléen folyamatosan, tervszeriien és
aranyosan fejleszti dllomanyat gyiijtokori szabdlyzata szerint (2. sz. melléklet)

Az éllomanyalakitas soran figyelembe veszi az igazgatd, a neveldi kozosségek és a
diakok javaslatait.

A gylijtemény rendszeres €s szakszer(i gyarapitasaval és apasztasaval eldsegiti, hogy a
konyvtari alloméany tartalmi Osszetételében és mennyiségi szempontbol egyarant
megfeleljen a korszerli oktatasi kovetelményeknek.

Beszerzi a tanulasi, nevelési-oktatasi tevékenységben hasznalt miiveket a sziikséges
példanyszamban, és biztositja a pedagdgusok és a tanuldk munkajahoz sziikséges
alapvetd dokumentumokat.

Kozponti szerepet tolt be a tanulok o©nalldé konyv és konyvtarhasznalatanak
tanitasaban.

A konyvtarhasznélatra épiild szakorakat, foglalkozasokat elokésziti.

Az iskolai vetélkeddkhoz, tanulmanyi versenyekhez kiilonféle dokumentumokat,
segédeszkodzoket, biztosit.

frasbeli és szobeli vizsgikhoz biztositja, elokésziti a sziikséges konyveket.

Segiti és gazdagitja a tanoran kiviili tevékenységet.

Gondoskodik a konyvtari dllomany megfeleld tarolasarol, a raktari rendrdl.
Allomanyét helyben hasznalatra vagy kolcsonzésre rendelkezésre bocsatja.

A kolcsonzés nyilvantartasa kolcsonzofiizetekben torténik (osztadlyonként kiilon
fiizetek, ezen kiviil a pedagdgusoknak ¢és egyéb dolgozdknak is egy fiizetes
nyilvantartasa van).

A kolcsonzd anyagilag felel a dokumentumok megrongalasaval vagy elvesztésével
okozott karért.

A tanulok és a dolgozok tanuloi, illetve munkaviszonyat csak az esetleges konyvtari
tartozds rendezése utan lehet megsziintetni. (Amennyiben mulasztas torténik, a
kiléptetést intéz0 személyt terheli a feleldsség).

A konyvtar kulcsai a konyvtarostanarndl és a portan vannak. Mas személynek azt

kiadni nem szabad.
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— A konyvtéarostanar tartos betegsége esetén helyettese részaranyos anyagi feleldsséggel

tartozik. Felelosségének idejét jegyzokonyvben kell régziteni.

A konyvtar allomanyarol a cédulakatalogusok tajékoztatnak.

Nyitvatartasi idejében az iskola pedagdgusainak, tanuldinak, dolgozdinak biztositja a
teljes allomany egyéni €s csoportos helyben hasznalatat.

Nyitvatartasi idejét ugy szervezi, hogy szolgaltatidsait a hasznalok minden tanitasi
napon igénybe tudjak venni.

Tajékoztat a dokumentumokrél és a konyvtari szolgéltatasokrol, eligazitast ad a
sziikséges ismeretekrol.

A csak helyben hasznalhat6 allomanyrészek kivételével kolesonzi allomanyat.
Tajékoztat az iskolai konyvtarat, illetve a pedagogiai-szakmai szolgaltatdsokat ellatd
intézmények és nyilvanos konyvtarak szolgéltatasairol.

Specialis feladata a kétnyelvii oktatds feltételeinek, a romdn nemzetiség, a romdn
kultura, nyelv és hagyomanyok dokumentumainak biztositdsa.

A konyvtar mikodéséhez sziikséges dokumentumok, nyomtatvanyok beszerzése a
konyvtarvezetd feladata.

A konyvtari koltségvetés célszerli felhasznalasaért a konyvtar vezetdje felelds. Ezért a

konyvtari keretbdl torténd vasarlas csak a tudomasaval torténhet.

Kiegészito feladatok

Szamitogépes informatikai szolgaltatasok

Tajékoztatas a konyvtari rendszer tagjainak dokumentumairol, szolgéltatasairol

Egyéb foglalkozasok tartdsa, versenyek szervezése

Egyéb rendezvények elokészitésében valo részvétel a konyvtar eszkozeivel

Szabadidd helyes eltoltésének szorgalmazasa, ennek biztositasa konyvtari eszkdzokkel
Kozremiikddés az iskolai tankonyvellatas lebonyolitdsaban

Kapcsolattaras mas konyvtarakkal:

e Mogyorossy Janos Varosi Konyvtar

o Békés Megyei Tudashaz és Konyvtar
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29.7. Gyiijteményszervezés

A folyamatosan, tervszeriien ¢és aranyosan alakitott alloméany az iskolai konyvtar egységes

gylijteményét alakitja ki, amely neveldi, tanuloi igényeket egyarant kielégit. Igy a

szervezésnél figyelembe vannak véve a nevelési €s oktatasi célkitiizések. Segiti az 6nallo,

tanoran kiviili tanulédst, miivelddést a korosztalynak megfeleld dokumentumok beszerzésével.

A gylijteménynek tartalmi és mennyiségi dsszetételében is meg kell felelni a korszer(i oktatéasi

kovetelményeknek.

Gylijteményét folyamatosan fejleszti, feltarja, megorzi, gondozza, és rendelkezésre
bocsatja.

A konyvtar vétel és ajandék Gtjan gyarapodik.

A gyarapitas egész ¢évben folyamatosan torténik. A konyvbeszerzési keret
felhasznalasaért a konyvtaros a felelds.

A konyvtaros hozzéjarulasa nélkiil konyvtari dokumentumot senki sem vésarolhat az
iskolai konyvtar szdmdara. A gyiijtokortdl idegen dokumentum még ajandékként sem
keriilhet a konyvtari allomanyba.

A konyvtari dokumentumok beszerzése, a példanyszamok megallapitdsa sordn a
konyvtaros  figyelembe veszi a munkakozOsség — vezetdinek  véleményét
(véleménykutatas, igényfelmérés).

A konyvtar alloményabol folyamatosan, de legalabb a rendszeresen -elvégzett
allomanyrevizid sordn kivonja a tartalmi szempontbol elavult, a valtozasok
kovetkeztében foloslegessé valt, gylijtdkdrbe nem tartozod €s a hasznalat kdvetkeztében
elrongélodott dokumentumokat.

A konyvtar allomanyvédelmének feltételeit az igazgato biztositja.

A konyvtaros minden dokumentumot folyamatosan nyilvantartasba vesz.

Az allomanyba vétel csak a szdmla és a dokumentumok egyiittes megléte alapjan
torténhet (vasarlas esetén). A vasarolt dokumentumokat egy héten beliil leltarba veszi.
Naprakészen vezeti az egyedi cimleltdrkdnyvet, valamint az Gsszesitett allomany-
nyilvantartést.

A dokumentumokat ellatja a konyvtar tulajdonbélyegzdjével, leltari szammal és raktari

jelzettel.
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— Az ideiglenes meg0rzésre beszerzett dokumentumok B, a tankonyvek TK, az
audiovizualis dokumentumok AV betljelet kapnak a szam elé.

— Az ideiglenes megdrzésre szant dokumentumok gyorsan avuld tartalmuak, vagy
kotészetileg gyorsan rongalddnak.

— A magyar ¢s roman nyelvii dokumentumok nyilvantartasa egy leltarkonyvben torténik.

— Lehet6ség szerint a dokumentumokat szamitdégépen is nyilvantartasba veszi. A
hasznalt program a ,,Szirén” konyvtari program. A konyvtar folyamatosan tér at a
szamitogépes feltarasra.

— Az iskola igazgatoja gondoskodik arrol, hogy szabalyos idokozonként, az érvényben
1év6 rendeletnek (3/1975. (VIII. 17) KM-PM egyiittes rendelet) megfeleléen

ellendrizzek az allomanyt.

29.8. A konyvtari aAllomany elhelyezése, tagolasa

A konyvtar 1 helyiségbdl all. Ezen kiviil szabad térben, a konyvtar el6tti folyoson vannak zart
szekrényekben elhelyezve konyvtari konyvek.
Az éllomany nyelvi szempontbol két f6 részre oszlik: magyar és romdn nyelvil
dokumentumok. Ezek tagoldsa harom 6 konyvtari egységbdl 4all, szabadpolcos
elrendezésben, a konyvtar helyiségében jol elkiiloniilve:

— Ismeretk6z16 szakirodalom, raktarozésa a tizedes osztalyozas szerint

— Kézikonyvek, raktarozasi rendje szintén a tizedes osztalyozas

— Szépirodalom — Cutter-tablazat alapjan szerzdi betiirendben elhelyezve.
Kiemelések (kiilon alloméanyrészek): hasznaldi igények figyelembevételével bizonyos
allomanyegységekbol:

— Szépirodalom - mese, vers, kotelezd olvasmanyok, ifjisagi (magyar nyelvii miivek).

— Ifjusagi ismeretterjesztd irodalom.

— Nemzetiségi dokumentumok, magyarorszagi roman szerzOk miivei — szép- ¢és

szakirodalom. (Konyvek és iddszaki kiadvanyok egyarant.)

— Egyéb konyvtari egységek: audiovizualis dokumentumok és folyodiratok.

— Tart6s tankdnyvek.
Letétek: letétbe helyezett dokumentumok a kollégiumban talalhatok.
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MelléRletek

1. szamu melléklet: Gyiijtokori szabalyzat

Az iskolai konyvtdar definicioja:
»AZ iskolai, kollégiumi kényvtar az iskola, kollégium miikédéséhez, a pedagogiai program
megvalositasahoz, a neveléshez, tanitashoz, tanuldshoz sziikséges dokumentumok rendszeres
gyiijtéset, feltarasat, megorzesét, a konyvtari rendszer szolgaltatasainak elérését és mindezek
hasznalatat, tovabba kényvtarhasznalati ismeretek oktatasat biztosito, az intézmény kényvtar-
pedagogiai tevékenységét koordinalo szervezeti egység.”

20/2012. EMMI rend. 163.§(1)

A Romén Gimnazium, Altalanos Iskola és Kollégiumaban 1-12. évfolyamig folyik az oktatas,
tehat konyvtarunknak a helyi tantervnek megfeleléen ezen az évfolyamoknak kell kielégitenie
a tanulashoz ¢és tanitashoz sziikséges dokumentum-sziikségletet. Emellett, mivel iskolank
nemzetiségi iskola, ugyanezeknek az évfolyamoknak a figyelembevételével, biztositania kell
a tanulashoz ¢€s tanitashoz sziikséges nemzetiségi nyelvii dokumentumokat is.
A nevel6-oktatd munka feladatai:

— Sokoldali  személyiségfejlesztés és  egyénre  szabott  képességfejlesztés

(tehetséggondozas és felzarkoztatas)

— Biztos alapok nyujtasa a tovabbtanulashoz

— A roman nyelv megfeleld szintl elsajatitasa

— A nemzetiségi kultira minél szélesebb korli megismerése

— Korszerii ismeretek nyujtasa

— Kommunikacids képességek fejlesztése (szdmitastechnika, idegen nyelv)

— Egészséges életmddra nevelés, testi nevelés, szabadidd tartalmas eltoltése

— Erkolcsi nevelés.

— Stb.
Az iskolai konyvtar szerepe és feladata az iskola pedagogiai programjaban ¢és helyi
tantervében megfogalmazott célok megvalositasaban valé kdzremiikodés. Gytijtokorét e célok

figyelembevételével kell alakitani.
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Az allomdnyalakitdas alapelvei

Elsésorban jol hasznalhatdo kézikonyvtari alloményra van sziikség a tanulok
kutatomunkéjanak segitéséhez. Iskolank sajatossagabdl kifolydlag mind magyar, mind roméan
nyelven igyeksziink biztositani ezeket a dokumentumokat.

Az idegen nyelvek oktatdsdhoz is igazodnunk kell gylijteményiinkkel (szotéarak,
nyelvkdnyvek).

Az anyagi lehetOségeknek megfelelden torténik a kiilonb6zo kotelezd és ajanlott olvasmanyok
beszerzése.

Toreksziink az olyan kiadvanyok beszerzésére, melyek az érettségire valo felkésziilésben

segitenek a didkoknak.

A konyvtar fogyiijtokore
Ide tartoznak az iskola pedagdgiai programjabol adodo feladatok megvalositasahoz sziikséges
dokumentumok, a tanulok tantargyi felkésziilését, mivelddését segitd kiadvanyok, valamint a

pedagdgusok szakmai munkdjat, onképzését segité dokumentumok.

A konyvtar mellékgyiijtokore
Ide tartoznak a tanulok és mas olvasok tanulményait, onképzését, szorakozasat segitd

dokumentumok. Az allomény — erds valogatassal — az Osszes ismeretagat feloleli.

A gyiijtés terjedelme

Az iskolai konyvtar értékorientaltan, folyamatosan, tervszeriien, ardnyosan ¢és erdsen
valogatva gylijti dokumentumait. Tartalmilag lefedi a tantervekben meghatarozott
ismeretkoroket, de egyetlen teriileten sem torekedhet teljességre. Az allomanyalakitds soran
arra kell torekedni, hogy a tananyaghoz kapcsolodd irodalom megfeleld valogatassal
tartalmilag teljes legyen. Mind a magyar, mind a romén nyelvli dokumentumigényt
figyelembe kell venni.

A szépirodalmi miivek koziil az altalanos miiveltség részét alkotd miivek, klasszikus és
kortars irodalom, valamint a tananyagban szerepld irok, kolték valogatott miivei, tovabba a
lirai, dramai ¢és prézai antologidk, szoveggylijtemények, nemzeti, csalddi és vallasi
tinnepekhez, iskolai linnepélyek megrendezéséhez, miisorok Osszeallitdsdhoz felhasznalhato
misorflizetek, gylijteményes kotetek beszerzése élvez elsObbséget. Kiemelten gyiijtenddk a
helyi tantervben meghatdrozott hazi és ajanlott olvasmanyok, a munkaltaté eszkozként

hasznalatos muvek.
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A konyvtar gytijtokore alapszinten az ismeretek minden agara kiterjed.
A tananyagot kiegészitd vagy ahhoz kozvetve kapcsolddd szép- és ismeretkdzld irodalom

tartalmi teljességgel, de valogatassal gytijtendo.

A gyiijtés terjedelme és mélysége

A gyiijtés terjedelme és szintje A gyiijtés mélysége
o Kézikonyvtari allomany: Teljesség igényével
A miveltségi teriiletek alapdokumentumai az életkori
sajatossagok figyelembe vételével: altalanos és

szaklexikonok, enciklopédidk, szotara, fogalomgytijtemények,
kézikonyvek, Osszefoglaldo miivek, adattarak, atlaszok,
térképek.

. Ismeretk6zI6 irodalom: Erds valogatassal
A helyi tantervnek megfeleld ismeretterjesztd €s szakkonyvek,
a kiilonbozo tantargyakhoz kapcsolodo ajanlott olvasmanyok,
a tanulashoz és a tandran kiviili miivelddéshez hasznélhatod

miivek.

o Szépirodalom 1. Teljességgel

A tantervben meghatarozott antologiak, kotelezd és ajanlott

olvasmanyok.

J Szépirodalom 2. Erds vélogatassal

Magyar ¢és kiilfoldi klasszikus és kortars szerzok valogatott
miivei, gylijteményes kotetei.

Roman nyelvii szépirodalom.

Gyermek- és ifjusagi regények, elbeszélés- és verses kotetek.

. Magyarorszagi roman szerzék mivei (szép- és | Teljesseéggel
szakirodalom, id6szaki kiadvanyok)

o Az oktatott nyelvekhez sziikséges kétnyelvii szotarak | Teljességgel

. Pedagobgiai szakirodalom Erds véalogatassal

A pedagogusok  munkdjat,  Onmiivelését  szolgalo
szakirodalom; modszertani segédletek

o Konyvtari szakirodalom (segédkonyvtari anyag) Valogatassal
A konyvtari munka segédkonyvei; iskolai konyvtarakkal
kapcsolatos modszertani kiadvanyok

o Tankonyvek Teljességre torekvoen
Az iskolaban hasznalt tartos tankonyvek

A gyiijtokorbe tartozo dokumentumtipusok
— Konyv
— Tartds tankdnyv
— Periodika
- CD
- DVD
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10.

11.

12.

2. szamu melléklet: Konyvtarhasznalati szabalyzat
Konyvtarunk zart, szolgaltatasait iskolank tanuloi, pedagdgusai (aktiv és nyugdijas) és
mas dolgozoi vehetik igénybe, egyéb esetben kiilon engedély sziikséges. Utobbi esetben
csak az olyan romédn nyelvii konyvek kolcsonozheték, melyek a konyvtar
mellékgyiijtokorébe tartoznak. Ennek megéllapitasa a konyvtaros feladata.
Beiratkozéas: Didkok esetében az iskoldba torténd beiratkozéassal egy id6ében valik
érvényessé €s a tanuldi jogviszony megsziinéséig érvényes. Pedagogusok és egyéb
dolgozok esetében a munkaviszony megsziinéséig érvényes.
A konyvtar szolgaltatasai (helyben haszndlat, kolcsonzés, internet) mindenki szdmara
ingyenes.
A konyvtar dllomanya - a kézikonyvtari allomany, egyes szak- és segédkonyvek és az
AV-dokumentumok kivételével — kdlcsondzhetd.
A kolcsondzhetd és a helyben hasznélatos dokumentumok (konyvek, tankonyvek,
folyodiratok, AV-dokumentumok stb.) korét a konyvtar hatdrozza meg.
A kolcsonzés hatarideje dokumentumoktol fiiggéen 1-30 napig terjed. Kivételt képeznek
a tartos tankonyvek, egyes nyelvkonyvek, neveldi kézipéldanyok, melyek megegyezés
alapjan hosszabb idére, vagy egy tanévre is kolcsonozhetoek.
Késedelmi dij nincs, de id6ben vissza nem hozott dokumentum esetén masik
dokumentum kdlcsonzése megtagadhato.
Ha az olvaso elvesziti vagy megrongélja a konyvtar allomanyéaba tartozé valamely
dokumentumot, koteles masik példanyr6l gondoskodni, ha ez nem lehetséges kartéritést
kell fizetnie (ennek Osszegét az igazgatd/konyvtaros allapitja meg). (Tankonyvekkel
kapcsolatos kartérités: 1d. Tankonyvtari szabalyzat)
Tanulo esetében, amennyiben tart6zasat tobbszori felszolitasra sem rendezi, a konyvtaros
az osztalyfonokhoz, illetve az igazgatdhoz fordulhat.
A tanuloknak az adott tanitasi év végén, legkésObb junius 15-ig, valamint az iskoldval
vald tanuldi jogviszony megsziinése esetén konyvtari tartozasaikat rendezniiik kell. A
nyari szlinidére kolcsondzni kiilon megbeszElés alapjan lehetséges.
Az  érettségiz0 tanuloknak minden évben daprilis végéig kell rendezniiik
konyvtartozasaikat.
Pedagogusok és egyéb dolgozok esetében a munkaviszony megsziinésekor kell rendezni

a tartozast.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

A konyvtarbol barmilyen dokumentumot elvinni csak a konyvtaros tudtaval lehet, a
kolcsonzési nyilvantartasban torténd rogzités utan. Az atvételt a kolcsonzd aldirasaval
hitelesiti.

Az allomanyvédelem a konyvtar €s az iskola kozos feleléssége. Kolcsonzés nélkiil
dokumentumot elvinni nem szabad!

Internetet csak az 5-12. évfolyam tanuldi, valamint pedagéogusok és mas dolgozok
hasznalhatnak.

Kabatot, taskat, ennivalot és innivalot behozni tilos!

A konyvtarban a hangos beszédet keriilni kell!

A konyvtarban csak a konyvtaros tudtaval és engedélyével tarthatok foglalkozasok.

A konyvtarban megtartott, nem konyvtarhasznalati 6rak és egyéb foglalkozasok rendjéért
a feliigyeld tanar/személy felel.

A konyvtar csak nyitvatartasi idoben latogathato.

Nyitva tartés:

Az adott tanév nyitvatartasi rendjének megfelelden.

Tanitési szlinetekben a konyvtar zarva tart.

A konyvtar orarendszerli tanitds és/vagy értekezlet megtartdsara nem vehetd igénybe,

mert ez akadalyozza a konyvtar rendeltetésszerti mikodését.
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3.

szamu melléklet: A konyvtarostanar munkakori leirasa

A pedagogus munkakor keretében ellatando feladatok

Cél: a didkok életkorhoz igazodé modszerekkel valod képzése: szakszerl tanitisa, sokoldalu

fejlesztd foglalkoztatasa, egyéni és kozosségi nevelése a Pedagdgiai program kovetelményei

szerint. Kiemelt az értékrend kozvetitése, az egyéni képességfejlesztés, a kotelességtudat €s

kulturalt viselkedés elsajatittatdsa, valamint az identitastudat fejlesztése, a roman nyelv és

kultara &polésa. A helyi szin megérzése a két nép, az eurdpai és az egyetemes kultira

kontextusaban.

A pedagdgus feladatkore részletesen:

Nevel6 — oktatd munkdjat tervszeriien végzi a tantestiilet egységes elvei alapjan, a
hatékony modszerek, taneszkdzok megvalasztasaval.

Mint  neveldtestiileti  tag koteles részt venni a testiileti értekezleteken,
megbeszéléseken; 6nallo és kreativ véleményt formal.

A pedagogiai program alapjan targyilagos ismeretekkel noveli a tanulok tuddsat,
sokoldalt és érdekes foglalkozasokkal fejlesztd egyéni képességeiket.

Tanév elején a kovetelmények, és az eldz6 évi mérési eredmények alapjan tanmenetet
készit, melynek alapjan felkésziilten, szakszeriien és pontosan megtartja a tanitasi és
foglalkozasi orékat.

Szemlélteté eszkozoket hasznal, bemutato és tanulokisérleti tevékenységgel alapozza a
tanulast. Az ismereteket a didkok tapasztalataira épitve, az érdeklodés felkeltésével
(motivalassal), az ¢életkoruknak megfeleld kifejezésmoddal, képességek folyamatos
fejlesztésével adja at.

A felméré és témazadré dolgozatok id6pontjat a tanulokkal a hazirendnek megfelelden
eldére kozli.

Rendszeresen ellendrzi a tanuldk teljesitményét, objektiven és indoklassal értékel.
Gondoskodik a didkok testi épségeérdl, erkdlesi védelmiikrdl, ovja jogaikat, emberi
méltosagukat.

Felelosséggel ellatja a beosztas szerinti reggeli és orakozi feliigyeletet, a vezetOk
utasitasara helyettesit, megbizasa alapjan ellat kilonbozo dijazott feladatokat (pl.
osztalyfonokség;  munkakozosség  vezetés), ¢és  feleldsi  tevékenységeket

(pélyavalasztasi felelds, szertarfelelds stb.).
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Az iinnepélyek, versenyek, iskolai rendezvények, szabadidés programok szervezésében
¢s megvalositasaban aktiv szerepet vallal. Jelen van az intézményi programokon, €s
beosztas alapjan feliigyel.

Pontosan elvégzi a pedagdgus beosztassal Osszefiiggd adminisztrdaciot: vezeti az
osztalynapldt; csoportnaplot, kollégiumi naplét; beirja az érdemjegyeket, megirja a
vizsgék jegyzokonyveit, torzskdnyveket, stb.

A szaktanar kotelessége szaktargyi és pedagogiai szakértelmének allando gyarapitasa,
az Uj tudomanyos eredmények megismerése, a szakmodszertani tajékozodas.

Bemutato orakat tart és dokumentalva hospitdl tanitasi 6rakon.

Tevékenyen részt vesz a szakmai munkakozosség munkdjdban, részt vallal a
pedagogiai program modositdasaban, a tovabbképzési ismereteirdl beszamol, eldadast
tart.

Tanoéraja eldtt 15 perccel koteles megjelenni az iskoldban. Akadalyoztatasakor a
intézményi helyettesitési rend szerint kell eljarnia, biztositva a szakszerii
helyettesitéshez a tanmenetet.

A pedagogiai program szerint neveli a didkokat a tanitassal egyidejiileg, figyelemmel
kiséri a tanulok egyéni fejlodését; fejleszto képességeiket, személyiségiiket.
Egyiittmiikddik az osztalyfonokokkel, a kollégakkal.

Tanérdin a differencialt foglalkoztatast, az egyéni fejlesztést optimalisan segitd
gyvakorlo  feladatokkal szolgalja. Kozremlkodik a gyermekvédelmi  feladatok
ellatasaban.

A szaktargyaban kimagaslo teljesitményti tanulok tehetségét kifejleszti (6nképzOkor,
szakkor, tanulmanyi verseny, stb.). Felkésziti és kiséri a didkokat a tanulmanyi €s
kulturalis versenyekre, vetélkeddkre, és a sport rendezvényekre, tanulmanyi
kirandulésokra.

Részt vesz a fogaddorakon, sziikség esetén a sziild kérésére iddpont egyeztetés utan
fogadodorat is tart. A sziiloket tdjékoztatja a tantargyi kovetelményekrdl, a tanulok
elédmenetelérdl, a didkok fejlodésérdl. Egyiittmikodik a sziilokkel.

Betartja a munkafegyelmet, a jogszabalyok és a szabalyzatok eldirasait, végrehajtja
felettesei utasitdsait, szakszeriien végrehajtja a beosztas szerinti feladatokat, és az

egyéb pedagdgusi teenddket.
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Levezeti és feliigyeli az osztalyozd, javito, kiilonbozeti, felvételi, érettségi és egyéb

vizsgakat, tanitas nélkiili munkanapokon munkat végez a vezetok beosztasa alapjan.

Konyvtaros munkakorben ellatando feladatok

A konyvtarostanar, az iskola nevelOtestiiletének tagja, munkaja pedagogiai tevékenység, ezért

allando kapcsolatban all a szaktargyi munkacsoportokkal, osztalyfonokokkel.

A feladatkor egyes teriiletei:

A konyvtar vezetésével, ligyvitelével kapcsolatos feladatok:

Megteremti a miikddéshez sziikséges feltételeket.

Végzi a konyvtari igyviteli dokumentumok kezelését.

Szervezi a konyvtar pedagdgiai felhasznalasat és a konyvtar kiilsé kapcsolatait.
Részt vesz a konyvtar atadasaban, az iddszakos vagy soros leltarozasban.
Neveldtestiileti vagy egyéb értekezleten képviseli a konyvtarat.

Részt vesz tovabbképzéseken, szakmai ismereteit onképzEs Gitjan is gyarapitja.

Alloményalakitas, nyilvantartas, allomanyvédelem:

Tajékozodik a kdnyvpiacon megjelent konyvekrol.

Az allomany folyamatos, tervszerli és aranyos gyarapitasat végzi.

Beszerzi a dokumentumokat, az egyedi leltarkdnyvet naprakészen vezeti.

Feldolgozza a dokumentumokat, 4dlloméanyba veszi azokat.

Naprakészen épiti a konyvtar katalogusait.

Az éllomanyt rendszeresen gondozza, kigylijti az elhasznalodott, tartalmilag elavult
dokumentumokat, elvégzi ezek torlését a szabalyzatnak megfelelden.

Gondoskodik az allomany védelmérdl, a raktari rend megtartasarol.

Végzi a letétek nyilvantartasat, ezeket rendszeresen ellendrzi.

Allomanyellendrzést tart a konyvtar nagysagatol fiiggd idékozonként. A leltart a

kezelési szabalyzatnak megfeleléen végzi, ezt a munkat nem végezheti egyediil.

Olvasdbszolgalat, tajékoztatas:

Biztositja az dllomany egyéni és csoportos helybenhasznalatat.
Segiti az olvasokat a konyvtar hasznalatdban, tajékoztat a konyvtari szolgaltatasokrol,
végzi a kolcsonzést.

Figyeli a palyazati lehetdségeket, palyazatokat készit.
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— Megtartja a konyvtari orakat, segitséget ad a konyvtarban tartand6 szakordkhoz.
— Téjékoztatja témafigyeléssel a pedagdgusokat.

Egovéb feladatok:

— Kapcsolattartas mas konyvtarakkal latogatas forméjaban.
— Onmaga szakmai tovabbképzése.
— A konyvtarostanar az esetleges szaktargyi orait a pedagogusok kotelez 6raszamanak

keretén beliil tartja meg.
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4. szamu melléklet: Katalogusszerkesztési szabalyzat

A konyvtari allomdny feltardsa

Az iskolai konyvtar dllomanya alapkataldgusokkal feltarva all az olvasok rendelkezésére. A
konyvtari allomany feltarasa jelenti a dokumentumok formai (dokumentum leiras) és tartalmi
(osztalyozas) feltardsat, s ezt egésziti ki a raktari jelzet megallapitasa. Az adatokat rogzitd

kataloguscédula tartalmazza:

Raktari jelzet

Bibliografiai és besorolasi adatok

ETO szakjelzeteket

Targyszavakat.

A dokumentum-leirds szabdlyai

A leiras célja, hogy rogzitse a konyvtari allomany dokumentumainak adatait (bibliografiai
leiras) és biztositsa a visszakereshetdséget (besorolasi adatok). A bibliografiai leiras
szabalyait szabvanyok rogzitik dokumentumtipusonként. A leirds forrasa minden esetben az
adott dokumentum. A szabvany értelmében az iskolai konyvtar az egyszerlisitett leirast
alkalmazza, melynek elve az egyes adatok elhagyasa. A leirt adatokra ugyanazok szabalyok
érvényesek.

A konyvtarban alkalmazott egyszerusitett bibliografiai leirds adatai:

— f6cim: parhuzamos cim: alcim: egy€b cimadat

— szerzOségi kozlés

— megjelenési hely: kiad6 neve, megjelenés éve

— oldalszam + mellékletek: illusztracio; méret

— (sorozatcim, sorozatszam, ISSN szam)

— megjegyzeések

— koteés: ar

— ISBN szam
A Dbesorolasi adatok biztositjdk a katalogustételek visszakereshetdségét. Az iskolai
konyvtarban az alabbi besorolési adatokat rogzitjiik:

— a fotétel besorolasi adata (személynév vagy testiiletnév vagy a mii cime)

— cim szerinti melléktétel
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Raktari jelzetek

A dokumentumok visszakereshetoségét raktari jelzetekkel biztositjuk. A raktari jelzetet
ravezetjiik a dokumentumra és a dokumentum Osszes kataloguscédulajara. A szépirodalmi
miivek raktari jelzete a betlirendi jel (Cutter-szam). A szakirodalmat ETO-szakrendi
jelzetekkel latjuk el, mely a tartalmi elkiilonitést biztositja. Az ETO fdcsoportjai alapjan

keriilnek a szakirodalmi miivek a polcokon elrendezésre.

Az iskolai konyvtar katalogusai
A tételek belso elrendezése szerint:
— betlirendes leird katalogus (szerzd neve €s a mii cime alapjan)
— targyi katalogus (ETO szakkataldgus)
Dokumentumtipusok szerint.
— konyv
Formdja szerint:
— cédula
— szamitogépes (SZIREN program)
A cédulasziikséglet a bibliografiai leiras és a katalogusféleségek alapjan keriil megallapitasra.
Egyes katalogusok cédulasziikséglete:
— Betlirendes leird katalogusnal minden mi, minden kiadasarol sziikséges egy —egy
cédula a besorolasi adatoknak megfeleltetve.
— ETO szakkatalogusnal minden fétablazati szamnal.
A katalogusok épitése a szabvanyokban rogzitett szabalyok szerint torténik. A katalogusok
folyamatos gondozast igényelnek. A legfontosabb teenddk:
— A katalogusok épitése kozben észlelt hibak kijavitasa
— A cédulamennyiségek novekedeésével 1) osztdlapok készitése
— A torolt miivek cédulajanak kiemelése.
A konyvtari allomanyunk feldolgozottsaganak mértéke:
2007-ig konyvtarunk a Mogyorodssy Janos Varosi Konyvtar nemzetiségi fiokkonyvtara is volt
egyben. 2007-ben a Varosi Konyvtar megsziintette ezt a fiokkonyvtarat, és a benne levd
konyvtari konyvek nagy részét iskolanknak adta at. Konyvtarunk alloményanak nagy részét
ezek a dokumentumok képezik, melyeknek folyamatosan torténik az atleltarozéasa (konyvek

ellatisa az iskolai konyvtar tulajdonbélyegzdjével), valamint a katalogustételek
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Osszehangoldsa. A katalogusban jelenleg a magyar ¢és roman nyelvii miivek kiilon
szerepelnek.

A konyvtar célja, hogy folytassa a korabban mar elkezdett, de anyagi okok miatt félbehagyott
szamitogépes katalogus épitését is (SZIREN Integralt Konyvtari Rendszer). A folydiratok

nyilvantartdsa az erre kijelolt fiizetben torténik.
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5. szamu melléklet: tankonyvtari szabalyzat

1. Az iskola igazgatdja minden év aprilis 20-ig koteles felmérni, hany tanuldnak kell, vagy
lehet biztositani a tankonyvellatast az iskolai konyvtarbol térténd tankonyvkolcsonzés
utjan, tovabba hanyan kivannak hasznalt tankonyvet vasarolni.

2. E felmérés alapjan tajékoztatni kell a sziiloket arrdl, hogy a kdznevelési torvény 46. § (5)
bekezdése alapjan kik jogosultak ingyenes tankonyvellatdsra vagy normativ
kedvezményre, tovabba, ha az iskoldnak lehetdsége van, tovabbi kedvezmény nytjtasara,
¢és mely feltételek fennallasa esetén lehet azt igénybe venni.

3. Az iskoléba belépd 0j osztalyok tanuldi esetében a felmérést a beiratkozas napjaig kell
elvégezni.

4. A sziilok a normativ kedvezmény iranti igényiiket az iskolai tankonyvellatds rendjérol
sz6l6 7/2014. (III. 12.) EMMI rendelet 5. mellékletében meghatarozott igénylélapon
nyujthatjak be az iskolanak (az iskola ezt minden tanuldnak kiosztja, vagy letolthetd az
iskola honlapjarol). Az igénylélap benyujtasaval egyiitt be kell mutatniuk a normativ
kedvezményre valo6 jogosultsagot igazol¢ iratot.

5. A bemutatés tényét az iskola ravezeti az igényldlapra.

6. Az iskola részére tankonyvtamogatas céljara juttatott 0sszeg fennmaradd részét tartds
tankonyv, illetve az iskoldban alkalmazott ajanlott és kotelezd olvasmanyok vésarlasara
kell forditani. A megvasarolt konyv és tankonyv az iskola tulajdondba, az iskolai
konyvtar dllomanyaba kertil.

7. Az iskola minden év majus 30-ig kozzéteszi azoknak a tankdnyveknek és kotelezd
olvasmanyoknak a jegyzékét, amelyeket a tanulok kikdlcsondzhetnek.

8. Amennyiben az iskolai konyvtar alloménydban tobb tartds tankonyv taldlhatd, mint
amennyire az ingyenes tankonyvre jogosult tanuldk szdmadra, illetve a napkdzis és a
tanul6szobai foglalkozasokon sziikség van, Gigy a konyvtarban maradt példanyokbol egy
tanévre azok a tanuldk is kolesondzhetnek tankonyveket, akik nem jogosultak ingyenes
tankonyvekre.

9. A megrendeléssel kapcsolatos eldirasok:

— Az intézményvezetd felelds a tartdos tankOnyvelldtds megszervezéséért (feleldsok
megbizéasa, segitdk felkérése, a tankOnyvfelelds tajékoztatdsa a tankonyvtarak

koltségvetési keretérdl stb.), tovabba a koltségvetési keretnek a betartasaért.
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— A tartés hasznalatra szant tankonyveket és egyéb taneszkozoket az iskola
tankonyvfeleldse rendeli meg a szaktanarok igénye szerint, és az intézményvezetéssel
torténd egyeztetés alapjan. Felel6s tovabba a megrendelés hataridejének betartasaért,
valamint a tartds haszndlatra szant tankonyvek ¢és segédeszkdzok nyilvantartdsba
vételéért és hasznalatba adasaért.

10. Atartos tankonyvek nyilvantartasa és kélcsonzésének modja:

— A tartds tankonyveket kiilon allomanyként kell kezelni.

— Tartés tankonyv fogalma: ,,az a tankOnyvvé nyilvanitott tankonyv, konyvhoz
kapcsolddo kiadvany, amely nem tartalmaz a tankonyvbe torténd bejegyzést igényld
feladatokat, a nyomdai kivitele megfelel az e rendeletben meghatirozott, a tartos
tankonyvekre eldirt sajatos technoldgiai feltételeknek, és alkalmas arra, hogy a tanulok
legalabb négy tanéven keresztiil hasznaljak.” 16/2013. (IL. 28.) EMMI rendelet

— Elhelyezésiik: a tartés hasznalatra szant tankonyvek és segédletek elhelyezése az
alloméany tobbi részétdl elkiiloniilten torténik.

— A tartés tankonyveknek kiilon idéleges (csoportos) nyilvantartdsuk van.
Munkafiizetek, munkatankonyvek nem keriilnek nyilvantartasba.

— A tartds tankOnyvet bélyegzdvel és leltari szammal kell ellatni.

— Minden évben a tanuld neve mellé (kiilon flizetben) bekeriilnek a tankonyveknek a
leltari szamai, igy nyomon lehet kovetni, kinél milyen tankonyv van.

— A tanul6 koteles egész évben megdvni konyveit, amirdl nyilatkozatot is alair.

— A tankonyvek az iskola tulajdonat képezik, ezért hibatlan allapotban (szandékos
rongalds, firkalas, kiemelés, kivagas, szakadas stb. nélkiil) kell visszaadni.

— A tartés hasznélatra kiadott segédletekkel kapcsolatban egyrészt az osztalyfonok
késziti fel sziild1 értekezleten, valamint osztalyfonoki oran a sziiloket €s a tanulokat,
masrészt az iskola is tdjékoztatast ad a dokumentumokkal kapcsolatos anyagi
szabalyozasrol.

— A konyvtaros koteles gondoskodni arr6l, hogy minden arra jogosult tanuld
megkaphassa a szamara sziikséges tartds tankonyveket.

— Ev végén, a tankonyvek beszedésekor, legkésébb jinius 15-ig, a tanul6 koteles minden
tartos tankonyvét a konyvtar szamdra visszaadni, a tobb évig hasznalt tankonyvek a

tanuldknal maradhatnak.
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— A tankonyvek Dbeszedésében, allapotanak ellendrzésében kozremilkodik az
osztalyfonok és a szaktanar is.

— A nemzetiségi tartdés tankonyveket az iskola minden tanuldjanak az iskolai
konyvtarbol vald kolcsonzéssel biztositjuk. Kolcsonzési hatarido a fent leirtak szerint.

11. A konyvtari szabalyzat szerint a kolcsonzes ideje:

—  tobb évfolyamon keresztiil hasznalt tankonyvek esetén legfeljebb 4 év,

— egy évfolyamon hasznalt tankonyvek esetén szeptember 1-t61 junius 15-ig

— végzds évfolyamok esetében a tankonyvek leaddsdnak hatarideje a szobeli érettségi
id6pontja,

— tankonyvet csak egész évre kehet koOlcsondzni, kivétel, ha a tanuld jogviszonya
megsziinik az intézménnyel,

— atanul6 koteles az adott tanév junius 15-ig leadni tankdnyveit, ez id6pont utan irasbeli
felszolitas, a konyvek kifizetésére kotelezhetd.

12. Karterités iskolai tulajdonu tankényv esetén:

— A tankdnyv hanyag kezelése, elvesztése vagy szandékos rongéldsa esetén anyagi
kartéritéssel tartozik a sziil6. A kartérités modjarol és mértékérdl, valamint a
tankonyvek selejtezésérdl a jogszabaly nem rendelkezik, iskolanként egyedileg kell
meghatarozni.

— A konyvtarhasznald (kiskort esetén a sziild) a konyvtari dokumentumokban okozott
gondatlan, vagy szandékos karokozas esetén, illetve ha a kikdlcsonzott dokumentumot
nem hozza vissza az eldirt hataridére, a magasabb jogszabalyokban eldirt modon és
mértékben kartérités fizetésére kotelezhetd. A kartérités pontos mértékét a
konyvtarostanar javaslata alapjan az iskola igazgatdja hatdrozza meg.

— Nem kell megtériteni a konyv arat a tankonyv rendeltetésszerti hasznalatabol szarmazo
értékesokkenés esetén.

— Az iskola tulajdonat képezd tankonyvekkel kapcsolatos kartérités rendje:

— A tanuld6 a tamogatasként kapott ingyenes tankonyvet koteles megdrizni és
rendeltetésszertien hasznalni.

— Az elhasznalodas mértékének ¢€s indokoltsagdnak megallapitisa a konyvtarostanar

feladata. Vitas esetben az igazgat6 dont.
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— Abban az esetben, ha az elhasznalédas mértéke a megengedettnél indokolatlanul
nagyobb, akkor a rongalodas idejére érvényes Tankonyvjegyzékben szerepld vételarat
kell kifizetni.

— Ha a tanul6 a hasznalati id6 letelte utan ezen tankonyveket meg kivanja vasarolni, a
vételar megallapitasakor ugyanugy kell eljarni, mint a kartérités esetén. Ha a tankonyv
ara nem allapithaté meg, a konyvtarostanar becsiilt arat alkalmaz. Erre nézve a konyv
fénymasolatanak lehetséges koltsége az iranyadod. A tankonyv aranak megallapitasakor
felmeriild vitas kérdésekben az igazgatd dont.

— A tankdnyvek rongalasabol eredé kartéritési 0sszeget tankonyvek és segédkonyvek

(kotelez6 olvasmanyok, feladatgylijtemények, szotarak) beszerzésére kell forditani.
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6. szamu mellékelt: Konyvtar-pedagogiai program

A Roman Gimnazium, Altalanos Iskola és Kollégium 8 évfolyamos éltalanos iskolabol és 4
évfolyamos gimnaziumbol all. Intézményiinkben nemzetiségi oktatas folyik.

A konyvtar-pedagogia célja az iskolaban, hogy megismertesse €s megszerettesse ezen
évfolyamok tanuldival az iskolai konyvtaron keresztiil a konyvtarat, a konyvtarhasznalatot,
részt vegyen az olvasova nevelésben. Szeretné kialakitani a tanulokban azokat a
tevékenységeket, melyek a konyvtar-hasznalaton alapuldé 0nalldé ismeretszerzéshez
sziikségesek. Feladatunknak tekintjiik, hogy felkeltsiik és megtartsuk az érdeklédést iskolank
tanuloi és dolgozdi korében az iskolai konyvtdri szolgaltatdsok irant. Célunk mindkét
felhasznaloi csoport segitése.

A konyvtarhaszndlati 6rdk megtartdsat a magyar nyelv- és irodalom, az informatika ¢s a
mozgokép- és médiaismeret tantargyak keretén beliil tartjuk.

Ezeket a célokat szeretnénk teljesiteni az altaldnos iskoldsoknak megtartott szakkori
foglalkozasokkal is.

Az oktatasi tartalmaknak fokozatosan, spirdlisan, az eldzetes ismeretekre épitve €és a
tantargyak kozt elosztva kell megjelenniiik a tantervben és az oktatasi gyakorlatban. A
konyvtarhasznalati orak, ill. a konyvtari szakoérdk kozos jellemzoje, hogy képesség- ¢€s
kompetenciafejlesztok, értekkozvetitok, gyakorlatorientaltak, tapasztalat- €s élményszerzok.
Also tagozatban (1-4. évfolyam) feladatunk az alapismeretek és képességek rogzitése, az
érzelmi kotddések erdsitése; az olvasastanulds, olvasni tudds elmélyitése, illetve
sikerélményeken keresztiil az olvasasi igény megalapozasa, sziikségletek kozé beépitése.
Ugyancsak kiemelt feladat a konyvekhez valo pozitiv viszony kialakitasa, ezaltal konnyebb a
tanulashoz val6 hozzaszoktatas is. Itt zajlik az alapfoku konyvtarhaszndlathoz és tanulashoz
sziikséges ismeretek elsajatitdsa, ugymint a konyvtar tereinek ismerete, a gyermekeknek
késziilt dokumentumtipusok fajtdinak ismerete, alapvetd azonositd adatok felismerése, a
konyvek hasznalatanak ismerete, stb. Nem utols6 sorban itt ismerhetik és szokhatjak meg a
tanulok, hogy az iskolai kdnyvtar a szabadid6 értelmes eltoltésének lehetdségét nyujtja, azaz
kozosségi térként is funkcional.

A fels6 tagozatba (5-8. évfolyam) 1épés sokszor jelent torést, a konyvtar viszont biztos
pontként megmarad a gyerekek életében. Nevelési céljaink csak az életkornak megfeleld
mértékben valtoznak, azaz példaul az olvasaskultura fejlesztése, a pozitiv érzelmi viszonyulds

fenntartdsa, a szabadidd hasznos eltoltésének lehetdsége tovabbra is kiemelt feladatunk.
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Oktatasi téren mar az Osszetettebb tudas kialakitasa a cél, példaul a kézikonyvtar biztos

haszndlata, a katalogus- és adatbazis-hasznalat, a feladatnak megfeleld forrasok kivalasztasa

¢s hasznalata, azaltal a 1ényegkiemelés, a megfeleld feldolgozasi modszer kivalasztasa, a nem

hagyomanyos dokumentumtipusok jellemzdi, hasznalatuk.

A gimndziumban (9-12. évfolyam) nevelési céljaink szintén az életkornak megfeleléen

valtoznak. Oktatasi téren az ismeretek minél szélesebb korti kialakitasa, a konyvtarhasznalat

mélyitése a cél. Legfobb oktatasi céljaink: az informdaciés problémamegoldasra valod

felkészités, a konyv- és konyvtarhasznalati tudas fejlesztése, a szellemi munka technikainak

fejlesztése €s az €lethosszig tartd tanulasra valo felkészités.

Evfolyam Oraszim Tanterv
1. évf. 2 6ra A konyvtar sajatossagai | - az iskolai konyvtar
magyar nyelv | (1 éra) - kényvek a konyvtarban —
konyvek otthon
- a kdnyvtar hasznalata
- a konyvtar elrendezése
Gyermekkonyvek az - gyermekkonyv-tipusok
iskolai konyvtarban (képeskonyv, mesekonyv,
(1 6ra) gyermeklexikon)
2. évf. 2 6ra A konyvtarhasznalat - a konyvtari konyv
magyar nyelv | szabalyai (megkiilonboztetd jegyet,
(1 ora) védelme)
- a kdnyvtari rend
- a kOlcsonzés menete
A konyv részei és - a konyv fobb adatai: szerzd,
adatai cim)
(1 ora) - fobb tartalmi elemek:
tartalomjegyzek, fejezet
3. évf. 3 ora A konyvtari rend - allomanyrészek
magyar nyelv | (1 6ra) e Gyermekkonyvek
e Szépirodalom
e Ismeretkozl6 irodalom
o Kézikonyvek
A konyvek - szépirodalmi miivek (mese, vers
csoportositésa_ sth.)
tartalmuk szerint - ismeretterjeszté miivek
(1 6ra) - kétnyelvii szotarak (a magyar-
Szotarak roman szotar)
(1 ora)
4. évf. 5 ora Konyvtari - konyv
magyar nyelv | dokumentumok - folyoirat
(1 ora) - AV-dokumentumok

Enciklopédia, Szotarak
(2 6ra)

- hasznalatuk /- Magyar értelmez6
kéziszotar, kétnyelvii szétarak (a
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magyar-roman szotar)/

(Délutani  — | Latogatas a varosi - konyvtarbemutat6 ora
napkozis — | konyvtarban

foglalkozas (2 6ra)

keretében is)

5. évf. 3 ora Konyvtarhasznalati - raktari rend

magyar nyelv | ismeretek - allomanyrészek
(1 ora) e Szépirodalom (betiirend)
e Ismeretk6zl6 irodalom
_ o Kézikonyvtar
Dokumentumismeret - dokumentumtipusok (nyomtatott
(1 ora) ¢s elektronikus)
e konyv (formai és tartalmi
egységek
Segédkonyvek - tipusai gysegek)
(1 ora) - hasznalatuk

6. évf. 6 ora Altalanos - konyvtartipusok
magyar nyelv, | konyvtarismeret
informatika, (1 6ra)
osztalyfonoki | Dokumentumismeret - nyomtatott és nem nyomtatott
ora (1 6ra) dokumentumok

Tajékozodas a - a katalogus szerepe, adatai,

konyvtarban hasznalata (hagyomanyos és

(2 ora) elektronikus)

Konyvtarismeret - latogatas a varosi konyvtarban

(2 6ra) (allomanyrészek, tajékozodas,
szolgaltatasok)

7. évft. 4 ora T4jékozodas a - a kézikonyvtar hasznalata
magyar nyelv, | konyvtarban - kézikonyvek felépitése
informatika (1 ora)

Konyvtartipusok - nemzeti konyvtar
(1 ora) - szakkonyvtar
- kézmiivelddési konyvtar
Tajékozodas a - iskolai konyvtar
konyvtarban - cédulakataldgus — szdmitogépes
(2 6ra) katalogus
- a szamitogépes katalogus
haszndlata, felépitése (keresés a
varosi konyvtar katalogusaban
szerz6 €s cim alapjan)

8. évf. 4 ora Dokumentumismeret - iddszaki kiadvanyok tipusai,
mozgokép- és | (1 ora) felépitése
médiaismeret, | T4jékozodas a - a szamitogépes katalogus
magyar nyelv, | konyvtarban hasznalata (egyéb adatok)
informatika (2 6ra)

A szellemi munka - anyaggyljtés a konyvtarban
technikaja
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(1 ora)

9. évf. 5 ora Altalanos - az iskolai konyvtar hasznalata
informatika, konyvtarismeret - konyvtartipusok és jellemz6ik
osztalyfonoki, | (1 o6ra)
magyar nyelv | Latogatas a varosi - a konyvtartipus kozvetlen

konyvtarban megismerése

(1 ora)

Tajékozodas a - a szamitogépes katalogus

konyvtarban hasznalata

(2 ora) - a kdnyvtari informacids
rendszer szolgaltatasainak
aktiv felhasznalasa
a tanulasban.

Dokumentumismeret - a hagyomanyos ¢s az

(1 6ra) elektronikus dokumentumok
Osszehasonlitasa

10. évf. 4 ora A szellemi munka - anyaggyjtés és tajékozodas a
magyar nyelv, | technikaja konyvtarban és az interneten
roman (4 ora) - 1-1 téma 6nallo feldolgozasa
népismeret - a forrasfelhasznalés etikai

szabalyai (idézés, hivatkozas)
- az irdsmi formai és szerkezeti
elemei (forrasjegyzék, jegyzet)

11-12. évf. 2 6ra A szellemi munka - egy-egy tantargyhoz valé

magyar nyelv

technikdja
(2 6ra)

felkésziiléshez felhasznalhatd
dokumentumok ¢és feldolgozasuk
- hivatkozasjegyzék,
forrasjegyzek készitése, a
forrasok felhasznalasa az etikai
normak kovetésével
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7. szamu mellékelt: Adatkezelési szabalyzat

1. Az intézményiinkben folyé adatkezelésnek ¢és adattovabbitasnak mindenben meg kell
felelnie az informdcios onrendelkezési jogrol és az informacioszabadsdgrol szolo 2011.
évi CXII. torvény, valamint a nemzeti koznevelésrél szolo 2011. évi CXC. torvény
eléirasainak.

2. Az intézményben csak azon személyes ¢s kiilonleges adatokat lehet kezelni, melyekre a
magasabb jogszabalyok eloirasai lehetoseget biztositanak. Kivételes esetben (Pl.:
statisztikai adatgyiijtésnél, tudomanyos kutatdsnal stb.) ez aldl az iskola igazgatoja
felmentést adhat, de ebben az esetben az érintett dolgozoval vagy az érintett tanuld
sziilgjével kozdlni kell, hogy az adatszolgéltatds dnkéntes.

3. Az intézmény adatkezelési tevékenységéért az intézmény igazgatdja egy személyben
felelds. Adatkezelési jogkorének gyakorlasaval az intézmény egyes dolgozoit bizza meg
az alabbi pontokban részletezett modon.

4. Az adatok felvételével, nyilvantartasaval megbizott dolgozoék a munkakori leirasukban
szerepl6 feladatokkal kapcsolatosan:

a) az alkalmazottak adatait felvehetik, nyilvantarthatjak:
e igazgatOhelyettesek,
e iskolatitkar.
b) a tanulok adatait felvehetik, nyilvantarthatjak:
e igazgatOhelyettesek,
e iskolatitkar,
e  osztalyfénokok,
e napkozis neveldk,
o gyermek- és ifjlisag védelmi felelds,
e kollégiumi neveldk.

5. Az adatok tovabbitasaval megbizott dolgozok a koznevelési torvény altal engedélyezett
esetekben:

a) az alkalmazottaknak a munkakori leirasukban szerepld feladatokkal kapcsolatos
adatait tovabbithatja:
e igazgato,

e igazgatOhelyettes,
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e iskolatitkar,

b) az alkalmazottak adatait a birosagnak, renddrségnek, ligyészségnek, a kozneveléssel
Osszefliggd igazgatasi tevékenységet végzo kozigazgatasi szervnek, a munkavégzésre
vonatkozo rendelkezések ellendrzésére jogosultaknak és a nemzetbiztonsagi
szolgalatnak az intézmény igazgatdja tovabbithatja.

6. A tanulok adatait a koznevelési torvény altal engedélyezett esetekben tovabbithatja:

e a fenntartd, a birdsag, rendorség, ligyészség, a telepiilési dnkormanyzat jegyzdje, a
kozigazgatasi szerv, a nemzetbiztonsagi szolgalat, a kozépiskola, az egészségiigyi,
iskola-egészségiigyi feladatot ellatd intézmény, a csaladvédelemmel foglalkozo
intézmény, szervezet, a gyermek- ¢és ifjusagvédelemmel foglalkozd szervezet,
intézmény, a tankonyvforgalmazo, a pedagodgiai szakszolgdlat intézményei, a KIR
mikodtetdje, a sziild részére az intézmény igazgatija,

e a fenntartd, a kozépiskola, az egészségligyi, iskola-egészségiigyi feladatot ellatd
intézmény, a csaladvédelemmel foglalkoz6 intézmény, szervezet, a gyermek- és
ifjasdgvédelemmel foglalkozd szervezet, intézmény, a tankdnyvforgalmazo, a
pedagogiai szakszolgalat intézményei, a KIR mikddtetdje, a sziild részére az
intézmény igazgatohelyettese;

e a fenntarté, a kozépiskola, az egészségligyi, iskola-egészségiligyi feladatot ellato
intézmény, a csaladvédelemmel foglalkozo intézmény, szervezet, a gyermek- ¢és
ifjasdgvédelemmel foglalkozd szervezet, intézmény, a tankonyvforgalmazo, a
pedagodgiai szakszolgalat intézményei, a KIR miikddtetéje, a szild részére az
iskolatitkar;

e a kozépiskola, a csaladvédelemmel foglalkoz6 intézmény, szervezet, a gyermek- €s
ifjusdgvédelemmel foglalkozo szervezet, intézmény, a pedagogiai szakszolgalat
intézményei, a sziild részére az osztalyfonok;

e a csaladvédelemmel foglalkozd6 intézmény, szervezet, a gyermek- ¢&s
ifjusagvédelemmel foglalkozo szervezet, intézmény, a sziilé részére a gyermek- és
ifjasagvédelmi felelds;

e atankonyvforgalmazé részére a tankonyvfelel6s.

7. Az alkalmazottak adatait a kozalkalmazottak személyi anyagaban kell nyilvantartani. A
személyi anyag része a kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII. térvény

alapjan Osszeallitott kozalkalmazotti alapnyilvantartas. A személyi anyagot az e célra
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személyenként kialakitott gylijtdben zart szekrényben kell Orizni. Az alkalmazottak
személyi anyaganak vezetéséért és rendszeres ellendrzéséért az igazgato a felelds.

A tanuldknak a jogszabalyokban biztositott kedvezményekre jogositd adatait a szdmviteli
szabalyoknak megfeleld pénziigyi nyilvantartasokhoz csatolva kell nyilvantartani. Ennek

kezeléséért az intézmény igazgatdhelyettese a felelds.
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8. szamu melléklet: Iskolai kozosségi szolgalat szervezeti és miikodési

szabalyzata

L 1dot kell szakitanod embertarsaidra.

Teégy valamit masokért, ha még oly aprosagot is.
Valamiz, amiért fizetséget nem kapsz,

csupan a kitiinteto érzeést, hogy megtehetted.”

(Albert Schweitzer)
»A kozépiskola elvégzését kozvetleniil koveto érettségi vizsgaiddszakban az érettségi vizsgak
megkezdésének feltétele 6tven ora kozosségi szolgalat elvégzésének igazolasa...” ( a nemzeti
koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény, ill. annak mddositasardl szolo 2014. évi CV.

torvény)

Jogszabalyi hattér
— A nemzeti kdznevelésrol szol6 2011. évi CXC. torvény, ill. annak mddositasarol sz61o
2014. évi CV. torvény
— A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények

névhasznalatarol sz616 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet hatalyos allapota

A kozosségi szolgdlat jelentosége

— a személyiség fejlesztése (feleldsségvallalas, érzelmi intelligencia, egylittmiikodés,
konfliktuskezelés, empatia, problémamegoldéas, kritikus gondolkodés, felelds
dontéshozatal, kommunikacios készség)

— a szocidlis érzékenység kibontakoztatdsa, erdsitése a tanoran kiviili tevékenységgel,
informalis és nem formalis eszkdzok felhasznalasaval

— segitségnyujtas

— asegitd és segitett kozott kozvetlen kapcsolat kialakitasa

— a didkok betekintést nyerhetnek a munka vildgdba, ami fontos lehet a
palyaorientacioban

— készségek fejlesztése a gyakorlatban, valodi élethelyzetekben, amelyek a késObbi
munkavallalashoz sziikségesek

— személyes emberi kapcsolatok
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Iskolai szervezési feladatok

— A kozosségi szolgalat megszervezéséért az intézmény igazgatdja felel. A konkrét
végrehajtasi feladatokba bevonja az igazgatohelyettest, az osztalyfonokoket, valamint
a koordinatorokat.

— A 9. évfolyamos didkokat ¢és a sziiloket a tanévnyiton a koordinator tajékoztatja a
kozosségi szolgalatrol.

— Az igazgatohelyettes és a koordinator feltérképezi a lehetdségeket, felméri a didkok
igényeit.

— A koordinator megszervezi a kozosségi szolgalat teljesitésével, dokumentalasaval
Osszefliggd feladatok ellatasat
o felkésziti a tanulokat
e asziil6ket folyamatosan tajékoztatja
e afogado helyekkel tartja a kapcsolatot

e adminisztral, dokumental, igazolast allit ki

A szolgdlat idotartama
— 5 ora bevezetés, 40 ora kozosségi szolgalat (9., 10., 11. évfolyam), 5 6ra feldolgozas
(részletesen lasd!: A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a koznevelési
intézmények névhasznalatarol szolé 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet hatilyos
allapota)

Az onkéntes munka nyilvantartdsa, dokumentaldsa

— Az iskola egyiittmiikdési megallapodast kot a fogado szervvel.

— A tanul6 tanévenként jelentkezési lapot tolt ki, amelyen szerepel a jelentkezés ténye, a
munkavégzés helye, ideje és a sziildi alairés.

— Az 6nkéntes munka soran a tanul6 koteles naplot vezetni. Ebben feljegyzi, mikor, hol,
hany orat teljesitett. A naploban a teljesitett drakat alairja, igazolja a fogado intézmény
is. A tanul6 minden alkalom utén leirja tapasztalatait, élményeit.

— Az iskola az 50 6ra kozosségi szolgalat teljesitésérdl igazolast allit ki két példanyban,
amelybdl az egyik az intézménynél marad.

— Az osztalyféndk az osztalynaploban, a torzslapon és a bizonyitvanyban tanév végén

rogziti a kozosségi szolgalat teljesitését a megfeleld zaradékkal.
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Az 50 ora kozosségi szolgalat teljesitésével a tanulé megkezdheti az érettségi vizsgat.

A kozosségi szolgalat helyszinei

A kozosségi szolgalat a N. Balcescu Roman Gimnazium, Altalanos Iskola és Kollégiumban

(helyben), valamint iskolan kiviili szervezetnél teljesitheto.

Helyben végezheto tevékenységek:

Iskolai misor, linnepség, rendezvény szervezésében valo részvétel (Karacsony, szalagavatod,

ballagés, kulturalis programok stb.), valamint az iskola miszaki allapota és kornyezetének

javitasa érdekében végzett munka.

Kozossegi szolgalat iskolan kiviil:

A kézosségi szolgalat keretei kozott

egészségiigyi,

szocialis és jotékonysagi,

oktatasi,

kulturdlis és kozosségi,

kornyezet- és természetvédelmi,

katasztrofavédelemi,

az ovodas koru, sajtos nevelési igényli gyermekekkel, tanulokkal, az idés emberekkel

kozos sport- és szabadido

tertileten folytathat6 tevékenység.

Az iskolaval egviittmiikodo szervezetek:

Mi egy Masért Gyulai Gyermekekért €s Ifjusageért Kozhaszni Egyestilet
Romanvarosi Ovoda

Gyulai Kistérség Egységes Szocidlis és Gyermekjoléti Intézmény
Békés Megyei Katasztrofavédelemi Igazgatosag

Osszefogés a Sériilt Gyermekekért Kozhaszni Egyesiilet
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A szervezeti és miiRgdési szabdlyzat elfogaddsa és
jovdhagydsa

A gyulai Nicolae Balcescu Roméan Gimnazium, Altaldnos Iskola és Kollégium szervezeti és

mitkodeési szabalyzatat az intézmény igazgatoja elokészitette és eloterjesztette.

Kelt:

igazgato

A gyulai Nicolae Bilcescu Roméan Gimnazium, Altalanos Iskola és Kollégium szervezeti és

miikédési szabalyzatat az iskolai diakonkormanyzat véleményezte és elfogaddsra javasolta.

Kelt:

DOK-vezetd

A gyulai Nicolae Bilcescu Roman Gimnazium, Altalanos Iskola és Kollégium szervezeti és
miikoédési szabalyzatat az iskolai sziill6i munkakozosség véleményezte és elfogaddsra

javasolta.

Kelt:

SZMK elnoke
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A gyulai Nicolae Bilcescu Roman Gimnazium, Altalanos Iskola és Kollégium szervezeti és
miikodési szabalyzatat a helyi roman nemzetiségi onkormanyzat véleményezte &s

elfogadasra javasolta.

Kelt:

elnok

A gyulai Nicolae Balcescu Roméan Gimnazium, Altaldnos Iskola és Kollégium szervezeti és
miikodési  szabalyzatat az iskolai munkakozosségek véleményezték ¢és elfogadasra

Jjavasoltak.

Kelt:

a munkakozosségek nevében

A gyulai Nicolae Balcescu Roméan Gimnazium, Altaldnos Iskola és Kollégium szervezeti és

miikodési szabalyzatat az nevelétestiilet elfogadta.

Kelt:

neveldtestiilet nevében

A gyulai Nicolae Bilcescu Roman Gimnazium, Altalanos Iskola és Kollégium szervezeti és
miikodési szabalyzatat az intézmény fenntartéja, a Magyarorszagi Romanok Orszagos

Onkormanyzatanak kozgyiilése .............................. szamu hatarozataval jovahagyta.

Kelt:

elnok
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